PCCA -

Programut Vonal Capacitate Adrinistrativg
Comoppeer:en;a face diferental

Instruments Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

K L:‘l‘ﬂpeﬁ': POCA 225/3/3/ Crestereq transparente:; eticii si integritatii in cadrui autoritatilor si institutiilor publice
P Projeciuiui: Prevenire, educatie si combatereg Cotuptiei (PECC)
< Profect: 118773

Plan de integritate al Primiriei Municipiului Moreni

Responsabil

1.1 Adoptarea declaratiei de

Declaraia de aderare aprobati (R Conducerea

aderare la valorile prin dispezitia institutiei
fundamentale, principiile, nr.14817/22.11 2016 Decembrie
obiectivele si mecanismu] Transmiterea declaratiei citre 2018

de monitorizare a SNA,
diseminarea sa in cadrul
institutiei si comunicarea
_‘ [cesteia MOR APFE

_ _“_"T“Desemnarea
slidonatoruly $i a unej
Lasane responsabile de
ithomentarea Strategiei
o Mantaale Anticoruptie
g — 2020

il ,{‘rf.ﬁ Consultarea angajaiilor
3 [ procesul de elaborare a

MDRAPFR

—

_—
ocurment aprobat Listd de

distribuiie
Bazz de date MDRAPFE

Dispozitie emisa
nr.1746/22.11.2016

Conducereg
institutiei

Transmiterea dispozitiei
primarului/ presedintely; ciitre
MDRAPFR
Nr, de angajati consultati ou
privire la elaborarea planului de &

‘ Decembric | Conducerea
2018 institutiei,

Topuneri primite de  1a

i Iplanutui de Integritate integritate i eparticiparea/ angajaji persoanele
i neimplicaea angajatilor desemnate pentru
implementarea

SNA




PCCA

Programuyl Operationat Capacitate Administrativy
Competenta face diferental 'ﬂstru'géqugggc=umle

POCA 125/2/3/ Crestereq i“mwspwemef; eticii si integritaiii in cadrul aqu
i Profectulys: Prevenirs, educatie si combateres coruptie; {PECC)

wus Prolect: 118773

v Feneioiop Municipiul Moreni

s Implementareg

toritatilor s ins titutiilor publice

gracterul formal af \aport privind misyrile de Grupul de jucry | Ig functie

emersuluj remediere 4 Vulnerabilitiiilor pentry de
Vulnerabilititijor ersoral instryjt Anexa C) managementu! | migyrile
Specifice identificate insuficisnt pentru riscurilor de
plicarea metodologiei la coruptie remediere
tdentificate,

L7 Evaluares anualj a Grad Implementare 5 planulyj Caracter formal g

Conduceres

odului de implementare 4 de integritate evaluarij institntiei
_fplmmlui $i adaptarea Masuri noj introduse/ revizuite Neparticiparea/ Coordonatory]
kiucstuia la riscurile gi neimplicareg angajatilor Planuluj
i alierabilititile nog de integritate/
(w8 sivificare $1 transmiteres Persoancle
it MDRAPFE desernnate
g bentru
implementares
SNA
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Programul Operational Capacitate Administrativa
Inst te Structural
Competenta face diferental Psiruments Structurale

UNIUNEA EUROPEANA

ey

L) Aped; POCA 125/2/2/ Crestereq transparentei, eticii si integritatii in cadrul autoritatilor s; institutiilor publice
i Proiectuiui: Prevenire, educatie si combatereg coruptiei (PECC)

R Profect; 118773

0 Beneficigr Municipiul Moreni

Plan de integritate aprobat si

Nedistribuirea planuiui Plan de integritate aprobat Conducerea

i1y

cadrul  institutiei

diseminat {(e-mail, inuti/circulars/ institutiei
lanulni  de integritate, circulars, sedinti etc) e-mail/ listi de luare 1a Coordonatoru]
| Nr. de angajagi informati cu unostinti Planylui
privire la aprobarea planului de de Integritate/
integritate Dersoanele
Modalitatea e iaformare g desemnate
acestora (ex. geding, e-mail, pentru
circlar etc} implementarea
Plan de integritate publicat pe SNA

site-nl institutiei

.3 Identificarea si

INT. de riscuri si vulnerabilititi 1a aracterul formal alR poanémcfé;\?éfﬁa_rﬂé“; Conducerea
duarea riscurilor si oruptie identificate sievaluate |demersuhy riscurilor si vulnerabilititilor 1mstitutiei
suerabilitatiior Ja iPersonal instryit la coruptie Coordonatoruj

msuficient pentry Planuiuj
plicares de Integritate/
persoancle

desemnate
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Programut Operational Capacitate Administrativi

Tnst te 5 I
Competenta face diferental s rle

UNIUNEA EUROPEANA

AL

Y, Apel: POCA 125/2/3/ Cresteren transparentei, eticif si integritatii in cadryf autoritatilor si institutiiior publice
il Projectuiug: Prevenire, educatie sj combatereq coruptiei (PECC)

ud Projece: 118772
Beneficine: Municipiul Moreni

Inexistenta unui
mecanism de  colectare

Raport de autoevaluare Conducerea

colectate

institutiei
unitar a datelor Coordonatorul
Planului
Institutional si de Integritate/
Tevenirea coruptiei (Anexa persoanele
3 la SNA -inventary] desemnnate
sorijor) pentru
implementarea
SNA
R -Participarea la Rapoarte annale Transiriterea  do date R@o;mum Conducerea
o dz’uguvitﬁtﬂe de coordonare si N finstiog incomplete sau cu Minut =T institutiei
‘ _;’,f'}:‘zfii\*‘mitorizare aSNA g : persoane/institutie intarziere §c reuniuni :
b uhsmiterea contributiilor participante  la reunjunile Liste participanti fta ool
n irale oditre MDRAI;FE Caracternl formal al . Planulw1 de
platformei de cooperare demersului \Intarzieri tn Fagina web a institutiei Integritate/
] actualizarea informatiiio persoanegle

Nr. persoane/institutie

desemnate

participante la misiunile tematice
de evaluare

pentru

tmplementareg
SNA
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UNIUNEA EUROPEANA

pacitate Administrativi J
Competenta face difer: enta! Instrurnz%r:;? Struptursle
 Apel: POCA 125/3/3/ Cresteren transparentei, eticii si integritatii in cadruj autoritatilor si institutiilor publice
Sk Projectuiuis Prevenire, educatie s; combaterea coruptiei (PECC)
§ ‘Lot Project: 118773
Bensficior: Municipiuf Moreni
1.10 Realizarea pe pagina Sectiune distincts creats pe Intérzieri in realizarea Anual Conducerea Nu este N

de inlernet a institutiei a website sectiunii/ inciircarea cu institutiei cazul, 5;:'}
unei sectiuni  dedicate Numir de materiale publicate | date 4 sectiunii canzate Coordonatorul i
domeniului integritate in de supraincircarea cu Planului
care  vor il altz sarcini a de Integritate/

publicate : declaratia de personalului implicat persoanele

aderare,planul de iapsa  personalului desemnate

iniegritate, rapoartele specializat pentru

implementarea
SNA
Nr. proceduri elaborate Caracterul formal al Proéréfaﬁge*agﬁiafe a | Permanent Conducerea
| ‘--u}_s"i'yitﬁtilor de Nr. functii sensibile inventariate demersului sistemului de contro] institutiei
.."”*”1‘“;]{ Aementare a sistemului (din care functii sensibile Ia Personal insuficient Intern/managerial
ivontrol intern/ coruptie) 1nstruit fn acest domeniu| Procedur de lucru aprobate
iniiagerial Gradul de conformitate a Functii sensibile inventariate
i _ sistemului de control Registrul riscurilor
intern/manageriai Raport asupra sistemului de
s control intern/manageria] Ja
' [ sfarsitul fiecauri an == 13




¥

il Projectuiug: Prevenire, educatie si
Coul Proiect: 118772

1y

Feneficiar: Municipiul Moren;

UNIUNEA EUROPEANA

M Alped: POCA 125/2/3/ Cresterea transparentei,

eticii si integritatii in cadrul autorito
combaterea coruptie; (PECC)

PLCA

Programu! Gperationat Capacitate Administrativa

<

m Elaborarea si
implementarea la nivelul
wstitutiei de proceduri de
sistem privind indicatorii
anticoruptie (proceduri
privind declararea averilor,
transparenta decizionals,
acces la informatii, date
deschise, declararea
cadourilor, evitarea
sunatiilor de conflicte  de
inicres si a cazurilor
I incompatibilitti,
(iiirlizarea In interes public

Nr. proceduri elaborate
Nr. proceduri implementate
Nr.proceduri revizuite/
armonizate

Caracterul formal al
demersului
Intarzieri in realizarea
procedurilor cauzate de
supraincircarea cu alte
sarcini a personalului
implicat

Competenta face diferental '"="“m;0r1'g=;;z'g=w'a'e
tilor si institutiilor publice
Proceduri elaborate Permanent Conducerea Nu este
Procese verbale futalniri institutiei cazul.
Lista difuzare Coordonatoryl
Rapoarte Planului de
Integritate/
petsoanele
desemnate pentru
implementarea
SNA

aty®
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Programul OpmMonal Capacitate Administrativa
Competenta face diferental
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Instrumante Structurate
014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

LUL Apel: poca 125/2/2/ Crestereq
" Wedesd Projectufug: Prevenire, educari
Codd Project: 118772

transpareniei, eticii si integritatii in cq

drul autoritatilor sj ins titutiilor publice
€ s combarereq coruptiei {PECC)

Sermﬁt‘m#’:

Municipiul Foren;

1.13 Elaborarea/ Cod de conduitdi  [Caracieru] formal al Rapoarte elaborate Permanent Conducerea
actualizarea/implementares claborat, diseminat si demersuluj Lista de Iuare [a cunogtingi a institutiei
codului de conduit 1a mmplementat Grad scazut de prevederilor  codului de Coordonatorul
1tvelul institutied s 4 participare/ implicare 3 conduita Planului
gajailor in procesyl d Avizier institutie de Integritate/
elaborare/ e‘ Pagina de internet persoanele
actualizare a institutiei desemnatepentry
documentulyi Chestionare de evaluare a Implementares
gradului de cunoastere a SNA
prevederilor codului aplicate
peérsonakislyi
Implicarea activi g | r. sedinte de consiliere Ret1cen§_a-f lipsa de ﬂ’rmedura privind consiliere ermanent onducerea INu este
ciilierului de etic in e | informare a personalyln; eticd a functionarilor publici institutiei azul.
INT. activititi de informare a )
lm.u\ 1titi de consiliere a de a se adresa Ly 8
perscnalalui i Institutiei personalului din cadry] i Instituioi consilierului de eticj Raport privind resplectarea C9nsﬂxerul de
Cu privire la normele de etica normelor de condujta cticd
Resursefinanciare
Nr. functionari publici care aw uficiente pentry
fost informati prin intermediul indeplinirea activitiii si
cl;lum}or de informare in . Bsigurarsa accesului a
domeniul normelor de condyits progitire profesionalx
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Programut Operational Capacitate Administrativy
Competenta face diferental

UNIUNEA EUROPEANA

Instrumente Strugturare
2014-2020

)4,;@@;”: POCA 325/3/2/ Cresteren transparentei, eticii si in
. Tt Broieciyiuis Prevenire,
Lod Project: 11877

Beneficior: Municipiul Moreni

tegritaiii in cadrul autoritq tilor si institutiilor publice
educatie si combatereg coruptiei (PECC)

1.15. Involarea la solutiile Nr. de solutii accesate Lipsa infrastructurii Site-ul institutiei Platforme Conducerea Nu este cazal.
existente de tip e-guvernare, e-  |Nr. de servicii furnizate prin{ tehnice §i a personalului institutiei Persoane
adminisirare si e-justitic ca mtermediul platformelor specializat Sistem desemnate
platforme de accesare a electronice informatic neperforman
serviciilor publice de ciitre Nr. de utilizator ai Acces limitat la internet
cetdteni (ex: e-guvemnare.ro, serviciilor publice online
chiseulro ete.) fncarcate

Nr. de proceduri incircate ,

in platforme

lndicatori de performanti [Riscuri

Surse de verificare

Organizarea/ derularea/ INr. programe derulate/ Resursefinanciare Rapoarte dbactivitate
asiyurarea participdrii la activitati de formare insuficiente I =
Programe de crestere a Liste do PreZents

graduluide constientizare sia Nr. particip ant G;;? .sc.azut . Certificate de Participare/
nivelului de educatie Bel iR absolvire
nticoruptie a personalulyj

propriu si a celui din structurile |NT. certiﬁcgte de participare

INT. module de curs derulate

’subordonate: (ex: sesiuni de




Prevenire, edy
Cod Profece: 11 877F

Beneficinr Maunicipiuf Moreri

,» conflicte de

TR
1.2 Asipurares disemindri; de
wedivmatii privind riscurile st

l:
sV b

‘i incidentelor de integritate,

A tiricrea Ia dispozitia angajailor

s uaor indrumare legislative,

‘:lrgni‘.iuri si culegeri de spete, in
domeniul conflictelor de
Inmerese/ incompatibilitﬁtilor §i
faptelor de coruptie

il 2/ Cresterey transparentej, eticii si integritat

inicrese, incompatibilitﬁ;i, sistem
Fde control intern managenal, etc

viecinfele faptelor de coruptie

PCCA

Programul Operational Capacitate Administrativk
Competenta face diferenta!

if in cadruf autoritatilor si institutiilor publice
catie si combatereg toruptiei (PECC)

NT. de angajati care ang fost
informati

Tatarea cu
superficiglitate a
activititii de diseminare
a informatiilor

Note da?mfmmamﬁhlﬂun

INT. informagi transmise

INT. ghiduri/ broguri/
pliante elaborate

Accesul limitat g
ulegeri de spete, ghiduri

<

Instrumente $tructurale
2014-2020

proprii san




PLCA

Programut Operational Capacitate Administrativs ‘J
Competenta face diferental

UNIUNEA EUROREANA

Instrcmente Structuralp
2014-2020

B o wonty Apel: POCA 125/2/3/ Crestere transparente;, etici si integritatii in cadrul autoritatilor i insgieutiiioy wublice
. p

Fitleal Erojectulyg. Prevenire, educatie s combarterea coruptiei (PECC)

Cod Profece- 118772

Beveficiar: Municipiul Moren;
2.3 Organizares de campanii de [Nt campanii denilate
informare publici/ dezbateri/ |
consultiri/sesiuni de imformare/
conferinte de press in vederea
cresterii gradului de
constientizare gi a nivelului de
cducatie anticoruptie in randy|
[ cetitenilor, precum $i cu privire .y
i 14 drepturile s obligatiile pe care{NF. .par{im;l)lamh din partea
T . lastia le ay 1g raport ¢u Fomuniast locat
ok titutia

Se va estima fn

. . de campanie,
: rafi §cﬁzut de . l' va.luaf'l 'pos.t-campame Site-ul : dimensiunea,
participare a cetifenilor fiy titutiei Minuge . grupul fints,
cte. (sepot
tiliza resurse o}
proprii say ' -
mantiri

INT. Tntdlnir dezbateri/
consultiri

Lipsa interesylni pentru Rapoarte activitage
dialogul cy
reprezentanii
omunititii locale/
etdtenii

* -t Punerea |a dispozitia
-?ip-;;blicului a unor modalititi de
aluare a gradulyj de satisfactie
i 2tatenilor cu privire Ia
icoaduita functionarilor/
¢ Yipersonalulug si calitatea

serviciilor  oferite (formulare,
regisiru de Sesizari, sesizari on-
line)

INI. sesiziiri primite

ipul fapteior asupra carora
e fac sesizar]

implementirij
nui sistem
0 nline.

Lompartimenty] de
Comunicare ey

ipul misuriior
dministrative dispuse

INT. chestionare aplicate
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ngramm Operatlomt Capacitate Administrativy

Competenta face diferental Inetrumente Steuctarale !

UNIUNEA EUROPEANA

g B uuﬂ Apel: POCA 125/2/2/ Crestereq transparentej, eticii si integritatif in cadrul autorit,
< il Projectufui: Prevenire, educatie si combatersa toruptiei (PECC)
od Projece: 1 i8772
Bepeficipe: PMunicipiuf Morenf
2.5 Derularea de campanii de
constientizare, Organizarea de
dezbateri publice periodice cu
privire la prevenirea coruptiei si
bromovarea bunelor practici
ntlcoruptle

atilor si institutiilor publice

fin stitutiei,

Nivel scizut de interes gif
participare a cetitenilor

avind cg
Mf.u,tw Prevenirea coruptiet,
p. "Umovarea eticii, mtegrltam s
'[

- mmel guvemarn in parteneriat ¢y INivel sciizut de

participare/ imphcare a
teprezentantilor JAT-
lui

ip roicctelor/activité;ﬂor

INT. si gradul de implicare a
reprezentantior societafii
ivile in proiecte/ activitati

i s:.
Py
M
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Programul Operationat Capacitate Administrativi
inst te Structural
Competenta face diferentat etrumente hucturale

UNIUNEA EUROPEANA,

¥ LU Apel: pOCA 125/2/3/ Crestereg transparentei, eticis oi integritali in codpyl autoritatilor si institutiijor publice
Titiad Projecrulys: Prevenive, educatie sf combatereq Coruptiei {PECC)

Cod Broject: 1 18772

Beneficiar: tunicipiuf Moreni

WiEsuri

[ndicstor: de performangs

A —
3.1 Asigurarea functionalitatii site- | umir de informaii publicate Pagina de internef 3 institutie; In functie de
ultii institutieq, publicarea gi d1nanciars Adrese complexitatea
actualizarea periodici a insuficients site-ului, se pot
Amisrmatiilor publice destinate Nutwdr de structury care incarci [Personal tiliza surse
/ wiagenilor informatii in website meinstruit Proprii say
: ", . . ﬁnantﬁr i
e.tatem ) merambursahile,
nemteresati

ducere Ja cunostinta publics, |A genda de hucry publicati Numar urnizarea cu

Nu este cazi].

: P ntermediul site-gly institutiei, hparifii zilnice intdrziere a
Sl i Syended de uery Primarului/ i formaﬁjlor
™ Viceprimarulni/ uprinse in
; agenda Persona]
supraincdreat cy
sarcini
Acces limitat [a
internet
3.3 Asigurarea §1 imbunatitirea | umarul §i tipul de informatii de Furnizarea cu
accesului | informatii de interes teres public publicate din fintirziere a

broprie initiativy informatiilor
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Programul Operationat Capacitate Administrativs
Competenta face diferenta!

UNIUNEA EUROPEANA

lnslrum%l;;s:zsotzr;clurale
COU Apel: pOCA 5 25/2/2/ Cresterey transparentei,
Titivi Proiectufui: Pre
Cod Project: 118772

Bensjicigy: Municipiuf Moreni
public s eficientizarea activititilor
aferente

eticii si integritatii i cadrui autoritatilor si

institutiilor publice
venive, educatie si combaterea coruptie; {PECC)

ia de rispuns la solicitiri de
informatii (numir de raspunsuri/
umér de soiicitiri)

desemnat pentry
plicarea I egii
.544/2001

poarte g activiiaie ale
institugier zublicae anual

umdr de sanctiuni dispuse

atru incilearea obligatiilor de
ansparenis decizionali i de
sigurare a aceesului la informatii
e interes public prin publicares
acestora din oficiy

\PoTE evaluare a cadrulug
egislativ si institutional privind
Tanspazeniz (parte a sistemuly;
misiuni tematice din cadrul
istemuiui de monttorizare
SNA)
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ngrumul Operarlonal Capacitate Admimstrativi
Instrumenta Structyrate
Competenta face diferenta meirume e St

UNIUNEA EUROPEANA

CO0 Apel: POCA 135/2/37 Crestereg i*mnsparentef, eticii si integritotii in cadrul autorftatilor sl institutiiior publice
Tithd Proiectydy;: Prevenire, educatie sl combatereg Coruptiei (PECE)
Cod Projecs: 118772

Beneficipr: Munizipisl Moreng

3.4 Asigurareq respectirii undr proiecte de acte hormative [Fumizarea oy Jp agina de internet g institutie [Permanent | onducerea Nu este cazul.
revederilor legale i ceea ce fntirziere a institutiei
rivesgte transparen;a procesului - . informatiilor
decizional g legislativ umz*%r c;o-‘sultan publice solicitate de Statistica firrnizat 1 procesy]
Tganizais : oo )
Eam atre cetdfeni |y, autoevaluare Responsabil
Umar propuner Pprimite din Klesernat pentry
artea publiculuj Rap Ioarte Lde evahslg;'; (;)3 aplicarea Legii
Neaplicarea  [mplementirii Legii nr nr.52/2003

Umar rapogrte de evaluare a anctiunilor )
plerentarii Legii ar, 52/2003 i Minuteale sedinteior de

¥

s eictlrlillmar e onsultare organizate
umdrul i tipul de sanctiunij [REToSpectarea
ispuse pentru tncalcareg obligatiilor
obligatiilor previzute de Legea (flegale privind
. 52/2003 accesul la
. informatii de
'!n

interes public si

@ celor privind 5

[ransparenta i
RS —



Programul Opera IC itate Administrativi
UNIUNEA EUROPEANA

Competenta face diferental

PCCA -

Instrumenta Structurale
2142020

L0 Agel: pocs 125/2/2/ Crestereq transp
Tithal Proieceufyi: Prevenire,
Cod Projocts 118772
Beneficior Aiunicipiug Moreni
3.5 Transmitereg in direct say
uregisirarea sedintelor Consiliutui
Local in vederea transmiterii lop
cdire public online/ TV

arentel, eticii siin tegritatii

in cadrui autoritatilor s; institutiilor publice
educatie si tombatereq coruptiej (PECC)

INumir de sedinte aje Consiliulyi
Local fnregistrate iy vederea
fransmifterii jor cstre public

lin functic do " i
odalitatea de' | ,
ransniitere:
online say k
19, edia.

3 ]_[;lelicarea informatiilor de
“tetes public In format deschis

INT. do seturi de date"-ul-o-ublicatc in
format deschis,

Nu este cazuy].
finstitutiei,

Dersoanele

responsabile

descmnate

informatiilor fn
format deschis

existenta une; _
Fagini web a




UNIUNEA EUROPEANA

PCCA

Programut Operational Capacitate Administrativy
Competenta face diferental

LU0 Apel: POCA 125/2/2/ Crestereq transparentei, eticii si integritatii in cadryl autoritatilor si institutiior publice
Titiul Projectuiyis Prevenire, educatie si combatereq corupiiei (PECC)

Codl Brofece: 11877

Beneficiar: Municipiul fcren;
3.7 Publicarea n format deschis a
(ndicatorilor economicj si de

performanti (inclusiv a bugeteler s

subventiilor primite de |a autorititi
ublice) pentry Intreprinderile 13
care statul este actionar prin

djstrnclun' ale administratiej publice

‘!I-‘"ii'\}xfulelo

3.5 Realizarea pe pagina de internet
4 institutiei a upej sectiuni cu tema
achizitii publice unde vor fi

ublicate toate procedurile de
achizitie publica $i contractele
fncheiaie

3.9 Realizarea pe pagina do internet
A institutiei a unej sectiuni in care
vor fi publicate mformatii despre

ormatii publicate in format ipsa informatiilor agina weh a institutie;
eschis care 53 cuprinda U privire la
matoarele date: ntreprinderi;
-Lista intreprinderilor la care [Lipsa resurselor/
statul este actionar prin
structuri ale administratiej [ esursf:‘
publice locale; psuficiente pentru

ealizarea acestora,
- Batele financiare ale

intreprinderii;
-Indicatorii  de performants;
- Contractul de mandat;
- Subventiile primite,
umar de documente in tirzien in Sectiune realizats - Pagina de
omeniu publicate ublicarea internet a institutie;

. . ..o [d0CUmentelor - !
agina de intemet actualizata ocumente  in domeniy
eriodic ublicate
umir de informaii publicate [IntArzieri in Sectiune realizat - Pagina de
agina de internet ublicatea internet a institutiei
ctualizati periodic ocumentelor

<

Iastrmente Structurale
2014-2020

emanent Conducerea
institutie;,
€rsoanele
€sponsabile
€semnate

ermanent Conducereg
institutiei,
ersoanele
esponsabile
esemnate

Permanent onducerea
institugiei,
ersoancle

u este cazul.

u este cazu

I
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istrati
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UNIUNEA, EUROPEANA

COD Apel: POCS 125/2/3/ Crestereq transparenie;,
Tiefud Projectulug: Pravenire, educatie s combatereg
Lod Projeces 33 8772

Benefiviar: Muricipiul Moreni

eticif si integricati

T in codruf gy toritatilor si instity tiilor publice
coruptiei (PECC)

Documente
publicaic

in domeniy

3.10 Realizarea $i difuzarea umyj
., bbuletin informatiy (electronic/ fizic)(i
i ‘ lespre proectele finantate din
] 'fp. *grame nationale/ fonduiri
‘j’-‘;’,.,}f'rj;,‘clu pene, aflate in implementare si
S serspectivi

umar de editii ale buletinyluj

Buletin informatiy E mailuri
formativ

fa

4.1 Consolidarea autonomiej
oberationale a structurilor de
control intern si audit si
lconstientizarea factorilor de decizie
de la nivelg] institutiilor implicate
Ca privire la roly] sistemelor de
control intem/managerial

r. de angajati raportat
olumu! de activitate
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Programut Operational Capacitate Administrativ ‘J
Competenta face diferental

UNIUNEA EUROPEANA

Instrumente Structurale
2014-2020
COD Apel: pore 125/2/2/ Crestereq transparentei, eticii si integritatii in cadrui autoritatilor siin
Titfui Profectulu;: Prevenire,

educatie si combatereg Loruptiei (PECC)
Cod Project: 13 8772
Beneficiar: Municipiul Moren;
4.2 Auditarea internd, o dat |z doi
ani, a sistemului/ masurilor de

Prevenire a coruptiei (a nivelut oradul de implementare
Institutie

stitutiilor publice

INT, recomandairi formulate

linsuficiente

amasurilor preventive
anticoruptie

Lipsa structurilor
e audit intern

v g-[’é. Aplicarea de sanctiumi INT. de sesizri primite
weiplinare cy caracter disuasiv = N, sesizAri: soltitionate/in curs
watiry incilcarea standardeior etice kie solutionare
uiess de conduits anticoruptie 1a NI si tifml_,:dé'sancﬁum dispuse|]
= Shiivelul tuturor angajatilor NT. de decizii ale comisiei de
~' disciplini anulate sau
odificate in instanty
INT. de persoane care ay savarsit
mod repetat abaterj

~aracter formal al | ecizii ale
ACVitdfii comisje; discipling
le discipling

comisiei de

de disciplina

4. Publicarea/ difyzareg periodics Nr. rapoarte publicate/ difuzate Rapoat.publicat pe Teteana
@ Unui raport privind sanctiunile publicare/difuzare f ntraeet
disciplinare

U este cazyl.

Lista difuzare
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Programul Operationat Capacituteddmfnistrativa‘i ‘J
Competenta face diferental

Mstrumente Structurals
014-2020

2014
boad: PO 125/2/3/ Crestereq transparentej, evicii si integritavi in cadrul autoritatilor s institutiilor publice
TV Projeciuiyis Prevenire, educgtie si combaterea coruptiei (PECC)
Lod Frojec: 118772

Beneficior Mivnicipiul Misreni
Aneva mr,

¥ - Activitz specifice masurilor anticoruptie

constatarea urmériea si incasares
' lapozitelor $i taxelor locale

redimensionares
atributiilor din

indicatorilor  de

newrmarirea  incasirii la
ermen a impozitelor $ taxelor locale

-heaplicarea misurilor de executare,
upd cazin termenele stabilite de acte |
ormative de specialitzte

sarcinilor cy alte
atributii dect ceje de
oaza




PLCCA

Programul Operational Capacitate Administrativd

UNIUNEA EUROPEANA Competenta face diferental

LOL el pOCA 125/2/2/ Crestereq ransparente;, eticii s in
Tiud Projecuis Prevenire,

Codl Prudecy: § 18777
Beneficige funicipiyf Moren;i

tegritatii in cadryf autoritatilor si institutiilor publice
educatie si combatereq coruptiei (PECC)

-Disciplina in constructii

fiLior cu vigilents s constructii realizate
_ . A fard  obtinerea
-Verificarea moduly; de executie g utoriza tie}] de
. . . <5 -lipsa unui grafic rivind efectuarea de || .
vonstructilor $i1espectarea autorizatiflor P s b contructie

iiberate

:ionstatarea abaterilor de Ia disciplina 1n
vnstructii gi aplicarea de sanctut

i
o

necositi conditii de

avizare

cu'éceptia constructiilor auterizate

SRy _ Construetii realizase
. ‘1 twgularizareg taxelor de autori Tare | %54 autorizatie i

l | ontruire

onstructii in zone care

Instrumenta Structlurale
2014.2020

-disciplinarea i
activititii de contruire. .,
stoparea constructiilor |

autorizatie "

neurmérirea modulyi
e executare a
onstructiilor

Prevenirea gi
indrumarea

recepiia lucririlor care uttiror persoanelor say
it reSpecta autorizatia (firmejor care execuii
e construire activititi de construire
I scopul respectarij
egislatiei in
onstructii, a normelor
banistice aprobate

-Stoparea constructijlor
realizate ilegal

Stoparea modiﬁcérilor_
interioare I r K

|k
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UNIUNEA EUROPEANA

Programul Operational Capacitate Administrativs ‘/
Competenta face diferental e e Siructurae )
LOD Apei: poca 12572737 Cresterzg transparentei, ericii si integritatii in cadrul autoritatijor si institutiiloy publice
Tiei Profeceyiug: Prevenire, educatie si combatereg coruptiei (PECC)
Cod Projece: 218772
Beneiivigs- Municipiul Nioreni

intocmirea eronati g
deverinteior,certiﬁcateor de producitor fj

-efectuares de
izite trimestriale

la fiecare
gospodirie pentry

gricole, pentry
onfirmarea exactitifii

datelor

lipsa unor Parghii de
Fonstriingere g

cetdtenilor si declare
periodic modificarife in

inscrise in regisiru!
agrico]




UNIUNEA EUROPEANA

COD Aped: POra, 125/2/37
Tiehal Projectyiugs Prevenire,
Lud Projeces 118772

Henelicinr: Musnicipiul Moren;

educatie si combatereg corup

-
a

Presiatii sociale, persoanelor sau grupurilor
luflate in nevoj sociale

avordarea dreptulu Ja stimulent
g Jucationa]

Crestereg transparentei, eticii si integritatii in cacrul outority

tiei (PECC)

PLCA

pacitate Administrativa
Competenta face diferental

tilor si institutiilor publice

meindreptisite
elaborarea de date si

rapoarte statistice
inexacte

rhoapiicaren corects z
legisiatiel de
specialitate

Instrumente Structurale

petmanente

<

2014-2020
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Programut Operational Capacitate Administrativa

Instruments Strurtusal
Competenta face diferenta! s adctiufale

Beneficipe Municipiu! Morep;
Ackhizitii Publice \

-intreprinderea demersurilor necesare lipsa wnui sistem legis
pentru fnregistrarea/teinnores/ recuperarea

UNIUNEA EUROPEANA

i Programului anyal de
v ¥ s achizitii publice
regIStriri autoritii contractante in
SICAP say Tecuperarea certificatuly; digital,

Hcl esie cazul,

placut prin instituires
nui cadru bazat pe
incredere, corectitudine
i loialitate in cadry] -.
institutiei, a i
compartimentului de o
inai buna evaluare a
probitatii morale g

¢ elaborarea $1, dupi caz, actualizares, ne

, J-‘tf.‘:_oaza necesitatilor transmise de celelalie
e P ompartimente ale autoritifii contractante,
e strategia de contractare gi programul anyaj
al achizitiilor publice;

Persoanelor
iesponsabile cu firy
reciyarea cat maj

cXactd a atrihutiilor

-elaborarea say, dupi caz, coordonareg
activitatii de elaborare a documentatiei de
atribuire si a documentelor-suport, in cazul
organizirii unui concurs de solutii, a
documentatiej de concurs, pe baza
necesitdtilor transmise de compartimenteje
de specialitate;

delegate in procesul de
achizitii publice;
rocesului de evaluare

a candidaturilor/ofertelor in mod
discriminatoriy (nerespactares
rincipinlug tratamentylu; egal)

raportului calitate-pret
Pentru produsele ce
eaza a fi
achizitionate;

modificare substantialy g contractulyi
€ achizitie publica




CA -

Capacitate Administraciva . Strustural
Instrumente ructurale
face diferental e Sy

Programul Operational
Competenta

UNIUNEA EUROPEANA,

-neurmarirea in cursyl
anului a obiectelor de

- intocmireg procedurilor
scrise privind Organizare
si conducerea

Organizarea actiunii de
ontractare,

Il:2€ 51 a patrimoniitui comupe;

‘ochilibrarea evidentelor contabile 1 modul
.1 mai corect

sntcemirea bilantuini si a
. Ju.llanteiin termenele stabilite de lege
<dlectuarea de Plati in limita sumelor
cuprinse in buget
-liregistrareg veniturilor si cheltuielilor
-intocmires statisticilor

-irtocmireg executiei bugetare in mody]
corect

-editarea incorects 5 §1 a registrulyj
artea Mare prin nerespactarea
revederilor legale -inregistrari eronate
0 contabilitate 4 imobilizrilor si
investitiilor
mregistrari eronate in contabilitate a
aterialelor si obiectelor de inventor
Efectuarea de incasiri $i plati eronate a
atoriilor §i creantelor prin neinfelegersy
peratiunilor economice

‘erioada scurta de
pregatire a contractarii
programe informatice
putin adaptate

normative

i

mod corect resposabile cu

onducerea Registrelor
de contabilitate;
~evaluarea

~inregistarea corecty a activelor si pasivelor

-aplicarea vizej CFpp Cu respectarea
H
) ormelor procedurale



UNIUNEA EURCPEANA

PCCA

Pragramul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferental

'S8 Liai: POCA 125/2/2/ Crestores transparentei, eticii si integritatii in cadryf autoritatilor si institutiijor publice

Titil Brojectufuie Prevenire, educatie 5 combatereg toruptiei (PECC)
Lod Projece: 118772
Beneficiar: Municipiui Moren;

-inregistrari eronate in contabilitate 4
epturilor constatate si 4 veniturilor

incasate

inregistra:i €ronate in contabilitatea

€zoreriei prin neintelegereq

Peratiunilor economipe care trebuie sa

S¢ evidentieze in contabilitate

- Incorectitudines (hnposibilitatea)

cheierii executiei bugetare anuale sia

t

{ intocmirea registrelor borderoy

n

-Acordarea vizei de CFPP pentry
peratiuni nelegale

-inregistrarea eronata in conturile
alitice si sintetice de angajamente

corespunde cp
oniractul incheiat —
achizitii care nu fac
obiectul programuluj
anual —
achizitii ce ny ge
incadreaza in bugetul
aprobat --acordarea
izei CFPP de bersoane
aecautorizate -
necuprinderea in
proceduri scrise Frivind
athivarea dosarelor
imanciar -contabile —
Dedesemnarea

patrimoniy net/capital Propriu), precum | ersoanelor cy atributii

privind arhivarea
documentelor pe suport
de hartie si/say pe
supoit miormatic -
heinstruirea
persoanelor cu atribugii

<

Instrumente Structurale
20%4-2020

performantelor realizate;

-modificiri legistative |- intocmirea procedurilor

ecvente scrise privingd evidenta
-neinsusirea contabili a imobilizérq'lo;rl
procedurilor  priving mvestitiilor, el
aplicarea vizei CFpp -intocmirea proceduriloge i

. . ‘o i S
Scrise privind evidenga I

ontabil 5 materiilor,
materialelor inclysiy 4

elor de natura obiectelor
de inventar,
~desernarea persoanei
resposabile cy
deplinirea aceste;
atribugiuni;
-efectuarea de cursuri de
perfectionare continge
Pentru personalu] angajat
ntocmirea corects si
clari a procedurilor
Scrise

adoptarea unui climat de
ucro placut

o



UNIUNEA EUROPEANA,

SO Apel: POy 125/2/2/ Crestereq transparentei, eticif si integritatii in cadrut autorftatilo
Tl Projeciufyi: Prevenire, educatie si co,

mbaterea toruptiei (PECC)
Cod Projece: 158773

Bepeficiar: Wisnicipiul Morepi

-Deparcurgerea etapelor necesarc in
ederea organizarii actinnii de
ontractare

lipsa unor documents; necesare
ontractarii.

termenelor

-circuit eronat al facturilor pentru
autorizarea platilor

-omisiuni in intoemires evidentelor
-lipsa unor proceduri scrise

P

Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferental

CA

r si institutiilor publfice

0 activitatea de
arhivare
Teasigurarea unu;j
spafiu corespunzitor
ATRiVAri - -pregitirea
necorespunzitoare a
dosarelor financiar -
ontabile in vederes
arhivarii - nepredarea
dosarelor fingnciar -
contabile 1a termenele
legale
neasigurarea  unnj
spatiu adecvat activititij
€ colectare a banilor
neinstruirea
IDe sonalului

<

Instruments Structuraje
2014-2020

colaborare corecta intre
angajati-evaluarea
performantelor
profesionale anuale

asigurarea unuj spatiu
potrivit cu sistem de
securitate
-IUnlirea unei persoane

U atributii clar definjte y
asigurarea perfectiongrij | -
personalului angajat
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Programul Operationai Capacitate Administrativi

Competenta face diferental '"s"""’z;';;;%g;“"fa'c

UNIUNEA EUROPEANA

CUD dpel: pocA 125/2/3/ Crestereq transparentei, e¢icii i integritatii in cadrul autoritatilor si institutiitor publice
Tl Profectuiuis Prevenire, educatie si combaterey coruptiei (PECC)

Coul Projecy: 1I8772

Beseficiar: Municipiul Moreni

[Secretar ' T} :

' intocmirea registrulu; de intrare-iesire- -pierderea regsitruly; do Intrare ~jesire
,;~oordonarea activititii de registratilri-arhivy completarea  eronats a

' egistrelor;stersituyi corecturi
nedesemnarea persoanej responsabiie
U completarea registrulyi de
intrare/iesire
inexistenta  ypor proceduri
Tivind activitatea de arhivare
pierderea registruluj de
etitii, necompletarea acestuia

registrelor Neinstruirea

uitocmirea registrelor pentru evidents
wispozitiilor si a hotéririlor de consiliylocaj

corespunzitoarea
persoanelor

activitatii de
orespondents si
nregistrarea actelor

-intocmirea procedurilor

Responsabil numit
prin Dispozitie

o . ) perfectionare
fnexistenfa  unei  procedur

rivind managementy] functiei publice

tle perfectionare

-Conduceres activitatii:repartizarea
corespondentei;asigurarea actelor normatjve
Spre studiu de citre tot angajatii;

necunoasterea
procedurilor
rationale

"heurmdrirea activitatii de rezolvare a
orespondentei

studiu legislative maj
accentuat

-inexistenta  ynor broceduri
tivind activitatea de stare civilj

hécunoasierea

asigurarea unui climat
de lucru potrivit




UNIUNEA EURCPEANA

SO0 Apel: poca 125/3/2/ Crestereq transparente;,

eticii si integritatii i cadrul autoritatilor si

P

Titlud Prodeceuiyis Prevenive, educatie si combatereq coruptiei (PECC)

Cod Prolecy: 118772
. Beneficiar: Wlunicipivi Moren;

ktatistice;efectuaren operatiunilor specific
A[iileiVl.téﬁi de stare civilieleiberare de
ilocumente pe baza datelor
uetinute,efectuarea de rectificsiri dupi caz,
iregistrarea sj Operarea mentiunilor de
~divort,insusirea procedurilor de divort pe
weale administrativé,intocmir/eliberare
<« jcertificate de stare civild;intocmire acte de
"evidenta primari;
Fatributii privind perioada
electoralizemiterea
dispozitiilor prrvind spatiul destinat
afisajului electoral,conducerea registrului
electoral, intocmirea documentatiei privind
clectvarea de modificiri in registrul
clectoral efectuarea de modificari privind
radierea persoanelor decedate;pistrarea
listelor eletorale in conditiile stabilite de
lege;eliberarea unei copii de pe acestea in
conditiile legij ;
-atributii privind managementul functici
‘ntoctirea i pastrares dosarelor
ofesionale ale angajatilor;organizarea de
- [funcursuri privind recrutarea de
ersonal;organi

-heasigurarea conditiilor privind
pastrarea actelor de stare civilz

Fneinsusirea legislatie; privind activiagile
clectorale

-inexistenta unor proceduri privind
managementul functiei publice

rheparticiparea la cursuri de
perfectionare

“hecunosterea legislatiei,neaplicareasdn.
termen a acesteia

-inexistenta unor proceduri opeartionale
privind activitateg tutelzrs,

CA

ramul Operational Capacitate Administrativ
et Competenta face diferental

institutiflor publice

-inexistenta timpului
88U a unor resurse
financiare

-heatentie omisiune

-eaplicarea

corepunzitoare a
legislatie

<

Instrumente Strycturaie
4-2020

neclarititi in
perceperea cat mai
corecta a actelor
normative

functie de
responsabilitati
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Programul Operatignal Capacitate Administrativ
Competenta face diferental '"9"""'27:';:: Structueato

UNIUNEA EUROPEANA

SOW apad: o4 125/2/2/ Cresterea transparentei, aticii si integritatij in cadrul autoritatitor s institutiitor publice
ViG! Profectulyi. Prevenire, educatie si combaterey Coruptiei (PECC)

Lodl Project: 118779

i

5

eweficiur: wlunicipivl Mioreni

fpromovarea personalulu, eliberarea ge
Mocumente pe baza datslor detinute;
participa in mod obligatoriu |a sedintale
Jeonsilinlpg local,coordoneaza
*orapartimentele g activitatile cu caracter
huridie, de stare civila, autoritate tutelara si

-asigura comunicares catre auturitatile,
nstitutiile s persoanele interesate 5 actelor
mise de consiliy] local say de rimarj




UNIUNEA EUROPEANA

SO sLM voe 125y

2/2/ Crestereg tmnspwentei, eticij si integritatii in cadrul au
Preveﬁire, educ

atie si tombatereg Loruptiei (PECT)
Couf Proiess: 71 8772
b

Bemeficioe Munizipig Mivreni

fiirfyy Frofeciufygs

-asigura aducerea |3 Cunostinta publica 4
. - hotararilor g dispozitulor ¢y caracter
]

» I afara celor ¢y
aracter secret, stabilit potrivit legi,

2l
' Tlegalizeaza semnatur

-Achizitionares $1 mentinereg unui fond de
carte, care este Capabil s3 satisfacy cerintele
tuturor categoriijor de cititori sise realizeazs

Pe

toritatilor si institatiilor

C

i tional Capacitate
mmggmomenta face diferental

Administrativi

pubjice

<

Ingirumenis Structurale
2014-2020




PCCA

Programui Operational Capacitate Administrativg
Inst, te Structura)
Competenta face diferenta! g runm:mroc urale

UNIUNEA EUROPEANA

LOD Apsl: pocs 125/2/3/ Crestereq transparente, etjeif of Integritath i codrul @
sl C Titluy Projeciyiyl- Prevenire, educotie si combatereg CoTuptie; {PECC)

- Cod Projece 118772

Beneficigr: Municipiyf Moreni
ISITUATII DR URGENTA

K

utoritatilop si inss tustifior publice

;

dentiticareg tuturor masurilor de brevenire Personajy] institutici g5 nu respecte -tedocumentarea
aparitiet unor asemenca situatiy, 5 egislatia in vigoar in iprocesulyi
asurilor de combatere si a modalitatijor derularea activitatilor sale iar sarcinile

voluntar
- Jde actiune in astfe] de sitoatii, ey scopul  sunt delegate catre personal necalificat -nerezpe‘?!‘.'c;rfc‘sa . entru situatii de urgenta;
Y © prevenirii producerij unor asemenea situatii fip domeniul sityatiijor de urgenta proce ll:]m el

s1 de inlaturare 5 efectelor acestora procesului

€Xercitarea pPermanenta a

. controjulyj lerarhic;
resurse financiare

I insuficiente

-Tesurse materjale
insuficiente

~TESUrse umane
insuficiente

necesare
entru desfisurares
ctivitatii

- Personal cu pregatire

meadecvaig

31




UNIUNEA EUROPEANA

PCCA -

pacitate Administrativi
Competenta face diferenta!

Instrumente Structurale
2014-2020

- . COD Apel: praca 125/2/2/ Crestereg transparentei,
e Tt Proiectylui:

Prevenjrs, educatie s o
Lod Proiect: 11 8772

* Beneficiar: Municipiul Moreni
“isecretar / Consilier Juridic

eticii si integritati in cadrul autoritq

tilor si institutiilor publice
mbatereq Coruptiei (PECC}

i pregatirea documentatel
. [J‘olutionarea cauzelor

F
-participares
entru licitaii

Or necesare pentyy

la intocmirea doeumentatie;

-participarea in comisiile de licitatie

-intocmirea,redactarea si avizarea
coniractelor de achizitie publici

- intocimirea, redaciareq gi avizarea

Contractelor de alt gen/inchjnere, comodat,
arendare ajtele

proceduriie de pregitire omusiuni privind
anumite elemente
obligatorii

Aprobat,
Primar
2. Dinu Constantin P

Secretar
Jr.Popescis Carmen
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