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ANUNT

Primaria Municipiului Moreni organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie, vacante de Inspector, clasa |, grad profesional Superior din cadrul
Compartimentului Protectia Copilului si a Persoanelor Varstnice, Directia de
Asistentd Sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Concursul se organizeaza in conformitate cu prevederile art. Il din Legea nr.203/2020
pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea
$i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 si prevederile H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu
modificari si completari ulterioare.

Concursul se desfasoara la sediul Primériei Municipiului Moreni din str. A.l. Cuza nr. 15,
Sala de sedinte si const in trei etape dupa cum urmeazs:
1. Selectarea dosarelor de inscriere — 05.01.2021 - 11.01 .2021;
2. Proba scrisa - 14.01.2021, orele 10,00;
3. Interviul - data si ora sustinerii interviului se afiseaza odatd cu rezultatele la proba
scrisa.
Dosarele de inscriere se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, la
sediul Primariei Municipiului Moreni din strada A.l.Cuza nr.15, in perioada 14.12.2020 -
04.01.2021.
Conditiile generale pentru participarea la concurs sunt cele prevazute la art. 465, alin.1 din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ.
Conditii specifice:
Pentru postul aferent functiei publice specifice de executie Inspector, clasa |,
grad profesional Superior din cadrul Protectia Copilului si a Persoanelor

Varstnice, Directia de Asistent3 Sociala:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalent:

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 7 ani

Durata normala a timpului de lucru este de 8 h/zi, respectiv 40 h/saptaméana.

in vederea participarii la concurs, in termen de 20 zile da la data publicarii anuntului pe
pagina de internet a institutiei, candidatii depun dosarul de concurs, care contine in mod
obligatoriu:

a) formularul de Tnscriere prevézut in anexei nr.3 la H.G. nr.611/2008, modificata si

completata;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atests efectuarea

unor specializari si perfectionari;
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e) cople a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei pubhce dupa caz, in situatia in
care diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalentd cu
diploma de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art.153
alin.(2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificiri si completari
ulterioare;

f) copia cametului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei:

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic,
in cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor
conditii specifice care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara:

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care s ateste lipsa calitétii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de leglslatla specifica.
Modelul orientativ al adeverintei mentionate Ia it f) este prevazut in anexa 2D din HG

nr.611/2008, cu modificéri si completari;

Adeverintele care au alt format decat cel prevazut in paragraful anterior trebuie s3
cuprinda elemente similare celor prevazute Tn anexa 2D si din care s& rezulte cel putin
urmatoarele informatii: functia/functiile ocupaté/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acestela/acestora temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca
acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei
de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
pe tot parcursul desfagurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizari
interviului, sub sanctlunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
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autoritatea sau institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicit3
potrivit legii.

Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin publicare pe pagina de
internet a institutiei in format deschis, editabil, n cadrul sectiunii dedicate publicitatii
concursului, precum si la sediu prin personalul Biroului Resurse Umane,

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei
de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea
sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Persoana de contact : Steliana Bucur — secretarul comisiei de concurs, inspector in
cadrul Biroului R. Umane, tel.0245/667265, e-mail: ru_personal@primariamoreni.ro.
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Primarul Municipiului Moreni,
Ing. Constantin DINU




