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ANUNT

Primaria municipiului Moreni organizeaza concurs pentru ocuparea unui post vacant, pe
perioadd nedeterminatd, corespunzatoare unei functii contractuale de muncitor necalificat
(ajutor bucatar) in cadrul Compartimentului Cresa — Directia de Asistenta Sociala.

Concursul se va desfasura in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobat prin HG nr. 286/2011.

Potrivit art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare pot participa la concurs persoanele care indeplinesc
urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestats pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste condifile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Tmpiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va

contine urmatoarele documente:
(1) a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei

publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
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d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza,

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. ), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cad nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Conditii specifice de participare:

» Muncitor necalificat (ajutor bucatar)
» studii medii sau generale;
» vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu se solicita

Cererile de inscriere insotite de actele pentru inscrierea la concurs se depun la
registratura Primariei municipiului Moreni.

Termenul limita de depunere a dosarelor de inscriere este de maximum 10 zile
lucratoare de la publicarea anuntului, respectiv pana la data de 09.07.2021.

Afisarea rezultatului selectiei dosarelor se face in maximum trei zile lucratoare de la

data expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Concursul se va desfasura la sediul Primariei municipiului Moreni, Sala de
festivitati, str. A.l. Cuza, nr. 15 astfel:

- proba scrisa — 22.07.2021, ora 10.00
- proba interviu — 26.07.2021, ora 12.00

Termenul maxim de afisare a rezultatului la proba scrisa si interviu este de maximum o zi
lucratoare de la data finalizérii probei.’

Termenul maxim de depunere contestatii este de cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si
a interviului.

Termenul maxim de afisare a rezultatului contestatiilor este de maximum o zi lucratoare
de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor

Rezultatele finale se afiseaza in termen de maximum o zi lucratoare de la ultima proba
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sau la o zi de la expirarea termenului de afisare a rezultatului contestatiilor pentru ultima
proba.
Informatii suplimentare privind desfasurarea concursului se obtin de la personalul

Compartimentului Personal, Biroul Resurse Umane, Primaria municipiului Moreni — tel:
0245667265.

Bibliografia:
> Partea Vl-a, Titlul | din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificari si completari ulterioare;

» Ordinul nr.1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor;

» H.G. nr.1252/2012 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare
a creselor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolara, cu modificari si
completari ulterioare.

> Legea nr.319/2006 Legea securitafii si sanatatii in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tematica:

» Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului
contractual din administratia publica;

e Conditii privind servirea mesei in salile de grupa din crese;

o Inscrierea, transferul, scoaterea din evidents a copiilor in/din cresa si din alte
unitati de educatie timpurie anteprescolara;

e Resursa umana angajata in crese si in alte unitati in care se ofera servicii de
educatie anteprescolara;

e Organizarea, dotarea si mentinerea curateniei in salile de grupa din crese;

e Obligatiile lucratorilor.

Primarul municipiului Moreni
Ing. Constantin DINJJ/
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