RAPORTUL PRIMARULUI MUNICIPIULUI
MORENI

Privind starea economica, sociala si de mediu a municipiului
Moreni

Anul 2018 -

PRIMAR,

Ing. CONSTANTIN DINU

- 2019



RAPORTUL PRIMARULUI MUNICIPIULUI MORENI

Privind starea economica, sociala si de mediu a municipiului Moreni

In conformitate cu prevederile art. 63 alin. 3litera (a) din Legea nr. 215/2001
republicata, Primarul prezinta Consiliului Local al municipiului Moreni un raport
privind starea economica, sociala si de mediu a unitatii administrative teritoriale.

POPULATIA

La data de 1 iulie 2018 populatia municipiului Moreni a fost de 20065 .

Populatia Total Masculin Feminin

grupe de varsta 19906 9677 10229
0-4 ani 686 363 323
5-9 ani 752 386 366
10— 14 ani 894 458 436
15—-19 ani 941 455 486
20— 24 ani 1034 556 478
25—-29 ani 1363 736 627
30-34 ani 1576 803 773
35—-39 ani 1570 821 749
40 - 44 ani 1689 811 878
45- 49 ani 1739 874 865
50- 54 ani 1527 699 828
55-59 ani 1504 690 814
60- 64 ani 1583 761 822
65- 69 ani 1246 562 684
70- 74 ani 688 321 367
75-79 ani 468 182 286
80- 84 ani 365 119 246
85 ani si peste 281 80 201
SOMAJUL

Din datele statistice prezentate de catre Agentia Judeteana pentru Ocuparea
Fortei de Munca Dambovita, situatia somerilor in perioada 01.01.2018-
31.12.2018 comparativ cu anul 2017, se prezinta astfel:




Pe tipuri de indemnizare Total Femei Barbati
Anul 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017
Someri inregistrati, din care 364 487 198 255 166 232
Someri indemnizati 76 94 48 61 28 33
Someri neindemnizati 288 393 | 150 | 194 138 | 199
Sursa: AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA
DAMBOVITA
Pe tipuri de | Elemente(fara Medii(liceu, Superioare
studii studii, scoala

primare, postliceala)

generale,

scoala

profesionala)
Anul 2018 2017 2018 2017 2018 2017
Someri 227 376 119 89 18 22
inregistrati:
Femei 114 202 69 42 15 11
Barbati 113 174 50 47 3 11
Sursa: AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA
DAMBOVITA

Anul 2018
Pe categorii sub 25 ani 25- 29 ani 30- 39 ani 40- 49 ani peste 50 ani
de varsta:
Someri 47 19 69 95 134
inregistrati:
Femei 24 16 41 52 65
Barbati 23 3 28 43 69
Sursa: AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA
DAMBOVITA
ANUL 2017

Pe categorii sub 25 ani 25- 29 ani 30- 39 ani 40- 49 ani peste 50 ani
de varsta
Someri 93 32 93 102 167
inregistrati
Femei 42 23 58 55 77
Barbati 51 9 35 47 90

Sursa: AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

DAMBOVITA




e Indicatorul statistic “Ponderea somerilor inregistrati in populatia stabile,
grupa 18- 62 ani”, asimilati cu o “rata a somajului”, a fost la nivelul
municipiului Moreni la sfarsitul anului 2018 de 2,64%, in timp ce la nivel
judetean acesta inregistra valoarea de 2,40%.

e In cursul anului 2018, in municipiul Moreni, prin Programul special de
ocupare pentru localitati din mediul urban au fost ocupate 437 locuri de
munca vacante.

PENSIILE

Din datele furnizate de catre Casa Judeteana de Pensii Dambovita cu privire la
numarul de pensionari si pensia medie din municipiul Moreni, rezulta urmatoarea

situatie:

Anul 2017 2018
Numar pensionari 4654 4731
Pensia medie 1233 1373
SANATATE

In municipiul Moreni functioneaza Spitalul municipal Moreni care a fost
infiintat in anul 1973, reabilitat in totalitate in anul 2008 si acreditat in baza
Hotararii nr. 25/2012 a Comisiei Nationale pentru Acreditarea Spitalelor.

Spitalul Municipal Moreni, este o unitate sanitar publica, cu personalitate
juridical, de gradul IV, care asigura permanent servicii medicale curative.

In conformitate cu Legea nr. 95/2006, Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
162/2008 si in baza Hotararii Consiliului Local Moreni, managementul asistentei
medicale din cadrul Spitalului Municipal Moreni a fost transferat catre autoritatile
publice locale.

Spitalul Municipal Moreni acorda servicii de spitalizare continua, servicii
ambulatorii de specialitate, servicii de spitalizare de zi sau servicii paraclinice in
specialitatile anestezie si terapie intensive, medicina interna, pediatrie, chirurgie
generala, obstretica- ginecologie, medicina de laborator, radiologie- imagistica
medicala, recuperare medicala, dermatologie, O.R.L., oftalmologie, neurologie,
psihiatrie, boli de nutritie si diabet.



Continuitatea asistentei medicale este asigurata in Spitalul Municipal Moreni

de catre medici de specialitate si prin doua linii de garda organizate pentru

specialitatile medicale si pentru specialitatile chirurgicale.

SECTIA NUMAR PATURI | EXTERNARI CONSULTATII
CAMERA DE
GARDA

TOTAL 180 5.963 22.809

MEDICINA INTERNA 50 981 8.722

CHIRURGIE 25 864 7.188

OBSTRETICA-GINECOLOGIE 13 859 923

NEONATOLOGIE 7 112 0

PEDIATRIE 25 1.343 5.976

CARDIOLOGIE 20 644 0

RECUPERARE 35 1.160 0

ATI 5 0 0

CABINETE AMBULATORII NUMAR CONSULTATII

TOTAL 17.571

MEDICINA INTERNA 1.320

CHIRURGIE 3.296

OBSTRETICA-GINECOLOGIE 2.252

DERMATOLOGIE 1.148

CARDIOLOGIE 272

PSIHIATRIE 1.274

DIABET SI NUTRITIE 3.796

PEDIATRIE 432

TBC 860

RECUPERARE 2.921

SOCIETATI COMERCIALE

Situatia statistica a societatilor comerciale din municipiul Moreni este

urmatoarea:

PERSOANE JURIDICE existente la 31.12.2017 589

Comert cu ridicata si cu amanuntul;repararea autovehiculelor si | 204

motocicletelor

Industria prelucratoare 84

Constructii 81

Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 41

Transport si depozitare 38




Hoteluri si restaurante

25

Ate activitati de servicii 25
Tranzactii imobiliare 17
Activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport 15
Activitati de spectacole, culturale si recreative 13
Sanatate si asistenta sociala 10
Distributia  apei;salubritate, gestionarea  deseurilor, activitati de 9
decontaminare

Informatii si comunicatii 9
Agricultura, silvicultura si pescuit 6
Industria extractiva 5
Intermedieri financiare si asigurari 5
Invatamant 2
PERSOANE JURIDICE existente la 31.12.2018 611
Comert cu ridicata si cu amnuntul; repararea autovehiculelor si| 204
motocicletelor

Industria prelucratoare 90
Constructii 79
Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 47
Transport si depozitare 41
Hoteluri si restaurante 26
Alte activitati de servicii 26
Activitati de spectacole, culturale si recreative 17
Tranzactii imobiliare 16
Activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport 16
Informatii si comunicatii 11
Sanatate si asistenta sociala 10
Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de 8
decontaminare

Agricultura, silvicultura si pescuit 6
Industria extraxtiva 5
Intermedieri financiare si asigurari 5
Invatamant 4
PERSOANE FIZICE existente la 31.12.2017 480
Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si| 203
motocicletelor

Transport si depozitare 68
Alte activitati de servicii 38
Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 32
Industria prelucratoare 28
Constructii 21
Activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport 21
Invatamant 16
Hoteluri si restaurante 14
Activitati de spectacole, culturale si recreative 13




Informatii si comunicatii

11

Agricultura, silvicultura si pescuit

Tranzactii imobiliare

Intermedieri financiare si asigurari

w |

PERSOANE FIZICE existente la 31.12.2018

489

Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor

motocicletelor

si | 207

Transport si depozitare

66

Alte activitati de servicii

45

Activitati profesionale, stiintifice si tehnice

33

Industria prelucratoare

25

Activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport

24

Constructii

18

Invatamant

15

Activitati de spectacole, culturale si recreative

15

Hoteluri si restaurante

13

Informatii si comunicatii

13

Agricultura, silvicultura si pescuit

Tranzactii imobiliare

Intermedieri financiare si asigurari

wiun |

DOMENIU NR. CA SAL
FIRME

MIC
RO

MICI

MAR

AGRICULTURA,SILVICULTURA SI 2 1412282 10
PESCUIT

INDUSTRIA EXTRACTIVA 2 108663 2

INDUSTRIA PRELUCRATOARE 62 74502184 1572

50

w

N

DISTRIBUTIA 5 2461790 14
APEI;SALUBRITATE,GESTIONAR
EA DESEURILOR, ACTIVITATI DE
DECONTAMINARE

CONSTRUCTII a7 18205438 141

44

COMERT CU RIDICATA SI CU 139 117542405 | 394
AMANUNTUL; REPARAREA
AUTOVEHICULELOR S
MOTOCICLETELOR

132

TRANSPORT SI DEPOZITARE 23 10672582 47

21

HOTELURI SI RESTAURANTE 16 2465974 25

16

INFORMATII SI COMUNICATII 5 2314163

INTERMEDIERI FINANCIARE SI 4 277984 1
ASIGURARI

OO0 |N

OO0 |Oo

elleolielie)

TRANZACTII IMOBILIARE 7 6737613 33

N

o

o

ACTIVITATI PROFESIONALE, 33 4181973 100

32

=

o

7




STIINTIFICE SI TEHNICE

ACTIVITATI DE SERVICII 12 7512527 135 9 |1 2 0
ADMINISTRATIVE SI ACTIVITATI
DE SERVICII SUPORT

INVATAMANT 2 254909 4 2 |0 0 |0

SANATATE S ASISTENTA 7 1649508 20 7 |0 0O |0
SOCIALA

ACTIVITATI DE 9 535207 6 9 |0 0O |0
SPECTACOLE,CULTURALE S
RECREATIVE

ALTE ACTIVITATI DE SERVICII 18 4839672 77 16 2 0O |0

BILANT 2017:Firme cu sediul in | 393 255674838 2585 361 |19 11 | 2
municipiul Moreni la data de
31.12.2017

Nu s-a primit de la Ministerul Finantelor datele din situatiile financiare aferente anului 2018.







Date statistice la sfarsitul anului scolar 2017-2018

SITUATIE STATISTICA CU REZULTATELE LA INVATATURA SI PURTARE LA SFARSITUL SEMESTRULUI I, AN SCOLAR 2017-2018

Elevi (*) Elevi cu
inscrigi | Elevi ramasi abateri Exmatriculati « . =
A s . . L Numar de elevi cu notele scazute la
la la sfarsitul Miscarea elevilor disciplinare pentru urtare
inceput | semestrului ROFUIP/2005 absente P
SEM | de an art.118(a-g)
. Plecati | Veniti | Veniti note
Total Total izl.e::gt in alt din din alt | Total Fete Total | Fete ntre snuot:e7 apbesrgr:ltje mécl)ltti?/e
J judet judet judet 9.99si 7
Gimnazial total cls V-VIII 68 66 1 1 4 7
Gimnazial cls V 14 14
Gimnazial cls VIII 19 18 1
Liceal ZI cls IX-XII/XIII 341 326 9 2 5 4 2 138 35 32 3
Liceal ZI ciclu inferior cls 1X-X 191 188 1 2 4 74 21 19 2
Liceal ZI ciclu inferior cls IX 79 78 1 35 6 5 1
Liceal ZI ciclu inferior cls X 112 110 1 1 4 39 15 14 1
Liceal ZI ciclu superior cls XI-XII/XIlI 150 138 8 1 4 2 64 14 13 1
Liceal ZI ciclu superior cls Xl 73 64 5 4 2 37 4 4
Liceal ZI ciclu superior cls XlI 77 74 3 1 27 10 9 1
Liceal SERAL cls IX-XIV 171 177 3 3 37 57 57




Liceal SERAL cls IX 32 32 13 13
Liceal SERAL cls XllI 17 17 3 7 7
Profesional TOTAL 132 130 2 7 27 26 21 5
Profesional cls IX 57 56 1 1 7 15 13 2
Profesional cls X 31 31 3 11 6 6
Profesional cls XI 44 43 1 3 9 5 2 3
12 3 3 3 12 202 118 110 8
Elevi inscrisi la Elevi fémaﬁ la Numar elevi Total Din care: Promovati . . Cu situatia
- sfarsitul . . Corigenti la: scolara
inceput de an . promovati promovati pe medii: - .
semestrului neincheiata
SEM | - -
din din din . . 1 2 3 4 din
Total care Total care Total car.e . % . ) 9-10 | obiec obiect obiect obiect Total car.e .
. . femini 6.99 8.99 femini
feminin feminin n t e e e n
Gimnazial total cls V-VIII 68 1 66 1 55 1 83.33 16 31 8 6 2 1 2
Gimnazial cls V 14 1 14 1 14 1 100 9 5
Gimnazial cls VIII 19 18 16 88.89 3 12 1 2
Liceal ZI cls IX-XII/XI 341 124 326 117 206 74 63.36 74 129 3 17 12 4 1 86 32
Liceal ZI ciclu inferior cls I1X-X 191 76 188 74 117 44 62.23 54 62 1 12 7 4 1 47 23
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Liceal ZI ciclu inferior cls IX 79 30 78 30 51 16 65.38 18 33 15 9
Liceal ZI ciclu inferior cls X 112 46 110 44 66 28 60 36 29 32 14
)L(iﬁgf‘l'”Z' ciclusuperiorcls XI- |50 | 45 | 138 | 43 | 89 | 30 6449 | 20 | 67 39 9
Liceal Z| ciclu superior cls Xl 73 29 64 26 44 16 68.75 14 30 16 7
Liceal ZI ciclu superior cls XII 77 19 74 17 45 14 60.81 6 37 23 2
Liceal SERAL cls IX-XIV 171 79 177 80 95 46 53.67 5 90 82 34
Liceal SERAL cls IX 32 15 32 15 2 1 6.25 2 30 14
Liceal SERAL cls XIII 17 6 17 6 8 2 47.06 5 3 9 4
Profesional TOTAL 132 38 130 38 65 17 50 2 63 62 20
Profesional cls I1X 57 18 56 18 25 5 44.64 2 23 29 12
Profesional cls X 31 8 31 8 15 5 48.39 15 15 3
Profesional cls XI 44 12 43 12 25 7 58.14 25 18 5
230
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SITUATIE STATISTICA CU REZULTATELE LA INVATATURA SI PURTARE LA SFARSITUL SEMESTRULUI al 11 lea, AN SCOLAR 2017-2018

Elevi i isi | Elevi ramasi la

A eviinscrigi fa sfarsitul Miscarea elevilor Retragere Exmatriculati

inceput de an .

semestrului
SEM I
Plecati in alt | Veniti din
Total Total judet alt judet Total Fete Absente Altele

Liceal ZI ciclu superior cls XII 77 73 1 3 1
Liceal SERAL cls IX-XIV 150 168 29 11 2
Liceal SERAL cls IX 32 32
Liceal SERAL cls XIlII 17 17
Profesional TOTAL 132 134 1 3
Profesional cls IX 57 60 3
Profesional cls X 31 31
Profesional cls XI 44 43 1
A doua sansa secundar inferior TOTAL 57 57
cls V-Vl
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A doua sansa secundar inferior cls V

15

15

A doua sansa secundar inferior cls VIII

14




Cu situatia

. . . Elevi ramasi la N . . . scolara Repetenti la
Elevi inscrisi la A - Numar elevi Din care: Promovati . . e . A .
. sfarsitul . Corigenti la: neincheiata sfarsitul anului
inceput de an . promovati pe medii: ) ) ?
semestrului (inclusiv scolar
SEM I corigenti)
din din din : 1 2 ; din
Total car.e. Total car.e. Total care . 7-8.99 | 9-10 | obiec obiect Total N (.:a're Total car'e.
femini femini . 6.99 feminin femini
feminin t e
n n n
Gimnazial total cls V-VIII 68 1 67 1 62 1 9 40 13 3 2
Gimnazial cls V 14 1 14 1 14 1 9 5
Gimnazial cls VIl 19 17 17 2 15
Liceal ZI ciclu inferior cls IX-X 191 76 185 73 150 59 60 85 5 10 1 12 2 12 3
Liceal ZI ciclu inferior cls I1X 79 30 77 29 66 23 26 40 3 3 2 5 3
Liceal ZI ciclu inferior cls X 112 46 108 44 84 36 34 45 5 7 1 9 7
Liceal ZI ciclu superior cls XI-XII/XIlI 150 45 132 36 127 35 44 80 3 4 1 1
Liceal ZI ciclu superior cls XI 73 30 59 22 55 21 15 40 4 1
Liceal ZI ciclu superior cls XI| 77 15 73 14 72 14 29 40 3 1
Liceal SERAL cls IX-XIV 150 71 168 78 92 47 63 29 41 17 35 12
Liceal SERAL cls IX 32 15 32 15 12 7 12 6 1 14 6
Liceal SERAL cls XIlI 17 6 17 6 13 4 13 4 2
Profesional TOTAL 132 38 134 40 87 21 61 26 1 35 15 11 3
Profesional cls IX 57 18 60 20 28 6 23 5 1 26 13 5
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Profesional cls X 31 8 31 8 21 5 9 12 4 6
Profesional cls XI 44 12 43 12 38 10 29 9 5
A doua sansa secundar inferior
TOTAL cls V-VIII 57 27 57 27 35 19 20 15 22
C doua sansa secundar inferior cls 15 5 15 5 9 5 9 6
A doua sansa secundar inferior cls 4 5 4 5 4 5 4
VIl
116 59
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11.2. Resurse umane

SITUATIA PRIVIND OCUPAREA POSTURILOR

Personal Personal Posturi ocupate Posturi ocupate
S S cu personal Personal cu personal .
didactic de didactic - . . . - . Total Posturi
redare auxiliar didactic nedidactic didactic
P auxiliar nedidactic
60 8 75 16 14,5 84
Personal Cu studii
Titulari . .. Personal dld.af:tlc supenoare,_m
. .. Titulari in Cadre . . calificat alt domeniu
Norme incadrati in . . . didactic . .
. regim de didactice e pensionat diferit de cel
didactice norma de . calificat . . .
plata cu ora calificate . incadrat in | corespunzator
baza asociat . .
regim de postului
plata cu ora didactic
59,33 39,67 12,75 4,24 0,47 1,71 0,49

Etapele de mobilitate:

In conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completirile
ulterioare, ale Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2018-2019, aprobata prin O.M.E.N. nr. 5485/2017, precum si cu prevederile
Calendarului privind mobilitatea personalului didactic din Invatamantul preuniversitar, pentru anul scolar

2018-2019, anexa la Metodologia-cadru s-au organizat si desfasurat etapele de mobilitate:

. . Concurs de ocupare a
Completarea Mentinerea in . .
. . D R Prelungirea posturilor
normel Intregirea activitate a Detasare in . . .

Etapa de - . . contractului didactice/catedrelor
. didactice la normei cadrelor interesul o B
mobilitate . . . . . e .| individual de | care se vacanteaza pe

nivelul didactice didactice invitamantului _ .
e . . munca parcursul anului
unitatii pensionabile
scolar
Nr cadre
. . 1 1 1 1 1
didactice




11.3. Analiza incidentelor de violenta
NUMAR TOTAL ACTE DE VIOLENTA

TOTAL
NR.
CATEGORIA
CRT. Sem. | Sem. Il An
scolar
1 Atac la persoana 4 3 7
2 Atentat la securitatea unitatii scolare
3 | Atentat la bunuri
4 Alte fapte de violenta sau atentate la securitate
5 Cazuri de elevi raportate la Politie 8 5 13
Sanctiuni pentru acte de violenta:
Sanctiuni Nr elevi
Retragere bursa 1
Scaderea notei la purtare 12

11.4. Rezultate la olimpiade si concursuri scolare

Coordonator prof. Sirbu Daniel:

1.

2.

3

4

Ionita Cristian Andrei - desemnat cel mai bun portar la Olimpiada Nationald a Sportului Scolar
(ONSS) — etapa judeteand, competitia: campionatul national de handbal baieti

Echipa de handbal baieti- locul I, la etapa judeteand, ONSS, campionatul national de handbal
baieti

Echipa de handbal baieti- mentiune, la etapa de zona, ONSS, campionatul national de handbal
baieti

Echipajul format din patru elevi clasele a IX-a A si a X-a B- locul I la etapa locala a concursului
,»Cu viata mea apar viata” si locul al II-lea la etapa judeteana

Coordonator prof. Toma Constantin:

1

Echipa de handbal fete - locul I, la etapa judeteana, ONSS

- locul al V-lea la faza zonala a ONSS

- locul al Il-lea la Cupa 1 lanuarie
- locul al Il-lea la Cupa 8 Martie

- locul al Il-lea la Cupa Mircea Marinescu

Coordonator prof. Necache Mihai:

1.

Locul al I1l-lea 1a ONSS, teorie sportiva- etapa judeteana

Coordonator prof. Harabagiu Matei Robert:

1.
2.
3.

Serban Gabriel —locul I 1a cros, etapa judeteand a ONSS
Stanciu Ionut — locul al Il-lea la cros, etapa judeteand a ONSS
Locul al V-lea — etapa de zona- cros

Coordonator prof. Neagu Marian:

1.

Locul al Il-lea la Campionatul judetean de fotbal, juniori A
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2. Promovarea a trei juniori la echipa de seniori CSM Flacara Moreni
3. Locul al V-lea —clasament final- CSM Flacéara Moreni
Coordonator prof. Gyorgy Costel :

1. Locul al ll-lea la Campionatul judetean de fotbal, juniori A
Coordonator prof. Vremaroiu Catilin:

1. Locul al Ill-lea —faza judeteana ONSS
Coordonator prof. Petrescu Mircea:

1. Locul al ll-lea Cupa Tymbark, etapa judeteana, clasele a V-a, a Vl-a
2. Locul al ll-lea la Campionatul Judetean, Juniori D
3. Calin Alberto- clasa a VI-a- locul I la concursul Performanta are viitor, organizat de Federatia
Romana de Fotbal
Coordonator prof. State Camelia si prof. Anghelina Raluca:

1. Joita Radu- premiul al Ill-lea la Concursul national Made for Europe 2018- etapa judeteana
Coordonator prof. Ionescu Veronica si prof. Anghelina Raluca

1. Manole Diana Andreea - mentiune Concursul national Made for Europe 2018- etapa judeteana
Coordonator prof. Stroe Adriana si prof. State Camelia

1. Echipajul Vlasa Cristina, Dudau Andra- Locul I la Concursul national Calculatorul- joc si
educatie
Coordonatorprof. Anghelina Raluca:

1. Participare cu elevii clasei a VI a la concursul “Noi si chimia”, partener Colegiul National ,,Iosif
Vulcan” — Oradea;
2. Dumitrescu Ana, Gerea lonut si Ilie Ana Maria- locul I la Concursul international “Copii, salvati
Planeta Albastra!”, partener Clubul Copiilor Moreni
3. Radu loana si Radu Gratiela - participarea la Concursul de fotografie organizat de Liceul
Tehnologic Voievodul Mircea Targoviste
Coordonator prof. lonescu Veronica

1. Dobre Nicolae Ionut- locul al Ill-lea la Concursul international “Copii, salvati
Planeta Albastra!”, partener Clubul Copiilor Moreni
2. Dobre Nicolae Ionut si Statescu Albert Vasile- participarea la Concursul de fotografie organizat
de Liceul Tehnologic Voievodul Mircea Targoviste
Coordonator prof. Rusu Madalina

1. Vilcan Mirela Mihaela- premiul al Il-lea la Concursul international “Copii, salvati
Planeta Albastra!”
2. Dobre Viorel- locul al Il-lea la Concursul interjudetean Istoria petrolului si petrolul in istorie
Coordonator prof. Dutu Daniel

1. Echipajul format din patru elevi ai clasei a VI-a: Bratescu Razvan, Floria Andrei, Marasescu
Vladut, Nita Andrei- participare la Competitia nationala Euro Quiz 2018
Coordonator prof. Zamfir Madalina

1. Stanciu Razvan- premiul | la Concursul international “Copii, salvati Planeta Albastra!”
2. Despa Darius- premiul I la Concursul international “Copii, salvati Planeta Albastra!”
Coordonator prof. Nedelcu Mihaela

1. Radu Elena Gabriela- premiul I la sectiunea creatii literare a Concursului judetean ,,Sarbatoarea
Pastelui in familia mea”, organizat de ISJ Mures

2. Buleandra Valentin - premiul al Ill-lea la sectiunea creatii literare a Concursului judetean
»Sarbatoarea Pastelui in familia mea”, organizat de ISJ Mures
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- mentiune la Concursul judetean ,,Cartea — izvor de cunoastere si
intelepciune”, organizat de ISJ Bacau
- premiul al ll-lea la Concursul national ,, Copildrie- vis si inocentd”,
organizat de ISJ Neamt
3. Vintila Andrei- premiul I la Concursul national ,, Copilarie- vis si inocentd”,organizat de ISJ
Neamt
Coordonator prof. Sima Pompilia

1. Echipajul format din patru elevi ai clasei a VI-a: Bratescu Razvan, Cialin Alberto, Oancea Bogdan
si Marasescu Vladut - locul I la etapa locala a concursului ,,Cu viata mea apar viata” gimnaziu si
calificare la etapa judeteana

Coordonator prof. Sima Pompilia si prof, Petrica Adriana

1. Echipajul format din patru elevi ai clasei a Vl-a:Bratescu Razvan, Calin Alberto, Marasescu
Vladut si Mihai Mario— mentiune la Concursul national ,Literatura romana in dimensiune
virtuala, sectiunea destin literar

Coordonator prof. Soare Gabriela

1. Dutan Felix- locul I la Concursul national ,,Iedera- colt de rai”, sectiunea interpretare vocala
- participare la preselectiile Concursului national Vocea Romaniei

Coordonator Catedra de limba si literatura romana

1. Organizarea olimpiadei — etapa pe scoald; participanti: elevi ai claselor a VI-a, a IX-a si a X-a

11.5. Baza tehnico-materiala
Informatii privind spatiile scolare

Nr.

Crt Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
1. Sali de clasa /grupa 17 1262,38
5 Laboratoa_re _(mfo_rmat!ca, fizica, 4 385.33

chimie, biologie)
3. Ateliere (mecanic, electric, textile) 5 302,2
4. Sala, teren de educatie fizica si sport 1sala + 1teren 450+3082
Informatii privind tehnica de calcul
Tehnica de calcul NR ECHIPAMENTE

Calculatoare utilizate de catre elevi 37

Calculatoare utilizate in administratie 12

Imprimante//xerox 9
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Imprimante inchiriate 4
Videoproiector 3
Videoproiector interactiv 1
Tabla interactiva 1
Sistem audio 1

Informatii privind spatiile auxiliare

Nr. crt. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
1. Biblioteca scolara 2 94
2. Cancelarie 1 73,9
3. Dormitor internat 29 980
4. Cabinet medical 1 33,58
5. Cabinet de consiliere psiho-pedagogica 1 19,6
6. Cabinet CEAC 1 54
7. Cabinet gimnastica 1 33,58
8. Spatii sanitare 6 30
9. Spatii depozitare materiale didactice 26 715
Informatii privind spatiile administrative
Nr. crt. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
1. Secretariat 1 16,8
2. Spatiu destinat echipei manageriale 2 43,8
3. Contabilitate 1 19,6
4, Casierie 1 3,3
5. Birou tehnician 1 20,44
6. Birou administratie 1 15,4

- Microbuz scolar - 15 locuri
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Situatia autorizatiilor

Autorizatie sanitara Autorizatie de securitate la incendiu

Negare ISU (Corp A si B) nr 1881/24.04.2018 Notificare de certificare de sdnatate publica a
conformitétii nr 11062/17.10.2017
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CAPITOLUL 111
REZULTATE SI EFICIENTA EXTERNA
A SISTEMULUI DE iNVATAMANT

I11.1. Rezultatele elevilor din invatimantul gimnazial la evaluirile nationale

I11.1.1. Rezultatele elevilor la evaluarea nationali la finalul clasei a VI-a - 2018

Il TABEL SINTETIC

prezenti la prezenti la cu C.E.S. integrati

INSCRISI ABSENTI "Limbi si "Matematica si [ cuteste
. .. inscrigi

comunicare” stiinte” ’ adaptate

0 - Limba si comunicare
15 15 14 0 0
1 - Matematica si stiinte

. TABEL CENTRALIZATOR PENTRU TEST "LIMBA SI COMUNICARE”

numarul Numarul elevilor
itemilor din

test Cu pontaj total Cu pontaj partial Cu pontaj zero
1 1 13 1
2A 10 4 1
2B 7 4 4
3 7 5 3

4.1 5 6 4

4.2 3 9 3

4.3 0 6 9
4.4 1 4 10
5 6 7 2
6 5 0 10
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numarul Numarul elevilor
itemilor din
test Cu pontaj total Cu pontaj partial Cu pontaj zero
7 1 9 5
8 0 1 14
9 3 9 3
10 5 5 5
1. TABEL CENTRALIZATOR PENTRU TEST ”"MATEMATICA SI STIINTE”
numarul Numarul elevilor
itemilor din
test Cu pontaj total Cu pontaj partial Cu pontaj zero
1. 10 4
2. 12 2
3. 11 3
4, 14
5. 6 8
6. 5 9
1. 1 13
8. 5 9
9. 6 8
10. 1 13
11. 5 9
12. 5 9
13. 1 2 11
14. 0 14
15. 1 2 11

111.1.2. Rezultatele elevilor la evaluarea nationala pentru absolventii clasei a

Vlll-a-2018
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Cu Candidati
Inscrisi Toate Cu Prezenti Neprezen | Elim 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- 10
Rezulta Media tati inati | 1,99 | 299 | 3,9 499 | 599 | 6,9 7,99 | 8,9 9,9
tele Peste 5
17 17 2 17 0 0 1 4 6 4 2 0 0 0 0 0
Limba si literatura romana
Nr. elevi Nr. elevi hr. note hr. note nr. note nr. note nr.note 8- | nr.note 9- | nr.note
inscrisi prezen'gi 1_499 5_599 6_699 7_799 899 999 10
17 17 12 5 0 0 0 0 0
Matematica
Nr. elevi Nr. elevi hr. note hr. note hr. note hr. note nr.note 8- | nr.note 9- | nr.note
inscrisi prezenti 1-4.99 5.5.99 6-6.99 7.7.99 8.99 9.99 10
17 17 15 2 0 0 0 0 0
Rezultate - Simularea Evaluirii Nationale, clasa a VIII a
Limbea si literatura romana
Nr elevi | Nr.elevi | - note nr. note nr. note nr. note nr.note nr.note nr.
Categ. Elev | . " .. T 9 '999
inscrigt | prezentl | q_4 g9 5-5.99 6-6.99 7-7.99 8-8.99 ~ note 10
Total
18 18 12 - - - - - -
centru
Matematica
Categ. Elev Nr. elevi ’:rr;;e]\;i nr. note nr. note nr. note nr. note nr. nr. nr.
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inscrisi

1-4.99 5-5.99

6-6.99 7-7.99

note

8-8.99

note 9-9.99 note

10

Total
centru

18

18

12 3

I11.2. Rezultatele elevilor din invatimantul liceal la examenul de

bacalaureat

Examenul de Bacalaureat national — sesiunea iunie-iulie 2018

Rezultatele obtinute la probele de evaluare a competentelor lingvistice si digitale

1. Proba A — competente lingvistice de comunicare orala in limba roméana (12 februarie 2018)

Total A)

Mediu

Avansat

Experimentat

Eliminat

Neprezentat

59

6

26

24

0

3

2. Proba C — evaluarea competentelor lingvistice intr-o limba de circulatie internationala (21-22 februarie

2018)

Total C)

ITA -

ITAAL

ITAA2

ITAB1

ITAB2
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59 3 11 33 5 2
Total C) Scris ITC - Scris ITCAL | -ScrisITCA2 | ScrislTCBL1 Scris ITC B2
59 1 2 35 9 7
Total C) ScrisPMS - | Scris PMS A1 | ScrisPMS A2 | ScrisPMS B1 | Scris PMS B2
59 27 6 14 3 4
Total C) Oral PMO - | Oral PMO Al | Oral PMO A2 | Oral PMO B1 | Oral PMO B2
59 0 9 17 17 11
Total C) Oral 10 - Oral 10 Al Oral 10 A2 Oral 10 B1 Oral 10 B2
59 3 15 13 13 10
3. Proba D — competente digitale (16, 19-20 februarie 2018)
Fara i i
Total D) e Incepator Mediu Avansat Experimentat Neprezentat
calificativ
59 16 16 3 0 1
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Probe scrise: Ea), Ec), Ed) — Promotie curenta si anterioara

SESIUNEA IUNIE — IULIE 2018:

Din care cu medii:
NF . . | Numar de . Din care cu medii:
Forma de . Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi . Nr. elevi
) elevi . . o candidati .
invatamant . L prezenti neprezentati | eliminati S reusiti
inscrisi respinsi
<5 5-5.99 3-
6-6.99 7-799 | 8-8.99 9.99 10
Zi 52 45 7 0 35 9 26 10 7 2 1 0 0
Curenta
Seral 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Anterioara 13 10 3 0 7 5 2 3 2 1 0 0 0
TOTAL | 66 55 11 0 42 14 28 13 9 3 1 0 0
SESIUNEA AUGUST - SEPTEMBRIE 2018
Din care cu medii:
NI ‘ - ‘ Numar de - Din care cu medii:
Forma de . Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi . Nr. elevi
) elevi . . .. | candidati .
invatamant . . prezenti neprezentati | eliminati o reusiti
inscrisi respinsi
<5 5-5.99 9-
6-6.99 7-799 | 8-8.99 9.99 10
Curenta Zi 24 18 6 0 12 7 5 6 6 0 0 0 0




Seral 0 0 0 0 0
Anterioara 11 10 3 7 7
TOTAL | 35 28 15 13 13
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Rezultate — Simulare Bacalaureat

Note Note Note Note Note Note
. . . . . . . Note de
Disicplina Clasa intre intre intre intre intre intre 10
1-4,99 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99
Xl 37 11 1
Romana
Xl 36 14 3 1
Xl 10
Matematica
hdll 19 2
Xl 19 2 2
Istorie
Xl 26 4 1
Biologie Xl 15
Geografie Xl 8 14 6 1
Fizica Xl 1
Chimie Xl 4 1
Logica Xl 2

111.3. Rezultatele la examenele privind certificarea calificarii profesionale
a absolventilor din invatadmantul profesional si tehnic preuniversitar

Tipul de invatamant: liceu tehnologic, nivel 4

A .| Nr. elevi calificarea 2: L )
Nr. elevi calificarea 1: . . Nr. elevi calificarea 3: . .
. - Tehnician ecolog si - Nr. total Nr elevi Nr elevi
Tehnician mecanic - L2 Tehnician . . .
. - . . protectia calitatii . elevi prezenti promovati
intretinere si reparatii L electromecanic
mediului
9 12 10 31 30 30

Tipul de invatamant: liceu vocational, nivel 4

Specializarea

Numar elevi




inscrisi prezenti absenti admisi respinsi
HANDBAL 20 20 0 20 0
FOTBAL 12 12 0 12 0
Total general 32 32 0 32 0
Tipul de invatamant: invatdmant profesional, nivel 3
Nr. elevi Nr. elevi
Nr. elevi calificarea 2: calificarea 3: NI elevi
calificarea 1: Electromecanic Lacatus cali fi.carea 4 Nr. total de Nr elevi Nr elevi
Confectioner masini si constructii ’ elevi prezenti promovati
- . ). L Sudor
produse textile instalatii metalice si utilaj
industriale tehnologic
6 7 11 9 33 33 33

CAPITOLUL IV. ACTIUNI PRINCIPALE SI REZULTATE OBTINUTE iN
ANUL SCOLAR 2017 - 2018

IV.1. CURRICULUM

PROIECTAREA CURRICULUMULUI

CURRICULUM IN DEZVOLTARE LOCALA

Domeniul
pregatirii de baza

Denumire CDL

Autor

Protectia mediului

Managementul resurselor naturale -

Aprofundare

lonescu Veronica

Anghelina Raluca

Mecanic

Utilizarea documentatiei tehnice in

practica de atelier

Georgescu Roxana

Grigore Doru

Nr.

Clasa
crt.
1 IX
2 IX
3 X

Resurse naturale si
protectia mediului

Surse locale de poluare

Nastase Luminita

Rusu Madalina
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. Aplicatii de baza in lacatusaric mecanica Arghira Simona
4 X Mecanica truct i, ’
structurt Stanciu Gheorghe
. Repararea si Intretinerea echipamentelor Stroe Adriana
5 X Electromecanica . g
electrice si mecanice Manu Daniela
Tnv. prof. . Utilizarea documentatiei tehnice in Georgescu Roxana
6 Is 2 IX Mecanic - sudor tica de ateli i
CiSa IX-a practica de atelier Popescu Carmen
Tnv. prof. . . Utilizarea documentatiei tehnice in Georgescu Roxana
7 Is a IX Mecanic — lacatus tica de ateli ’
Ccls a IX-a practica de atelier Grigore Doru
Tnv. prof. L Lucrari practice in domeniul Manu Daniela
8 Is a IX Electromecanica lect .
cls a IX-a electromecanic Grigore Doru
Tnv. prof. . - . Aplicatii de baza in lacatusarie mecanica Arghira Simona
9 Is a X Mecanic — lacatus fruct i’ ’
clsan-a structurt Stanciu Gheorghe
Tnv. prof Arghira Simona
10 I ' % " | Mecanic - sudor Aplicatii de baza in prelucrari la cald
clsaRa Stanciu Gheorghe
Tnv. prof. . Repararea si intretinerea echipamentelor Stroe Adriana
11 Is a X Electromecanica lectri . .
clsa X-a electrice si mecanice Manu Daniela
CURRICULUM LA DECIZIA sCOLII
Nr. crt. Clasa Denumire CD$ Profesor
1 VI State Camelia
Tehnologia Infi tiei si - -
2 VII crnoelogla Trormatict st Petrica Adriana
Comunicatiilor
3 VIII State Camelia
4 \YJ Pregatire specifica probei / postului Vremaroiu Catalin
5 V Expresivitate corporala specifica Petrescu Mircea
6 VI-VII Pregatire specifica probei / postului Gyorgy Costel

REALIZAREA CURRICULUMULUI:

Proiectarea didactica:

- existd documente de proiectare didactica la nivelul tuturor catedrelor
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- existd concordantd intre continuturi —obiective —activitati de invatare —evaluare
Recomandari:
- personalizare creativa a parcursurilor didactice (in general)

- respectarea structurii anului scolar si integrarea celei de a 8-a saptamani in care s-a desfasurat programul
national ,,Scoala altfel”.

Strategii didactice si metode de lucru utilizate:

- s-au utilizat strategii inductive, deductive, analogice, mixte, algoritmice, euristice in functie de
particularitatile evolutive ale gandirii elevilor sau in functie de gradul de dirijare a invatarii

- In demersul didactic s-au utilizat att metode expozitive, conversative cét si cele de explorare directa sau
indirecta

- in functie de specificul disciplinelor de studiu s-au organizat urmatoarele tipuri de activitati de invatare:
individuale, pe grupe, in perechi, dezbateri, jocuri de rol, simulari, lucrari practice de laborator, etc.

- elevii sunt sprijiniti si coordonati in scopul intelegerii textelor prin intrebari care verifica vocabularul,
retinerea informatiilor din text si prin care se solicita formularea de deductii logice.

Recomandari:
- sd se puna accent pe invatarea logica, constientizarea cunostintelor
- antrenarea tuturor elevilor in desfasurarea activitatilor

- sd se acorde prioritate metodelor activ-participative si a predarii interactive, pentru a favoriza
dezvoltarea personala a elevilor, capacitatea lor de exprimare si de punere in valoare a cunostintelor
dobéndite

- sporirea responsabilitatii elevilor fatd de rezolvarea sarcinii de lucru din clasa si pentru acasa
Respectarea curriculumului:
- In general, la toate catedrele s-au respectat programele scolare si planificarile calendaristice

- existd decalaje la unele discipline generate, de programele scolare foarte incarcate si numéarul mic de ore
alocat.

Evaluarea rezultatelor invatarii:

Masurarea si aprecierea rezultatelor scolare s-a realizat:
- prin raportare la competente, continuturile, metodele si mijloacele de invatare folosite
- prin evaluare initiald, continua si finala

- utilizand atat instrumentele de evaluare traditionale (probe scrise, probe orale, probe practice) cat si cele
alternative (observarea sistematica a elevului, proiectul, portofoliul, tema de lucru in clasa si acasa,
evaluarea cu ajutorul calculatorului).

In scopul cunoasterii nivelului comportamental cognitiv initial, determinarii liniei de pornire la Inceputul
programului de instruire si refacerii sau remedierii unei stari de fapt, s-au aplicat testari initiale.
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La toate obiectele de invatamant s-a urmarit respectarea curricumului obligatoriu si calitatea CDS-ului.
La nivelul catedrelor:

- S-au selectat manualele In concordanta cu criteriile de evaluare ale acestora si cu specializarile pentru
care au fost propuse;

- S-au stabilit materialele auxiliare;

- Fiecare cadru didactic si-a Intocmit planificarea calendaristica respectand cerintele programelor scolare
n vigoare;

La nivelul comisiilor metodice:

- S-au alcatuit propuneri de subiecte, bareme pentru: lucrari scrise, teste de evaluare sumative, modalitati
de evaluare prin experiment, referate, portofolii de documente

- S-au aplicat teste initiale la toate disciplinele pentru clasele a IX-a si pentu clasele noi din incadrare;

- Au fost prezentate rezultatele in cadrul sedintei cu parintii elevilor, s-au stabilit concluziile si masurile
remediale ce se impuneau.

- Membrii comisiilor au participat la un numar mare activitati organizate de scoala, de ISJ Dambovita, de
CCD, dupa cum reiese din rapoartele comisiilor metodice.

- Pe langa testele de evaluare curenta a rezultatelor elevilor, testele initiale s-au aplicat teste sumative,
probe pentru selectia elevilor participanti la olimpiade si concursuri

- S-a respectat perioada de teze la toate clasele, iar la cele terminale au fost aplicate subiecte unice in
vederea realizarii unei diagnosticari inaintea examenului de bacalaureat.

IV.2. Activitatea catedrelor metodice si a comisiilor pe probleme

COMISIA METODICA: LIMBA SI LITERATURA ROMANA

1. Componenta comisiei:

Statut (titular/
suplinitor/titular e . .
Nr . Grad P . Responsabilitati in unitatea scolara / la nivel
Cadru didactic . in alta . .
crt didactic . . judetean sau national
unitate/asociat/pe
nsionar)
- Membru in Comisia de perfectionare
ARSENE .
1. Il titular A ‘o ;
CRINA MARIA - Membru in Comisia pentru curriculum
- Membru Tn Comisia de elaborare a ofertei
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scolare
- Membru in Comisia de elaborare ROF
- Diriginte al clasei a Vll-a
- responsabil al comisiei pentru notare ritmica;
- responsabil al comisiei pentru olimpiade si
concursuri scolare;
SIMA . - . _
2. POMPILIA I titular - membru in comisia SNAC,;
- secretar 1n cadrul catedrei de limba si literatura
romana,
- diriginte al clasei a Vl-a.
- Responsabil al Comisiei de insertie socio-
profesionala
MIRICA - Membru Tn Comisia de voluntariat(S.N.A.C)
3. | RALUCA I titular
IULIA - Membru in Comisia:,,Proiecte si programe
educative”
-secretar al Comisiei de inventariere
-responsabil cu simulari §i examenele nationale-
catedra de limba si literatura romana;
-responsabil Comisia pentru tinutd vestimentara si
NEDELCU . de identificare a liceului;
4. I itular :
MIHAELA titufa
-responsabil Comisia de acordare a burselor
scolare;
- diriginte al clasei a Xl-a B seral
5 NEACSU def titular 1n alta -
" | MARIANA unitate
6 RUSU | nsionari Membru in Comisia ADS
" | NICOLETA pensionata

2. Obiectivele planului managerial:

Analiza calitatii si a rezultatelor instruirii

Cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationald, a metodologiilor si a ghidurilor metodice

in vigoare

Proiectarea activitatii pentru anul scolar 2017-2018

Cresterea eficientei demersului didactic, prin:




- reducerea absenteismului scolar;

- evaluarea cu scop de evaluare si optimizare a invatarii;

- Tmbunatatirea competentelor de lectura;

Aplicarea metodelor moderne de evaluare si realizarea evaluarii formative continue

Imbunititirea accesului egal la educatie de calitate

Imbunatatirea rezultatelor elevilor la examene nationale,la concursuri si olimpiade

Dezvoltarea competentelor de lectura ale elevilor

Asigurarea consultantei §i organizarea activitatii

Sprijinirea dezvoltarii profesionale

Asigurarea unui climat favorabil comunicarii si dezvoltarii personale

Asigurarea bazei materiale necesare desfasurarii procesului instructiv-educativ

Realizarea de programe si parteneriate

Incadrarea manifestarilor educative si nonformale din scoald, in spiritul valorilor nationale, europene si

internationale

3. Proiectarea didactica

Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale existente in LTP Moreni

(programele scolare in vigoare in anul scolar 2017- 2018):

Clase / Filiera / Profil / Domeniu (Specializare) /

Legislatie (Ordine ministru,

Nivel . .
Ve Calificare profesionala Anexe)

a V-a — vocational, sportiv 3393/28.02.2017
a Vl-a — vocational, sportiv

Gimnazial
a Vll-a — vocational, sportiv 5097/09.09.2009
a VIll-a — vocational, sportiv
a IX-a — protectia mediului 5099/2009
a IX-a — electromecanic
a 1X-a — vocational, sportiv

Liceal
a X-a — protectia mediului 5099/2009

a X-a — vocational, sportiv

a X-a — electromecanic
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a Xl-a — protectia mediului
a Xl-a — electromecanic

a Xl-a — vocational, sportiv

3252/2006

a Xll-a — protectia mediului 5959/2006
a Xll-a — electromecanic
a Xll-a — vocational, sportiv
a IX-a — electromecanic/mecanic 5099/2009
Invatamant
profesional | a X-a— electromecanic 5099/2009
si tehnic ) )
a Xl-a — electromecanic/mecanic 3252/2006
Programul Nivel 2 cu 1 OMEdC 5735/29.12.2005
ADS Nivel 2 cu 3
Auxiliare didactice avizate in anul scolar 2017- 2018:
Nr . - .
ort Titlu auxiliar Clasa Editura
_Limba si literatura romana_Liceal cls-9-12 DELFIN
_Portofoliul de evaluare formativa - profil
real_Mihaela Popa (coord.)
_Limba si literatura romana_L.iceal
_Examenul de Bacalaureat - Modele de cls-12 DELEIN

teste_Adrian Nicolae Romonti (coordonator)

_Limba si literatura romana_Gimnazial_cls-
6_Gramatica. Fise de lucru_C. Chirita

_Limba si literatura romana, limba engleza, | cls-6
limba franceza_Gimnazial __Modele de
teste Evaluare Nationala Monica David

-100 de teste ENVIII _100 de teste cls-6
ENVIII_Emilia Borza;

- PregatireaEvaluarii_Mihail Stan;

-Ghid complet pentru Evaluarea
Nationala_Claudia Topan (coordonator
teste);

cls-8

- _Limba si literatura romana structurat pe

Editura Paralela 45

DELFIN

Art Educational
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model E.R.R._Adrian Nicolae Romonti cls-8 Art Educational
(coord.);
cls-8 DELFIN
- _Portofoliul de evaluare formativa — profil
real_Mihaela Popa (coord.);
- _Simulare Examenul de
Bacalaureat_Adrian Nicolae Romonti cls-11 DELFEIN
(coordonator);
- _Examenul de Bacalaureat - Modele de
teste_Adrian Nicolae Romonti
(coordonator);
cls-9-12 DELFIN
- _Limba si literaturaromana.
Standard_Anca Roman;
- _Gramatica. Fise de lucru_E. M.Trofin; cls-11 DELFIN
- _Limba si literatura romana. Evaluare
Nationala 2018 Mihaela Dobos;
—_Bacalaurea_lt 2018. le_ba} Si Ilte_ratura cls-12 DELFIN
romana. Profil real_Dumitrita Stoica
cls-8 Paralela 45
cls-8 Paralela 45
cls-8 Paralela 45
cls-11-12 Paralela 45
4. Managementul carierei si al dezvoltarii
4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Tnscriere grade didactice
. . Numele furni lui N .
Cadru didactic Denumire program / curs umete furnizorulul Nr ore r Perioada
de formare credite
Arsene Crina Formator " Centrul de R_esu-rse 50 2017-2018
Apollo™, Ploiesti,
Manager de proiect 40
Antreprenor — InGenius ] August
Start-up I__oop _Operatlons, ) 40 2018
Universitatea Valahia
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Targoviste
Sima Pompilia Asociatia EgoMundi 30
Calarasi
aarast 08.03.2018-
Inovare si schimbare in 26.05.2018
managementul institutiilor
de invatamant
preuniversitar
Asociatia EgoMundi 20
L Calarasi
Eficientizarea alatas! 15.03.2018-
managementului 26.05.2018
institutiilor de Invatamant
preuniversitar
Manager de proiect " Centrul de Resurse
Apollo™, Ploiesti
P 40 2017-2018
Nedelcu Mihaela Universitatea Valahia 90 lanuarie
Sustinere insp. Finala gr. | Targoviste 2018
CCD Dambovita
12
EDUCATIA
NONFORMALA —
MANAGEMENT SI
BUNE PRACTICI;
“PRO MANAGEMENT CCD Craiova 15.03-
Competente
antreprenoriale
Miricd Raluca Educatie antreprenoriala L.T.P.Moreni 40 2018
4.2. Activitati metodice si stiintifice
R Denumire: lectie, referat, vae!: _U_nltate scolara / Perioada / ..
Cadru didactic L Municipiu/ Judetean / Locul defasurarii
diseminare etc . data
National
Arsene Crina Referat Nov.2017 Biblioteca scolii
Lectie demonstrativa- Unitate scolara febr. 2018 i
comisia metodica, clasa a Sala 2
V-a Apr. 2018
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Nedelcu Mihaela . . Sala 5
Unitate scolara
Scoala
Lerc][;giiei dc:;nc;n;‘;reitivi?l— lan. 2018
comisia metodicCa, clasa a Mart. 2018
Vlll-a
Referat
-activitate desfasurata
la biblioteca municipala
cu elevii clasei a Vlll-a e .
Municipiu Decembrie
A 2017
-activitate desfasurata
la bl_l:_)llotecg liceului cu Mai 2018 | Biblioteca
elevii clasei a IX-a A municipald
Municipiu
Toti membrii Sc. Gimn.Vladeni
si Liceul I. H
Nov. 2017 Radulescu,
Cerc pedagogic Judetean Martie Targoviste
2018
Scoala nr. 3
Moreni
4.3. Participarea cadrelor didactice la simpozioane, conferinte etc.
L . . Participare
Cadru didactic Denumire SImpozion / Institutie organizatoare Perioada / / Premiu /
conferinta data .
Mentiune
Arsene Crina Rolul educatiei nonformale | Asociatia pentru | Oct.2017 participare
prin activitati extracurriculare | sprijinirea elevilor,
in  dezvoltarea  motivatiei | cadrelor didactice si
scolare persoanelor cu
dizabilitati "Pro
Educatia" si Asociatia
Scoala  Art  Canto
Morena
Mirica Raluca Gala Voluntarului SN A C Dambovita 2 noiembrie | participare
2018
Nedelcu Mihaela Concursul- Simpozion ISJ Vaslui, C.C. Bérlad, | 20 mai | participare
International “Cu poluarea nu- | C.C. Husi 2018
idejoaca!”;
- Simpozionul National Editura D’ Art
"ROLUL ACTIVITATILOR Martie
EXTRASCOLARE iN 2018
PROCESUL EDUCATIONAL
/ BUCURIILE
IEPURASULUI"
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4.4. Participarea cadrelor didacticela concursuri/olimpiade in calitate de evaluator, asistent, organizator

Cadru didactic

Concursul / olimpiada

regional, national

Nivel: local, judetean,

Evaluator / asistent /
organizator

Arsene Crina Olimpiada de Limba si | etapa locald Evaluator
literatura romana
Sima Pompilia Olimpiada de Limba si | Faza pe scoala Evaluator, organizator

literatura romana

Mirica Raluca

Olimpiada de Limba

literatura romana

si | etapa locala

Membru
organizare

n comisia de

4.5. Publicarea de catre cadrele didactice a unor articole, manuale, ghiduri, carti, lucrari stiintifice,

elaborare de programe, etc

Cadru didactic Denumire Revista / Editura Perioada/data
Arsene Crina Articol - Rolul educatiei | Repere educationale extrascolare, | Oct.2017
nonformale prin activitati | nr. 17-18, Pitesti

motivatiei scolare

extracurriculare in dezvoltarea

5. Contributii la dezvoltarea institutionala si promovarea unitatii de invatamant.

5.1. Incheierea/realizarea/implicarea in parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean,

regional, national, european

. Implicar
Nivel: P ca_e
local parteneriat/ Beneficiari
. . ’ Institutia / . proiect: Eneticiart
Cadru Denumire judetean, Organizatia Perioada Organizator
didactic parteneriat/proiect | regional, 8 acordului g parteneriat
: partenera : / broiect
national, o proiec
participant,
european
partener
Arsene Crina | Invitatie la Asociatia pentru 01- Elevi,
educatie pe sprijinirea 30.10.2017 studenti,
meleaguri elevilor, copii
dambovitene cadrelor institutio-
didactice si nalizati,
Regional | persoanelor cu Partener profesori
dizabilitati "Pro
Educatia" si
Asociatia Scoala
Art Canto
Morena
Nedelcu Parteneriat cu Local Biblioteca 2017-2018 Elevii
Mihaela Biblioteca municipiului
municipiului Moreni
Moreni
National Asociatia
Parteneriat cu Respiro
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asociatia Respiro 2017-2018 Elevii
Proiect ,,S& Local
scriem si sa
vorbim corect”
2017-2018 Elevii
Mirica Proiectul: ,,lluzia Agentia 2017-2018 | Participant Elevii
Raluca drogurilor” judeteana Liceului
antidrog )
Tehnologic
Petrol
Actiune de Moreni
voluntariat: Local Toate cele 13
donare de .hrané si unititi de Partener Copiii de la
imbracaminte invatamant scoala nr.2
Participant | Moreni
5.2. Promovarea/elaborarea ofertei educationale:
Nivel: I . Modalitate de promovare Participare
Institutia unde s-a | Perioada . .
Cadru local, . (prezentari, pliante, chestionare, la
o . realizat / . -
didactic judetean, standuri, in mass media, pe elaborarea
: promovarea data .
regional Internet, etc) ofertei
Arsene local Sc. Nr. 4 Moreni Mai Pliante, prezentare -
Crina 2018
5.3. Participarea elevilor la concursuri/olimpiade/simpozioane
Nume si Nivel: local, .
Cadru Cc_Jncu_rsuI ! prenume judetean, Part|C|pare/ Perioada /
R olimpiada / Clasa ; Premiu /
didactic . - elev/ Grupa/ regional, . data
simpozionul ) Mentiune
Lot national
Nedelcu ,, Sarbatoarea Radu Elena A judetean Premiul |
Mihaela Pastelui in familia | Gratiela IX-a
mea’’;
,Sdarbatoarea Buleandra A judetean Premiul  al
Pastelui in familia | Valentin VIiI- Il-lea
mea’’; a
,,Cartea-izvor de
cunoastere si | Buleandra judetean Mentiune
intelepciune” Valentin
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5.4. Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii,
excursii, targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari

(.:ad”.’ Denumire activitate Perioada / Nr: glew . Locul desfasurarii
didactic data participanti ’
Arsene ZiuaMondiala a Educatiei 5o0ct2017 | ClsaV-a Biblioteca scolara
Crina Ziua Culturii Nationale 15ian 2018 | Cls. a Vll-a
Activitati desfasurate 1n saptdmana
Scoala Altfel
Depunere de coroane la 1 decembrie si Parcul Central
9 mai
Sima Ziua Mondiala a Educatiei 5 oct 2017
Pompilia ZiuaCulturii Nationale 15ian 2018
Ziua Copilului 1iun 2018
Concurs de cultura generald Educatie si clsaVl-a
educatori
Activitate de voluntariat: colectare si | noiembrie | clasele a Xl-a
donare de produse pentru curatenie si AsiaXll-aA
igiend personal;
Concursul de protectie civild ,,Cu viata clsaVl-a
mea apar viata”, obtindnd locul I la
etapa locala si calificarea la etapa
judeteana
Mirica Activitate dedicatd Zilei Educatiei si |5
Raluca Educatorului.Realizare de eseuri pe | octombrie
tema educatiei.
Vizionare de film roméanesc in | 30.10.2017
saptamana SCOALA ALTFEL
,,Fara violenta”-Activitate de prevenire | 1.11.2017
si combatere a violentei”.Realizare de
postere pe tema educatiei()
Sa facem si...teatru.”Vizionare de | 2.11.2017
comedii scrise de lon Luca Caragiale
Activitate dedicatd poeziei.Recitare de
poezie.
Saptdmana Mondiala a
Educatiei.Activitate cu titlul:,,Lumea
mea depinde de noi’.Dezbatere pe clasaa X-A, B
aceasta tema si eseuri.
PARTICIPAREA LA
PROIECTUL,,Iluzia drogurilor;”’,la
dezbaterea pe tema drogurilor,sustinuta
la clasa a X-A B,de reprezentantul | 18.12.2017
Agentiei Judetene Antidrog Dambovita.
ACTIUNE DE | mai 2018
VOLUNTARIAT.Donare de hrana si
imbracaminte 15 ianuarie
ACTIUNE DE | 2018
VOLUNTARIAT.Donare de carti Biblioteca Liceului
Ziua Culturii Nationale,marcata in ziua
nasterii marelui poet Mihai | 01.06.2018
Eminescu.Dezbatere Th eseuri despre
viata poetului.Recitari din lirica marelui
poet. iunie 2018 | clasele a IX-a
1 TUNIE.ZIUA INTERNATIONALA A B si a IX-a

COPILULUI.Realizare de postere pe

A,B,invatamant
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tema educatiei,discutii pe aceasta tema. profesional
Reuniune de proiect,in care a avut loc
diseminarea PROIECTULUI
EUROPEAN ,LET|S PLAY
GREENER”
Nedelcu Ziua Nationala a Romaniei 1 dec.2018 | 18 elevi Biblioteca
Mihaela Ziua Mondiala a Educatiei 5oct.2018 Municipiului
Activitate dedicatd scriitorilor M. | lan., Moreni
Eminescu, 1. L. Caragiale si M. | martie,
Sadoveanu mai

6.Managementul clasei de elevi, evaluarea rezultatelor invatarii

6.1. Crearea unui mediu ambiental in spatiile scolare (reamenajare sala/spatiu, realizare de panouri,
realizare / reconditionare materiale didactice, sponsorizari, etc)

Cadru Activitatea Sala/Locul

didactic
Arsene Reamenajare spatiu Sala 4 si sala
Crina 11
Sima Reamenajare spatiu Sala 3
Pompilia

— Amenajarea integrala a panoului de voluntariat Holul
Miricd .. . ) . . . . .
Raluca Participare la amenajarea panoului de Proiecte si Programe Educative liceului, la

parter

6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor

Cadru
didactic

Activitatea

Arsene
Crina

- A monitorizat comportamentul si frecventa elevilor (instiintdri de absente, consiliere
parinti, consiliere elevi), a gestionat situatiile conflictuale ori de céte ori a fost nevoie, a
invitat parintii sa asiste la orele de curs, a introdus teme specifice in cadrul orelor de
consiliere si orientare.

- A elaborat caietul dirigintelui, a desfasurat activitati de consiliere a elevilor cu probleme,
a parintilor acestor elevi; a participat la consiliul clasei, consiliul profesoral in vederea
rezolvarii problemelor de consiliere in calitate de profesor sau profesor diriginte.

- A responsabilizat elevii (sarcini Tn timpul programului scolar), a stimulat pentru
imbunatatirea frecventei, disciplinei (grafic cu frecventa, tabel cu pareri despre colegi).

- A completat lunar fisa de monitorizare a absentelor pentru clasa a Vll-a.

Sima
Pompilia

- A monitorizat elevii cu probleme si a gestionat situatiile conflictuale la nivel de clasa

- A responsabilizat elevii, prin valorificarea exemplelor de buna practica in cadrul orei

- A stimulat elevii pentru imbunatatirea frecventei si a disciplinei

- A elaborat dosar diriginte clasa a VI-a

- A desfasurat activitati de consiliere a elevilor cu probleme, a parintilor acestor elevi; a
participat la consiliul clasei, consiliul profesoral, in vederea rezolvarii problemelor de
consiliere

- A completat lunar fisa de monitorizare a absentelor pentru clasa a VI-a

6.3. Analiza testelor initiale

Rezultate teste initiale pe transe de medii
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Cadru didactic Clasa Nr. elevi Nr. elevi prezenti Media
Arsene Crina aV-a 15 12 6,12
aVlil-a 20 20 3,50
alX-aC 28 25 4,19
aX-aA 20 16 453
aXl-aC 20 14 3,97
aXll-aC 20 15 5,22
Sima Pompilia aVl-a 15 14 5,50
aX-acC 26 23 3,85
aX-aD 36 16 3,20
aXl-aA 25 20 4,20
aXll-aA 14 14 4,05
aXll-aB 21 20 4,54
Mirica Raluca alX-aB 22 17 5,05
a IX-a B Prof. 29 22 4,35
aX-aB 29 29 5,75
a X-a A prof. 31 25 4,05
aXll-aD 20 17 5,10
Nedelcu Mihaela aVlll-a 18 18 3,62
alx-aA 30 25 4,18
alX-aAp 30 23 2,22
aXl-aB 19 19 3,48
6.4. Pregatiri suplimentare
PREGATIRE SUPLIMENTARA EVALUARE NATIONALA/ BACALAUREAT
Cadru didactic Disciplina Ziua In(t)er;\;al Hlevidin Sala
clasa/clasele
Arsene Crina Lb. si lit. romana | vineri 14-15.30 aXll-aC 11
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Sima Pompilia Lb. si lit. romana | miercuri | 14-15.30 aXll-aA,B 8

Mirica Raluca Lb. si lit. romana | miercuri | 14-15 aXll-aD 9
a Xlll-a seral

Nedelcu Mihaela | Lb. si lit. romana | luni 14-15 a Vlll-a 5

6.5. Analiza examene nationale (Simulare Evaluare nationala clasa a VIII a, Simulare Bacalaureat cl X1/
XIl, Evaluare nationala la sfarsitul clasei a VI a, Evaluare nationala clasa a VIII a, Bacalaureat)

Nr. NI Elevi Procent de
Cadru didactic Tip examen Clasa Elevi .. | promovabilitate /
. .. | prezenti .
Inscrisi punctaje
Arsene Crina Bacalaureat aXll-aC 14 11 50%
Sima Pompilia Bacalaureat aXll-a A 1 9,09%
P aXll-aB 21 47,61%
Nedelcu Mihaela Evaluare nationala a Vlll-a 18 18 29%
Mirica Raluca Bacalaureat aXll-aD 9 7 42,85%
6.7. Participarea la Proiectul ROSE
Pozitia in cadrul proiectului Titlul
S zitia 1 ru ulu i o
Cadru didactic ’ P activitatii Grupa de lucru — clasa / Filiera
ROSE ’
desfasurate
Arsene Crina Cadru didactic pentru activitati pregatire a Xl-a vocational, a XII-a
pedagogice si de sprijin tehnologic
Sima Pompilia Cadru didactic pentru activitati pregatire a Xl-a tehnic, a Xll-a vocational
pedagogice si de sprijin
Mirica Raluca Cadru didactic pentru activitati pregétire a IX-a vocational, a X-a
pedagogice si de sprijin vocational

7. Analiza SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

-personal didactic calificat, competent-profesori
titulari motivati, cu o buna pregatire stiintifica si
metodologica;

- nivel scazut al pregatirii initiale a elevilor;
- lipsa motivatiei elevilor pentru scoala si invatare;

- cadre didactice cu gradul didactic I sau II: - interes scazut al parintilor fata de problemele
scolii;
-participarea la activitatile metodice desfasurate in

scoala si la cele propuse de 1SJ; - slaba implicare a elevilor in procesul instructiv-

educativ;
- implicarea elevilor in activitati extrascolare si

extracurriculare - refuzul unor elevi de a utiliza manuale si alte

instrumente de lucru necesare desfasurarii in bune
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- inserarea tehnologiei moderne in orele de limba si
literatura romana;

- elaborarea de subiecte pentru olimpiada de limba
si literatura roméana

- colaborarea eficienta cu toate compartimentele
din scoala;

- buna colaborare a membrilor comisiei metodice
din scoala;

- realizarea de ore de pregatire suplimentara si
ROSE pentru imbunatatirea rezultatelor de la
bacalaureat si Evaluare Nationala.

conditii a procesului instructiv—educativ;
- frecventa slaba in unele cazuri;

-prezenta slaba la orele de pregatire suplimentara
pentru bacalaureat;

- volumul mare de cunostinte de predat in raport cu
numarul orelor alocate pentru fixarea lor.

- dezinteresul familiei pentru imbunatatirea
rezultatelor scolare ale elevilor;

-interes foarte scazut al elevilor pentru implicarea
in diverse concursuri, olimpiade.

OPORTUNITATI

- cadrele didactice manifesta deschidere spre nou,
spre creativitate;

- cadrele didactice au cunostinte de utilizarea
tehnologiei moderne( calculator, internet, etc)

- realizarea de proiecte la nivelul catedrei

- participarea la concursuri

AMENINTARI

- instabilitatea economica, starea economica
precara a unor familii din care provin elevii;

- lipsa implicarii parintilor in problemele scolii;
- scaderea motivatiei pentru scoala

- cresterea numarului de elevi cu parinti plecati in
strdinatate

8. Plan de mésuri:

Legatura mai strnsa cu familia si dirigintii
Consultatii (in pauze, dupa ore)

Ore de pregatire suplimentara pentru elevii din clasele terminale
Stimularea elevilor prin recompense (nu pedepse, nota mica sau ignorare)

Ore mai atractive prin mijloace si metode adaptate claselor, pentru combaterea absenteismului si

implicarea elevilor in procesul instructiv-educativ
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COMISIA METODICADE LIMBI MODERNE

1. Componenta comisiei:

Nr.
Crt.

Nume Si
Prenume

Functia

Grad
Didactic

Responsabilitati

Iordachita
Alexandra

Profesor
titular

Lb. franceza

Responsabilul catedrei

Activitati extracurriculare

Diriginte clsa a X-a seral

Responsabil comisia dirigintior

Responsabil comisia de frecventa

Membru comisia de curriculum

Membru comisia de disciplina a cadrelor didactice
Profesor in programul A doua sansa

Membru Comisia de Evaluare Nationala clasa a VI-a

Membru Comisia de bacalaureat 2018- competente
lingvistice

Dumitrescu
Mihaela

Profesor
titular

Lb. franceza

Secretarul catedrei
Activitati extracurriculare

Membru in Comisia de proiecte educationale si
programe europene

Membru in Comisia pentru notare ritmica

Membru in Comisia pentru prevenirea coruptiei in
scoala

Membru Comisia de bacalaureat 2018- competente
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lingvistice
Membru in Comisia pentru rechizite si manuale

Membru in Comisia pentrucercetarea disciplinara a
elevilor

Diriginte clasa a X-a A profesionala

Profesor in programul A doua sansa

Neagu Profesor Profesor in programul A doua sansa
: titular

3 | Andreia ' Membru Comisia de bacalaureat 2018- competente

Elena Lb. engleza lingvistice

ari Profesor Responsabil cu promovarea liceului in presa

amfir g N

4 | Madalina | SuPlinitor | Definiti |y i SNAC

Izabela vat

Lb. Engleza Activitati extracurriculare
Diriginte clasa a XI-a B seral

5 Nedelcu Titular Ib. | responsabil Comisia pentru {inuta vestimentara si de

Mihaela Romana identificare a liceului;

Comisia de acordare a burselor scolare;

2. Obiectivele planului managerial:

1.

2.

Organizarea si proiectarea unui curriculum personalizat in functie de beneficiarii lor directi —
elevii , dar In concordanta cu standardele de referinta.
Pregitirea continud a cadrelor didactice cu scopul adecvarii parcursurilor de Invatare la
nevoile elevului.
Eficacitatea educationala — sustinerea unor activitati didactice in conformitate cu documentele
normative si bazate pe o metodologie centrata pe elev.
Evidentierea unor atitudini in evaluarea cadrelor didactice care sd demonstreze pregitirea
corespunzatoare a elevilor , implicarea activad a acestora 1n propria educatie si o participare
sustinuta la viata scolii.
Initierea si desfasurarea unor activitati extracurriculare care:

- sd ofere o ancorare realista a elevului in comunitatea locala;

- sa ofere elevului deschidere spre dimensiunea europeand si spre intelegerea

conceptului de cetdtean al Uniunii Europene.

3. Proiectarea didactica

Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale existente in LTP Moreni

(programele scolare in vigoare in anul scolar 2017- 2018):

Dupa stabilirea incadrarilor, la inceputul anului scolar 2017/2018, toate cadrele didactice din
cadrul comisiei metodice de limbi moderne au Intocmit planifcarile calendaristice, anuale si pe unitati de

invatare conform modelelor sugerate de ISJ. Acestea au fost inregistrate, vizate de catre responsabilul

catedrei si directorul adjunct si predate la termen conducerii unitatii scolare.
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In urma consultarilor cu toti membrii catedrei, responsabilul comisiei a intocmit planul
managerial si graficul activitatilor pentru ambele semestre, a stabilit responsabilitatile in cadrul catedrei,
s-au Intocmit liste cu manualele folosite in functie de nivelul de studiu si profilul fiecarei clase. De
asemenea, s-au intocmit procese-verbale cu prelucrarea programei de bacalaureat si s-au stabilit ore de
pregatire suplimentard cu fiecare clasa terminald in parte.

La finalul semestrului I responsabilul catedrei a intocmit lista cu programele scolare folosite, in

functie de nivelul de studiu si profilul fiecarei clase, dar si o listd cu auxiliarele scolare utilizate in cadrul

catedrei.
Limba francezi
. Clase / Filiera / Profil / Domeniu (Specializare) / Calificare N . -
Nivel . (Sp ) Legislatie (Ordine ministru, Anexe)
profesionala
1.  Programa scolara de Limba franceza, clasele a V-a - a VIll-a, limba | 1.Aprobata prin ordin al ministrului Nr.
moderna 2 5097/09.09.2009
2. Programa scolard de Limba franceza, clasele a V-a - a Vlll-a, limba
moderni 1 2.Aprobata prin ordin al ministrului Nr.
) . 3. Programa scolara pentru disciplina Limba modernd 2, Clasele a V-a — 5097/09.09.2009
Gimnazial aVill-a
' 3.Anexa nr. 2 la ordinul ministrului educatiei
4.  Programa scolara pentru disciplina Limba moderna 1, Claselea V-a— .
nationale nr. 3393 / 28.02.2017
aVlll-a
4.Anexa nr. 2 la ordinul ministrului educatiei
nationale nr. 3393 /28.02.2017
1. Programa scolard de Limba franceza pentru clasa a IX-a, ciclul | 1.Aprobata prin Ordin al ministrului educatiei,
inferior al liceului, cercetarii si tineretului nr. 3458 / 09.03.2004.
2. Pograma scolard de Limba franceza, clasa a IX-a, limba moderna 2 2.Aprobatd prin ordin al ministrului Nr.
5099/09.09.2009
3. Programa scolard de Limba franceza pentru clasa a X-a ciclul inferior . ) o )
3.Aprobata prin ordin al ministrului Nr. 4598 /
al liceului
31.08.2004
4. Programa scolara de Limba franceza, clasa a X-a, limba moderna 2
Liceal 4.Aprobata prin ordin al ministrului Nr.
5. Programa de Limba francezi- Filiera teoreticd, toate profilurile si | 5099/09.09.2009
specializarile Filiera vocationala, toate profilurile si specializarile ,
Clasele a Xl-a si a XII-a 5.Aprobata prin ordinul ministrului Nr. 3410/
6. Programa de Limba franceza —Filiera tehnologici, clasele a XI-a si a | 07.03.2006
Xll-a, ruta directa de calificare profesionala, clasele a XII-a si a XIII-
. . . o 6.Aprobata prin Ordinul ministrului Nr. 3488 /
a, ruta progresiva de calificare profesionala
23.03.2006
| t t Anexa nr. 1 la ordinul MEN nr. 4437/29.08.2014 referitor la aplicarea Anexa nr. 1 la ordinul MEN nr. 4437/29.08.2014
nvataman programelor scolare in invatamantul profesional de stat cu durata de 3 ani si in
prOfeSional invatamantul profesional special, incepand cu anul scolar 2014-2015, precum si
si tehnic pentru aprobarea programei scolare pentru Consiliere si orientare, curriculum
diferentiat pentru invatdmantul profesional de stat cu durata de 3 ani, clasele a IX-
a,aX-asiaXla
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Programul
ADS

Filiera tehnologica/ profil tehnic/ domeniul mecanica

Cls. V- VII

Cls. IX-X

Anexa 4 la OMECTS nr. 5248/ 31.08.2011,

OM nr. 5097/ 09.09.2009

OM nr. 5099/ 09.09.2009

Limba englezd

Nivel Clase / Filiera / Profil / Domeniu (Specializare) / Calificare Legislatie (Ordine ministru,
profesionala Anexe)
1. Programa scolara revizuitd Limba engleza, clasele a V-a - a VIll-a, | 1. Aprobata prin ordin al ministrului Nr.
limba moderna 1 5237/01.09.2009
2. Programa scolara de Limba engleza, clasele a V-a - a Vlll-a, limba
moderni 2 2. Aprobata prin ordin al ministrului Nr.
5097/ 09.09.2009
Gimnazial 3. Programa scolard pentru disciplina Limba moderna 1, Clasele a V-a—a . . .
3. Anexa nr. 2 la ordinul ministrului
Vlll-a,
educatiei nationale nr. 3393 / 28.02.2017
4. Anexa nr. 2 la ordinul ministrului
4. P lara tru disciplina Limba moderna 2, Claselea V-a—a S
rograma seofara. pentru ciscipina LIMba modernd 2, Liasele @ educatiei nationale nr. 3393 / 28.02.2017
Vill-a,
1. Programa scolard de limba engleza pentru ciclul superior al liceului, | 1. Aprobata prin O.M. nr. 3410/
Filiera teoreticd, toate profilurile si specializarile, Filiera vocationala, | 07.03.2006
toate profilurile si specializarile, clasele a XI-a- aXll-a
2. Programa scolara de limba engleza pentru ciclul superior al liceului,
Filiera tehnologica, clasele a XI-a- aXll-a ruta directa si clasele a Xll-a-
a Xlll-a ruta progresiva
3. Programa scolard de Limba engleza pentru clasa a X-a ciclul inferior al 2. Aprobatd prin O.M. nr. 3488/
liceului 23.03.2006
Liceal o
4.  Programa scolard de Limba engleza pentru clasa a IX-a, ciclul inferior al
liceului
3. Aprobata prin ordin al ministrului Nr.
4598 / 31.08.2004
4. Aprobata prin Ordin al ministrului
educatiei, cercetarii i tineretului nr. 3458
/09.03.2004
Invatamant | Anexanr. 1 la ordinul MEN nr. 4437/29.08.2014 referitor la aplicarea programelor Anexa nr. 1 la ordinul MEN nr.
fesi | scolare 1n invatamantul profesional de stat cu durata de 3 ani si in invatamantul 4437/29.08.2014
protesiona profesional special, incepand cu anul scolar 2014-2015, precum si pentru aprobarea
si tehnic programei scolare pentru Consiliere si orientare, curriculum diferentiat pentru
invatamantul profesional de stat cu durata de 3 ani, clasele a IX-a, a X-a si a XI-a
Programul Filiera tehnologica/ profil tehnic/ domeniul mecanica Anexa 4 la OMECTS nr. 5248/
31.08.2011,
ADS Cls. V- VI
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Cls. IX-X OM nr. 5097/ 09.09.2009

OM nr. 5099/ 09.09.2009

Auxiliare didactice avizate in anul scolar 2017- 2018:

Nr

crt Titlu auxiliar Clasa Editura

Express Publishing- Popa Simona

X B
! Upstream C2 - Student’s Book Xl A Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia
cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
XB,aXaA,aXaD,aXaA Express Publishing- Popa Simona

. ) s profesionala, a X a seral
2 Click on 4 - Student’s Book Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia

cadru aprobata prin OMEN 5062/2017

CENTRUL DE CARTE STRAINA SITKA- DIDIER

3 CONNEXIONS 2 Xic Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia
cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
CENTRUL DE CARTE STRAINA SITKA- DIDIER
4 CONNEXIONS 3 XIIB, XIB, XA Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia
cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
Express Publishing
> Snapshot intermediate avilaa Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia
cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia
6 Front runner alXaA cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
Macmillan
7 Prospects pre-intermediate alXaB

Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia
cadru aprobata prin OMEN 5062/2017

alXaA profesionala Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia

8 Eront runner aIX a B profesionala cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
Editura Didactica si Pedagogica

o English My Love a X seral Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia
cadru aprobata prin OMEN 5062/2017

10 | Mission 2 aXlaA Editura Express Publishing
Macmillan

11 | Prospects Upper Intermediate a Xl a B profesionala, a Xl a seral Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia
cadru aprobata prin OMEN 5062/2017

12 | Upstream Advanced aXllaD Editura Express Publishing

Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia
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cadru aprobata prin OMEN 5062/2017

Macmillan

13 | Prospects Advanced aXilaseral Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia
cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
Editura Macmillan

14 | Prospects Super Advanced a Xl a seral

Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din Metodologia
cadru aprobata prin OMEN 5062/2017

4.Managementul carierei si al dezvoltarii

4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Tnscriere grade didactice

S . Numele furnizorului de Nr .
Cadru didactic Denumire program / curs Nr ore . Perioada
formare credite
Prof. Tordachita Curs manager de proiect Asociatia Centrul de 40
Alexandra g P resurse Apollo Ploiesti
-Asociatia Centrul de 40
-Curs manager de proiect resurse Apollo Ploiesti
- inspectia curenta 2 in
Prof. Dumitrescu vederea obtinerii gradului I L
Mihaela - UPG Ploiesti
-depunerea lucrarii de
dlsertatl_e pentrt_; obtinerea 22 mai 2018:
gradului didactic |
August 2018
Prof. Nedelcu Inspectie speciala pentru Universitatea “Valahia” lanuarie
Mihaela obtinerea Gradului didactic I Targoviste 2018
. . Asociatia ,,Centrul d 40
Prof. Haitd Anca Curs manager de proiect soctatia ,,Lenirut &e
resurse Apollo
- curs formatori
Prof. Neagu Andreia -cursul de Fompetente
antreprenoriale
- Curs manager de proiect -Asociatia Centrul de 40
Prof. Zamfir resurse Apollo Ploiesti
Madali -PARTICIPARE SI FINALIZARE
adalina CURS DE PRIM-AJUTOR _1SJDTA
PENTRU PROFESORI ’
4.2. Activitati metodice si stiintifice
. Denumire: lectie, referat, Nivel: Unitate scolara / Perioada / ..
Cadru didactic - L Locul defasurarii
diseminare etc Municipiu / Judetean / data
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National
. Participare la activitatile 1.Local- municipiul 20.11.2017 C'.N' L. .
Prof. Iordachita . . . Caragiale Moreni
’ semestriale ale Centrului Moreni .
Alexandra . . . . . 12.03.2018 Liceul « Balasa
metodic de limba franceza 2. judetean- Targoviste
Doamna»
1.Participare la activitatile 1.Local- municipiul 20.11.2017/ 1.C.N. I L.
Prof. Dumitrescy seme§triale gle Centruluiv Moreni/jugletean- 12.03.2018 Caragiale Moreni/
Mihaela metodic de limba franceza Targoviste Liceul « Balasa
2.Lectii-Inspectia curenta 2 2.LTP Moreni 22 mai 2018 Doamna»
pentru Gradul | 2.LTP Moreni
Cerc pedagogic- limba . .
Apv gogie- 1 Noiembrie Liceul I. H
romana- semestrul | :
Prof. Nedelcu Judetean 2017 Rédulescu,
Mihaela Inspectia finala Gradul |- LTP Moreni lauarie 2018 Targov1$te.
Ib.romana LTP Moreni
Liceul de arte
. Participare la activitatile 20.11.2017/ 3
Prof. Haitd Anca metodice semestriale Judetean 16.04.2018 Bala?a Dogmna
Targoviste
oLz | RS RRE | iy | S
Madalina udetea 16.04.2018 a'asa Hoamna
Targoviste
Parici I Al Cicoul
_ artncn_pare aactl_vltatl e 20.11.2017/ Vlceu de arte
Prof. Neagu Andreia | metodice semestriale Judetean 16.04.2018 Bilasa Doamna-
. Targoviste
4.3. Participarea cadrelor didactice la simpozioane, conferinte etc.
. . . Participare
Cadru didactic Denumire simpozion / Institutie organizatoare Perioada / / Premiu /
conferinta data .
Mentiune
Prof. Neagu Simpozionul Dragostea- | In cadrul programului | februarie participarea
Andreia opinii, reflectii, ipostaze Cultura dialogului, | 2018
Ploiesti,
Prof. Zamfir Latinitate. Romanitate. | UVT Valahia Targoviste | 23.11.2017 | participare
Madalina Romanitate.

4.4. Participarea cadrelor didactice la concursuri/olimpiade in calitate de evaluator, asistent, organizator

Cadru didactic

Concursul / olimpiada

Nivel: local, judetean,
regional, national

Evaluator / asistent /
organizator

Prof. Neagu Olimpiada de limba engleza Local- LTP Moreni Asistent

Andreia Bacalaureat 2018- competente | Local LTP Moreni Evaluator
Ib. engleza

Prof. Dumitrescu Bacalaureat 2018- competente | Local- LTP Moreni Evaluator

Mihaela Ib. franceza

Prof. lordachita Bacalaureat 2018- competente | Local- LTP Moreni Evaluator

Alexandra

Ib. franceza

Prof. Haita Anca

-Olimpiada de Ib engleza

Bacalaureat 2018- competente

Ib. engleza

Local- LTP Moreni
Local- LTP Moreni

Organizator/evaluator
Evaluator

Prof. Zamfir
Madalina

-Concurs National de ecologie

—Copii, salvati planeta
albastra!,
-Concurs National cultural-

artistic si de ecologie ,,ledera,

un colt de rai!”

Local-Clubul Copiilor
Moreni
Local

elaborare documente
proiective

54




- Ziua Culturii Nationale
- Bacalaureat 2018-
competente Ib. engleza

Local

Local- LTP Moreni

Evaluator

4.5. Publicarea de catre cadrele didactice a unor articole, manuale, ghiduri, carti, lucrari stiintifice,
elaborare de programe, etc

Cadru didactic Denumire Revista / Editura Perioada/data

Prof. Zamfir | Promovarea  liceului  prin | SITE RADIO MINISAT Septembrie

Madilina scrierea unor articole de presa | https://www.radiominisat.ro/9028- | 2017 - iunie
cu privire la activitatatile 2018

derulate de Liceul Tehnologic
,,Petrol “ Moreni

5. Contributii la dezvoltarea institutionala si promovarea unitatii de invatamant.
5.1. Incheierea/realizarea/implicarea in parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean,

regional, national, european

Nivel: Implicare
local, _— arteneriat/pro iciari
. . Institutia / . P . P Beneficiari
Cadru didactic Denumire judetean, Oreanizatia Perioada iect:
parteneriat/proiect regional, agrtenerta acordului Organizator, parteneriat /
national, P participant, proiect
european partener
Prof. Zamfir | Fii campion! local Primaria 2017-2018 Partener Elevii LTP
Madilina Moreni proiect Moreni
Prof. Zamfir | Situ poti fi cel mai q RADIO 2017-2018 Partener Elevii LTP
Maidailina bun! Judetean MINISAT proiect Moreni
Prof. Parteneriat cu Biblioteca | 2017-2018 Elevii
Nedelcu Biblioteca municipiului
A local . Partener
Mihaela municipiului Moreni
Moreni;
Prof. Parteneriat cu Asociatia 2017-2018 Elevii
Nedelcu asociatia Respiro; national Respiro Coordinator si
Mihaela voluntar
Prof. Proiect ,, S& scriem Liceul 2017-2018 Elevii
i sd vorbi Tehnologic .
Nedelcu ¥ sa V,?r m local g Coordinator
Mihaela corect Petrol
Moreni
Prof. ROSE MEN 27.06.2017 Elevii si cadrele
achita ) - didactice din
Iordachita national Tutore
Alexandra 27.06.2021 cadrul LTP
Moreni

5.2. Promovarea/elaborarea ofertei educationale:
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Nivel: Institutia und Modalitate de promovare =
Cadru local, nstltutla}'un €52 | Perioada/ (prezentari, pliante, chestionare, | grme
didactic judetean, realizat data standuri, in mass media, pe elaborare
. promovarea oferta
regional Internet, etc)
Prof. Zamfir | Judetean | RADIO Septembrie | In mass media, pe internet, pe site-
Madalina MINISAT 2017- ul RADIO MINISAT
februarie https://www.radiominisat.ro/9028-
2018
Prof. Local Scoala 11 mai | Prezentare, pliante
Iordachita Gimnaziala Nr. 2 | 2018
Alexandra Moreni
5.3. Participarea elevilor la concursuri/olimpiade/simpozioane
Nume si Nivel: local, .
Cadru Concursul / prenume judetean, Participare / Perioada /
didactic qllmp|§da / elev/ Grupa/ Clasa regional Prem_lu / data
simpozionul Y Mentiune
Lot national
Prof. Zamfir | 1.Concurs de | 1.echipaj al l.a-V- | Local 1.Premiul HI
Madalina cultura generala | clasei a-V-a a 2.Diploma
de Ziua Culturii | 2.echipaj al 2.a-V- de Excelenta
Nationale clasei a-V-a a 3. Locului |
2.Copi, Salvati | 3.Razvan 3.a-VI-
Planeta Albastra! | Stanciu, a
3.Concursul
national — ledera,
colt de rai!
Simpozion Stanciu Razvan, | a-VI-a | International | Premiu | 29.X1.2017
international Marasescu
,,Nostalgii de | Vlad, Britescu
toamna » Rézvan, Nita
Florin
Concurs local de | Stanciu Razvan, | a-VI-a | Local Premiu | 14.X1.2017
lectura Mardgescu
Vlad, Bratescu
Rézvan, Nita
Florin

5.4. Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii,
excursii, targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari

Qadrl_J Denumire activitate Perioada / Nr: e.leVI . | Locul desfasurarii
didactic data participanti ’

Prof. Zamfir | -organizare activitatii de voluntariat ,,Big Liceu Tehnologic

Madalina Brother” — PROIECT DE Petrol Moreni,
VOLUNTARIAT PRIN CARE ELEVII PROIECT
Cls a-VI-a au oferit daruri elevilor cu DERULAT IN
venituri reduse de la Clasa a-XlI-a CADRUL SNAC
DEZBATERE ZIUA EDUCATIEI NON 15.X1.2017 10 elevi PRIMARIA
FORMALE MORENI
EXPOZITIE ,, INTALNIREA 30.1.2018 10 elevi PRIMARIA
ARTELOR” MORENI

Prof. Ziua Europeana a Limbilor 26.09.2017 | Clasele din | Sala 15

lordachita incadrare

Alexandra Scoala Altfel 30.10- Clasele din | Sala 15

03.11.2017 | Tincadrare
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Sarbatoarea francofoniei 20 martie | Clasele din | Sala 15

2018 incadrare

Mame adolescente 17 aprilie 10B Biblioteca liceului

lluzia drogurilor (in colaborare cu Centrul 26 sept

judeteran antidrog)
Prof. Ziua nationald a Romaniei Decembrie | 18 (clasaa | Biblioteca
Nedelcu VIll-a) | Municipiului Moreni
Mihaela
Prof. Ziua Europeana a Limbilor 26.09.2017 | 25 Biblioteca liceului
Dumitrescu | Activitate de voluntariat Octombrie | 8 Scoala nr. 2 Moreni
Mihaela 2017

Sarbatoarea francofoniei 20 martie | Clasele din | Sala 15

2018 incadrare

6.Managementul clasei de elevi, evaluarea rezultatelor invatarii

6.1. Crearea unui mediu ambiental in spatiile scolare (reamenajare sala/spatiu, realizare de panouri,
realizare / reconditionare materiale didactice, sponsorizari, etc)

Cadru

S Activitatea Sala/Locatia
didactic
Prof. Realizare materiale informative pentru activitatea de voluntariat.- Panou-holul
Dumitrescu | Octombrie 2017- Scoala nr. 2 Moreni liceului
Mihaela
Prof. Realizare de materiale si activitati de redecorare a silii 15 cu ocazia Sala 15
Iordachita sarbatorilor de iarna-18- 22.12.2017
Alexandra
Prof. Realizare de panou pentru Proiectul ROSE, in colaborare cu managerul si | Coridor-
Iordachita asistentul manager al proiectului parter- scoala
Alexandra veche
6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor
c.:ad”.J Activitatea Obs
didactic
Prof. Realizarea materialelor pentru monitorizarea frecventei elevilor La inceputul anului
lordachita in calitate de resopnsabil al comisiei de frecventa si combaterea scoalr
Alexandra absenteismului
Efectuarea serviciului pe scoala Lunar
Monitorizarea frecventei elevilor in calitate de diriginte al clasei a | Intocmire de
X-a seral instiintari la finalul
semestrului | si la
finalul anului scolar
Realizarea unei situatii statistice a elevilor cu parinti plecati in Septembrie-
strainatate, in colaborare cu SPAS din cadrul Primariei octombrie 2017
Municipiului Moreni
Realizarea de situatii statistice pentru Planul teritorial comun de | Septembrie-
actiune pentru cresterea gradului de siguranta al elevilor si al octombrie 2017
personalului didactic i prevenirea delincventei juvenilein incinta
si in zonele adiacente unitatilor de invatamant preuniversitar in
anul scolar 2017- 2018
Prof. In calitate de diriginte la clasa a X-a Tnv. prof. am monitorizat | Lunar
Dumitrescu | frecventa si comportamentul elevilor. Efectuarea serviciului pe
Mihaela scoala
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Prof. Zamfir

In calitate de profesor de limba engleza, am incercat sa asigur, la

Madilina clasele din incadrare, notarea ritmica, fiecare elev primind minim
doua note. Lipsa notelor in cazul unui numar redus de elevi este
justificata de numarul mare de absente.
Prof. Neagu | Efectuarea serviciului pe scoala Lunar
Andreia

6.3. Analiza testelor initiale:

Prof. Nedelcu Mihaela

Rezultate teste initiale pe transe de note

Note Note Note Note Note Note Note Note Note
Clasa
1-1,99 2-2,99 3-3,99 4-4,99 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-10
aVlll-a
1 6 3 7 1
alX-aA 2 2 9 8 4
alX-aA 6 9 7 1
p
aXl-aB 2 3 4 3 3 4
Prof. Neagu Andreia
Note Note Note Note Note Note Note Note Note
Clasa
1-1,99 2-2,99 3-3,99 4-4,99 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-10
VIl 3 3 3 3 2 1 1
IX-A - 1 4 5 4 4 3 -
IX-B - 7 2 1 - - - 1
IXA 2 8 6 4 - 1 - -
prof
IX-B
12 4 1 2 - - -
prof
X-A 3 8 2 3 1 - 8 -
X-D 11 12 1 1 1 - - -
X-A prof - 3 1 1 - - - -
XI-A 10 9 1 - - - - -
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XI1-D 2 - 2 2 1 2 -
Prof. Haita Anca
Note Note Note Note Note Note Note Note Note
Clasa
1-1,99 2-2,99 3-3,99 4-4,99 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-10
axll-aA 2 2 3 1 4
Rezultate teste initiale pe transe de medii
Cadru didactic Clasa Nr. elevi Nr. elevi prezenti Media
Prof. Tordachita alX-aA 29 20 3,85
Alexandra alxX-aB 22 18 3,60
Prof. Dumitrescu aVll-a 20 18 4,25
Mihaela aVlll-a 18 16 3,70
alX-aC 28 24 3,12
aXll-aC 20 18 3,35
Prof. Nedelcu aVlll-a 18 18 3,62
Mihaela alX-aA 30 25 4,18
alx-aAip. 30 23 2,22
aXl-aB 19 19 3,48
Prof. Haitda Anca aXll-aA 14 13 6,76
Prof. Neagu Andreia VII 20 17 3,58
IX-A 30 24 5,12
IX-B 22 12 3,25
IX-A prof 30 23 3,13
IX-B prof 29 23 2,66
X-A 20 20 3,25
X-D 33 26 1,80
X-A prof 31 5 2,6
XI-A 29 20 1,55
XII-D 20 15 3,465
Prof.Zamfir aVa 5,25
Maidalina a-Vl-a 5,64
a-Vlll-a 4,46
alX-aC 3,61
aX-acC 2,27
aXl-aC 2,75
6.4. Pregatiri suplimentare
PREGATIRE SUPLIMENTARA EVALUARE NATIONALA/ BACALAUREAT
| Cadru didactic Disciplina |  Ziua | Intervalorar | Elevi din | Sala |
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clasa/clasele
Prof. Iordachita . o . aXll-aBsia 15
Alexandra Limba franceza marti 14-15 X11-a D
Prof. Dumitrescu Limba franceza miercuri 14-15 aXll-aC 8
Mihaela
Prof. Neagu Andreia Limba engleza 6.12.2017 14-15 XII-D 7

6.7. Participarea la P

roiectul ROSE

Cadru didactic

Pozitia in cadrul
proiectului ROSE

Titlul activitatii desfasurate

Grupa de lucru — clasa /
Filiera

Prof. Iordachita
Alexandra

Tutore

“ Impreuni spre succes” -
Activitati de diagnosticare a
problemenlor elevilor, de
monitorizare si evaluare a
efectelor pregatirii elevilor, de
corelare a tuturor programelor din
proiect, de consultare a celorlalti
factori implicati in proiect

Cele 4 grupe a cate 15
elevi din Clasele a IX-a,
a X-a,aXl-asiaXII-

a — profil sportiv

Prof. lordachita
Alexandra

Cadru didactic
pentru activitagi
extracurriculare
LIMBA ENGLEZA

-11. 1.2 Sportivii de la Al la B2

-11.1.3 De la Al la A2

- 1 grupa de 15 elevi
din Clasa a Xl-a profil
sportiv

-1 grupa de 15 elevi din
Clasa a XlI-a profil
sportiv

- 1 grupa de 15 elevi
din Clasa a Xll-a profil
tehnic

Prof. Dumitrescu
Mihaela

Cadru didactic
pentru activitati
extracurriculare-
limba franceza

-11.1.3 De la Al la A2
-11. 1.2 Sportivii de la Al la B2

-Clasa a Xl-a profil
tehnic,

-Clasa a Xll-a profil
sportiv

7. Analiza SWOT

PUNCTE TARI

- personal didactic calificat, competent- profesori titulari
motivati, cu 0 buna pregatire stiintifica si metodologica;

-preocuparea cadrelor didactice pentru perfectionarea si
imbunatatirea activitatii prin cursuri de formare continua si
prin sustinerea examenelor de obtinere a gradelor didactice;

-participarea la activitatile metodice desfasurate in scoala si

la cele propuse de 1SJ;

- implicarea elevilor in numeroase activitati extrascolare si

extracurriculare

-utilizarea de metode si mijloace moderne pentru realizarea

de lectii atractive;

- inserarea tehnologiei moderne in orele de limba straina;

scolii;

educativ;

pentru bacalaureat;

PUNCTE SLABE

- nivel scazut al pregatirii initiale a elevilor;
- lipsa motivatiei elevilor pentru scoala si invatare;

- interes scazut al parintilor fata de problemele

- slaba implicare a elevilor in procesul instructiv-

- frecventa slaba in unele cazuri;

- prezenta slaba la orele de pregatire suplimentara

- Volumul mare de cunostinte de predat in raport cu
numarul orelor alocate pentru fixarea lor.
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- colaborarea eficienta cu toate compartimentele din scoala;
- buna colaborare a membrilor comisiei metodice din scoala;

- realizarea de ore de pregatire suplimentara pentru
imbunatatirea rezultatelor de la bacalaureat;

- demararea Proiectului ROSE

- participarea la programe europene a unora dintre membrii
catedrei

- promovarea activitatilor in presa locala
- Desfasurarea programului A doua sansa

- cadrele didactice au cunostinte de utilizare a tehnologiei
moderne

- dezinteresul familiei pentru imbunatatirea
rezultatelor scolare ale elevilor;

- lipsa unui laborator de limbi straine, care sa fie
dotat cu mijloace tehnologice moderne;

-interes foarte scazut al elevilor pentru implicarea
in diverse concursuri, olimpiade.

OPORTUNITATI

- cadrele didactice manifesta deschidere spre nou, spre
creativitate;

- crearea unui laborator de limbi straine, care sa fie dotat cu
mijloace tehnologice moderne ;

- realizarea de proiecte la nivelul catedrei
- participarea la concursuri si simpozioane

- Inscrierea mai multor cadre didactice in programe
europene

- continuarea proiectului ROSE in cel de-al doilea an al sau

AMENINTARI
- scaderea populatiei scolare;
- birocratia

- instabilitatea economica, starea economica precara
a unor familii din care provin elevii;

- lipsa implicarii parintilor in problemele scolii;

- scaderea motivatiei pentru scoala

COMISIA METODICA MATEMATICA

1. Componenta comisiei:

Nr . . Grad
ort Cadru didactic didactic

Statut (titular/
suplinitor/titular in alta
unitate/asociat/pensionar)

Responsabilitati in unitatea
scolara / la nivel judetean
sau national
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1 DINA MIHAIL | titular Membru Comisia de inventar

2 IORDAN FLORIAN I titular Responsabil cu intocmirea
orarului scolii

3 IVAN ADINA I titular Responsabil Catedra de
matematica

Profesori formatori:

Nr
crt

Cadru didactic

1 IVAN ADINA

2. Obiectivele planului managerial:

1. Perfectionarea pregatirii profesionale si metodice

2. Cresterea eficientei orelor de matematica in scopul ridicarii nivelului de pregatire al elevilor

3. Proiectarea didactica

Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale existente in LTP Moreni

(programele scolare in vigoare in anul scolar 2017- 2018):

Clase / Filiera / Profil / Domeniu

Nivel (Specializare) / Calificare profesionala Legislatie (Ordine ministru, Anexe)
Clasaa Va Anexa 2 OMECI nr. 3393 /28.02.2017
ClasaaVla Anexa 2 OMECI nr. 5097 /09.09.2009
Gimnazial
Clasaa Vil a Anexa 2 OMECI nr. 5097 /09.09.2009
Clasaa VIl a Anexa 2 OMECI nr. 5097 /09.09.2009
Clasa a IX a filiera tehnologica/ profil Anexa 2 OMECI nr. 5099 /09.09.2009
tehnic
Clasa a X afiliera tehnologica/ profil tehnic | Anexa 2 OMEC nr. 4598 /31.08.2004
Liceal

Clasa a Xl a filiera tehnologica/ profil
tehnic

Anexa 2 OM nr. 3252/13.02.2006

Clasa a XII a filiera tehnologica/ profil
tehnic

Anexa 2 OMEC nr. 5959 /22.12.2006
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Clasa a IX a filiera tehnologica/ profil
tehnic

Anexa 2 OMECI nr. 5099 /09.09.2009

Invatamant
profesional | Clasa a X a filiera tehnologica/ profil tehnic | Anexa 2 OMEC nr. 4598 /31.08.2004
si tehnic
Clasa a Xl a filiera tehnologica/ profil Anexa 2 OMEC nr. 4598 /31.08.2004
tehnic
Programul filiera tehnologica/ profil tehnic/domeniu Anexa 4 la OMECTS nr. 5248/31.08.2011
ADS mecanica

OM nr. 5097/09.09.2009

Auxiliare didactice avizate in anul scolar 2017- 2018:

Nr

ort Titlu auxiliar Clasa Editura

1 Esential Art Educational cls 6 Marius aVla Editura Art Educational
Perianu

2 Esential Art Educational cls 7 Marius aVlla Editura Art Educational
Perianu

3 Esential Art Educational cls 8 Marius aVlilla Editura Art Educational
Perianu

4 Matematica. Evaluare Nationala 2018. Editura Paralela 45
Consolidare Editura Paralela 45 Adrian
Zanoschi

5 Ghid de pregatire matematica Bacalaureat Editura DELFIN
M_tehnologic DELFIN Monica Muresan

6 Matematica. Breviar teoretic. Exercitii si Editura Niculescu

teste de evaluare pentru Bacalaureat — M2

NICULESCU Petre Simion

4. Managementul carierei si al dezvoltarii

4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Tnscriere grade didactice

Cadru didactic Denumire program / curs Numele furnizorului Nr ore Nr_ Perioada
de formare credite
Ivan Adina Manager de proiect Apollo Ploiesti 40 - Oct2%n11$r|e
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4.2. Activitati metodice si stiintifice

. . Nivel: Unitate scolara / .
. . Denumire: lectie, referat, A Perioada / ..
Cadru didactic . Municipiu/ Judetean / Locul defasurarii
diseminare etc . data
National
Referat : “Strategii de
optimizare a pregatirii
lvan Adina elevilor pentru examenele Unitate scolara 06.11.2017 1 | 1p Moreni
nationale la matematica”
Ivan Adina | Tehnol
. Liceul Tehnologic
. . rc metodi i
lordan Florian participare ce .C etodic/ 20.11.2017 ,,Nicolae
judetean o ”
) o Mihéescu
Dina Mihail
lvan Adina Colegiul National
. .. rcm i “Nicol
lordan Florian participare ce .C etodic / 16.04.2018 N 10 ae,,
judetean Titulescu
Dina Mihail Pucioasa
4.3. Participarea cadrelor didactice la simpozioane, conferinte etc.
. . . Participare
Cadru didactic Denumire simpozion / Institutie organizatoare Perioada / / Premiu /
conferinta data .
Mentiune
Ivan Adina Superteach Romanian Business 25.11.2017 | participare
Leaders Bucuresti

4.4. Participarea cadrelor didactice la concursuri/olimpiade in calitate de evaluator, asistent, organizator

Cadru didactic

Concursul / olimpiada

Nivel: local, judetean,
regional, national

Evaluator / asistent /
organizator

lordan Florian Cangurul local organizator
Ivan Adina Cangurul local organizator
Dina Mihail Olimpiada de matematica local evaluator
lordan Florian Olimpiada de matematica local evaluator
Ivan Adina Olimpiada de matematica local evaluator
Dina Mihail examen Evaluare Nationald/ | judetean evaluator
Bacalaureat
lordan Florian examen Evaluare Nationald/ | judetean evaluator

Bacalaureat

5. Contributii la dezvoltarea institutionala si promovarea unitétii de invataméant.
5.1. Incheierea/realizarea/implicarea in parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean,

regional, national, european

Cadru didactic

Beneficiari

Nivel:
. local, I
Denumire . Institutia / .
. judetean, . Perioada
parteneriat/p . Organizatia .
. regional, acordului
roiect . partenera
national,
european

Implicare

parteneriat/proiect:
Organizator,
participant, partener

parteneriat /
proiect
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Ivan Adina ROSE MEN 27.06.2017- Coordonator/ Cadre
national 27.06.2021 didactice
participant elevi
lordan Florian | ROSE national MEN 27.06.2017- Cadre
27.06.2021 participant didactice
elevi
Dina Mihail ROSE national MEN 27.06.2017- Cadre
27.06.2021 participant didactice
elevi
5.4. Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii,
excursii, targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari
C.:ad“.J Denumire activitate Perioada / er glew . Locatia
didactic data participanti
Ivan Adina | Excursie 30.10.2017 14 Bucuresti
Ivan Adina | Scoala Altfel 30.10-3.11.2017 Unitate scolara
Ivan Adina | Decorarea salii de clasa in spiritul | Decembrie 2017 Unitate scolara
sarbatorilor de iarna
Dina Mihail | Scoala Altfel 30.10-3.11.2017 | 23 Unitate scolara

6. Managementul clasei de elevi, evaluarea rezultatelor invatarii

6.1. Crearea unui mediu ambiental in spatiile scolare (reamenajare sala/spatiu, realizare de panouri,
realizare / reconditionare materiale didactice, sponsorizari, etc)

(_:adrg Activitatea Sala/Locul
didactic
Ivan Adina | Realizarea panoului proiectului ROSE hol parter

scoala veche

6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor

C.:adﬂ.’ Activitatea Obs
didactic
Ivan Adina | Fise de lucru, planuri individuale de invatare; monitorizare cursanti ADS
Dina Mihail | Monitorizarea frecventei elevilor clasei Xl-a A seral

6.3. Analiza testelor initiale

Rezultate teste initiale pe transe de medii
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Cadru didactic Clasa Nr. elevi Nr. elevi prezenti Media
Ivan Adina aVll a 19 19 3,39
Ivan Adina aVllla 20 18 2,80
lordanFlorian alXa A 28 26 3,26
Ivan Adina alXaB 22 16 2,46
6.4. Pregatiri suplimentare
PREGATIRE SUPLIMENTARA EVALUARE NATIONALA/ BACALAUREAT
Cadru didactic Disciplina Ziua Interval orar Elevi din
clasa/clasele
Dina Mihail matematica miercuri 14-15 aVla
lordan Florian matematica vineri 13:45-14;45 aXllaA a XllaD
Ivan Adina matematica vineri 8-9 aVlill a

6.7. Participarea la Proiectul ROSE

Cadru Titlul activitatii Grupa de lucru —clasa /
. Pozitia in cadrul proiectului ROSE frul activizaiil P .
didactic ’ desfasurate Filiera
Dina Mihail | Cadru didactic pentru activitati ,,Un pas mic acum, un Clasa a Xla filiera
pedagogice si de sprijin pas mare pentru viitor ,, | tehnologica
lordan Cadru didactic pentru activitati ,.Sa construim azi, Clasa a Xlla filiera
Florian pedagogice si de sprijin succesul de maine” tehnologica
Ivan Adina | Coordonator Grant Managementul echipei Grup tinta elevi
de proiect si a S
activitatilor proiectului | Cadre didactice implicate
in proiect
Ivan Adina | Cadru didactic pentru activitati ,,Pas cu pas spre Clasa a IXa filiera
remediale invatare” tehnologica
7. Analiza SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

-aplicarea achizitiilor formarii profesionale la clasa;

-delimitarea responsabilitatilor cadrelor didactice in

cadrul comisiei metodice;

-numar insuficient de ore de pregatire pentru
elevii cu nivel scazut;

-responsabilizarea elevilor este formala;
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-comunicare eficienta intre membrii catedrei (discutarea
aspectelor metodice Tn procesul de predare-invatare,
realizarea de proiecte didactice model, etc.);

-stabilitatea componentei catedrei;

-pregatirea elevilor pentru sustinerea examenelor de
evaluare nationala/ bacalaureat;

-parcurgerea integrala a materiei si respectarea
planificarilor realizate conform programelor scolare in
vigoare;

-conditii optime de desfasurare a procesului educativ;

-desfasurarea programului remedial

-un numar prea mare de ore se desfasoara doar
in stil traditional, elevii nefiind implicati activ
in propria lor educatie;

-pondere mica a elevilor performanti;

-interes scazut al elevilor pentru studiul
matematicii;

-lipsa timpului necesar pregatirii suplimentare
a elevilor in mare parte din cauza navetei
acestora;

-lipsa unor programe de atragere a elevilor, de
stimulare a interesului pentru studiul
matematicii, precum si de pregétire a tuturor
tipurilor de concursuri gcolare

OPORTUNITATI
-colaborare cu colegi din alte institutii scolare;

- oportunitati de formare a cadrelor didactice

AMENINTARI

-supraincarcarea programei scolare, inclusiv a
programei examenului de bacalaureat;

-nivel scazut al bagajului de cunostinte si
competente matematice al elevilor de clasa a
IX-a

-scaderea interesului pentru studiul
matematicii, lipsa timpului necesar studiului
individual precum si superficialitatea elevilor;

-volumul mare de cunostinte in raport cu
numarul orelor alocate pentru fixarea lor;

-absenteismul

-diminuarea interesului/capacitatii familiei de a
sustine pregatirea copilului; criza de timp si
financiard a unor parinti reduce implicarea
familiei in viata scolara.

COMISIA METODICA FIZICA-CHIMIE-BIOLOGIE

1. Componentacomisiei:
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Nr
crt

Cadru didactic

Grad
didactic

Statut (titular/
suplinitor/titular in
altaunitate/asociat/pen
sionar)

Responsabilitati in unitateascolara / la
niveljudeteansau national

Popescu Alina

titular

Responsabil catedra

Membru in comisiile; combaterea violentei,
curricullum, programe si proiecte educative,
protectia mediului,educatie pentru sanatate,
cultul eroilor, comisia dirigintilor.

Responsabil sala 1

Diriginte clasa a Vllla

Anghelina Raluca
Andreea

titular

- Responsabil Comisia programe si proiecte
europene

- Membru Comisia CEAC
- Membru Comisia de elaborare a PAS

- Membru Comisia de mobilitate a
personalului didactic

- Secretarul Consiliului de Administratie
- Responsabil sala 16

- Diriginte clasaa X1l a A

Mihalea loan

titular

Membru in comisia pentru monitorizarea
eticii si deontologiei profesionale

Membru in comisia paritara

Responsabil salal7

Neagu Cristina

titular

- Comisia de elaborare a documentelor de
obtinere a autorizarii ARACIP

- Comisii examene; situatii neincheiate,
corigenta

- Evaluare Nationala — clasa a Vl-a,
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evaluator

Profesori formatori:

Nr
crt

Cadru didactic

1 Anghelina Raluca Andreea

2 Popescu Alina

2. Obiectivele planului managerial:

OL. Eficientizarea procesului instructiv-educativ;

02. Imbunatitirea serviciilor oferite de scoala tuturor beneficiarilor;
0O3. Cresterea imaginii scoliipe plan local, national si international;

O4. Educarea elevilor pentru dobandirea de noi capacitati, deprinderi si competente pentru
alinierea la dezideratele educatiei europene

3. Proiectareadidactica

Curriculum utilizatpentrunivelurile / specializarile / calificarileprofesionaleexistentein LTP Moreni

(programelescolareinvigoare in anulscolar2017- 2018):

Nivel Clase / Fi_Ii era/ Numair programa scolara in vigoare
Profil Fizica Chimie Biologie
OMEN OMEN
Gimnazial V. Vi 3393/28.02.2017 | VU este cazul 3393/28.02.2017
VI, VI OMECI OMECI OMECI
5097/09.09.2009 5097/09.09.2009 5097/09.09.2009
IX filiera OMECT OMECI OMECT
tehnologica 3458/09.03.2004 5099/09.09.2009 3458/09.03.2004
X filiera OMEC OMECI OMEC
tehnologica 4598/31.08.2004 5099/09.09.2009 4598/31.08.2004
Xl filiera OMEC OMECI OMEC
tehnologica 3252/13.02.2006 5099/09.09.2009 3252/13.02.2006
Liceal XII filiera OMEC OMECI OMEC
tehnologica 5959/22.12.2006 5099/09.09.2009 5959/22.12.2006
IX filiera OMECT OMECI OMECT
vocationala 3458/09.03.2004 5099/09.09.2009 3458/09.03.2004
X filiera OMEC OMECI OMEC
vocationald 4598/31.08.2004 5099/09.09.2009 4598/31.08.2004
Xl filiera Nu este cazul Nu este cazul OMEC
vocationald 3252/13.02.2006
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Xl filiera Nu este cazul Nu este cazul OMEC
vocationald 5959/22.12.2006
IX OMEN OMEN
4437/29.08.2014 4437/29.08.2014
Invataimant | X OMEN OMECI Nu este cazul
profesional 4437/29.08.2014 5099/09.09.2009
Xl OMEN Nu este cazul Nu este cazul
4437/29.08.2014
ADS LI, IV STIINTE: OMECS din 2011

Auxiliare didactice avizate in anul scolar 2017- 201

8:

Nr crt Titluauxiliar

Clasa

Editura

NEAGU --. Fizica performanta, Editura, Art
CRISTINA | Educational Art
Educational_Fizica_Gimnazial_cls-5-
8_Fizica performanta_VictorStoica

2. Probleme, Editura Art Educationa
Educational_Fizica_Liceal cls-
9 Probleme_Rodica lonescu-Andrei

3. Problemefizica, Editura Art
Educational_Fizica_Gimnazial_cls-7-
8_Probleme fizica_FlorinMacesanu

CLSV

FAt 1 cLs a v

CLS A VII

Editura, Art E Editura
Art Educational

4. Managementulcariereisi al dezvoltarii

4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Tnscriere grade didactice

. . Numele furnizorului Nr i
Cadru didactic Denumire program / curs Nr ore . Perioada
de formare credite
ANGHELINA Curs pentru competente Asociatia Centrul de 20 Noiembrie
RALUCA urs p competent Resurse Apollo -
antreprenoriale . 2017
Ploiesti
POPESCU ALINA | Curs Formator, Asociatia Centrul de 50
_ Resurse Apollo
Manager Proiect Ploiesti 40
Mai 2018
competente
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antreprenoriale

4.2. Activitati metodice si stiintifice

Denumire: lectie, referat Nivel: Unitate scolara / Perioada /
Cadru didactic . ’ " | Municipiu/ Judetean / Locul defasurarii
diseminare etc . data
National
1.POPESCU Referat : gvantajele TIC us octombrie Salal
ALINA in educatie
Lectie—meioza us 23 Salal
BTS noiembrie
2.Mihalea loan Referat; Metode modern us Decembrie
de evaluare la fizica 2017
Neagu Cristina . . ScoalaGimnazialalLC
Activitate cerc fizica - .
chimie aragiale 22.11.2017

4.4. Participarea cadrelor didacticela concursuri/olimpiade in calitate de evaluator, asistent, organizator

Cadru didactic

Concursul / olimpiada

Nivel: local, judetean,
regional, national

organizator

ANGHELINA Olimpiada de chimie “Petru | Judetean Evaluator
RALUCA Poni”
Neagu Cristina Participarea cu 2 elevi la Regional

Concursul regional Istoria

petrolului si petrolul in istorie -

Mentiune, colaje, Predescu

Adrian, Archire lonut, clasa a

VIll-a;

participarea la Concursul ,,Un

condei numit Fair-play” a
elevului Petrescu Antonio
Ionut, clasa a VIl-a.

4.5. Publicarea de catre cadrele didactice a unor articole, manuale, ghiduri, carti, lucrari stiintifice,
elaborare de programe, etc

Cadru didactic

Denumire

Revista / Editura

ANGHELINA
RALUCA

CLDclasaa lX a

Mai 2018

5.Contributii la dezvoltarea institutionala si promovarea unititii de invataméant.
5.1. Incheierea/realizarea/implicarea in parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean,

regional, national, european

Nivel: .

local Implicare S
_ . ’ Institutia / . parteneriat/proiect; | PENeMcIan

Cadru Denumire judetean, Organizatia Perioada Organizator
didactic parteneriat/proiect | regional, agrtenera acordului a?tici ant, parteneriat
national, P P pant, / proiect

partener
european
Anghelina MOBEUROVET City 2017- o Gruptinta:
Raluca european | college 2018 | Beneficiar 21 de elevi
Plymouth,

71

Evaluator / asistent /
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UK

ProiecteTwinning Scolidin | Dec 2017
”Education Romania, —apr
without borders” european Ungaria, 2018 Partener
Anglia,
Franta
ProiecteTwinning Scoli din | Sept 2017
”My European Romania, —mai
friends news” Spania, 2018
european . Partener
Turcia,
Germania,
Croatia
ProiecteTwinning Scoli din | Sept 2017
”Robotic Romania, —mai
Challenge” european Spania, 2018 Partener
Franta,
Turcia,
Croatia
NEAGU Concurs
CRISTINA interjudetean CAERI
Istoria petrolului regional 2018 ORGANIZATOR
si petrolul in
istorie
Neagu Participare cu
Cristina lucrarea ,,Program

de interventie
personalizat (PIP)
intre necesitate si

de comunicare cu
elevul cu C.ES

oportunitate. Studiu
de caz-elev
diagnostigat cu
nistagmus”’Publicatie
CD. ISBN 987-973-
51-086-1 la
Simpozion National
., Tehnici alternative
de comunicare cu
elevul C.E.S.”, editia
a ll-a, Scoala
Gimnaziala Speciala
Targoviste

Participare la
\Workshopul

., Tehnici
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alternative.S.”

5.2. Promovarea/elaborarea ofertei educationale:

Nivel: - . Modalitate de promovare Participare
Institutia unde s-a | Perioada oo .
Cadru local, . (prezentari, pliante, chestionare, la
o . realizat / e .
didactic judetean, standuri, in mass media, pe elaborarea
. promovarea data .
regional Internet, etc) ofertei
Anghelina X
Raluca
Neagu Indrumarea si stimularea elevilor
Cristina in vederea participarii la activitati
de promovare a imaginii gcolii
(concursuri,.parteneriate etc)
Am beneficiat de sponsori pentru
activitatile din cadrul programului
Scoala Altfel (consumabile)
5.3. Participarea elevilor la concursuri/olimpiade/simpozioane
Concursul / Nume i N.' vel: local, Participare / .
Cadru . prenume judetean, . Perioada /
R olimpiada / Clasa ; Premiu /
didactic . - elev/ Grupa/ regional, . data
simpozionul : Mentiune
Lot national
Anghelina Concurs: Noi si Stiglet ~ Mihai, | VII regional participare 8 mai
Raluca chimia Stefanescu 2018
Alexandru,
Vasile Marius

5.4. Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii,
excursii, targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari

Cadrudidactic Denumire activitate Perioada / Nr: e_IeVI . | Locul desfasurarii
data participanti ’
Anghelina ”European Vocatonal Skills week” Nov 2017 75 LTP Moreni
Raluca Activitate de voluntariat SNAC lan 2018 8 Sc 2 Moreni
Scoala altfel Oct-nov 2017 | clase din LTP Moreni
Tncadrare
POPESCU ScoalaAltfel, 30.10-3.11 clase din LTP MORENI
ALINA VIZITA LA PALATUL Tncadrare
PARLAMENTULUIL. FEBRUARIE
DEZBATERI SI PREZENTARI 2018
DESPRE BTS, CARIERA SI APRILIE
METODE DE CONTRACEPTIE 2018
CAZEMATE-CETATICA
MIHALEA Scoala Altfel-noul cod rutier ;expresie a | 30.10-3.11 clase din
IOAN civilizatiei strazii Tncadrare
NEAGU DE LA STIINTE LA ARTE CU 31.0ctombrie | VII-VIII LTP MORENI
CRISTINA LEONARDO DA VINCI 2017

Scoala altfel
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6.Managementul clasei de elevi, evaluarea rezultatelor invatarii

6.1. Crearea unui mediu ambiental in spatiile scolare (reamenajare sala/spatiu, realizare de panouri,
realizare / reconditionare materiale didactice, sponsorizari, etc)

Cadru

o Activitatea Sala/Locul
didactic
Anghelina Amenajare panou proiecte europene Parter corp A
Raluca
Popescu Intretinerea functionalitatii laboratorului de biologie SALAL
Alina Amenajare asalii de clasa SALA5
Mihalea Intretinerea functionalitatii laboratorului de fizica SALAL7
loan
Neagu Fise de lucru, fise de lectura Cls VII-VIII
Cristina realizarea si utilizare unele mijloace didactice, originale, specifice
disciplinei
Am initiat si aplicat metode, procedee si tehnici de predare inovatoare
preluate din cercetarea educationala de profil — Fizica altfel-SRF
Portofoliu personal - proiecte didactice, fise de lucru
Materiale personale pentru experimente de fizica http://ceae.ro/moodle/
6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor
(;adrg Activitatea Obs
didactic
Anghelina -preavize de exmatriculare pentru un numar de 8 elevi, clasa XII A, pentru
Raluca peste 20 de absente nejustificate
Popescu Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor clasei a VIl a
Alina
Mihalea loan | Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor

6.3. Analiza testelor initiale

Rezultate teste initiale pe transe de medii

Cadru didactic Clasa Nr. elevi Nr. elevi prezenti Media

IXB 22 17 4,37

RALUCA IXC 28 18 4,07
ANGHELINA IXAP 30 22 3,90
IXBP 26 19 3,67

aVa 14 14 9,14

AVla 15 13 7,26

Vlla 20 18 3,86

VIIA 19 16 6,62

IXApe 30 23 4,73

POPESCU ALINA IXAbpe 26 20 4,20
XA 21 16 4,80

XB 29 20 6,80

IXC 28 22 4,53

IXA 29 23 7,70

XC 26 20 5,10
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IXA 29 20 5.50
IXB 22 13 5.38
MIHALEA I0AN IXC 28 15 5.80
IXA PROF 30 15 4.80
IX B PROF 26 22 5.04
VIII 19 18 3.21
NEAGU CRISTINA VI 20 20 1.20
6.4. Pregatiri suplimentare
PREGATIRE SUPLIMENTARA EVALUARE NATIONALA/ BACALAUREAT
o L . Elevi din
Cadru didactic Disciplina Ziua Interval orar
clasa/clasele
Anghelina Raluca Chimie Luni 14 -15 XIA,D
Popescu Alina BIOLOGIE MARTI 14-15 XIIA
Mihalea loan FIZICA LUNI 14-15 XIID

6.5. Analiza examene nationale (Simulare Evaluare nationala clasa a V11l a, Simulare Bacalaureat cl X1/
XIl, Evaluare nationala la sfarsitul clasei a VI a, Evaluare nationala clasa a VIII a, Bacalaureat)

Nr. NI Elevi Procent de
Cadru didactic Tip examen Clasa Elevi ' .| promovabilitate /

. . . | prezenti ;

inscrisi punctaje
Anghelina Bacalaureat XIA 5 5 80%
POPESCU ALINA BACALAUREAT XIIA,D 13 23%

6.7. Participarea la Proiectul ROSE
Titlul activitatii desfasurate
Responsabilitatea in | (pregatire pentru bacalaureat XII / Clasa/ Filiera

Cadru didactic

cadrul proiectului

[activitati remediale IX-XI //

(tehnologica sau

ROSE consiliere //activitati vocationala)
extracurriculare)
Popescu Alina Cadru didactic Sa construim az isuccesul de | XIl A-D/ TEHNIC
implicat in maine
activitatile
pedagogice si de
sprijin
7. Analiza SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

— personal didactic calificat, performant, preocupat

de propria perfectionare si formare continua, cu
disponibilitate pentru inovatie si munca n echipa;
— oferta educationala extrascolara realizata prin
parteneriate locale, regionale si nationale;

— liceul dispune de o baza materiala in cea mai mare

masura modernizata si actualizatd cerintelor unui

- evaluarea preponderent traditionalista pentru
activitatile finalizate cu examene nationale care
nu urmaresc creativitatea, originalitatea sau
dobandirea unor deprinderi de munca
intelectualasi practice ale elevilor;;

— implicarea sporadica a parintilor in medierea,
intretinerea si finalizarea eficientd a unor
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invatamant de calitate;

— realizarea unor parteneriate educationale locale,
regionale si nationale care asigura relatii bune cu
comunitatea locala, cu diverse organizatii, institutii
publice si de invatamant;

— colaborari cu institutii publice de invatimant, ale
administratiei locale

colaborari sip arteneriate benefice;

OPORTUNITATI

- performantele elevilor si calitatea actului didactic
fac din Ltpmoreni un centru de interes cu accent
prioritar la nivelul comunitatii locale;

— comunicarea multidirectionala (profesori — elevi —
parinti) eficienta poate duce la incheierea unor
parteneriate locale, regionale si nationale;

— derularea unor proiecte de interes comunitar

AMENINTARI

- scaderea populatiei scolare poate duce la

reducerea planului de scolarizare cu efecte asupra

planului de Tncadrare cu personal didactic si
asupra selectiei elevilor;

— lipsa de implicare a parintilor Tn medierea,
intretinerea si finalizarea eficientd a unor

colaborari si parteneriate benefice;

— formalismul elevilor si cel al parintilor Tn
raporturile cu colaboratorii si partenerii acestui
liceu;

— uzurafizicasimorala a mijloacelor fixe,
datoratafolosiriinerationalesi a achizitiilor care nu
suntcentrate, Tnprimulrand, pe calitate.

contribuie in mare masura la asigurarea calitatii
actului didactic scolar si extrascolar;

— permanentizarea colaborarilor cu institutiile
publice de invatamant, cu institutii private etc.

Intocmit,

PopescuAlina

COMISIA METODICA: OM SI SOCIETATE

1. Componenta comisiei:

Nivel:

Nr S
ort Cadru didactic Unitate scolara /

Judetean / National

Responsabilitatea

1. Popa Georgeta LTP Moreni Responsabil Comisie “Om si Societate”
Membru Comisia Dirigintilor
Membru *’Comisia Cultul Eroilor’’

2. | Androne Alexandru LTP Moreni Secretar al Consiliului profesoral al

L.T.P. Moreni

Membru Tn Comisia pentru combaterea
discriminarii

Responsabil pentru Centrul metodic
Moreni al profesorilor de religie

Secretar al Asociatiei Profesorilor de
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Religie — filiala Dambovita

3. | Dutu Daniel LTP Moreni Responsabil *’Comisia Cultul Eroilor’
Membru Comisia de promovare a
interculturalitatii

4, Stroila Eugen LTP Moreni Membru Comisie ,, Om si Societate”

5. Rosu Marian LTP Moreni Membru Comisie ,, Om si Societate”
Membru Comisia Dirigintilor

6. | Lita Corina LTP Moreni Asistenta psihopedagogica
Membru in Comisia de orientare scolar si
profesionala de la nivelul scolii
Membru in Comisia CIEC din scoala
Membru in Comisia privind prevenirea si
combaterea violentei

7. Neacsu Mariana LTP Moreni Membru Comisie ,, Om si Societate”

8. Vasilescu Elena Valentina LTP Moreni Membru Comisie ,, Om si Societate”
Membru in Comisia pentru {inuta
vestimentara si elemente de identificare a
liceului

9. Tugui Florenta LTP Moreni Membru Comisie ,, Om si Societate”

10. | Obiloiu Gabriela LTP Moreni Membru Comisie ,, Om si Societate”

11. | Rabaea Nicolae Eugen LTP Moreni Membru Comisie ,, Om si Societate”

Profesori formatori:

N ] .
' Cadru didactic

crt

1. | Popa Georgeta

Androne Alexandru

2. Obiectivele planului managerial:

- Sanse egale in educatie;

- Asigurarea conditiilor de studiu;




- Implicarea scolii in proiecte nationale si internationale;

- Realizarea unui climat socio -profesional afectiv, optim

3. Proiectarea didactica

Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale existente in LTP Moreni
(programele scolare in vigoare in anul scolar 2017- 2018):

Clase / Filiera / Profil
/ Domeniu
Nivel (Specializare) / Legislatie (Ordine ministru, Anexe)
Calificare
profesionala
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Clasele :
V. VILVILVII

Educatie Sociala

Clasele a V-a—a VI Il-a 3393/ 28.02.2017

Istorie, clasele a VV-a - a VIll-a 3393/ 28.02.2017
097/09.09.2009

Geografie, clasele a V-a - a VIll-a 3393/ 28.02.2017

Geografie — Clasele a V-a —a VIll-a 5097/09.09.2009

Gimnazial Religie — Cultul Ortodox, clasele a V-a - a Vlll-a,
3393/ 28.02.2017
Educatie plastica, clasele a V-a - a Vlll-a
3393/ 28.02.2017
5097/09.09.2009
Educatie muzicala, clasele a V-a - a Vlll-a
3393/ 28.02.2017 5097/09.09.2009
CLASELE:IXA,IXB, | Geografie IX 3458 / 09.03.2004.
IXC,XA,XB, Geografie X 4598 / 31.08.2004
XC,XD,XIAXIB, Geografie XI1-X1I/ 3252/ 13.02.2006
_ XID,XIIA, Istorie 3252/ 13.02.2006 4598 / 31.08.2004 , 5099/09.09.2009
e XIB,XIIC,XIID Religie IX-XI1 5230 /01.09.2008
Educatie muzicala 3458 / 09.03.2004, 4598 / 31.08.2004
Educatie plastic 3458 /
09.03.2004 , 4598 / 31.08.2004
IXA PROF, Geografie IX, X OMECT 3458 / 09.03.2004 4598 / 31.08.2004
IXBPROF, Istorie IX, X OMECT 3458/ 09.03.2004 4598 / 31.08.2004
Invatamant
profesional | XA PROF Logica, argumentare si comunicare 5099/09.09.2009
si tehnic
XB Psihologie X OMECT 4598 / 31.08.2004
PROF Religie O.M.E.C.1.5230 /01.09.2008
Programul | LII, 1H+IV ADS OMEdC 5735/29.12.2005
ADS

4. Managementul carierei si al dezvoltarii
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http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/29-Istorie.pdf
http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/45-Geografie.pdf
http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/52-Religie_Cultul%20ortodox_Clasele%20V-VIII.pdf
http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/62-Educa%C8%9Bie%20plastic%C4%83%20cls%20V-%20VIII%2027.02.2017.pdf
http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/63-Educatie%20muzicala.pdf

4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Tnscriere grade didactice

. . Denumire program Numele furnizorului de Nr .
Cadru didactic prog Nr ore . Perioada
[ curs formare credite

Formator Asociatia centrul de resurse” 40

Popa Georgeta ) Apollo” Ploiesti
Manager de proiect 50

Androne Formator Asociatia centrul de resurse” 50

Alexandru Apollo” Ploiesti

4.2. Activitati metodice si stiintifice

. . Nivel: Unitate .
. Denumire: lectie, referat, L Perioada / ..
Cadru didactic . scolara / Municipiu / Locul defasurarii
diseminare etc . data
Judetean / National
Popa Georgeta Referat: Ziua . cabinetul de
internationala a muntilor LTP MORENI sep;%r{l;)rle geografie
carpati
Lectie:Unitati majore ale | LTP MORENI noiembrie cabmetufl_de
reliefului 2017 geogranhe
Stroila Eugen Referat:Influenta . cabinetul de
antropica aupra mediului LTP MORENI sep;%r{l;)rle geografie
inconjurator
Lectie:Europa— unitati | LTP MORENI noiembrie Cab'”et”f!.de
majore de relief 2017 geogratie
Androne Refe.rat :J’Ed.ucaFla moral- LTP MORENI octombrie Sala 9
Alexandru religioasa a tinerilor de 2017
azi”
Lectie: ,,Legea morala a LTP MORENI noiembrie Sala 9
vechiului testament” 2017
Neacsu Mariana Lectie Clasa a V-a LTP MORENI 17 nov. Sala 2

5. Contributii la dezvoltarea institutionala si promovarea unititii de invatamant.
5.1. Incheierea/realizarea/implicarea n parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean,
regional, national, european

Nivel: Implicare
local, I arteneriat/pro iciari
. . Institutia / . parteneriatp Beneficiari
Cadru Denumire judetean, Oreanizatia Perioada iect:
didactic parteneriat/proiect | regional, 8 ! acordului Organizator, | Parteneriat/
. partenera . :
national, participant, proiect
european partener
Lita Corina »lluzia Local C.P.E.C.A | 17.10.20171 Elevii
6.06.2018 Membru
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drogurilor”’ Dambovita echipa de lucru Liceului
Tehnologic

Petrol
Moreni

,,Prevenirea Inspectorat | 28.09.2017 Elevii

consumului de ul de politie Liceului

droguri, Dambovita Tehnologic

delincventa, si local Partener Petrol

traficul de

persoane’’

,,Burse Fundatia Pe toata 15 elevi de

profesionale Comunitara durata la

Tehnium’’, Dambovita | proiectului invatamantul

. local Membru .

Fundatia profesional

Comunitara

Dambovita’’

Parohia Anul scolar
Androne Parteneriat cu Loc Moreni Il | 2017-2018
Alexandru Parohia Moreni Il (Pr. Hurd
Cristian)

5.4. Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii,
excursii, targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari

Perioada / Nr. elevi
Cadru didactic Denumire activitate Locatia
data participanti

Popa Georgeta ZIUA MARII NEGRE-FLORA OCTOMBRIE | 35 LTP MORENI
S| FAUNA MARII NEGRE 2017
SA NE CUNOASTEM NOIEMBRIE 20 IEDERA
TRECUTUL- 2017
IEDERA,SAPATURI
ARHEOLOGICE

Rosu Marian DEZBATERE HOLOCAUST- SEPTEMBRIE 16 Biblioteca Liceului
UL IN ROMANIA 2017
SA NE CUNOASTEM NOIEMBRIE 10 IEDERA
TRECUTUL- 2017
IEDERA,SAPATURI
ARHEOLOGICE

Dutu Daniel COMEMORAREA Oct. 2017 15 Biblioteca
HOLOCAUSTULUI TN
ROMANIA
ANIVERSAREA ZILEI Oct. 2017 17 Biblioteca
ARMATEI
ANIVERSAREA ZILEI 29 nov. 2017 15 Biblioteca
NATIONALE A ROMANIEI
ANIVERSAREA UNIRII 23 ian. 2018 20 Biblioteca
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PRINCIPATELOR

30 oct. — 3 nov. | Clasele din | Sala 8
HSCOALA, ALTFEL”- 2017 Tncadrare
,ZAMBETE IN ISTORIE” ; ,,
RAZBOAIE CIUDATE”
Lita Corina ILUZIA DROGURILOR
PREVENIREA CONSUMULUI Octombrie Elevii de la
DE DROGURI, 2017 LTP LTP Moreni
DELINCVENTA, SI TRAFICUL lunie 2018 Moreni
DE PERSOANE
Androne ACTIVITATI,, SCOALA Octombrie- 35 LTP Moreni
Alexandru ALTFEL” Noiembrie
2017
Vasilescu SERBARE DE CRACIUN 11.12.2017 6 (clasa a Biblioteca unitatii
Valentina XllaD) scolare
SERBARE DE CRACIUN 20.12.2017 Unitatea scolara
Dutu Daniel ANIVERSAREA ZILEI UNIRII | 24.01.2018 20 Biblioteca unitatii
PRINCIPATELOR scolare
Rosu Marian UNIREA DIN 1859 — PRIMUL lanuarie 2018 18 Biblioteca unitatii
PAS SPRE MAREA UNIRE scolare
Dutu Daniel UNIREA BASARABIElI CU | Martie 2018 15 LTP Moreni
ROMANIA
Androne OBICEIURI SI TRADITII DE | Aprilie 2018 17 LTP Moreni
Alexandru PASTE
Popa Georgeta LUNA PAMANTULUI Aprilie 2018 10 LTP Moreni
LUNA PADURII Aprilie 2018 13
Vasilescu MESERII IN EUROPA Mai 2018 18 LTP Moreni
Valentina
Neacsu Mariana
Dutu Daniel ANIVERSAREA ZILEI Mai 2018 15 Biblioteca unitatii
Rosu Marian INDEPENDENTEI ROMANIEI scolare
ST A ZILEI EUROPEI

6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor

Cadru didactic Activitatea Obs
Popa Georgeta Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor clasei a
IX-a Seral
Androne Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor clasei a
Alexandru IX- aB Profesional
6.3. Analiza testelor initiale
Rezultate teste initiale pe transe de medii
Cadru didactic Clasa Nr. elevi Nr. elevi prezenti Media
Stroila Eugen Vv 14 14 5,57
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\1 19 19 3,57

XIl B 21 18 4,50

Rosu Marian VI 18 18 5,94
Lita Corina AX-aA 20 18 3.08
AX-aB 29 27 3,58

aX-aC 26 15 2,76

AX-aD 35 23 3,07

Dutu Daniel IXA 29 24 3,22
IXB 22 17 2.21

IXC 28 23 3,23

Xl B 23 11 3,19

XIlC 20 16 3,48

VA 14 14 3,71

Androne Alexandru aVa 14 14 9,14
AVla 15 13 7,26

Vlla 20 18 3,86

VIIIA 19 16 6,62

IXA prof 30 23 4,73

IXB prof 26 20 4,20

IXA 21 16 4,80

IXC 28 22 4,53

IXA 29 23 7,70

XC 26 22 5,10

Popa Georgeta VI 15 15 5,20
VIl 19 16 4,30

IX A 29 25 4,04

IX B 22 19 3,63

IXC 28 23 3,61
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IX A PROF 30 22 3,42

IX B PROF 26 21 3,45
Vasilescu Valentina aVlll-a 19 19 6,47
6.4. Pregatiri suplimentare
PREGATIRE SUPLIMENTARA EVALUARE NATIONALA/ BACALAUREAT

Cadru didactic Disciplina Ziua Interval orar Elevi din Sala
clasa/clasele

Popa Georgeta Geografie Joi 8,00-9,00 Xl C 7
Dutu Daniel Istorie Miercuri 9,00-10,00 XIC,XIIB |8
Stroila Eugen Geografie joi 13,00-14,00 XIl B 7
Tugui Florenta Logica, Marti 13,00- 14,00 Xl C 8

argumentare si

comunicare

6.5. Analiza examene nationale (Simulare Evaluare nationala clasa a V11l a, Simulare Bacalaureat cl X1/
XIl, Evaluare nationala la sfarsitul clasei a VI a, Evaluare nationala clasa a VIII a, Bacalaureat)

Nr. NI Elevi Procent de
Cadru didactic Tip examen Clasa Elevi ) . | promovabilitate /
. .. | prezenti .
Inscrisi punctaje
Popa Georgeta Bacalaureat Xl C 12 10 80,2 %
Stroild Eugen Bacalaureat XIIB 19 17 73,8%
Dufu Daniel Bacalaureat ))<<IIII |(3: 31 29 93%

6.7. Participarea la Proiectul ROSE

Cadru didactic

Pozitia in cadrul

proiectului ROSE

Titlul activitatii desfasurate

Grupa de lucru —clasa /

Filiera

Popa Georgeta Cadru didactic ,»3a construim azi succesul de Clasa a Xll-a C, sportiv
pentru activitati maine”
pedagogice si de
sprijin

Dutu Daniel Cadru didactic >’Un pas mic acum, un pas mare Clasele XI sportiv

pentru viitor’’

Rosu Marian Cadru didactic ,.Sa construim azi succesul de Clasa a Xll-a B, sportiv
pentru activitati maine”
pedagogice si de
sprijin

Lita Corina Consiliere Activitati de consiliere la toate Clasa alX-a Tehnic,

grupele implicte in proiect
Fiecare clasa avand un alt modul
de consiliere.

Clasa a IX-a sportiv
Clasa X-a tehnic, Clasa
a X-a sportiv

Clasa a Xl-a tehnic,
clasa a X-a sportiv
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Clasa a XllI-a tehnic,
clasa Xll-a sportiv

7. Analiza SWOT

PUNCTE TARI
-existenta cabinetelor de istorie, geografie si religie;

-participarea la consfatuiri, cercuri pedagogice si
cursuri de perfectionare;

PUNCTE SLABE

-numarul insuficient de ore;
- motivarea scazuta a elevilor pentru invatare;

-neimplicarea in programe educationale;
- lipsa resurselor financiare.

OPORTUNITATI

-disponibilitatea cadrelor didactice de a lucra
suplimentar cu elevii;

- existenta programului ROSE.

AMENINTARI

- transferul elevilor capabili de performanta
spre alte scoli;

-superficialitatea elevilor manifestata in
pregatirea zilnica;

-numarul tot mai mare al elevilor cu probleme
de comportament.

8. Plan de masuri:

e Abordarea diferentiata si centratd pe elev

e Utilizarea eficienta si adecvati a resurselor materiale
e Elaborarea unor fise de lucru, care urmaresc rezolvarea unor sarcini de la general la particular si

de la notiuni mai simple, la cele mai complexe

Intocmit,

Prof. Georgeta Popa

COMISIA METODICA EDUCATIE FIZICA SI SPORT

1. Componenta comisiei:

Statut (titular/ e .
Nr . Grad . ( . Responsabilitati in unitatea scolara
Cadru didactic . suplinitor/titular in alta .. .
crt didactic . . . / la nivel judetean sau national
unitate/asociat/pensionar)
1 Gyorgy Costel I titular membru Comisia sportului scolar
2 | Harabagiu Matei Robert I titular Responsabil Catedra de educatie
fizica si sport




Responsabil Comisia sportului
scolar

membru Comisia de popularizare a
ofertei scolare

Presedinte Comisia judeteana
ONSS handbal baieti, fete

Neagu Marian

titular

membru Comisia sportului scolar

membru Comisia de popularizare a
ofertei scolare

Nechache Mihai

titular

membru Comisia sportului scolar

membru Comisia de popularizare a
ofertei scolare

Petrescu Mircea

titular

membru Comisia sportului scolar

membru Comisia de popularizare a
ofertei scolare

Sirbu Daniel

titular

membru Comisia sportului scolar

membru Comisia de popularizare a
ofertei scolare

Toma Constantin

titular

membru Comisia sportului scolar

membru Comisia de popularizare a
ofertei scolare

Timpuriu luliana

titular

membru Comisia sportului scolar

Vremaroiu Catalin

titular

membru Comisia sportului scolar

membru Comisia de popularizare a
ofertei scolare

membru CA

Profesori formatori:

(l:\lrf[ Cadru didactic
1 Harabagiu Matei Robert

2 Neagu Marian

3 Nechache Mihai
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4 Petrescu Mircea

5 Sirbu Daniel

6 Toma Constantin

7 Vremaroiu Catalin

Profesori metodisti:

Nr
crt

Cadru didactic

1 Vremaroiu Catalin

3. Proiectarea didactica

Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale existente in LTP Moreni

(programele scolare in vigoare in anul scolar 2017- 2018):

Clase / Filiera / Profil / Domeniu

Nivel . irn . Legislati i inistru, A
Ve (Specializare) / Calificare profesionala egislatie (Ordine ministru, Anexe)

Clasaa Va Anexa 2 OMENDNr. 3393 /28.02.2017
ClasaaVla Anexa 2.11 OMECI nr. 5098 /09.09.2009

Gimnazial
Clasaa Vil a Anexa 2 OMECI nr. 5097 /09.09.2009
Clasaa VIl a Anexa 2 OMECI nr. 5097 /09.09.2009

Liceal Clasele IX-XII filiera tehnologica/ profil | Anexa nr.4 OMECI nr. 5099 /09.09.2009

tehnic

Clasele IX-XI1 filiera vocationala/ profil
sportiv fotbal

Anexa 2 .110MECI nr. 5098 /09.09.2009

Clasele IX-XI1 filiera vocationala/ profil
sportiv atletism

Anexa nr. 2.02.1a OMECI nr.
5098/09.09.2009

Clasele IX-XI1 filiera vocationala/ profil
sportiv handbal

Anexa 2.17 OM ECI nr.5098 /09.09.2009
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Clasele 1X-X filiera vocationala/ profil
sportiv PST

Anexa OMEC nr. 3432/15.03.2006

Clasele XI filiera vocationala/ profil
sportiv PST

Anexa 2 OMECI nr. 3252/13.02.2006

Clasele XII filiera vocationala/ profil
sportiv PST

Anexa 2 OMEC nr. 5959/21.12.2006

Invatamant
profesional
si tehnic

Clasa a IX a filiera tehnologica/ profil
tehnic

Anexa 2 OMECT nr. 3458/09.03.2004

Clasa a X a filiera tehnologica/ profil
tehnic

Anexa 2 OMEC nr. 3552/08.04.2004

Clasa a XI a filiera tehnologica/ profil
tehnic

Anexa 2 OMEC nr. 3872 /13.04.2005

4. Managementul carierei si al dezvoltarii

4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Tnscriere grade didactice

Cadru didactic Denumire program / curs Numele furnizorului Nr ore Nr_ Perioada
de formare credite
Harabagiu Matei Formator Apollo 50 ] Octombrie
Robert 2017
Harabagiu Matei Manager de proiect Apollo 40 ) Octombrie
Robert 2017
Toma Constantin Manager de proiect Apollo 40 ) Octombrie
2017
Petrescu Mircea Inspectie Grad didactic Il Univ. Craiova 19.12.2017
Neagu Marian Formator Apollo 50 ) Octombrie
2017
Neagu Marian Manager de proiect Apollo 40 ) Octombrie
2017
Neagu Marian Inspectie finala pentru Univ. Craiova
Obtinerea gradului 2017-2018
didactic |
Neagu Marian Curs de perfectionare FRF
pentru antrenorii posesori 10.02.2018
ai licentei UEFA
Vremaroiu Catalin | Formator Apollo 50 - Octombrie
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2017

Vremaroiu Catalin

Manager de proiect

Apollo 40

Octombrie
2017

4.2. Activitati metodice si stiintifice

Denumire: lectie, referat Nivel: Unitate scolara / Perioada /
Cadru didactic o ’ " | Municipiu/ Judetean / Locul defasurarii
diseminare etc . data
National
Har iu Matei . i
arabagiu Matel Cerc metodic judetean 20.11.2017 CSS SINAIA
Robert
Toma Constantin Cerc metodic judetean 20.11.2017 CSS SINAIA
Neagu Marian Cerc metodic referat judetean 20.11.2017 CSS SINAIA
Vremaroiu Catalin | Proiectarea unitatilor de
invatare la gr de
incepatori, avansati Si judetean 15 12 2017 Targoviste
performanta cu conditii
optime de material
didactic
Gyorgy Costel Cerc metodic judetean 15 12 2017 Targoviste
Toti membrii Liceul
Mircea”
4.3. Participarea cadrelor didactice la simpozioane, conferinte etc.
L . . Participare
Cadru didactic Denumire sn_npozmn / Institutie organizatoare Perioada/ / Premiu /
conferinta data .
Mentiune
Petrescu Mircea Actiune perfectionare antrenori | FRF 17.12.2017 | atestat
fotbal participare

4.4. Participarea cadrelor didactice la concursuri/olimpiade in calitate de evaluator, asistent, organizator

Cadru didactic

Concursul / olimpiada

Nivel: local, judetean,
regional, national

Evaluator / asistent /
organizator

Harabagiu Matei
Robert

ONSS 28.01.2018 local Organizator- presedinte
Comisia judeteana ONSS
handbal baieti, fete

ONSS 18.02.2018 local Organizator- presedinte
Comisia judeteana ONSS
handbal baieti, fete

Turneu national Juniori I National Organizator

masculin nov. 2017 FRH

Turneu national Juniori Il National Organizator

feminin dec. 2017 FRH

Turneu national Juniori 111 National Organizator
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masculin ian. 2018 FRH
Turneu national Juniori Il National Organizator
masculin feb. 2018 FRH
Neagu Marian Campionatul judetean juniori | judetean participant
Al
ONSS judetean Organizator
Toma Constantin ONSS 28.01.2018 local Organizator
ONSS 18.02.2018 local Organizator
Turneu national Juniori |1 National Organizator
masculin nov. 2017 FRH
Turneu national Juniori Il National Organizator
feminin dec. 2017 FRH
Turneu national Juniori I11 National Organizator
masculin ian. 2018 FRH
Turneu national Juniori |1 National Organizator
masculin feb. 2018 FRH

Vremaroiu Catalin

ONSS si OG fothal

local judetean

Organizator

Gyorgy Costel

Campionatul judetean juniori
Al

judetean

participant

5. Contributii la dezvoltarea institutionala si promovarea unitétii de invatamant.

5.1. Incheierea/realizarea/implicarea in parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean,

regional, national, european

Nivel: local, Imolicare L
Denumire judetean, Institutia / . p . Beneficiari
Cadru didactic arteneriat/ regional Organizatia Perioada parteneriat/proiect:
P roiect g 1’ agrtenerta acordului Organizator, parteneriat /
P nafiona, P participant, partener proiect
european
Harabagiu ROSE MEN 27.06.2017 Cadre
Matei Robert national - asistent manager didactice
27.06.2021 elevi
Neagu Marian | parteneriat local colaborator,
Primaria participant
5.2. Promovarea/elaborarea ofertei educationale:
Nivel: . Modalitate de promovare Forme
_— . Perioada . .
Cadru local, Institutia unde s-a realizat / (prezentari, pliante, chestionare,
didactic judetean, promovarea standuri, in mass media, pe elaborare
. data
regional Internet, etc) oferta
Petrescu local LTPMoreni M,Mi,J, | Antrenamente fotbal
Mircea \4
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Harabagiu | local Scoala V.L.Gorgota
Matei
Robert
Neagu local Sc.ledera,
Marian Sc.V.L.Cricov,
Sc.nr.3.Moreni,
Sc.Ghirdoveni
Vremaroiu | Local Scoala nr 4 Moreni Sept-oct | Prezentari, chestionare
Catalin

5.3. Participarea elevilor la concursuri/olimpiade/simpozioane

Concursul / . N.IVEI: local, Participare / .
Cadru didactic olimpiada / Nume 51 prenume Clasa Judt_etean, Premiu / Perioada /
simpozionul elev/ Grupa/ Lot regl‘onal, Mentiune data
national
Harabagiu Concurs national | Stancu lonut XIB | national
Matei Robert | JIl atletism Daniel
Concurs national | Serban Gabriel XI B | national
JIl atletism
Campionatul Stancu lonut XIB | national
National de Daniel
Atletism
Campionatul Serban Gabriel XI B | mondial locul V cu 11-16 iunie
Mondial de Cross echipa 2018
Montan Romaniei
Neagu Campionatul X XI locul 1l
Marian judetean de
fotbal junior Al
Petrescu Cupa Tymbark Stefan Bogdan \% judetean locul 1l
Mircea
Andrei Daniel \Y judetean locul 1l
Stoica Alberto \Y judetean locul 1l
Calin Alberto VI judetean locul 1l
Bratescu Razvan | VI judetean locul 1l
Marasescu Andrei | VI judetean locul 11
Oancea Bogdan VI judetean locul 1l
Mihai Mario VI judetean locul 1l
Floria Andrei VI judetean locul 11
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Caciula Andrei VI judetean locul 1l
Vremaroiu ONSS Clasa IX-XII Local Participare 24.X1.2017
Catalin Campionatul jr Clasa IX-XII Judetean Participare Sept-Dec
Al
Toma Campionat Dumitrescu XIl national
Constantin national de Georgiana B
handbal Juniori I | Radu Gabriela X1 B | national
Agapie Alexandra | XI B | national
Campionat IlincaStefania XB national
national de Bacanu Alexandra | XB national
handbal Juniori Il | Catanescu XB | national
Andreea
Stan Andreea XB national
Gyorgy Campionatul X XI locul 1l Campionatul
Costel judetean de judetean de
fotbal junior Al fotbal junior
Al

5.4. Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii,

excursii, targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari

Cadru . . Perioada/ | Nr.elevi .
. . Denumire activitate .. . Locatia
didactic data participanti

Harabagiu Excursie 30.10.2017 | 14 Bucuresti

Matei - -

Robert Scoala Altfel 30.10- Clase din Unitate scolara

3.11.2017 | incadrare

Decorarea salii de clasa in spiritul Decembrie Unitate scolara
sarbatorilor de iarna 2017

Toma Scoala Altfel 30.10- Clase din Unitate scolara

Constantin 3.11.2017 | incadrare
Vizionare jocuri handbal Dec.2017 | 20 Turneu national

Juniori Il feminin
Analiza jocuri handbal lan.2018 20 Turneu national
Juniori Il masculin

Campanie antifumat
Regim de viata sanatos-prezentare regim
alimentar

Neagu Scoala Altfel : excursie, concurs culinar si | 30.10- 28 Unitate scolara

Marian de desen 3.11.2017
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6. Managementul clasei de elevi, evaluarea rezultatelor invatarii

6.1. Crearea unui mediu ambiental in spatiile scolare (reamenajare sala/spatiu, realizare de panouri,

realizare / reconditionare materiale didactice, sponsorizari, etc)

Cadru

. Activitatea Sala/Locatia
didactic
Neagu Crearea de afise si calendare activitati scolare si extrascolare, orar,
Marian activitati sportive
Harabagiu Realizarea panoului proiectului Rose Hol parter
Matei scoala veche
Robert

6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor

Cadru .
. . Activitatea Obs
didactic
Neagu Monitorizarea frecventei a 20 elevi, intocmire instiintari 10 — clasa XII C
Marian
Petrescu Analiza frecventei scolare si masuri de prevenire a absenteismului —clasaaV a
Mircea
Harabagiu Intocmire preavize de exmatriculare — clasa XI C
Matei Robert
Intocmire fisa de frecventa a elevilor — clasa X1 C
Toma Intocmire preavize de exmatriculare — clasa XI B
Constantin
Intocmire fisa de frecventa a elevilor — clasa X1 B
6.3. Analiza testelor initiale
Rezultate teste initiale pe transe de medii
Cadru didactic Clasa Nr. elevi Nr. elevi prezenti Media
Harabagiu Matei 9C 12 12 7,58
Robert
10B 12 12 7,58
10C 10 10 8,30
11B 22 22 8,54
Toma Constantin 10B 11 11 9,40
11B 11 11 9,20
12B 10 10 9,00
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6.7. Participarea la Proiectul ROSE

Cadru didactic

Pozitia 1n cadrul
proiectului ROSE

Titlul activitatii desfasurate

Grupa de lucru —clasa /
Filiera

Harabagiu Matei

Asistent manager

Managementul echipei de proiect
si a activitatilor proiectului

Grup tinta elevi

Cadre didactice
implicate in proiect

7. Analiza SWOT

PUNCTE TARI

Personal didactic calificat;

Cadre didactice interesate pentru
autoperfectionare continua;

Existenta infrastructurii : 2 Sali de sport, 2
terenuri de sport;

Atmosfera de buna dispozitie in timpul lectiilor
de educatie fizica si sport si pregatire sportiva
teoretica;

Nivel ridicat al interesului elevilor pentru
jocurile sportive;

Echiparea corespunzatoare a elevilor pentru
desfasurarea orelor de educatie fizica si PSP;
Elevi legitimati la cluburi sportive care practica
sportul de performanta;

Nivel ridicat al interesului elevilor pentru
participarea la competitiile organizate in cadrul
ONSS, cupa Tymbark, campionatele nationale
de juniori;

Colaborare cu Primaria Moreni, CSS-uri, FRF,
FRH, ISJ Dambovita, Politia Moreni, Spitalul
Municipal.

PUNCTE SLABE

- Nerealizarea la timp a documentelor
solicitate de catre unii dintre membri
catedrei;

- Lipsa doscumentelor justificative
pentru activitati;

- Insuficienta motivare a elevilor pentru
a-i determina sa participe activ la
competitiile sportive;

- Frecventa redusa la orele de educatie
fizica;

- Deplasarea elevilor pe timp
nefavorabil la sala de sport din oras;

- Numar mare de elevi dezinteresati de
sport

- Lipsa unor premii la diferite competitii
sportive;

- Nevalorificarea bagajului motric al
unor elevi care ar putea avea rezultate
de performanta din cauza starii
materiale precare a familiilor acestora;

- Numar mare de situatii neincheiate la
educatie fizica;

- Neasigurarea bugetului necesar pentru
participarea in competitiile nationale;

OPORTUNITATI

Derularea unor activitati sportive, parteneriate
in colaborare cu ISJ Dambovita, cadre
didactice;

Posibilitatea de a creste motivatia elevilor
pentru participarea la lectiile de educatie fizica
si sport.

AMENINTARI

- Scaderea interesului pentru ora de
educatie fizica, cat si pentru sportul de
performanta;

- Parinti cu situatie materiala precara;

- Alocarea insuficienta de fonduri pentru
baza materiala, conduce la o diminuare
a calitatii actului instructiv-educativ;

- Dezvoltarea insuficienta a muncii in
echipa.

Plan de masuri:
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-observarea sistematica a elevilor in timpul orelor de educatie fizica si sport;

- evaluarea obiectiva, ritmica tinand cont de progresele realizate;

- elaborarea la timp a documentelor scolare, utilizarea acestora;

- sustinerea bazei materiale prin resurse alternative;

- identificarea unor surse de finantare pentru noile proiecte.

COMISIA METODICA: DISCIPLINE TEHNICE

|. OBIECTIVELE SPECIFICE PLANULUI MANAGERIAL

Obiectiv 1

Cresterea calitatii actului educational, monitorizarea progresului scolar

Puncte tari

Puncte slabe

Studierea legislatiei scolare, a programelor gcolare si a
curriculelor

Organizarea activitafilor metodice la nivelul catedrei,
fixarea responsabilititilor individuale si planificarea
activitatilor pe anul scolar 2017-2018 (elaborarea
planului operational la nivel de catedra).

Realizarea in cadrul catedrei a planificarilor
calendaristice la termenele stabilite si proiectarea
unitatilor de invatare.

Consilierea eficientd, metodicd si de specialitate, a
cadrelor didactice suplinitoar realizata de catre seful
catedrei si membrii comisiei metodice.

Realizarea instrumentelor de evaluare si notare (fise
de evaluare, lucrari, referate, teste de verificare,
miniproiecte, lucrari practice la instruirea practica,
caiete/fise de evaluare pe fiecare modul)

Aplicarea, centralizarea si interpretarea testelor
predictive, a testelor de evaluare sumativa, de progres
si finale la modulele reprezentative in cadrul comisiei
metodice

Realizarea si aplicarea programelor remediale pentru
elevii care intampind dificultdti in dobandirea
abilitatilor practice.

Participarea tuturor cadrelor didactice la consfatuirile

Dezinteresul unora dintre elevi
Aprofundarea relativa a materiei
acasa de catre elevi datorita lipsei
echipamentelor de lucru
Curriculum prea stufos pentru un
numar redus de ore pe disciplind
(1 ord/sapt) ceea ce determina
parcurgerea rapida a materiei fara
posibilitate de aprofundare a
disciplinei

Monitorizarea activitatilor
instructiv-educative a surprins
uneori formalism, rutina, rigiditate
in structura secventelor, sarcinile
de lucru propuse spre rezolvare
elevilor nefiind atent selectate
Modalitatile de evaluare ale
elevilor sunt uneori defectuos
aplicate, neexistand un feed-back
imediat.

Insuficienta motivare a elevilor in
vederea participarii la
concursurile scolare
Mediocritatea orizontului cultural
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metodice organizate de ISJ la inceputul anului scolar al elevilor

Prelucrarea regulamentului scolar, a regulamentelor de
ordine interioara pentru elevi si cadre didactice si a
normelor de protectie a muncii in laboratoarele de
specialitate

Elaborarea  programelor de CDL-uri derulate Tn
acest an scolar si anul scolar viitor.

Parcurgerea ritmica a materiei, cu reglarea procesului
de la o unitate de invatare la alta.

Organizarea unor cercuri cu specific tehnic in scoald
(cercul metodic la disciplinele: electrotehnica,
electronica, electromecanica).

Prelucrarea metodologiei de organizare si desfasurare
a examenului de certificare a competentelor
profesionale — noiembrie 2017

Elaborarea si centralizarea temelor de proiecte si
lucrari practice pentru liceu zi, scoala profesionala -
repartizarea acestora pe elevi — ianuarie 2018
Selectarea elevilor in vederea participérii la concursuri
scolare.

Participarea membrilor catedrei la sedintele de cerc
metodic, de catedra si de arie curriculara
,,Tehnologii’’ ; Organizarea sedintei de Cerc metodic
— tehnic la Liceul Tehnologic Petrol Moreni ,an scolar
2017-2018 ,Cerc metodic electric, electrotehnic,
electromecanic,electronic-automatizari si Cerc
metodic constructii si textile pielarie —semestrul al I1-
lea, an gcolar 2017-2018

Obiectiv 2

Implicarea activa a cadrelor didactice in activitati diverse, scolare si extragcolare si stimularea,

valorificarea aptitudinilor si creativitatii elevilor pentru obtinerea de performante scolare prin olimpiade,
concursuri, manifestari stiintifice, artistice, proiecte de parteneriat scolar

Puncte tari

Puncte slabe

Realizarea selectiei si pregatirii elevilor pentru olimpiade si concursuri
nationale

Cresterea interesului elevilor de clasa a XII-a pentru obtinerea diplomelor
de certificare a competentelor profesionale, pentru realizarea de proiecte
prezentate la ore sau la sesiunile de comunicari.

Demararea activitatilor de pregatire a elevilor si indrumatorilor in
vederea sustinerii examenelor de certificare a competentelor profesionale
nivel 3si 4

Elaborarea orarului si planificarii orelor de instruire practica

e  Uneori se
manifestd  dezinteres
din partea colegilor in
implicarea Tn diverse
activitati si promovarea
spiritului de echipa

Obiectiv 3

Proiectarea activitatii pe baza evaludrii obiective a calitatii educatiei, prin monitorizarea

modului 1n care se realizeaza echilibrul dintre latura formativa si cea informativa a demersului didactic

Puncte tari

Puncte slabe

o Studierea raporturilor de inspectie realizate | ¢  Unele ore de laborator sunt axate
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la nivelul catedrei tehnice n vederea
scolar.
Existda preocuparea pentru adaptarea formelor si tipurilor de
activitate in functie de obiective, continuturi si nevoile elevilor
Se folosesc resursele umane, materiale, procedurale si temporale
dar si mijloace moderne de invatamant (fise de activitate,
calculatorul, videoproiectorul)
Cei mai multi elevi detin cunostinte si abilitati practice
compatibile cu standardele de pregatire profesionald si cele de
performantd, fiind capabili sa foloseasca eficient cunostintele
acumulate si progresand corespunzator
Remarcam realizarea de bund calitate, completd si conforma a
standardelor, a tuturor documentelor din portofoliul catedrei sau
comisiei metodice.
Analiza situatilor de risc la nivelul catedrei in sedintele de catedra
si stabilirea solutiilor de eliminare a acestora
Realizarea (inter)asistentelor in vederea optimizirii procesului
instructiv-educativ

pe Insusirea de noi cunostinte si
abordarea de continuturi teoretice
si nu practice.

Desfasurarea orelor a surprins
uneori rutina, dificultati in lucrul
in echipa din partea profesorilor
si eforturi suplimentare in
vederea pregatirii lucrarilor de
laborator

Mijloacele moderne de predare-
evaluare nu sunt folosite la
capacitate maxima

Nu toti elevii sunt antrenati in
demersul didactic.

Date statistice privind incadrarea la Discipline din aria curriculara ,,Tehnologii”

Nr. Statut
Nume si prenume

crt.

1. STROE MARIANA ADRIANA Titular
2. STATE CAMELIA Titular
3. | ARGHIRA SIMONA Titular
4. MANU IOANA DANIELA Titular
5. GEORGESCU ROXANA Titular
6. | TUFEANU MARIA Titular
7. POPESCU CARMEN Titular
8. GRIGORE DORU Titular
9. IONESCU VERONICA Titular
10. | RUSU MADALINA Titular

NASTASE LUMINITA Titular
11.
12. | PREDA MARIA Titular
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Titular
STANCIU GHEORGHE
13
14 | NES VICTOR Profesor supl!nlt(_)r la plata cu o_ra
’ electromecanica instruire practica
15 | BEGU ELENA If’rofeso_r supl'lnltor completare de norma
industrie textila
Profesor suplinitor completare de norma
16 | RABAEA NICOLAE EUGEN . s
protectia mediului
17 | COSMA MARILENA Profesor pensionar plata cu ora
18 | CONSTANTINESCU MARIUS Profesor suplinitor electromecanica
19 | BOSCAN VALERIU Profesor suplinitor mecanica
20 | PETRICA ADRIANA Titular
21 | LATEA NICOLETA Asociat
o Profesor suplinitor completare de norma
22 DRAGUTESCU ADRIANA . . . . .
industrie textila instruire practica
23 ANGHELINA RALUCA Titular
Nr. cadre didactice Nr. norme didactice
Titulari 14 Titulari 17.3
Suplinitori calificati 6 Suplinitori calificati 3.76
Suplinitori necalificati - Suplinitori necalificati -
Plata cu ora/cumul 2 Plata cu ora/cumul 1.26
Asociat 1 Asociat 0.25
Total 23 Total 22.57

Rezultatele elevilor la olimpiadele si la concursurile scolare nationale si internationale

Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii, excursii,

targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari




Cadru didactic Denumire activitate Perioada / Nr: e_IeV| . Locatia
data participanti
1.Manu loana Dezbatere dedicata problematicii 5.10.2017 30, Sala 13
Daniela actuale si de viitor a sistemului .
educational din Romania XD él Xl
Cét de independent sunt din punct de 14.11.2017 20, Sala 9
vedere financiar?
XIA
Sanatatea, bunul nostru cel mai de pret | 15.11.2017 20, Sala 13
XIB1P
Lumea noastra depinde de noi — 17.11.2017 18 Sala 13
ateliere de lucru 1n cadrul ,, Saptamanii
educatiei globale "
Festivalul ,, Traditii de iarna" la Moreni | 20.12.2017 15 Parcul Central
Moreni
Serbarea de Craciun 20.12.2017 250 Sala de sporta LTP
Moreni
2.Rusu Madalina | Participare Gala Voluntarului - 5 oct 2017 2 Targoviste
Targoviste
3.lonescu ”European Vocatonal Skills week” Nov 2017 75 LTP Moreni
Veronica
4.Constantinescu | Concursuri de jocuri distractive - 01.11.2017 17 Liceul Tehnologic
Marius Victor Scoala altfel - Clasa a X-a A Tnv. Prof. | 03.11.2017 Petrol Moreni
Atelierul
electromecanic
Discutii cu privire la cariera (31.10- 22-XD
profesionald - Scoala altfel — 03.11). Tnv. liceu
clasaa X-a D Inv. liceu 2017
clasa a X-a A Inv. profesional 15— X A
clasa a XlI-a A Inv. profesional Tnv. prof.
15-XIA
Tnv. prof.
5.Grigore loan Activitate de mentorat cu elevii 18 13 Targoviste, sediul
Doru bursieri Tehnium organizata de octombrie firmei
Fundatia Comunitara Dambovita si 2017 AMIRAS.SRL.
Reprezentanti ai firmei AMIRAS.
SRL.
6.Popescu Activitate de mentorat cu elevii 18 13 Targoviste, sediul
bursieri Tehnium organizata de octombrie firmei
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Carmen Fundatia Comunitara Dambovita si 2017 AMIRAS.SRL.
Reprezentanti ai firmei AMIRAS.
SRL.
ACTIVITATI METODICE SI DE FORMARE
. . Numele furnizorului Nr .
Cadru didactic Denumire program / curs Nr ore . Perioada
de formare credite
1.Stroe Mariana Asociatia Centrul de 50 4.04.2017-
Adriana Curs de Formator resurse APOLLO -
Ploiesti 19.04.2017
Asociatia Centrul de 40 Octombrie
Curs de Manager Proiect | resurse APOLLO -
. 2017
Ploiesti
Etica si integritatea n
contextul {mplementaru CCD Dambovita 50 15 Aprilie
controlului ’ 2018
intern/managerial
2.State Camelia Asociatia "Centrul de .
i " Octombrie
Manager Proiect Resurse Apollo”, 40 -
o 2017
Ploiesti
Asociatia "Centrul de . .
Competente " Noiembrie
. Resurse Apollo®, 40 -
Antreprenoriale . 2017
Ploiesti
Etica si integritatea in
contextul 1_mplementar11 CCD Diambovita 60 15 Aprilie
controlului ’ 2018
intern/managerial
- Uniunea profesorilor
Competente digitale cu 0 matica din 90 22| Mai2018
resurse deschise T1&C .
Romania
3.Arghira Simona Asociatia Centrul de 50 4.04.2017-
Curs de Formator resurse APOLLO -
Ploiesti 19.04.2017
Asociatia Centrul de 40 Octombrie
Curs de Manager Proiect | resurse APOLLO -
. 2017
Ploiesti
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452?1?;2 o Curs formator 'I:Z:S:z:(; ;TQFM * » 04.04.2017-
urse AROTIOT 19.04.2017
Ploiesti
Asociatia " Centrul de 40
Curs manager proiect Resurse Apollo®,
Ploiesti
5.Georgescu Asociatia Centrul de 50 4.04.2017-
Roxana Curs de Formator resurse APOLLO
Ploiesti 19.04.2017
Asociatia Centrul de 40 Octombrie
Curs de Manager Proiect | resurse APOLLO
L 2017
Ploiesti
6.Popescu Carmen Asociatia " Centrul de 40 Septembrie
Resurse Apollo", —decembrie
Manager de proiect Ploiesti 2017
7.Rusu Madalina Manager de proiect Centrul de formare Mai-
g P Apollo(Ploiesti) dec.2017
Transnational Training MOOC-Lithuania
and Cooperation Leoct-
~00p 20.11.2017
Activities
8 Nastase Luminita Asociatia centrul de 50 Aprilie-mai
Formator
resurse Apollo 2017
Asociatia centrul de 40 Mai —
Manager de proiect resurse Apollo decembrie
2017
9.lonescu Veronica Asociatia Centrul de 40 . .
Curs pentru competente Noiembrie
. Resurse Apollo
antreprenoriale .. 2017
Ploiesti
Asociatia Centrul de 40 .
. Decembrie
Curs Manager de proiect | Resurse Apollo
o 2017
Ploiesti
10.Latea Nicoleta Asociatia Centrul de 40 .
. Decembrie
Curs Manager de proiect | Resurse Apollo
. 2017
Ploiesti
11. Constantinescu | Inscrierea la programe de | C.C.D. Dambovita 30
Marius Victor formare acreditate. 03.03.2018-
B _ -Prof. met. -12.04.2018
Consilierea profesorilor coordonator

debutanti pentru
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sustinerea examenului
national de definitivat.

Ungureanu Maria

-Formator: Prof. Marin
Maria - Cristina

Activitati metodice si stiintifice

Nivel: Unitate scolara /

Cadru didactic Denumlre: !ectle, referat, Municipiu/ Judetean / Perioada/ Locul defasurarii
diseminare etc . data
National
1.State Camelia . . 21 Scoala
Participare Cerc Metodic Judetean Noiembrie | Gi S 13 Ted
Gimnaziu — Moreni tmnaziata federa
(Informatica si TIC) 2017 de Jos
ijt.roe Mariana Cercul metodic sem | :;I(t:eull '\'I;Iehno_logw 15.X1.2017 L.T.P.M.
flana electrotehnica etrol Moreni o
3.Arghira Simona Cercul metodic sem | :;I:eull '\'I;Iehno_logm 15.X1.2017 L.T.P.M.
electrotehnica etrol Moreni o
. Liceul Voievodul Liceul Voievodul
Cercul metodic sem | ) A . 29 X1.2017 . . .
Mecanic 1 si I Mircea Targoviste Al Mircea Targoviste
A[')'Z:?;Z loana Activitate metodicd — Judetean noi ezrﬁb fie Gura Sutii
Educatie tehnologica 2017
Activitatea metodica a .
Coordonatorilor de Judetean deceﬁmri o GE.OI?,gITl{I " Io.n
proiecte si programe lca” largoviste
N 2017
educative pe licee
2Georgescu Cerc metodic - judetean 15 11.2017 L.T.P.Moreni
oxana electromecanic o
6.Preda Maria Cerc metodlc_— judetean 15 11.2017 L.T.P.Moreni
electromecanic
7.Popescu Carmen | Cerc metodic LTP MORENI/ judet LTP Moreni
. 15.11.2017
electromecanica
Cafeneaua publica la
Morem_ organizata de Judetean 12.03.2017 Moreni
Fundatia Comunitara
Dambovita
8.Constantinescu Cerc metodic — ) .
Marius Victor electromecanic judetean 15.11.2017 L.T.P.Moreni
9.Rusu Madalina Cerc metodic judetean 15 11.2017 Liceu Tartasesti
10.Nastatse udetean Scoala gimnaziala
Luminita Cerc metodic Judet 11.2017 nr.1 Caragiale
11. Grigore loan Cerc metodic LTP MORENI/ judet LTP Moreni
. 15.11.2017
Doru electromecanica
Cafeneaua publica la .
Moreni” organizata de Judetean 12.03.2017 Moreni

Fundatia Comunitara
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Dambovita

12. Stanciu .
Cerc metodic - judetean L.T.P.Moreni
Gheorghe electromecanic 15.11.2017
13. Cosma .
. Cerc metodic - judetean L.T.P.Moreni
Marilena electromecanic 15 .11.2017
14. Tufeanu Maria | Cerc metodlc_— judetean 15 11.2017 L.T.P.Moreni
electromecanic
15.Preda Maria Cerc metodlc_- judetean 15 11.2017 L.T.P.Moreni
electromecanic
16.Ion§scu Diseminare Proiect Cercul met(')dvlc Noiembrie LTP Moreni —
Veronica Erasmus+, electrotehnica 2017
"EUROMOBPM”

Cercul responsabililor

Colegiul tehnic

Diseminare Proiect . . Noiembrie ”Voievodul
Erasmus+, cu proiecte i o Mircea”
» » rograme europene .
EUROMOBPM prog p Targoviste
PROIECTE, PROGRAME, CONFERINTE
Nivel: .
local Implicare Beneficiar
. . : Institutia / . parteneriat/proie Eneticiart
Cadru Denumire judetean, Organizatia Perioada ot Oroanizator
didactic parteneriat/proiect | regional, agrtenera acordului ' art?ci ant ' | parteneriat
national, P P pant, / proiect
partener
european
1.State Proiect Erasmus+ City Colege
Camelia Plymouth )
MOBEUROVET 2017 - Membru echipa .
european . . 21 elevi
Anglia 2018 proiect
2.Manu Siguranta elevilor Politia Permanent - elevii
i local T participant
loana Moreni
Daniela _
Voluntariat Scoala 2017-2018
Gimnaziala - 3
local NR. 2 participant elevii
Moreni
Impreuna Primaria Permanent elevii
local Municipiul participant
ui Moreni
Educatie BCR 2017-2018 .. Banca si
L local . paricipant
financiara Moreni elevii
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lluzia drogurilor | Judetean ONG 2017-2018 participant elevii
Cultura Biblioteca | Permanent - elevii
local . participant
Municipala
Religia local Biserica Permanent participant elevii
3.Rusu Parteneriat in 12 unitati Oct-iunie Scoala
Madalina cadrul SNAC cu local scolare artener gen.nr.2
cele 12 unitati P Moreni
scolare din zona
4.lonescu Proiect Erasmus+ City 2017-2018 Grup tinta:
Veronica euronean College Beneficiar LTP | 21 de elevi
MOBEUROVET P Plymouth, Moreni
UK
5. Fundatia ONG 2017-2018 Indrumitor Liceul
Constantines | Comunitara lucrari Tehnologi
cu Marius Dambovita OMV electromecanice c Petrol
Victor National | Petrom in vederea Moreni
Targoviste certificarii Atelierul
calificarii electrome-
profesionale. canic
6.Grigore Fundatia Martie — LTP
loan Doru 5 Tehni Comunitara | decembrie Moreni si
urse Tehnium . .
Judetean Dambovita 2017 Partener elevi
Omv
Petrom
7.Popescu Fundatia Martie — LTP
Carmen 5 Tehni Comunitara | decembrie Moreni si
urse Tehnium ; ;
Judetean Dambovita 2017 Partener elevi
Omv
Petrom

Participarea la Proiectul ROSE

Cadru didactic

Pozitia in cadrul
proiectului ROSE

Titlul activitatii desfasurate

Grupa de lucru —clasa /
Filiera

1.State Camelia

Cadru didactic

,,De la incepator la experimentat"

vocationala

Clasa a Xl-a- filiera

Cadru didactic

,,De la incepator la experimentat"

vocationala

Clasa a XllI-a- filiera
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2.Manu loana Impreuna spre succes Tehnologic
. Tutore
Daniela

ALTE ACTIVITATI

Publicarea de catre cadrele didactice a unor articole, manuale, ghiduri, carti, lucrari stiintifice, elaborare
de programe, etc

Cadru didactic Denumire Revista / Editura Perioada/data

1.Arghira Simona | Aplicatii de baza in lacatuserie | C.D.L.-clasa aX a mecanica

mecanica structuri C.D.L.-clasa a X a mecanica
invatamant profesional de stat
2.Georgescu Utilizarea documentatiei CDL clasa a-1X-a mecanica
Roxana tehnice in practica de atelier CDL clasa a-1X-a invatamant
profesional de stat
3.Rusu Midalina Revolutia Agrara Parteneriat in Educatia pentru Septembrie
mediu/CCGD2017 2017
4.Constantinescu Programa pentru Modulul: Curriculum in dezvoltarea locala. | An scolar:
Marius Victor C.D.L. Nr. inregistrare:3610/27.09.2017 | 2017-2018

Lucrari practice in domeniul
electromecanic .
Clasa a IX-a Invatamant

profesional.
Programa pentru Modulul: Curriculum in dezvoltarea locala. | An scolar:
C.D.L. Nr. inregistrare:3610/27.09.2017 | 2017-2018

Repararea si Intretinerea
echipamentelor electrice si
mecanice. Clasa a IX-a
Invitamant profesional.

PREGATIRE SUPLIMENTARA EVALUARE NATIONALA/ BACALAUREAT

Elevi din
Cadru didactic Disciplina Ziua Interval orar Sala
clasa/clasele
1.State Camelia Tehnologia
Informatiei si a Vineri 14-15 XI1, X1l seral 21
Comunicatiilor

PRIORITATI ALE LP.T. PENTRU ANUL SCOLAR 2018-2019
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Centrarea procesului instructiv-educativ-evaluativ pe elev, sprijinirea progresului scolar prin
furnizarea feed-back-ului

Coordonarea activitatilor cadrelor didactice pentru a obtine performante in procesul instructiv-
educativ

Dirijarea autoinstruirii, prin forme alternative de evaluare, prin Incurajarea autoevaluarii capabile
sd motiveze actul invatarii

Abordarea orelor de laborator si instruire practica prin prisma dezvoltarii la elevi a abilitatilor
practice si nu a competentelor teoretice.

O mai buna corelare intre orele de teorie si cele de practica.

catedrei

Eficientizarea schimbului de informatii

Participarea la activitatile cercului metodic si de catedra

Valorificarea experientelor pozitive si diseminarea exemplelor de bune practici in cadrul
activitatilor comisiei metodice, a catedrei

Cunoasterea cerintelor impuse de participarea cu succes a elevilor la examenul de
bacalaureat(competente digitale) si competente profesionale

Cresterea interesului elevilor pentru participarea la olimpiada tehnica interdisciplinara

Realizarea unor instrumente de evaluare pentru stabilirea baremului minimal corespunzator notei
5 pentru atingerea standardelor de instruire propuse

Imbunatitirea bazei materiale a scolii

Imbunatitirea capacitatii de raspuns la solicitarile reale, a colaboririi in cadrul catedrei si
formarea spiritului de echipa

Punerea la dispozitia elevilor a unui curriculum echilibrat, care sd armonizeze cerintele
curriculumului national cu cel local, luand in considerare toate ariile curriculare si cerintele unui
invatamant de calitate

Ameliorarea nivelului de competente al elevilor, In special al celor din anii terminali pentru
promovarea testelor si examenelor finale

Desfasurarea de actiuni educative extracurriculare atractive si utile, precum si participarea activa
a cat mai multor elevi la acestea in scopul pregétirii lor pentru viata sociala

Colaborarea cu toate structurile locale implicate in procesul instructiv-educativ si extinderea
colabordrii internationale si de integrare europeana a liceului in vederea armonizarii demersului
educational cu cel european.

Raport privind activitatea educativa
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CONCURSURI CAEJ
ORGANIZATE

CONCURSURI CAERI
ORGANIZATE

ALTE

CONCURSURI

Concursul ,,CU VIATA
MEA, APAR VIATA"

Concursul regional ,,Istoria

petrolului si petrolul in istorie",
CAERI 2018

Europa, Casa noastra! - Coordonator al
echipei ”Eco - Youth”

,,Copii, salvati Planeta Albastra!”, partener
Clubul Copiilor Moreni

Activitatea - Concurs de voluntariat ,,Big

Brother"

Concurs dedicat Zilei Francofoniei

Concurs dedicat Zilei Europene a Limbilor

Concurs dedicat Zilei de 1 Martie

Femeii — 8 Martie

Concurs dedicat Zilei Internationale a

copilului -1 lunie

Concurs dedicat Zilei Internationale a

PARTENERIATE RELEVANTE/Proiecte
educative

PARTENERI

Nr. elevi
implicati/cadre did.
/parinti

Scoala Gimnaziala NR. 2 Moreni-Schela
Mare,

Politia Municipiului Moreni
Biblioteca Municipiului Moreni
Spitalul Municipal Moreni
Centrul CRRPH Tuicani
Penitenciarul Margineni
Proiectul ,,Rose"

Proiectul ,,Prezent"

Scoala Gimnaziala NR. 2 Moreni-
Schela Mare,

Politia Municipiului Moreni

400/30/50

Proiecte educationale europene, proiecte
Erasmus: un proiect de mobilitate KA1 VET
si doud noi proiecte de parteneriat strategic
KA229

City College Plymouth, Anglia

10/300/20

ProgramuL de lupta impotriva traficului de
fiinte umane’’- program de actiuni educative

Biblioteca LTP Moreni

Biblioteca Municipiului Moreni

250/20/30
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Spitalul Municipal Moreni
Politia Moreni

Biserica Ortodoxa din Moreni

Biblioteca LTP Moreni 300/20/20
Biblioteca Municipiului Moreni
P 1,,Sa triculam viol - . . .
rogramu ”S? exmatrieuiam vio enia Spitalul Municipal Moreni
prevenirea delincventei juvenile
Politia Moreni
Biserica Ortodoxa din Moreni
Biblioteca LTP Moreni 300/20/20
Biblioteca Municipiului Moreni
Proiectul ,, _Dm?olo de aparente’’- prevenirea Spitalul Municipal Moreni
faptelor antisociale
Politia Moreni
Biserica Ortodoxa din Moreni
Proiectul ,,Sa recuperam hartia si alte Pheonix Dream SRL Moreni 400/45/0
s108pecific refolosibile’’
Inspectoratul Judetean de Jandarmi 300/50/100
Dambovita;
Proiectul de prevenire a consumului de Primaria Municipiului Morei;
cannabis ,, lluzia drogurilor " Colegiul National ,,I. L. Caragiale”
Moreni;
Liceul Tehnologic Petrol Moreni.
Nr. elevi

ACTIVITATI DEOSEBITE / INCLUSIV
PENTRU CALENDARUL ANUAL

PARTENERI

implicati/cadre did.

/parinti
,Zilele europene ale patrimoniului’’ Biblioteca LTP Moreni 30/5/10
Zilele europeand a limbilor Biblioteca LTP Moreni 25/6/0
Manifestari in cadrul ,,Zilei Mondiale a Biblioteca L TP Moreni 30/60/20
Educatiei’” Biblioteca Municipiului Moreni
Ziua internationala de reducere a riscului la 3/25/0

dezastre natural. Constituirea si functionarea
cercurilor ,,Prietenii pompierilor™’.

ISU Moreni
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Saptamana europeand a sigurantei rutiere.
Actualizarea Regulamentului pentru
concursurile cu tematica rutiera: ,,Educatie
rutiera, educatie pentru viata’’, ,,Desenam, ne
jucam, circulatie invatam’’

Politia Moreni

5/30/0

Constituirea cercurilor participante la . 4/16/0
. s ISU Moreni
concursul ,,Cu viata mea apar viata’’- licee
Voluntar in scoala mea - Derularea 45/300/0
proiectului ,,Sa recuperam hartia si alte Pheonix Dream SRL Moreni
109specific refolosibile’’
Organizarea unor activitati cu specific 5/30/0
(expozitie de carte, spectacole, concursuri
fjedl‘ca.te ur.10r evenlmente |mportant§ alg Biblioteca LTP Moreni
istoriei nationale: Ziua Holocaustului, Ziua
Armatei, Ziua Nationala, Ziua Revolutiei,
Ziua Unirii Principatelor.
Constituirea cercurilor ,,Cultul eroilor’’
Biblioteca LTP Moreni 40/10/20
Biblioteca Municipiului Moreni
Saptamana Educatiei Globale cu tema . - .
_LUMEA MEA DEPINDE DE NOI* Spitalul Municipal Moreni
Politia Moreni
Biserica Ortodoxa din Moreni
European Vocational Skills Week. 5/20/0
Parteneri in Proiectele Erasmus+
Mobilitati VET
Biblioteca LTP Moreni 8/30/0
. decembr.|e § Zlu.a.Mondlala ANTISIDA = Biblioteca Municipiului Moreni
concursuri, expozitie de desene
Primaria Municipiului Moreni
ASOCIATIA COLEGIUL 6/200/0
Ziua Internationala a Drepturilor Omului CONSILIERILOR JURIDICI
DAMBOVITA
Biblioteca LTP Moreni 30/400/0
”COIH.K?.e’ colinde’ —spectacole, concerte, Biblioteca Municipiului Moreni
expozitii de desene
Priméria Municipiului Moreni
,Cartea”, activitate desfasurata in cadrul Biblioteca LTP Moreni 10/45/0

bibliotecii scolare, dedicata ,,Zilei Mondiale a
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Cartii” Biblioteca Municipiului Moreni
,»Valentine’s Day /Dragobete” 5/300/0
Ziua sigurantei pe internet Biblioteca LTP Moreni 4/60/0
1 Martie —Ziua Martisorului Primaria Municipiului Moreni 8/200/0
E ziua ta mama ! Primédria Municipiului Moreni 7/250/0
Ziua Francofoniei Biblioteca LTP Moreni 4/30/0
Traditii si obiceiuri laice si 15/80/0
religioase Biblioteca LTP Moreni
- Floriile, Pastele
Ziua Pamantului 5/80/0
1 Mai — Ziua Internationald a Muncii 6/90/0
9 Mai — Ziua independentei, Ziua sfarsitului 3/60/0
celui de-al ll-lea razboi mondial, Ziua Biblioteca LTP Moreni
Europei
Porti deschise
Banchetul claselor a V1l a si a-XllI-a 8/200/0
Activitate desfasurata impreuna cu preotul 3/90/0
comunitatii avand drept scop evidentierea Biserica Ortodoxa din Moreni
rolului educatiei personala a elevilor;
Universitatea ,,Valahia " Targoviste; | 6/80/0
Ch(.aiavsuccesului - Abilitatile mele pentru o Academia Tehnica Militara,
carierd de Bucuresti;
succes Scoala Postliceald Sanitara “Carol
Davila”
Inspectoratul Judetean de Jandarmi 6/200/20
Dambovita;
Derularea proiectului de prevenire a Primiria Municipiului Morei;
consumului de cannabis ,, lluzia drogurilor ",
Editia a-11-a Colegiul National ,,I. L. Caragiale”
Moreni;
Liceul Tehnologic Petrol Moreni.
Impreuni de Ziua Copilului Primiria Municipiului Moreni 10/300/0
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ACTIVITATI CONSILIUL ELEVILOR

Nr. elevi
implicati/cadre did.

/parinti
Participare la proiectul ,,Let’s do it, Romania!", campanie nationald de ecologizare, | 6/200/0
activitate de voluntariat.
Activitate administrativa: 4/500/0
alegerea membrilor biroului executiv al consiliului elevilor
Activitate cultural-educativa: 10/300/0
ziua internationala a educatiei
-dezbatere pe tema educatiei
-concurs de eseuri
Activitate educativa-pevenirea si combaterea violentei. Evitarea si combaterea 8/300/10
modelelor de comportamentale negative.
Organizarea Concursului Artistic ,,Emotii de toamna” 4/150/0
1 Decembrie — ,,Sunt mandru ca sunt roman” 10/200/0
Sarbatorile crestine la romani! -Obiceiuri si traditii la romani 12/200/0
Activitate culturala dedicata poetului Mihai Eminescu 8/150/0
Activitate educativa-prevenirea si combaterea violentei. 6/300/30
Informarea elevilor despre Campania nationald de prevenire a violentei in familie
24 lanuarie- ,,Hora Unirii” -Reprezentantii Consiliului Elevilor se vor prinde in 8/120/0
Hora Unirii
24 Februarie- ,,Ziua indragostitilor” 8/150/0
Activitate-concurs ,,Primavara a venit, martisorul a venit’ -activitate de creatie a 10/300/0
simbolului primaverii
Activitate-concurs dedicata ,,Zilei de 8 martie-Ziua Internationald a Femeii™’ 10/300/0
Activitate de infrumusetare a curtii liceului cu titlul ,,Noua ne pasa’’-sadire de flori | 8/200/0
in scopul transmiterii sensibilitatii si frumosului.
,»Stop traficului de persoane!”’ 10/300/0
activitate de promovare a temei de interes major si de mare actualitate prin crearea
de postere, pliante si eseuri.
,» Targul ofertelor educationale pentru liceele din judetul Dambovita’ -activitate de 15/150/0

prezentare a ofertei scolare a Liceului Tehnologic Petrol Moreni la Teatrul ,,Tony
Bulandra’* din Targoviste.
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,,Ziua de 9 mai- zi cu tripla semnificatie In constiinta romanilor”- activitate de 5/100/0
depunere de coroane in Parcul Central Moreni la Monumentul Eroilor Necunoscuti

,,Ziua de 1 iunie - Ziua Internationald a Copilului”, activitate-concurs 20/400/0
Activitate metodica realizatid pe componenta educativd/Tema Clasa | Semestrul | Diriginte
Comunicare si abilitati sociale/ Evaluarea respectarii drepturilor | IX A I lonescu

si a responsabilitatilor membrilor familiei Veronica
Calitatea stilului de viata/ Exersarea unor abilitati de promovare | X D I Georgescu
a voluntariatului Roxana

Activitatile de consiliere a parintilor

Analiza situatiei la invatatura si disciplind din anul scolar trecut. Probleme organizatorice —
alegerea Comitetului de parinti;

Regulametul de ordine interioara; Regimul zilnic al elevului;

Specificul adolescentei;

Bacalaureatul-examenul maturitatii. Prelucrarea metodologiei;

Rolul familiei in formarea unui ideal de viata al adolescentului;

Cum 1i putem ajuta pe copiii nostrii sa ob{ina rezultate bune la invatatura?

Mijloace de stimulare a intereselor, de cultivare a inclinatiilor si de dezvoltare a aptitudinilor;
Strainatatea si singurdtatea copiilor;

Prevenirea bolilor cu transmitere sexuala;

. Minte sandtoasa 1n corp sanatos;

. Climatul afectiv al familiei si personalitatea adolescentului;

. Anturajul copiilor dumneavoastra;

. Prevenirea abuzului si violentei in familie si in societate;

. Consecintele absenteismului in procesul de invatare;

. Ce este traficul de fiinte umane?

. Combaterea si eliminarea discriminarii din scoala si societate;

. Meseria, bratara de aur;

. Analiza situatiei la Tnvatatura si disciplind pe semestrul [;

. Cea mai buna investitie este in copilul meu;

. Cum influenteaza climatul din familie rezultatele elevului;

. Dinamica pietei muncii-cerere si oferta la nivel local si national;
. Cerinte actuale 1n exercitarea unei profesii;

. Drogurile si efectele lor.Implicarea familiei in protejarea copilului de acest pericol real;
. Cum sa scapi de stresul si emotiile examenelor;

. Preocuparea pentru dezvoltarea personala —Proiectul Rose;

. Combaterea absenteismului si abandonului scolar — Proiectul Prezent;
. Rolul familiei in orientarea viitorului absolvent de liceu

. Respectul, moneda de schimb in relatiile interumane;

. Comportamentul nonverbal;

. Timpul liber al adolescentului;

. Hobby-urile adolescentilor;

. Arta de a fi binecrescut;

. Cum sprijina parintii Examenul de Bacalaureat;

. Bilantul scolar anual;
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35. ,,Gaudeamus igitur" — Curs festiv pentru parinti

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA SI
PENTRU SITUATII DE URGENTA

1. Componenta:
- presedinte C.S.S.M. director Stroe Adriana Mariana;

- secretar, lucrator desemnat, responsabil C.S.S.M. inspector protectia muncii prof. Arghira
Simona;

-responsabil protectie civila maistru instructor Grigore loan Doru

-responsabil prevenirea si stingerea incendiilor technician Necache Constantin
- contabil sef Serban Marina;

- administrator Grigore Gabriel Mario;

- responsabil protectia muncii ateliere Grigore Doru; medic Andrei lvona

2. Atributii:

- desfasurarea activitatii de securitate si sanatate in munca conform Legii Securitatii si Sanatatii
in Munca 319/2006; Constitutiei Romaniei; Codului Muncii; H.G.1425/2006; Legea Educatiei Nationale
nr. 1/2011

3.0Obiectivele planului mangerial

- instruirea periodicd a angajatilor si a elevilor privind legislatia in domeniul sanatatii si
securitatii in munca (Legea nr. 319/2006, Hotararea de guvern nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Lg.319/2006, Hotararea de guvern nr. 971/2006, Hotararea de guvern nr.
1091/2006 etc.);

- verificarea cunoasterii si aplicarii de citre toti lucratorii a masurilor prevazute in planul de
prevenire si protectie, precum si a atributiilor si responsabilitatilor ce le revin in domeniul securitatii si

- identificarea factorilor de risc si evaluarea riscurilor pentru fiecare loc de munca;

- elaborarea si actualizarea planului de prevenire si protectie;

- elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si aplicarea reglementarilor de securitate
si sdnatate in munca, tinand seama de particularitatile activitatilor si ale unitatii;

- verificarea periodica a spatiilor din unitatea scolara;

- colaborarea cu medical de medicina muncii pentru actualizarea dosarelor medicale ale fiecarui
angajat;

- supravegherea asigurarii cu material igenico-sanitare pentru igenizarea spatiilor scolare.

4. Activitati propuse si realizate:

In cadrul CSSM activitatile sunt reglementate de Legea 319/2006 si HG 1425/2006 si
coordonate de catre directorul unitatii.

Activitatea specificd de sanatate si securitate in munca este desfasuratd conform
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planificarilor anuale de instruire si prevenire si materialelor de instruire specifice intocmite decatre firma
de consultanta si indrumare cu care avem contract si cu care se colaboreaza activ

pentru buna desfaturare a activitatilor.

S-a realizat instructaj periodic cu personalul muncitor privind utilizarea frezei pentru zapada,
freza achizitionatd in 2017 .
Instruirile specifice periodice se desfasoara de catre:

- profesorii diriginti, pentru elevi, semestrial

- profesorii de specialitate, maistrii-instructori i laborantii, elevilor, pentru activitatile practice
si de laborator (la fiecare intrare Tn atelier sau laborator)

- responsabilul de catedra profesorilor din catedra (lunar)

- administratorul de patrimoniu personalului nedidactic din subordine (lunar)

- lucrétorul desemnat cu SSM personalului didactic auxiliar din compartimentele
secretariat, contabilitate si bibliotecarului (lunar)

Aceste instruiri sunt verificate periodic de catre responsabilul CSSM (directorul unitatii), de
lucratorul desemnat cu SSM.

Au fost afectuate controale pentru verificarea respectarii regulilor de protectie de catre
personalul de deservire (pe timpul activitatilor desfasurate la centrala termica si la lucrarile de reparatii).
Au fost puse la dispozitia dirigintilor si profesorilor materiale informative specifice

riscurilor care pot apare in functie de activitatile desfasurate.

Evidenta instruirilor se consemneaza pe fisa individualad (pentru angajati) sau pe tabele de
instructaj (pentru elevi).

De asemenea, CSSM a identificat si achizifionat necesarul de materiale specifice de protectie
pentru asigurarea desfasurarii normale a activitatilor (echipamente de lucru si materiale

de avizare).
5. Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal

Strategia Uniunii Europene in domeniul securitatii si sandtatii in munca a identificat educatia si
cultura preventivi ca fiind factori cheie pentru mentinerea si imbundtatirea calititii muncii. In scopul
sustinerii acestei strategii Agentia Europeana pentru Securitate si Sanatate in Munca a publicat un raport
intitulat Integrarea securitatii si sanatatii in muncad in sectorul invatamdnt: Bune practici in scoald i in
invagamantul profesional, care prezintd, de o maniera globald, exemple de bune practici din Europa si

uuuuuu

munca (SSM) in domeniul educatiei si formarii.
6.Disfunctionalitati

Consultarea personalului constituie o cerinta legala si permite garantarea faptului cd lucratorii
sunt implicati In procedurile si imbunatatirile din domeniul securitatii si sdnatatii in munca. Folosirea
cunostintelor lor permite garantarea faptului ca pericolele sunt identificate corect si cd sunt puse in
aplicare solutii viabile. Reprezentantii lucratorilor au un rol important in cadrul acestui proces. Lucratorii
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trebuie sa fie consultati asupra masurilor de securitate si sandtate precum si inainte de introducerea de noi
tehnologii sau produse.
7. Analiza SWOT

Puncte tari:

- profesionalismul echipei de cadre didactice

- posibilitatea de informare rapida ,folosind evaluarea riscurilor si normative specifice fiecarui
loc de munca, existente la biblioteca scolii

Puncte slabe

- resurse financiare deficitare

- deplasarea elevilor in afara scolii la agentii economici, terenurile sportive sau magazine
alimentare poate conduce la accidente rutiere.

COMISIA DE FORMARE CONTINUA SI PERFECTIONARE

Componenta: Prof. Rusu Madalina Elena- responsabil
Prof Arsene Crina-membru
Prof. Androne Alexandru-membru
Prof. VVremaroiu Catalin -membru

1. Obiectivele planului managerial:
- Informari cu privire la Metodologia de perfectionare prin grade didactice si depunerea
dosarelor .

-Informari cu privire la programul de perfectionare periodica o daté la 5 ani potrivit art.33
din Legea 128/1997 si inscrierea cadrelor didactice.

-Participarea cadrelor didactice la programe de perfectionare .
-Evidenta situatiei formarii continue a cadrelor didactice.

-Informari cu privire la simpozioane, dezbateri organizate de C.C.D.
-Participarea la actiunile de informare si instruire ale C.C.D.

2. Activitati realizate:
- Intocmirea documentelor privind echivalarea creditelor transferabile si inaintarea acestora catre
Comisie.

-Prelucrarea Metodologiei de perfectionare prin grade didactice.

-Informari cu privire la programul de perfectionare periodica o daté la 5 ani potrivit art.33 din Legea
128/1997 si inscrierea cadrelor didactice.

-Evidenta cadrelor didactice care au participat la cursuri de perfectionare si care sunt inscrise la grade
didactice.

-Intocmirea rapoartelor de activitate ale comisiei.
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-Participarea la actiunile de informare si instruire ale C.C.D.

3. Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal:
-Impact benefic asupra elevilor, profesori bine pregatiti.

4. Disfunctionalitati:
-Costul ridicat al unor cursuri.

5. Analiza SWOT:;

Puncte tari Puncte slabe

-Participarea cadrelor didactice la programe de

perfectionare. -Oferta redusa de cursuri online.
- Existenta unei evidente pentru cadrele -Costul ridicat al unor cursuri.

didactice care au participat la cursuri de
perfectionare si care sunt inscrise la grade
didactice.

- Participarea la actiunile de informare si
instruire ale C.C.D.

Oportunitati Amenintari

-Participarea cadrelor didactice la cursuri de | -Scaderea nr. populatiei scolare.
formare desfasurate in unitatea scolara.
-Accesarea de fonduri europene pentru
desfasurarea unor cursuri de formare la nivelul
unitatii scolare.

COMISIA: CEAC

Componenta:

Nr. | Numele si prenumele
Roluri specifice
Crt. | membrului din Comisie
1 | Ing. Stroe Mariana Adriana Director, Coordonatorul Comisiei
2 | lonescu Veronica Profesor, responsabil
3 | Anghelina Raluca Profesor, membru
4 | Nastase Luminita Profesor, membru
5 | Latea Nicoleta Informatician, reprezentantul sindicatului
6 | Rauta Elena Stefania Reprezentantul elevilor
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7 | Ionitd Ion Consilier, Reprezentantul Consiliului Local

8 | Manu loana Daniela Reprezentantul parintilor

Obiectivele planului managerial:

Organizarea Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii
Completarea si finalizarea RAEI aferent anului scolar 2017-2018.
Validarea procesului de autoevaluare instituionala
Incdrcarea documentelor scolare pe platforma www.calitate.aracip.eu
Elaborarea unor proceduri privind diferite aspecte ale asigurarii calitatii
Organizarea procesului de observare a si evaluare a procesului educational
Diseminarea informatiilor
Activitati realizate:

RAEI

Raportul anual de autoevaluare (RAEI) a fost finalizat si descarcat dupa platforma
www.calitate.aracip.eu.

—NouohkrwdE

Raportul procesului de autoevaluare — a fost realizat conform modelului trimis de ISJ Dambovita.
S-au reactualizat panourile de informare, iar documentele CEAC au fost postate pe site-ul
liceului.
In anul scolar 2017-2018, s-au realizat urmatoarele activititi de imbunétatire:

1. Evaluarea gradului de participare la programe de formare profesionala a cadrelor didactice

- 21 de chestionare aplicate cadrelor didactice

- un plan de masuri elaborat in urma analizei raspunsurilor la chestionare

2. Optimizarea serviciilor de protectie si paza din liceu

- Asigurarea securitatii si sigurantei elevilor 1n incinta Liceului Tehnologic Petrol More

- Monitorizarea permanenta a accesului persoanelor si autovehiculelor pe perimetrul unitatii scolare

- S-au demarat actiunile pentru achizitionarea echipamentelor de lucru pentru paznici si muncitori.

3. Dotarea cu tehnologie informatica si de comunicare a spatiilor administrative

- achizitia a 4 calculatoare pentru echipa manageriala si serviciul secretariat
4. Amenajare spatii scolare destinate implementirii proiectului ROSE

- Doua sili de clasa amenajate corespunzatoractivitatilor de proiect
5. Imbunititirea caracteristicilor functionale ale laboratorului de informatica

- au fost montate jaluzele la cabinetul de informatica

- afost parchetat cabinetul de informatica

- afost dotat cu mese noi cabinetul de informatica
6. Monitorizarea progresului scolar pentru elevii din invitaméantul gimnazial
- 71 de chestionare aplicate elevilor
- fise de monitorizare a progresului scolar
- plan de masuri elaborat in urma analizei documentelor
7. Asigurarea unui cadru adecvat desfasurariiactivitatilor practice pentru elevi
- a fost amenajat lotul experimental functional destinat activitatilor practice cu elevii de la profilul

Resurse naturale si protectiva mediului
8. Modernizarea spatiilor igienico-sanitare destinate elevilor
- Conditiile igienico - sanitare pentru elevi au fost imbunaétatite, in proportie de 50%.
- Urmeazaa fi reabilitate si grupurile sanitare de la etajul 1.
- Au fost reabilitate grupurile sanitare de la etajul 2 al corpului B
» Monitorizarea implementarii PAS

In data de 21.12.2017 a avut loc inspectia de monitorizare a PAS, efectuata de citre Insp. Homeghiu

Catalina.
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A fost vizitatascoala, au fost verificate documentele manageriale, cele ale CEAC si cele ale
comisiilor metodice de la nivelul liceului.

i » Documente
In anul scolar 2017 - 2018 au fost incarcate pe platformawww.calitate.aracip.eu o serie de documente

ale scolii cum ar fi:decizia de constituire a comisiei, strategia CEAC, Regulamentul CEAC, state de
functii etc.

» Proceduri
Au fost reactualizate si revizuite procedurile obligatorii
> Observarea procesului educational
Monitorizarea procesului educational s-a realizat prin colaborarea echipei manageriale cu

responsabilii comisiilor metodice din liceu.

1. Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal:
Evaluarea internd a procesului de invatamant este un proces complex, care implica toate compartimentele,

care se refera la toate domeniile si subdomeniile educationale, si, prin urmare, impactul asupra resurselor
umane ale scolii este major: se intensificd gradul de responsabilizare fata de calitate serviciilor
educationale oferite.

V. Disfunctionalitati:
Disfunctionalitatile sunt legate de programul foarte diferit al membrilor comisiei si, de aici, dificultatea de
se reuni mai des.

V. Analiza SWOT:

Puncte tari Puncte slabe
- Finalizarea RAEI 2017-20158 - Lipsa feedback-ului din partea beneficiarilor
indirecti

- Completarea unor date si documente pe
platforma www.calitate.aracip.eu

- Revizuirea unor proceduri obligatorii
Oportunitati Amenintari

- Autorizarea pentru noi specializari/calificari din | -Deficit de resurse temporale
oferta scolara

COMISIA PENTRU NOTARE RITMICA

Componenta:

1. PROF. SIMA POMPILIA- RESPONSABILUL COMISIEI

2. DIRECTOR, ING. STROE MARIANA ADRIANA- MEMBRU
3. DIRECTOR- ADJUNCT, PROF. STATE CAMELIA- MEMBRU

4. PROF. DUMITRESCU MIHAELA- MEMBRU
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5. PROF. PREDA MARIA- MEMBRU

6. CONILIER SCOLAR, LITA CORINA- MEMBRU

Obiectivele planului managerial:

>
>

Monitorizarea notarii ritmice a elevilor
Realizarea unui proces de evaluare a elevilor eficient si conform cu programele scolare si cu
legislatia in vigoare

Activitati realizate:

Verificarea ritmicitatii notari s-a facut semestrial.

Prin aceasta verificare s-au urmarit:

>

>

>

Monitorizarea notarii ritmice a elevilor din clasele gimnaziale, liceale si invatdmantul profesional
in din anul scolar 2017 - 2018;

Comisia pentru notare ritmica a retinut faptul cd la disciplinele cu doud sau mai multe ore
sdptdmanal, notarea ritmica impune existenta a cel putin a unei note la fiecare 5 saptdmani. Cel
putin o notd se acorda prin evaluare orald. La disciplinele cu 1 ora saptamanal, notarea ritmica
impune existenta cel putin a unei note pana la jumatatea semestrului, o nota prin evaluarea orala
si 0 nota prin evaluarea unei probe scrise.

Verificarea sistematica a corectitudinii cu care se completeaza cataloagele de catre cadrele
didactice;

In urma analizei cataloagelor scolare s-au constatat urmatoarele:

>

>

>

la majoritatea disciplinelor de invatamant notarea elevilor s-a realizat ritmic, ceea ce inseamna ca
evaluarea rezultatelor gcolare, o componentd importantd a procesului de invatamant, este
efectuata conform programei scolare;

numarul de note la fiecare disciplind de invatamant este corelat cu numarul de ore alocat conform
planul de invatamant;

notele erau corect completate in cataloagele scolare. Profesorii au folosit numai cerneala albastra
sau pix cu pasta albastra.

In urma verificarii ritmicitatii notarii elevilor, s-au evidentiat si unele aspecte negative, cum ar fi:

» lipsa unei notari ritmice intdlnita la un numar restrans de discipline de invatimant, ceea ce

implica existenta unor deficiente in procesul de evaluare a cunostintelor elevilor

Analiza SWOT:

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

Cunoasterea de catre majoritatea cadrele didactice
din scoald a capitolului ”Evaluare” cuprins in
R.O.F.U.IL.P.

Existenta unor cadre didactice care nu realizeaza
notarea ritmicd a elevilor

Notele acordate sunt comunicate atat elevilor, cat
si parintilor acestora (notele sunt inregistrate
corect 1n cataloage si in carnetele elevilor).

Rezultate slabe la Invatatura la acele discipline
unde evaluarea nu se realizeaza constant.

AMENINTARI OPORTUNITATI

Nerealizarea unei notari ritmice la unele Obtinerea unor rezultate bune la majoritatea
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discipline de invatamant poate fi cauza scéderii
interesului elevilor pentru disciplina respectiva.

disciplinelor de invatamant, evidentiate printr-un
numar mic de elevi care inregistreaza rezultate
slabe la invatatura.

Obtinerea unor rezultate slabe la Tnvatatura pentru
elevii la care evaluarea nu se realizeaza in mod
continuu.

Antrenarea elevilor in diferite concursuri scolare
sau activitati extrascolare.

Lipsa unei participarii active a elevilor in

timpul orelor de curs.

Efectuarea de pregatiri suplimentare, in vederea
diminuarii decalajului existent intre elevi.

Introducerea la orele de dirigentie a temelor
legate de ,,arta de a invata”.

Acordarea unei atentii deosebite tematicilor
referitoare la ,,gestionarea corecta a timpului
acordat nvatarii si a timpului liber”.

COMISIA DIRIGINTILOR
1. Componenta:

Nr crt Clasa Diriginte
1 VA Petrescu Mircea
2 VIA Sima Pompilia
3 VII A Arsene Crina
4 VI A Popescu Alina
5 IXA lonescu Veronica
6 IXB Arghira Simona
7 IXC Vremaroiu Catalin
8 XA lordan Florian
9 XB Nechache Mihai
10 XC Gyorgy Costel
11 XD Georgescu Roxana
12 XIA Lita Corina
13 XI B Toma Constantin
14 XIC Harabagiu Matei Robert
15 XITA Anghelina Raluca
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Nr crt Clasa Diriginte
16 Xl B Sirbu Daniel
17 XIlC Neagu Marian
18 XII D Manu loana Daniela
19 IXserAL Popa Georgeta
20 XserRAL lordachita Alexandra
XISERAL —sem | Dina Mihail
21
XISeRAL - sem 11 Dina Mihail
22 XllseraL Tufeanu Maria
23 X1lseraL Rosu Marian
24 IX Apror Petrica Adriana
25 IX Brror Androne Alexandru
26 X Arror Dumitrescu Mihaela
27 XI Apror Grigore Doru
28 XI Beror Popescu Carmen

Obiectivele planului managerial:

e proiectarea eficientd a activitatilor educative si aplicarea in procesul instructiv educativ;
consolidarea relatiei diriginte elev;
optimizarea relatiei scoald —familie;
perfectionarea colaborarii scoald — familie, alti factori educativi din comunitate;
perfectionarea comportamentului didactic;

e dezvoltarea personalitatii si a carierei.
Activitati realizate:
-Sedinta de lucru, 14.09.2018, pentru prelucrarea documentelor privind activitatile specifice
functiei de diriginte.- Resp. lordachitd A. ( Fiecare diriginte a primit o mapa cu toate formularele
necesare pe parcursul anului scolar la doasarul clasei si la dosarul comisiei)
- Tntocmirea planului managerial al comisiei dirigintilor si al comisiei pentru combaterea
absenteismului-Resp. Tordachita
- Intocmirea planificdrilor anuale si semestriale pe baza programelor scolare pentru aria
curriculara ,,Consiliere si orientare” in vigoare si in concordantd cu specificul varstei si cu
interesele /solicitarile elevilor- Dirigintii
- completarea cataloagelor-Dirigintii
- Consilierea dirigintilor fard experienta- Resp. lordachita A.
- Constituirea Comitetelor de parinti- Dirigintii
- Organizarea Consiliului Elevilor si implicarea acestuia in aspectele decizionale ale scolii-
Consilier educativ
- Oferirea de consiliere educativa si psihologica pentru elevii cu devieri comportamentale sau a
celor cu probleme sociale ori materiale- psigolog scolar Lita Corina
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- Tntruniri periodice ale Comisiei Dirigintilor cu Consilierul educativ si conducerea institutiei
pentru gasirea solutiilor optime ale diferitelor aspecte legate de educatia elevilor- directori/
consilier educativ/ psiholog/ resp. Comisia dirigintilor/ politia de proximitate

- sedinte cu parintii pe scoala/ semestrial- conducerea si dirigintii

- Realizarea materialelor pentru monitorizarea frecventei elevilor-Resp. lordachita A.

- Monitorizarea frecventei elevilor in calitate de diriginte al clasei a X-a seral- Resp. lordachita A.
- Realizarea unei situatii statistice a elevilor cu parinti plecati in strainatate, in colaborare cu
SPAS din cadrul Priméariei Municipiului Moreni-Resp. lordachita A.

- Realizarea de situatii statistice pentru Planul teritorial comun de actiune pentru cresterea
gradului de siguranta al elevilor si al personalului didactic si prevenirea delincventei juvenilein
incinta si in zonele adiacente unitdatilor de invatamant preuniversitar in anul scolar 2017- 2018-
Resp. lordachita

- Intocmirea instiintdrilor pentru absente si situatia scolara, dar si a preavizelor de exmatriculare
(acolo unde a fost cazul) si nscrierea acestora in cataloage- dirigintii

- Prelucrarea metodologiilor de examen si organizarea elevilor in vederea sustinerii probelor de
Competente pentru bacalaureat- Dir.Adj., informatician, diriginti, profesori de Lb. Roméana, TIC
si Ib. Moderne.

- instruire privind accesul in cadrul institutiei pe baza ecusoanelor- P.V.- dirigintii

- Prof. Androne Alexandru

NR. | DENUMIRE ACTIVITATI CLASA DATA

1 | ,,Educatia tinerilor de azi — 0 datorie pentru viitorul IX B prof 05.10.2017
lumii” (Ziua Educatiei )

2 | ,Prietenie si toleranta” IX B prof. 16.11.2017
(Ziva Mondiala a tolerantei)

3 »Datoria de a ne iubi tara” IX B prof. 30.11.2017
(Ziua Nationala a Roméniei)

4 | ,,Craciunul — sarbatoarea bucuriei si a sperantei” IX B prof. 15.12.2017
(colinde si traditii)

5 ,»Cuvinte pentru suflet” IX B prof. 15.01.2018
(Comemorarea poetului Mihai Eminescu)

6 | ,,Unitate si dragoste de neam” (Ziua Unirii) IX B prof. 23.01.2018

- Prof. Georgescu Roxana

1.Sedinta cu parintii pe scoala si pe clasa, in care s-a prelucrat Regulamentul de ordine interioara.

2.Alegerea Comitetului de parinti pe clasa.

3.Alegerea reprezentantilor consiliului elevilor pe clasa si pe scoala.

4.Lectorate cu parintii elevilor din programul Rose si semnarea acordurilor de catre acestia.

5.Participarea elevilor clasei la activitatea organizata de Politia de proximitate privind ,, Traficul de carne

6. Analiza situatiei la invatatura si disciplina pe semestrul | si stabilirea unor modalitati de lucru cu elevii
pentru imbunatatirea situatiei la invatatura in semestrul al — I1-lea.

- Prof. Popescu Carmen si ms. Grigore Doru
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Tn data de 18 octombrie clasele 11 B Si 11 A profesionala ,cu elevii bursieri Tehnium am participat la 0
activitate de mentorat privind orientarea scolara si profesionala a lor la sediul firmei
AMIRAS.SRL.Targoviste.

Elevii au fost consiliati de catre managerul firmei , reprezentanta Fundatiei Comunitare Dambovita
Prof.Irina Constantinescu, si alti participant,angajati si alti profesori parrticipanti

Activitatea a fost organizata de Fundatia Comunitara DB, finantata de OMV Petrom.

Din Partea LTP.Moreni, au participat Popescu Carmen,Lita Corina si Grigore Doru, ca partenei de
colaborare cu Fundatia.

- Consilier scolar, prof. Lita Corina

La inceputul clasei a Xl-a, anul scolar 2017-2018, am preluat o clasa formata din elevii ramasi din clasa
respectiva (22 elevi), la care s-au adaugat 6 elevi de la clasa a XI-a B Profesionala de anul trecut, In plus
colectivul s-a reintregit cu o eleva venita de la Liceul lordache Golescu din Gaesti. In privinta distributiei
pe sexe , avem 14 baieti si 15 fete.

Patru elevi au unul dintre parinti plecati in strainatate, nu exista elevi cu cerinte educative
speciale, nu putem vorbi deocamdata de elevi problema la nivelul clasei.

Intrucat este un colectiv nou format pe un sablon vechi si sintalitatea colectivului s-a schimbat.
Putem vorbi de doua grupe de elevi care au capatat alte proprietati psihoeducative.

In ciuda acestei situatii, gradul de consens si unitate este destul de ridicat. Capacitatea de autoorganizare,
autoconducere cunoscand o curba ascendenta.

Din pacate, chiar la inceputul semestrului, 4 dintre elevi au facut cereri de retragere (3 fete si 1
baiat). Doi dintre acestia aveau impliniti 18 ani si s-au retras pe considerentul ca vor sa munceasca , doua
dintre fete au ramas insarcinate. In urma discutiilor individuale cu elevii si cu parintii acestora, acestia nu
au renuntat la decizia de a renunta cursuri.

Evident s-a realizat planificarea calendaristica si semestriala a activitatii de consiliere potrivit
programei de consiliere liceu, planificarea lectoratelor cu parintii, planificarea actiivitatilor
extraccuriculare, alegerea comitetului de parinti si a consiliului clasei. Au fost completate la timp toate
documentele cerute in cadrul activitatii de diriginte( tabelul nominal cu elevii clasei cu datele privind data
si locul nasterii, numele, profesia si locul de munca al parintilor, respectiv datele de contact ale acestora,
tabele cu elevii ai caror parinti sunt plecati din tara, situatia elevilor navetisti, situatia elevilor problema,
situatia manualelor primite de catre elevi).

S-au desfasurat activitati cu elevii clasei conform planificarii in fiecare joi din saptamana, care au
avut ca obiectiv nu numai activitatile prevazute in programa de consiliere si orientare ci si activitati de
cunoastere a elevilor si a clasei, activitati de linia prevenirii consumului de droguri, sau a discriminarii,
consilierea elevilor si parintilor acestora privind problemele de invatare, de absenteism, de viata, integrare
sociala.

In plus pentru fiecare elev al clasei s-a completat o fisa psihopedagogica, ceea ce conduce la 0 mai
buna cunoastere individuala a elevilor.
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>
>

>

a sfasitul semestrului I, situatia se prezenta astfel:

patru elevi retrasi asa cum aminteam la inceputul raportului,

7 elevi care au primit preavize de exmatriculare cumuland mai mult de 20 de absente
nejustificate,

situatia unei eleve care a primit nota cinci la purtare din cauza absentelor nemotivate, eleva
careia i s-a intocmit preaviz de exmatriculare si s-a adus la cunostinta situatia aceesteia Primariei
si Politiei ledera. Nu s-a putut lua legatura cu parintii elevei acestia fiind plecati in Anglia,
impreuna si cu fata acestora.

comunicarea si aducerea la cunostinta parintilor sau tutorilor legali situatia scolara a elevilorla

sfarsitul semestrului.

La finele semestrului I dintr-un colectiv de 29 de elevi au ramas 25.

Prof. Popescu Alina

NR. | DENUMIRE ACTIVITATI CLASA DATA

1 PLANIFICARE FAMILIALA 11B 26.10.2017
METODE DE CONTRACEPTIE, 9A
BOLI CU TRANSMITERE SEXUALA 10APE

2 STIMA DE SINE 7,8 30.10.2017
ESEC SI REUSITA XIB, IXAP

3 SCOALA ALTFEL- VIZITA CAZEMATA Vi 25.10-

3.11.2017

4 ZAMBET DE TOAMNA-POEZII VIII 31.10.2017

5 HALLOWEEN VIII 31.10.2017

6 ZIUA MARII NEGRE-FLORA SI FAUNA MARII NEGRE Vil 31.10.2017

7 SA NE CUNOASTEM TRECUTUL- IEDERA,SAPATURI Vi 1.11.2017
ARHEOLOGICE

8 ZIUA MONDIALA ANTI SIDA VIl 5.12.2017

9 SERBARE DE CRACIUN : Vi 19.12.2017
COLINDE ,CAPRA SI POEZI

10 | O SEARA DE POEZIE-MIHAI EMINESCU VIII 15.01.2017

Prof. Arghira Simona

Activitatile realizate in semestrul I scolar 2017-2018 la clasa IX B Liceul Tehnologic Petrolul Moreni,
diriginte Arghira Simona:

1.Sedinta cu parintii pentru semnarea contractelor educationale, septembrie 2017

2. Sedinta cu parintii pe clasa pentru alegerea Comitetului de parinti si prezenta ROI, ROFUIP, burse ,,

Bani de liceu " , abonamente decontare, deschidere carti elevilor

3. Lectorat cu parintii - acordurile pentru participarea la Proiectul ROSE

4. "lata vin colindatorii!", Decembrie 2017

Prof. Diriginte Dumitrescu Mihaela

Pe langa activitatile prevazute in planificarea orelor de dirigentie, care au vizat componente precum:
autocunoasterea i dezvoltarea personald, dezvoltarea abilitatilor de comunicare, managementul invatarii
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si planificarea carierei, calitatea stilului de viata si securitatea personala au fost desfagurate si activitati
prilejuite de celebrarea anumitor evenimente.

Evenimente precum: Dragobetele, Martisorul, Ziua Internationala a Pamantului, Ziua Europei, Ziua lei
au fost marcate prin discutii referitoare la semnificatiile evenimentului respectiv, dezbateri, confectionare

de felicitari/martisoare pe care elevii le-au oferit celor dragi, realizare de desene/colaje tematice, recitari
de poezii din literatura romana si universala, toate acestea contribuind la imbogatirea universului cultural

al elevilor.
NR. | DENUMIRE ACTIVITATI CLASA DATA PROFESOR
1 Deschiderea anului scolar Toate clasele | Septembrie 2017 Dirigintii
Amenajarea salilor de clasa
2 Ziua cadrelor didactice aV-a 5 Octombrie 2017 | Petrescu Mircea
Ziua mondiala a tolerantei Noiembrie 2017
Ziua Nationala a Romaniei 1 Decembrie 2017
Ziua Principatelor Romane 24 lanuarie 2018
Dragobete- ziua dragostei Februarie 2018
Ziua femeii 8 Martie 2018
Ziua mondiala a pamantului Aprilie 2018
Ziua Europei 9 Mai 2018
3 Ziua Educatiei aVl-a Octombrie Sima Pompilia
Ziua mondiala a tolerantei Noiembrie
Sarbatoarea Craciunului Decembrie
Ziua internationala a nonviolentei lanuarie
Ziua Mamei Martie
Ziua internationala a cartii Aprilie
Ziua mondiala a sportului Mai
Ziua copilului iunie
4 Ziua Educatiei aVll-a Octombrie Arsene Crina
Ziua mondiala a tolerantei Noiembrie
Ziua Nationala a Romaniei Decembrie
Ziua internationala a nonviolentei lanuarie
Activitati “ Scoala Altfel” Februarie
Martisorul Martie
Ziua pacalelilor Aprilie
Ziua mondiala a sportului Mai
Ziua copilului iunie
5 Alegeri pentru Consiliul elevilor si aVlll-a Septembrie Popescu Alina
responsabilizarea elevilor
Halloween Octombrie
Cunoasterea imprejurimilor : Moreni Noiembrie
Excursie stiintifica Decembrie
O seara de poezie : Eminescu lanuarie
Sf. Valentin/vs./ Dragobete Februarie
1-8 Martie- Ziua mamei Martie
Sf. Pasti- Nasterea Mantuitorului Aprilie
Ziua mondiala antifumat Mai
Ziua copilului lunie
6 « lce Breaking »- sa ne cunoastem alx-aA Septembrie lonescu Veronica
Ziua mondiala a educatiei Octombrie
Excursie la Barajul Paltinul Noiembrie
Frumusetea obiceiurilor de iarna Decembrie
Invitatie la sanatate lanuarie
Ziua protectiei consumatorului Martie
O scoala mai curata- actiuni ecologice Aprilie
Impreuna in Europa- Ziua Europei Mai
Sarbatorim ziua mediului iunie
7 Realitatea lumii profesionale alX-aB Octombrie Arghira Simona
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Comportarea in caz de cutremur Noiembrie
lata, vin colindatorii !!! Decembrie
Bolile profesionale Martie
Documente europene pentru angajare Mai
8 Competitii fotbal- nivel republican alxX-aC Septembrie- iunie | Vremaroiu Catalin
9 Vizita la Muzeul de Politie Targoviste | a X-aB Septembrie Nechache Mihai
Vizionare piesa de teatru Targoviste Octombrie
Excursie la rezervatia de zimbrii Noiembrie
Bucsani Decembrie
Vizita la sectia de pompieri Moreni lanuarie
Deszapezire trotuare- voluntariat Februarie
Vizita la Biblioteca judeteana Martie
Targoviste Aprilie
Vizita in campusul universitar Valahia Mai
Program de reciclare- peturi si hartie
Ecologizare- strangere gunoaie
10 Ziua educatiei aXl-aA Octombrie Lita Corina
Stop violentei Noiembrie
Imi aleg corect cariera Decembrie
Dreptul la viata lanuarie
Sf. Valentin/ vs. Dragobete Februarie
Lectii de viata- invata din greseli Martie
Scoala Altfel Aprilie
Ziua mondiala a cartii Mai
Ziua copilului iunie
11 Ziua europeana a limbilor aXl-aB Septembrie Toma Constantin
Ziua educatorului Octombrie
Prevenirea consumului de droguri Noiembrie
Sarbatorile de iarna Decembrie
Eminescu- poet national lanuarie
Sf. Valentin Februarie
Ziua mamei Martie
Scoala Altfel Aprilie
Ziua Europei Mai
12 Petrecere a Halloween aXl-aC Octombrie Harabagiu Matei-
Sa cunoastem frumusetile zonei Noiembrie Robert
Ziua Nationala a Romaniei Decembrie
Eminescu- seara de poezie lanuarie
Sf. Valentin/ vs. Dragobete Februarie
8 martie — Ziua mamei Martie
Sadim flori in saptamana florilor Aprilie
Vizita la Spitaluyl Tuicani Mai
Ziua copilului iunie
13 Eno Tree Planting Day aXll-aA Septembrie Anghelina Raluca
Monitorizarea calitatii apei raului Octombrie
Cricov Noiembrie
Scoala Altfel Decembrie
Donare de dulciuri elevilor lanuarie
defavorizati Februarie
Masa rotunda- Eminescu Martie
Invitatie la sanatate Aprilie
Ziua Protectiei consumatorului Mai
O scoala mai curata- activitati
ecologice
Ziua Europei
14 Vizita la Muzeul de Politie Targoviste | a Xll-aB Septembrie Sirbu Daniel
Vizionare piesa de teatru Targoviste Octombrie
Excursie la rezervatia de zimbrii Noiembrie
Bucsani Decembrie
Vizita la sectia de pompieri Moreni lanuarie
Deszapezire trotuare- voluntariat Februarie
Vizita la Biblioteca judeteana Martie
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Targoviste Aprilie
Vizita in campusul universitar Valahia Mai
Program de reciclare- peturi si hartie
Ecologizare- strangere gunoaie
15 Amenajarea salii de clasa aXll-aC Septembrie Neagu Marian
Petrecere de Halloween Octombrie
Frumusetile zonei- excursie Noiembrie
Moment aniversar- Ziua Nationala a Decembrie
Romaniei
Eminescu- seara de poezie lanuarie
Dragobetele- schimb de opinii Februarie
Sarbatorile primaverii- 1-8 martie Martie
Oferim flori in saptamana florilor Aprilie
Cupa primaverii- Fotbal liceu Mai
Serbara de sfarsit de ciclu scolar lunie
16 Climatul scolar si linistea personala aXll-aD Septembrie Manu loana
Daruind celorlalti din putinul meu Octombrie Daniela
Lumea mea depinde de noi Noiembrie
Colinde, colinde Decembrie
Mihai Eminescu lanuarie
Dragobete Februarie
1 si 8 martie Martie
Traditii de Pasti Aprilie
Ziua Europei Mai
Serbarea finalului de an scolar lunie
17 Deschiderea anului scolar alx-aA Septembrie Petrica Adriana
Ziua mondiala a familiei inv.prof Mai
Ziua mondiala a sportului Mai
Ziua eroilor Mai
Noi suntem Romani Noiembrie
Ziua mamei Martie
SOS natura Aprilie
18 Ziua educatiei aXl-aA 5.X.2017 Grigore Doru
Ziua tolerantei inv.prof
Ziua familiei 12.X.2017
Ziua portilor deschise la Pompieri
Moreni 17.X1.2017
Octombrie
lanuarie
Februarie
19 Ziua educatiei aXl-aB Octombrie Popescu Carmen
Ziua tolerantei inv.prof Noiembrie
Ziua voluntariatului Decembrie
Ziua Eminescu lanuarie
Ziua sigurantei pe Internet Februarie
Ziua mediului Martie
Ziua familiei Aprilie
Ziua pamantului Mai
Ce vreau sa fiu ? lunie

4. Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal:

- Imbunatatirea strategiilor educative (lucrul cu elevi cu CES, participarea la cursuri de formare)

-Constientizarea de catre elevi a importantei scolii si educatiei in dezvoltarea personalitatii si a
carierei lor

- Transdiciplinaritate si interdisciplinaritate
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-Aprecierea pozitiva a beneficiarilor, aprecierea la nivel de unitate scolara si comunitate locala
- Cresterea calitatii actului de predare/ invatare prin utilizarea noilor tehnologii

5. Disfunctionalitati:

- neefectuarea orelor de dirigentie;

- implicarea insuficientd si superficiala unora dintre diriginti in indeplinirea sarcinilor

specifice;

- participarea insuficienta si sporadica a parintilor la activitatile propuse de scoala

6. Analiza SWOT:

PUNCTE TARI

-personal didactic calificat, competent,
profesori cu o buna pregatire stiintica si
metodologica; majoritatea dirigintilor au
experientd didacticd in desfasurarea activitatilor
educative specifice statutului de diriginte

- implicarea elevilor in numeroase activitati
extrascolare si extracurriculare

-utilizarea de metode si mijloace moderne
pentru realizarea de lectii atractive si inserarea
tehnologiei moderne in orele de dirigentie

- existenta unui cabinet psihopedagogic si a
unui psiholog scolar implicat in activitatile
educative ale dirigintilor

- colaborarea cu politia de proximitate si
Institutia de protectie sociala a copilului

PUNCTE SLABE

- neimplicarea unor membri ai comisiei in
realizarea sarcinilor specifice functiei de
diriginte

- lipsa motivatiei elevilor pentru scoala, invatare
si dezvoltare personala;

- absenteismul;

- dezinteresul familiei in relatia cu dirigintele si
cu scoala in general

- dificultati,in cazul anumitor colective de elevi,
de a pastra curatenia in scoala si bunurile
scolare in stare buna

- Putine cadre didactice sunt implicate in viata
clasei in afara orelor predate la disciplina de
specialitate

OPORTUNITATI

- cadrele didactice manifesta deschidere spre
nou, spre creativitate;

- cursuri de formare pe teme educative

- cadrele didactice au cunostinte de utilizare a
tehnologiei moderne

- incheierare de parteneriate cu diverse institutii
in cadrul comunitatii locale, in vederea
implicarii elevilor in mai multe activitati
educative

- colaborarea mai stransa intre diriginti si
psihologul scolar

AMENINTARI
- scaderea populatiei scolare;

- Inexistenta unor repere morale solide in viata
elevilor, deruta morald determinata de societate,
mass media etc.;

- lipsa implicarii parintilor in problemele scolii;

- scaderea motivatiei pentru scoala si pentru
educatie in general

- In mare parte din orele de dirigentie accentul
se pune pe discutarea situatiei scolare si mai
putin pe dezvoltarea temelor propuse in
planificari
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1. Componenta:
Responsabil: Ing.Popescu Carmen Elena
Psiholog. Lita Corina

Dir.Adj. prof. State Camelia

Prof.Anghelina Raluca
Prof. Sirbu Daniel.
Prof.Neagu Marian
Prof.Manu loana
Prof.Grigore Doru.
Prof. Rosu Marian

COMISIA OSP

2. Obiectivele planului managerial:
a. pregatirea psihologica a elevilor Tn vederea alegerii studiilor si profesiunii— permite prevenirea si
eradicarea fenomenului de indecizie, a lipsei de realism n alegerea studiilor si profesiunilor;

Prof. Tordachitd Alexandra

b. conducerea de catre scoala a procesului de orientare— O. S.P. este opera colectiva a mai multor factori:
scoala (rol de conducere), familie, mass-media, elevul insusi, unitatile economice;

c. autodezvoltarea si autodeterminarea elevului in procesul orientarii — elevul trebuie sa fie fauritorul
propriei sale perspective scolare si profesionale;

d. asigurarea unei concordante optimei ntre structura personalitatii elevilor si cerintele

psihofiziologice ale profesiunii;

e. cunoasterea si respectarea cerintelor vietii sociale Th procesul orientarii

f. activizarea rezervelor probabile ale personalitatii elevilor Th procesul orientarii (acest principiu este
aplicabil elevilor cu deficiente de adaptare, cu dificultati de invatare si in cazul elevilor cu dizabilitati);

- dezvoltarea personalitatii si a vocatiei pentru fiecare client;

- combaterea somajului;
-  formarea si dezvoltarea capacititilor de a decide si actiona adecvat in situatiile pe care

lumea moderna le ridica in fata individului;

- dezvoltarea spiritului critic, caracterizat prin respectul fatd de norme si a drepturilor
fiecarei fiinte umane;

- congtientizarea problemelor legate de mediu si de normele de ecologie;

- identificarea si dezvoltarea capacitatilor de toleranta si adaptare interculturala.

- consiliere pe diferite stadii de evolutie vocationala, prin programe individuale si de grup;

- asigurarea formadrii profesionale in acord cu cererea de pe piata muncii;

Obiectivele operationale, urmaresc schimbari comportamentale pe termen scurt, sunt de
natura comportamentala, pot fi controlate si evaluate. Pot fi considerate ca modificari a
unei stari temporare de personalitate, in aspecte pentru care au fost apelati consilierii.

3. Activitati realizate:

Activitatea

Agent economic
implicat

Responsabil

Elevi

Unde a fost organizata
activitatea
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Aplicarea de
chestionare OSP
centralizare si
transmitere la 1SJ

Psihologul scolar
diriginti,
responsabil comisie

Eleviiclaselor

aVlll a,

Actiunea a fost organizata la
nivelul scolii

pregatire

pentru situatii de

Dambovita

Distribuirea Diriginti, Elevii claselor ;|Actiunea a fost organizata la
metodologiilor de responsabil comisia nivelul scolii

examen si instruirea dirigintilor, AVlllaaXa,

dirigintilor despre responsabil comisie [2 XI & IP

conditiile de OSsP

. . . a Xl a,

inscriere si

desfasurare a

examenelor

(evaluare nationala

bacalaureat,

CCP nivel 1V ,111)

Popularizare cursuri Inspectoratul Eleviiclaselor ;| Actiunea a fostorganizata la

nivelul scolii

de reprezentanti ai

Universitatii
\ValahiaTargoviste

\ValahiaTargovistedi
riginti,responsabilco
misia OSP

aXla

profesionala realizat urgenta Dambovita, [ X11 &
de reprezentanti ai diriginti,
Inspectoratului _
pentruSituatii de Resp.o.nsabn
Urgenta Dambovita comisiaOSP
Popularizare cursuri -
P . Universita .
pregatire Eleviiclaselor ;
profesionala realizat tea A Xl a |Actiunea a fost organizata la nivelul

scolii

Intalnire cu
reprezentantiai
AJOFM Moreni

Reprezentanti ai
IAJOFM Moreni
diriginti,responsabil

Elevii claselor ;

a Xl a,

|Actiunea a fost organizata la nivelul
scolii

comisia OSP
Elevii claselor ;
Intalnire cu a Xll a, elevii
reprezentanti ai S.C Vasiban SRL claselor a X-a . . .
. L . |Actiunea a fost organizata la nivelul
agentilor economici liceu i
care sunt in S.C TRICON. SRL scolu
parteneriat cu scoala siaXla
invatamant
profesional
Ziua portilor Scoalanr 1,2,3,4 .. |Actiunea a fost organizata la nivelul
. . Elevii claselor .
deschise Moreni scolii
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aVlilla
Scoalanr 1,2,3,4
Moren, . IActiunea a fost organizata la
Scolile: Eleviiclaselor scolile; Scoalanr 1,2,3,4 Moreni,
Popularizarea ofertei A VI a
scolare 2017-2018 Varfuri,ledera \Varfuri,ledera ,ValealL unga
ValeaLunga 21V a ,Ghirdoveni ,I.L. Caragiale, Ditesti
Ghirdoveni ,I.L. |Filipesti , Adanca ,Gura Ocnitei.
Caragiale,Ditesti
,Filipesti ,Adanca
,GuraOcnitei
S.C.Teknaus SRL  Reprezentanti Elevii bursieri | 1-tia Comunitara Dambovita si
Activitate mentorat LTP.Moreni si Tehnium OMV Pet
S.C. AMIRAS SRL. [FCDB. 2017/2018 etrom

o Latoate clasele alX a,a X a, a Xll a, a Xl a profesionala, au fost prelucrate atat metodologiile de
continuare a studiilor,de examen,si de functionare a invatamantului profesional si tehnic si au fost
completate cereri de inscriere pe diferite nivele de continuare a studiilor ,intocmindu-se raport cu
optiuni primare de continuare de studii.

e A fost intocmit un raport de monitorizare a informarii elevilor si dirigintilor claselor a X a,
privind continuarea de studii, un raport de autoevaluare semestrial al activitatilor comisiei OSP si
0 situatie a activitatilor derulate la nivelul liceului in vederea promovarii invatamantului
profesional de 3 ani.

e Oferta educationala pentru anul 2017-2018 a fost prezentata la Targul ofertelor, organizat de 1SJ
Dambovita

o Inplus, clasele invatamantului profesional au beneficiat de ora de consiliere si orientare specifice
programei de consiliere si orientare pentru invatamantul profesional.

e Activitati de mentorat destinate elevilor beneficiari ai burselor,, Tehnium®’
Activitatile desfasurate de Cabinetul de Asistenta Psihopedagogica in anul scolar 2017-2018:

» ,,Pasiin cariera’’, program desfasurat la clasa a VIII-a , program de
orientarescolarasiprofesionala, avanddreptobiectivalegereameserieipotrivite in raport cu
corespondentadintremateriilepreferate in scoalasianumiteprofesiposibile

» ,,Motivatipentru o cariera’’, program desfasurat la clasele a XI-a A si a XI-a B

Grup tinta:

Elevii claselor: a Xl-a A sia Xl-aB

Scop: constientizarea propriilor calitati si abilitati, astfel incat sa-si Imbogateasca resursele si optiunile in
relatia cu sistemul educational, piata muncii si viata in general.

Obiective:

+ Cunoasterea unor trasaturi ale propriei personalitati:aptitudini ,abilitati, valori ,interese, calitati
Jdimite;
+ Identificarea valorilor de munca
+ Constientizarea aptitudinilor care faciliteaza invatarea unor deprinderi
Numar ore -2 / clasa(4)

Duratauneiactivitati- 50 min

4. Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal:
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o Elevii au fost consiliati si informati cu privire la posibilitatile pe care le au cu privire la

continuarea studiilor, sustinerea examenelor,posibilitatile de integrare pe piata muncii.

e Impactul a fost unul foarte bun atat asupra elevilor cat si al profesorilor prin implicarea in
activitatea de popularizare a ofertei scolare dar si al agentilor economici care s-au aratat
interesati in a deveni parteneri in procesul educational si de orientare profesionala al elevilor.

e Preocuparea elevilor privind propriul plan de perspectiva atat din vedere personal ar mai ales

profesional

o Identificarea si cunosterea propriilor aptitudini si valori reprezinta un punct de plecare in

configurarea traseului lor profesional
Disfunctionalitati:

» Slaba implicare a unor diriginti in activitatea de orientare scolara si profesionala
» Optiunea elevilor privind traseul educational in raport cu alte criterii in defavoarea alegerii

constiente si responsabile.
Analiza SWOT:

Puncte tari

Realizarea 100% a planului de scolarizare
Realizarea unei clase care nu era propusa in
planul de scolarizare.

Puncte slabe

Slaba implicare a membrilor comisiei

Oportunitati

Activitati diverse de consiliere si orientare si
implicarea a numerosi parteneri Si
colaboratori

Amenintari

Neconcordanteintrestructurapersonalitatiielevilors
icerintelepsihofiziologice ale profesiuniialese

Tntocmit,

Ing. Popescu Carmen Elena

Insertia profesionala a absolventilor

invatamantului liceal, profesional si ai Programului ”A doua sansa”

ALTE SITUATIIL
CLASA ABI;E)JIIYI\/AEIT\ITI STUDENTI | ANGAJATI SOMERI (Plecati, refnscrisi
: la liceu sau fara
ocupatie)
1 absolvent prin
aXll-aA 14 1 - 10 reconversie;2
plecati in strainatate
aXll-aB 23 4 9 3 10 -plecati in
strainatate
aXll-aC 20 3 10 4 3
aXll-aD 20 2 3 4 11
a Xlll-a seral 17 - 17 - -
XIA 1 - reconversie
invatamant 21 - 8 8 liceu (clasa a Xl-a
profesional de A)
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stat 4 - alte situatii
XIB
invatamant 292 . 8 10 4 p}‘?cf‘ﬁ in
profesional de strainatate
stat
IV ADS 4 - 3 1 -
Intocmit,
Mirica Iulia-Raluca
COMISIA INTERNA DE EVALUARE CONTINUA /CIEC
1. Componenta:

FrEFEFEFeEee

-+ +HF

Prof.Manu loana Daniela-responsabil comisie
Prof.Stroe Mariana Adriana-director

Prof. State Camelia-director adjunct
Consilier scolar-Lita Corina

Prof.Dumitrescu Mihaela

Prof.Androne Alexandru

Obiectivele planului managerial:

-cunoasterea de catre membrii comisiei a responsabilitatilor care le revin

- cunoasterea tipurilor de activitati ce se vor desfasura in anul scolar 2017-2018

-integrarea corespunzatoare nediscriminatorie a elevilor cu CES

- realizarea de pip-uri de catre cadrele didactice care predau la clasele cu elevi cu CES
-cunoasterea de catre toate cadrele didactice a ordinului comun nr.1985/1305/5805/2016 al
Ministerului muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor varstice, Ministerului Sanatatii si
Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

Activitati realizate:

Constituirea Comisiei Interne de Evaluare Continua

Realizarea planului de activitati

Promovarea educatiei incluzive

Realizarea de pip-uri de catre unele cadre didactice din scoala

Realizarea de planuri de servicii individualizate pentru copiii cu CES integrati in scoala noastra.
Instruirea de catre profesorul de sprijin Buleandra Luminita a profesorilor in legatura cu
problematica acestor elev si cu privire la modul de realizare a planurilor de interventie
personalizate

Realizarea de catre cateva cadre didactice a unor programe individualizate

Realizarea de chestionare privind aprecierea cadrelor didactice cu privire la existenta unui mediu
educational incluziv

Aprecieri din partea elevilor cu CES

Aprecieri din partea apartinatorilor copiilor cu CES
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+ Realizarea machetei fisei de monitorizare a activitatii de asigurare a accesului la un invatamant

4.

adecvat si de calitate pentru elevii cu CES, solicitata de catre CJRAE si Inspectoratul Scolar
Dambovita
Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal:
- Impact pozitiv pentru elevii cu CES si o oarecare reticenta din partea unor cadre didactice
in legatura cu mediul incluziv
- Aprecieri pozitive din partea elevilor si a parintilor

Pentru demonstrarea acestui aspect atasam concluziile rezultate in urma centralizarii chestionarelor
adresate cadrelor didactice in legatura cu promovarea unui mediu educational incluziv.

In legatura cu centralizarea chestionarelor, privind aprecierea cu privire la existenta unui mediu
educational incluziv, au participat 20 de respondenti.

Concluzii:

>

La itemul 1, privind optiunea familiei cu un copil cu CES pentru optarea intre 3 alternative: sa-I

ingrijeasca in familie, sa-1 plaseze intr-o institutie speciala si sa-1 dea la scoala de masa

Jraspunsurile s-au prezentat astfel:

- 6 respondenti au optat pentru ,, ingrijirea in familie’’ sau ,, plasarea intr-o scoala speciala’’

- 14 respndenti au optat pentru includerea in invatamantul de masa

- ldintre cei 14 respondenti a adaugat ,, dar sa colaboreze permanent si eficient cu institutiile
de invatamant si cu institutiile abilitate pentru sprijin’’.

Itemul 2 a vizat optiunea cadrelor didactice privind incluziunea elevilor cu CES in scoala de masa

impreuna cu cei fara dizabilitati.

- 11 respondenti au considerat ca trebuie sa invete in scoli obisnuite impreuna cu ceilalti elevi

- 9dintre subieti au ales varianta contrara

Printre avantajele includerii elevilor cu CES in scoala de masa respondentii au mentionat:

- Existentaavantajuluiincluderiiacestora in colectivitate

- Integrareamairapidaintr-un mediu normal de colectivitate

- Incluziune

- Socializaresiindependenta

- Formarea unor deprinderi si aptitudini specifice( intrajutorare si toleranta)versus eliminarea
obstacolelor si barierelor de orice natura(fizic, transport,mijloace de comunicare si
tehnologii)

- Reinterpretarea informatiilor primite intr-un mod accesibil

- Cresterea increderii in propriile forte si capacitati

Printre avantajele pentru ceilalti copii din invatamantul de masa incluziunea presupune:

- Cresterea capacitatii de a empatiza cu semenii mai putin ,,norocosi’’,

- Empatia elevilor fata de cei cu CES

- Insusirea unor valori precum: toleranta, respectul pentru diversitate, compasiunea

- Dezvoltarea relatiilor interumane

Remarcam existenta unui raspuns de genul:,, nici copiii cu dizabilitati nici ceilalti copii nu au nici un
avantaj’’

» Al patrulea item a vizat dezavantajele incluziunii atat pentru copilul cu CES cat si pentru cel fara

dizabilitati

Raspunsurile vizand copiii cu dizabilitati au subliniat concepte precum: marginalizare,izolare,
afectarea procesului de invatamant, discriminare, lezarea copiilor fara dizabilitati, atentie sporita
acestora, fragmentarea orelor de curs, aglomerarea profesorilor clasei, lipsa profesorului de
sprijin influentarea negativa a celor fara probleme, nu se pot adapta. Daca urmarim cu atentie
distributia raspunurilor acestea se incadreaza pe doua axe: prima axata pe dezavantajele intrinseci
ale copilului cu CES si cealalta pe dezavantajele produse de includerea acestora in invatamantul
de masa.

Printre dezavantajele pentru elevii fara dizabilitati amintim:,,dereglarea procesului de
invatamant’’, perturbarea linistii din clasa, lipsa concentrarii atentiei’’,aparitia unor distorsiuni in
procesul de invatamant pe care acestia sa nu le accepte’’influentarea negativa’’, ,,privare de o
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buna pregatire scolara’’lezarea acestora de comportamentul deviant (uneori), al celor cu
dizabilitati, ,Romania nu a investit in pregatirea cadrelor didactice in acest sens.

Un singur respondent considera ca ,, nu se pune problema unor dezavantaje ale incluziunii in
scolile obisnuite, poate doar din prisma dotarilor cu mijloacele necesare fiecarei dizabilitati in
parte, in sensul lipsei manualelor si materialelor specifice pentru fiecare dizabilitate’’.

» In institutia noastra scolara, 18 respondenti considera ca elevii cu CES beneficiaza de un mediu
educational incluziv proprice dezvoltarii armonioase a elevilor cu CES , pentru ca 2 dintre
subiecti sa opteze pentru varianta,, nu’’.

5. Disfunctionalitati:
» Slaba implicare a cadrelor didactice in demersul caracteristic procesului incluziunii
» Unii profesori sunt refractari ideei de incluziune
» Aport scazut, minim din partea membrilor comisiei

6. Analiza SWOT:

Puncte tari Puncte slabe
-implicarea activa a conducerii scolii pentru | -slaba implicare a cadrelor didactice in
promovarea educatiei incluzive demersul caracteristic procesului incluziunii

-existenta consilierului scolar
-implicarea parintilor elevior cu CES in demersul | -unii profesori sunt refractari ideei de
educational incluziune

-existenta Comisiei Interne de Evaluare Continua

-aport scazut, minim din partea membrilor

comisiei
Oportunitati Amenintari
-realizarea de catre consilierul scolar a unor -reticenta unor cadre didactice
documente suport pentru profesorii scolii -rezistenta la schimbare

-existenta unui procent mai mare de profesori care
sunt deschisi ideei de acceptare a elevilor cu CES

-sprijinul familiilor celor cu CES

-promovarea educatiei incluzive de catre conducerea
liceului

Tntocmit,
Prof. Consilier scolar,
Corina Lita

COMISIA SNAC

1. Componenta: Dir. Prof. Stroe Mariana Adriana
Coordonator local prof. Rusu Madalina

Prof.Sima Pompilia
Prof . Mirica Raluca
Prof. Zamfir Madalina

2. Obiectivele planului managerial:
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-Cresterea numarului de elevi si profesori voluntari.

-ldentificarea unor modalitati de atragere/motivare a elevilor LTP la actiunile de voluntariat.

3. Activitati realizate:- “Saptamana fructelor si legumelor donate”
-Actiuni de colectare dulciuri , alimente , imbracaminte.

-Actiuni de colectare si distribuire rechizite scolare catre beneficiarii de la
Sc. Gimnaziala nr.2 Schela Mare.

- Actiuni de colectare si distribuire de obiecte de igiena si curatenie.

- Actiuni de colectare carti catre biblioteca Telesti.

- Actiune de donare sange .

- Actiune de ecologizare si curatenie.

4.

Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal:
-Oportunitatea de implicare personala in Actiunea Comunitara din zona locala.

-sentimentul de satisfactie ca rezultat al implicarii intr-o misiune folositoare.

-ii invata sa ofere sprijin celor care au nevoie.

-dezvoltarea calitatii de initiativa, angajament si ingeniozitate prin participarea la activitatile de
voluntariat.

5.

Disfunctionalitati:

- Mobilizare slaba a elevilor, multi elevi sunt navetisti

6.

Analiza SWOT:

Puncte tari

Participarea la campania “Saptamana fructelor
si legumelor donate”.

Puncte slabe

-Mediatizarea slaba a activitatilor de
voluntariat.

-Diversitatea activitatilor de voluntariat -Fonduri insuficiente pentru activitatile de
voluntariat.
Oportunitati Amenintari

-cresterea receptivitatii elevilor si profesorilor.

-dezvoltarea calitatii de initiativa, angajament
si ingeniozitate prin participarea la activitatile
de voluntariat.

-cresterea numarului de elevi care provin din
familii dezorganizate.

Tntocmit,
Rusu Madalina Elena

COMISIA: PROGRAME SI PROIECTE EUROPENE
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1. Componenta:Anghelina Raluca Andreea, lonescu Veronica, Dumitrescu Mihaela

2. Obiectivele planului managerial:
Obiectiv: Promovarea dimensiunii europene in sistemul si practicile educationale, prin
stimulare acooperarii Liceului Tehnologic Petrol Moreni cu institutii similare din tarile
UE invederea asigurarii calitdtii Tn educatie si sustinerii dezvoltarii conceptului de
invatare pe tot parcursul vietii in invatamantul preuniversitar.
Finte:
- Desfasurarea a cel putin 3 activitati/proiecte/programe comunitare anual
- Reinnoirea distinctiei de Scoala Europeana, pentru perioada 2018 — 2021
- Obtinerea Cartei de mobilitate Erasmus+ in domeniul formarii profesionale VET

3. Activitati realizate:
|. — Reinnoirea titlului de ”Scoala Europeana” 2018 - 2021
I1.- Implementarea proiectului de mobilitate + KA1 VET 2017 — 1- RO01 — KA102 —
035799, cu titlul ”Pregatire profesionala la standard europene prin mobilitati VET” -
MOBEUROVET
I11. — Depunerea candidaturii pentru un nou proiect de mobilitate KA1 VET, la termenul
01.02.2018, respectiv doua proiecte de schimb scolar KA229, unul in calitate de coordonator si
unul la partener, la termenul 21.03.2018
IV. — Derularea a trei proiecte etwinning: “Education without borders”, "My European
firendsnews”, ”Robotic challenge”
V. - Participarea la competitia nationald Lider European 2017, in cadrul campaniei
Europa casa noastra, cu un echipaj format din patru elevi de clasa a XI a, coordonator
prof. lonescu Veronica
V1. — Participarea la concursul "Made for Europe”,faza judeteana, unde au fost obtinute
un premiu Il — Joita Radu (prof coordonatori State Camelia si Anghelina Raluca) si o
mentiune — Manole Diana (prof coordonatori Anghelina Raluca si lonescu Veronica)
VIl. — Organizarea de activititi cu prilejul Zilei Europene a Limbilor Stridine, activitati
coordonate de prof Dumitrescu Mihaela, prof lordachitd Alexandra, prof Zamfir Madalina
VIII. — Organizarea de activitati cu prilejul "European VocationalSkillsWeek”, sub coordonarea
prof Anghelina Raluca, prof lonescu Veronica, prof State Camelia
IX. — Participarea la concursul EuroQizz, organizat de catre Comisia Europeand, cu un echipaj de
4 elevi de la clasa a VI a, coordonator prof Dutu Daniel

4. Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal:

Impactul asupra elevilor:

- motivatie crescutd pentru pregatirea profesionala

- abilitati de comunicare si IT Tmbunatatite

- abilitati de lucru in echip4, toleranta, creativitate net superioare celor initiale
- constiintd ecologicd mai dezvoltata

- constiintd europeand dezvoltata

Impactul asupra cadrelor didactice/personalului scolii:

- abilitati imbunatatite in utilizarea invatarii centrate pe elev
- cunostinte lingvistice si IT imbunatatite
- dimensiune psihopedagogicd a educatiei Tmbunatatita

- cunostinte lingvistice si IT Imbunatatite
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- motivatie crescutd pentru realizarea unui invatamant european, de calitate

Impactul asupra institutiei:

- calitate Tmbunatatita a procesului instructiv — educativ din scoala

- dimensiune europeand a educatiei valorificata la un nivel superior

- trecerea de la un proces de invatare axat pe furnizarea de informatie la un proces de invatare orientat
catre rezultate

5.

6.

Disfunctionalitati:

Analiza SWOT:

Puncte tari Puncte slabe

- experientd In derularea de proiecte | -reticenta la schimbare manifestatd de
europene unele cadre didactice

- cadre didactice motivate

- slaba implicare a cadrelor didactice care
predau limbi strdine in proiectele etwinning

Oportunitati

- obtinerea de finantari din partea Comisiei
Europene, 1n cadrul programului Erasmus+
- reinnoirea certificatului de Scoala Europeana
si obtinerea Cartei VET in domeniul formarii
profesionale

Amenintari

- numar de elevi de la filiera tehnologica in
scadere

- transferul elevilor care au participat la
stagii de pregdtire practica finantate, la alte
licee

Tntocmit,
prof Raluca Andreea Anghelina

PROIECTUL PRIVIND iNVAIAMAN TUL SECUNDAR/ROMANIA

SECONDARY EDUCATION PROJECT (ROSE) ,,Impreuni pentru viitor”

aprobat in runda |

incepand cu data de 27.06.2017, Liceul Tehnologic Petrol Moreni beneficiaz de finantiri prin

Schema de Granturi pentru Licee (SGL) a Proiectului pentru Invatamantul Preuniversitar-ROSE in urma
semnarii Acordului de Grant cu Ministerul Educatiei Nationale — Unitatea de Management al Proiectelor
cu Finantare Externai(MEN-UMPFE).

Tipurile de activitati desfasurate pentru implementarea grantului sunt urmatoarele:

I. Activitati pedagogice si de sprijin
II. Activitati extracurriculare
1. Activitati de renovare si dotare

IV. Activitati de management
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La categoria [ Activitati pedagogice si de sprijin, se deruleaza: 1 program de pregatire pentru
bacalaureat ,,Sa construim azi, succesul de maine”, 3 programe de activitati remediale: ,,Un pas mic
acum, un pas mare pentru viitor”, ,,Daca vreau, pot!”, ,, Pas cu pas spre reinvatare”, 3 programe de
consiliere: ,, Fatd in fata cu viitorul”, ,, Motivatie si performanta”, ,, Personalitate autonoma si creativa”, 1
program de tutorat ,, Impreuna spre succes”. Toate programele au inceput la data de 1.11.2017.

La categoria Il Activitati extracurriculare, se deruleaza 3 programe de pregétire: ,, De la
incepator la experimentat”, ,, Sportivii de la Al la B2”, ,, De la Al la B2”. Toate programele au inceput la
data de 1.11.2017.

La categoria I1I Activitati de renovare si dotare, exista doud sectiuni: 1. Renovarea spatiilor
destinate activitatilor proiectului; 2. Amenajarea si dotarea spatiilor destinate activitatilor proiectului.

La categoria [V Activititi de management se deruleaza activitatile echipei de proiect.
lulie 2017-lanuarie 2018
I Activitati pedagogice si de sprijin

Activitatile s-au desfasurat conform obiectivelor stabilite in proiect in acord cu schema acceptata.
Incepand cu luna noiembrie 2017, activititile pedagogice si de sprijin au fost proiectate conform
obiectivelor proiectului; pentru fiecare grupa de elevi implicata realizindu-se planificarea activitatilor,
liste de prezenta.

La clasa aXlla, in cele doua grupe (1 grupa filiera tehnologica, 1 grupa filiera vocationald) au fost
sustinute ore pedagogice si de sprijin dupa cum urmeaza:

Filiera tehnologica:

e la limba si literatura romana s-au desfasurat 5 sesiuni de cate 1,5 ore in luna noiembrie 2017, 3
sesiuni de cate 1,5 ore in luna decembrie 2017, 2 sesiuni de cate 1,5 ore Tn luna ianuarie 2018.
® la matematica s-au desfasurat 4 sesiuni de cate 1,5 ore in luna noiembrie 2017, 3 sesiuni de céte
1,5 ore Tn luna decembrie 2017, 3 sesiuni de cate 1,5 ore n luna ianuarie 2018.
o labiologie s-au desfasurat 5 sesiuni de cate 1 ora in luna noiembrie 2017, 3 sesiuni de cate 1 ora
Tn luna decembrie 2017, 2 sesiuni de cate 1 ora 1n luna ianuarie 2018.
Filiera vocationala:

e la limba si literatura romana s-au desfasurat 5 sesiuni de cate 1,5 ore in luna noiembrie 2017, 3
sesiuni de cate 1,5 ore n luna decembrie 2017, 2 sesiuni de cate 1,5 ore Tn luna ianuarie 2018.

e laistorie s-au desfasurat 4 sesiuni de cate 1,5 ore in luna noiembrie 2017, 3 sesiuni de cate 1,5 ore
n luna decembrie 2017, 3 sesiuni de céate 1,5 ore n luna ianuarie 2018.

e la geografie s-au desfasurat 5 sesiuni de cate 1 ora in luna noiembrie 2017, 3 sesiuni de céte 1 ora
in luna decembrie 2017, 2 sesiuni de cate 1 ora in luna ianuarie 2018.

Implicare grup tinta: Prezenta a fost de 100% pentru fiecare grupa. Elevii au beneficiat de masa 120 portii
in 4 zile (21,22,28,29.11.2017), respectiv 180 portii in 6 zile (5,6,12,13,19,20.12.2017).

Implicare personal in realizarea activitatilor proiectului

Cele 6 cadre didactice au desfagurat activitati pedagogice si de sprijin la disciplinele: 1b. si lit. romana,
matematica, biologie-filiera tehnologica, respectiv 1b.si literatura romana, istorie, geografie-filiera
vocationala, conform orarului stabilit.

Probleme/ dificultiti intAmpinate:
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in luna noiembrie 2017 am intdmpinat dificultiti de intocmire a orarului de pregitire in concordanti cu
programul scolar zilnic al elevilor din grupul tinta, al cadrelor didactice implicate in proiect si cu
propunerea de proiect aprobata, anexa a Acordului de grant. O alta problema cu care ne-am confruntat a
fost selectia elevilor navetisti pentru grupul tintd. Acest criteriu s-a dovedit a fi un impediment in
implementarea activititilor. In zilele cu sedinte de pregatire la doua discipline, elevii finalizeaza
activitatile la ora 16:30, iar orarul mijloacelor de transport in comun nu se pliaza pe aceasta ora.

Masuri de corectare implementate:

Am organizat intalniri atat cu cadrele didactice implicate n proiect, cat si cu elevii grupului tinta si cu
sprijinul conducerii liceului am reusit realizarea unui orar de pregétire pliabil pe nevoile si doleantele
tuturor. Cu ajutorul tutorilor am finalizat grupele de lucru; au fost selectati elevii care si-au exprimat
dorinta de participare si care si-au asumat ora de plecare, respectiv mijlocul de transport.

La clasa aXla, in cele doua grupe (1 grupa filiera tehnologica, 1 grupa filiera vocationald) au fost
sustinute activitati remediale dupa cum urmeaza:

Filiera tehnologica:

o la limba si literatura roména s-au desfasurat 4 sesiuni de cate 1 ord in luna noiembrie 2017, 3
sesiuni de cate 1 ord in luna decembrie 2017, 2 sesiuni de céte 1 ord in luna ianuarie 2018.
e la matematica s-au desfasurat 4 sesiuni de cate 1 ora In luna noiembrie 2017, 3 sesiuni de cate 1
ord in luna decembrie 2017, 2 sesiuni de cate 1 ora in luna ianuarie 2018.
Filiera vocationala:

e la limba si literatura romana s-au desfasurat 4 sesiuni de cate 1 ora in luna noiembrie 2017,
respectiv 3 sesiuni de cate 1 ord in luna decembrie 2017, 3 sesiuni de cate 1 ord in luna ianuarie
2018.
o la istorie s-au desfasurat 4 sesiuni de cate 1 ora in luna noiembrie 2017, respectiv 3 sesiuni de
cate 1 ora in luna decembrie 2017, 3 sesiuni de cate 1 ora in luna ianuarie 2018.
Implicare grup tinta: Prezenta a fost de 100% pentru fiecare grupa. Elevii au beneficiat de masa 60 portii

in 2 zile (21, 28.11.2017), respectiv 90 portii in 3 zile (5, 12, 19.12.2017).

Implicare personal in realizarea activitatilor proiectului

Cele 4 cadre didactice au desfasurat activitati remediale la disciplinele: 1b. si lit. romana, matematica -
filiera tehnologica, respectiv Ib.si literatura romana, istorie-filiera vocationala, conform orarului stabilit.

La clasa aXa, in cele doua grupe (1 grupa filiera tehnologica, 1 grupa filiera vocationala) au fost
sustinute activitati remediale la o singura disciplina, componenta de baza, cate 1 ord la 2 saptamani:

Filiera tehnologica:

e la matematica s-au desfasurat 2 ore in luna noiembrie 2017, 1,5 ore in luna decembrie 2017, 1,5
ore in luna ianuarie 2018.
Filiera vocationala:

e la limba si literatura roméand s-au desfasurat 2 ore in luna noiembrie 2017, 1,5 ore in luna
decembrie 2017, 1 ora Tn luna ianuarie 2018.
Implicare grup tinta: Prezenta a fost de 100% pentru fiecare grupa.

Implicare personal in realizarea activitatilor proiectului

Cele 2 cadre didactice au desfasurat activitati remediale la disciplinele: matematica -filiera tehnologica,
respectiv 1b.si literatura romana-filiera vocationald, conform orarului stabilit.
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Laclasa a IXa, in cele doud grupe (1 grupa filiera tehnologica, 1 grupa filiera vocationald) au fost
sustinute activitati remediale la o singura disciplind, componenta de baza, cate 1 ord la 2 saptamani:

Filiera tehnologica:

® la matematica s-au desfasurat 2 ore in luna noiembrie 2017, 1,5 ore in luna decembrie 2017, 1,5
ore in luna ianuarie 2018.
Filiera vocationala:

e la limba si literatura romana s-au desfasurat 2 ore in luna noiembrie 2017,1,5 ore in luna
decembrie 2017, 1,5 ore in luna ianuarie 2018.

Implicare grup tinta: Prezenta a fost de 100% pentru fiecare grupa.

Implicare personal in realizarea activitatilor proiectului

Cele 2 cadre didactice au desfasurat activitati remediale la disciplinele: matematica -filiera tehnologica,
respectiv Ib.si literatura romana-filiera vocationald, conform orarului stabilit.

lanuarie - lunie 2018
Activitatea 1.1.1a) ,,Sa construim azi, succesul de méiine”

Rezultate: Activitatile s-au desfasurat conform obiectivelor stabilite in proiect in acord cu schema
acceptatd. Si in aceastd perioada, 01.01.-30.06.2018, activitdtile pedagogice si de sprijin au fost proiectate
conform obiectivelor proiectului; pentru fiecare grupa de elevi implicata realizandu-se planificarea
activitatilor, liste de prezenta. La clasa aXIla , in cele doua grupe (1 grupa filiera tehnologica — 15 elevi, 1
grupa filierd vocationala -15 elevi) au fost sustinute ore pedagogice si de sprijin

-implicare grup tinta : Prezenta a fost in general, de 60%.

-implicare personal in realizarea activititilor proiectului : Cele 6 cadre didactice au desfasurat
activitati pedagogice si de sprijin la disciplinele : limba si literatura roméana, matematica si biologie-filiera
tehnologica, respectiv limba si literatura romana, istorie si geografie-filiera vocationala, conform orarului
stabilit.

-probleme/dificultiti intimpinate : Prezenta slaba a elevilor la activitati a fost determinata de sistarea
mesei asigurata prin serviciile de catering. La inceputul anului 2018 ne-am confruntat cu lipsa banilor in
cont, iar solicitarea celei de-a doua transe a intarziat pana in luna aprilie. Acest lucru a facut imposibila

plata furnizorilor la timp pentru achizitiile facute in 2017.

-masuri de corectare implementate : Pentru imbunatatirea prezentei, tutorii au discutat cu elevii si cu
parintii acestora, le-au explicat care este importanta acestor sesiuni in pregatirea examenului de
bacalaureat.

Activitatea 1.2.1.a2) “Un pas mic acum, un pas mare pentru viitor”

rezultate: la clasele a XI a, in cele doud grupe (1 grupa filiera tehnologica, 1 grupa filiera vocationald) au
fost sustinute activitati remediale la doua discipline, cate 1 orad pe saptamana:
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-implicare grup tinti : Prezenta a fost de 100% pentru fiecare grupa. Elevii au beneficiat de masa(60
portii) in 2 zile(21,28.11.2017), respectiv de 90 portii in 3 zile(5,12,19.12.2017).

-implicare personal in realizarea activitatilor proiectului : Cele 4 cadre didactice au desfasurat
activitati remediale la disciplinele : limba si literatura roména si matematica-filiera tehnologica, respectiv
limba si literatura roméana si istorie-filiera vocationala, cate 1 ora pe sdptamana, conform orarului stabilit.

-probleme/dificultiti intAmpinate : In prima luni de implementare a acestei activititi(noiembrie 2017),
am intdmpinat dificultati de Intocmire a orarului de pregatire In concordanta cu programul scolar zilnic al
elevilor din grupul tinta, al cadrelor didactice implicate in proiect si cu propunerea de proiect aprobata,
anexa a Acordului de grant. O alta problema cu care ne-am confruntat a fost selectia elevilor pentru
grupul tintd. Unul din criteriile aplicate- naveta — s-a dovedit a fi o problema in implementarea
activitatilor. In zilele cu sedinte de pregatire la doua discipline, elevii finalizeaza activititile la ora 16 :30,
iar orarul mijloacelor de transport in comun nu se pliaza pe aceasta ora.

CONSILIERE

Activitatea de consiliere s-a desfasurat conform obiectivelor stabilite in proiect in acord cu
schema acceptata pentru aceasta componenta.

Incepand cu luna noiembrie 2017, activitatea de consiliere a fost proiectata conform obiectivelor
proiectului. Astfel, pentru fiecare clasa implicata s-a realizat planificarea activitatilor, activitati realizate
modular pentru fiecare clasa. Astfel, pentru clasa a 1X-a , a fost realizat modulul ,, Autocunoastere’’, care
cuprinde 16 activitati, fiecare activitate avand loc o data la doua saptamani, pentru clasa a X-a, modulul ,,
Personalitate autonoma si creativa’’ , cuprinzand 16 sesiuni realizate o data la doua saptamani, pentru
clasa a XlI-a modulul ,,Motivatie si performanta’’, cuprinzand 32 de sesiuni, fiecare sesiune desfasurandu-
se saptamanal pentru fiecare grupa, iar pentru clasa a XlI-a, s-a realizat modulul ,, Fata in fata cu
vitorul’’, avand aceeasi structura de desfasurare ca si cel de la clasa a XI-a. Activitatile de consiliere au
fost proiectate, planificate si realizate prin contributie proprie de catre consilierul scolar.

Pentru prezentarea elocventa a activitatii, prezentam succint activitatile desfasurate pentru fiecare
grupa in parte, precum si modul de desfasurare.

In luna noiembrie, s-au desfasurat 25 de activitati cuprinzand: 8 sesiuni de o ora pentru grupele de
clasa a XlI-a, tehnologic si sportiv, 8 ore pentru grupele de clasa a XI-a, 5 sesiuni pentru grupele de clasa
a X-a si 4 sesiuni pentru grupele de clasa a IX-a, conform orarului desfasurarii proiectului.

In luna decembrie, s-au desfasurat 16 activitati, organizate astfel: 3 sesiuni de cate o ora pentru
cele doua grupe de clasa a Xll-a, 3 sesiuni de cate o ora pentru cele doua grupe de clasa a Xl-a, 2 sesiuni
de cate o ora pentru grupele de clasa a X-a, respectiv clasa a 1X-a, conform orarului desfasurarii
proiectului.

In luna ianuarie, s-au desfasurat 16 activitati, organizate astfel: 6 sesiuni de cate o ora pentru cele doua
grupe de clasa a XlI-a, 5 sesiuni de cate o ora pentru cele doua grupe de clasa a Xl-a, 5 sesiuni de cate 0,5
ore pentru grupele de clasa a X-a, respectiv 6 sesiuni de cate 0,5 ore pentru grupele de clasa a IX-a,
conform orarului desfasurarii proiectului.

Participarea si implicarea elevilor in cadrul activitatilor de consiliere. S-a constat interesul mai
mare manifestat de cei de clasa a IX-a, clasa a XlI-a si a Xll-a. Interes mai scazut pentru cei de clasa a X-
a.Cu satisfactie constatam implicarea si placerea unor elevi de a participa la orele de consiliere, placere
manifestata de dorinta acestora de a ramane chiar mai mult decat ora stabilita in cadrul proiectului.
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Rezultate asteptate: Acestea decurg logic din cele amintite mai sus, placerea si interesul elevilor
pentru dezvoltarea personala si profesionala avand drept rezultat constientizarea a ceea ce sunt, ce detin si
ce pot deveni. Elevii devin astfel constienti de sine si isi satisfac nevoia de autorealizare, nevoie care
devine o conditie sine qua non a devenirii umane.

Tn cadrul programului de tutorat ,,impreuni spre succes”, cele doui persoane desemnate de echipa de
proiect au desfasurat urmatoarele activitati: participarea la intalnirile de lucru cu echipa de proiect in
vederea implementarii in bune conditii a proiectului, participarea la intdlnirile de lucru cu monitorul atat
in scoala cat si la CCD Dambovita, selectarea elevilor din grupul tinta si organizarea grupelor de lucru cu
modificarile survenite pe parcurs, intalniri cu dirigintii pentru sprijinirea bunului demers al proiectului,
intocmirea dosarelor personale ale elevilor si semnarea acordurilor parentale, discutii cu elevii pentru
diagnosticarea problemelor acestora, eleborarea tabelelor de prezenta si distribuirea catre cadrele
didactice.

II. Activitati extracurriculare
“De la incepator la experimentat”

La clasele a XIa si aXIla , in cele doua grupe - filierd vocationala au fost sustinute activitati de
pregatire la disciplina TIC, deoarece aceasta nu se mai regaseste in planul cadru, la ciclul superior al
liceului:

. la clasa a Xla s-au desfasurat 2 ore in luna noiembrie 2017, 1,5 ore in luna decembrie 2017, 0,5
ore Tn luna ianuarie 2018.

. la clasa a Xlla s-au desfasurat 4 ore in luna noiembrie 2017, 3 ore in luna decembrie 2017, 2 ore
in luna ianuarie 2018.

Implicare grup tinta: Prezenta a fost de 100% pentru fiecare grupa.

Implicare personal in realizarea activitatilor proiectului

Cadrul didactic a desfasurat program de pregatire pentru proba de competente digitale pentru filiera
vocationald, conform orarului stabilit:

-la clasa a XI a cate 1 oréd/la 2 saptamani
-la clasa a XII a cate 1 ord/ saptdmana
“Sportivii de la Al la B2”

La clasele a Xla si aXIla , in cele doud grupe - filierd vocationala au fost sustinute activititi de pregatire
la disciplinele limba engleza si limba franceza.

. la clasa a Xla s-au desfasurat 2 ore in luna noiembrie 2017, 1,5 ore in luna decembrie 2017, 1 ora
n luna ianuarie 2018.

. la clasa a Xlla s-au desfasurat 4 ore in luna noiembrie 2017, 3 ore in luna decembrie 2017, 2 ore
in luna ianuarie 2018.
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. la clasa a Xlla s-au desfasurat 4 ore in luna noiembrie 2017, 3 ore in luna decembrie 2017, 2 ore
in luna ianuarie 2018- limba franceza.

Implicare grup tinta: Prezenta a fost de 100% pentru fiecare grupa.

Implicare personal in realizarea activitatilor proiectului

Cadrul didactic a desfasurat program de pregatire pentru proba de competente lingvistice Tntr-o limba de
circulatie internationald pentru filiera vocationald, conform orarului stabilit:

-la clasa a XI a cate 1 ord/la 2 saptaméani
-la clasa a XII a cate 1 ord/ saptamana.
“De la Al la B2”

La clasele a Xla si aXIla , in cele doud grupe - filiera tehnologica au fost sustinute activitati de pregatire
la disciplinele limba engleza si limba franceza

. la clasa a Xla s-au desfasurat 2 ore in luna noiembrie 2017, 1,5 ore in luna decembrie 2017, 1 ora
n luna ianuarie 2018.

. la clasa a Xlla s-au desfasurat 4 ore In luna noiembrie 2017, 3 ore in luna decembrie 2017, 3 ore
n luna ianuarie 2018.

Implicare grup tinta: Prezenta a fost de 100% pentru fiecare grupa.

Implicare personal in realizarea activitatilor proiectului

Cadrul didactic a desfasurat program de pregétire pentru proba de competente lingvistice intr-o limba de
circulatie internationald pentru filiera vocationald, conform orarului stabilit:

-la clasa a XI a cate 1 oréd/la 2 saptamani
-la clasa a XII a cate 1 ord/ sdptdmana.
ITI. Activitati de renovare si dotare

Activitdtile de renovare si dotare sunt in curs de desfasurare. Planul de achizitii a fost respectat, cu
exceptia mobilierului scolar care nu a fost achizitionat din doua motive: furnizorii contactati nu se pot
incadra in bugetul relativ mic prevazut in proiect pentru aceasta achizitie si pe de alta parte, prima transa
acordata liceului nostru a fost epuizata cu celelalte cheltuieli, drept care se asteapta transa a doua.

S-au achizitionat: parchet pentru doud sali de clasa, 2 usi, echipamente IT pentru centrele de educatie ale
proiectului, consumabile.

IV. Activitati de management
Echipa de proiect a realizat urmatoarele activitdti in perioada scursa de la demararea proiectului:

- stabilirea rolurilor si responsabilitatilor membrilor echipei de proiect;

- intocmirea figelor de post anexe la fisa postului cadru didactic;

- stabilirea tutorilor si a responsabilitatilor acestora;

- identificarea grupului tintd si a grupelor de lucru pe filiere;

- participarea la toate intalnirile cu monitoru desemnat atat la CCD Dambovita, cat si la liceu;
- informarea ANAP cu privire la semnarea Acordului de grant;
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intocmirea bugetului estimativ pentru investitii;

intocmirea rapoartelor financiare lunare si a raportului financiar trimestrial;

intocmirea contractelor de munca si inregistrarea in REVISAL,;

realizarea bazei de date cu cadrele didactice implicate Tn proiect;

transmiterea catre monitor a tututror documentelor solicitate;

intocmirea planului de achizitii pe 4 ani de proiect, respectiv pe primul an de proiect;

realizarea achizitiilor pentru primul an de proiect;

Tntocmirea orarului;

demararea activitatilor de pregatire pentru bacalaureat si a celor remediale;

intocmirea dosarelor elevilor din grupul tinta si semnarea acordurilor parentale;

realizarea unei structuri pentru documentele justificative pentru activitatea cadrelor didactice
implicate in proiect;

consilierea cadrelor didactice in vederea Intocmirii rapoartelor de activitate si a fiselor de pontaj
lunare;

colectarea raporturilor de activitate lunare si a fiselor de pontaj solicitate;

solicitarea de livrabile si planificari pentru activitatile desfasurate;

planificarea si realizarea unor intalniri de lucru in vederea bunei desfasurari a tuturor activitatilor
din proiect;

receptia materialelor achizitionate;

desfasurarea in bune conditii a serviciilor de masa-catering;

monitorizarea activitatilor pedagogice si de sprijin.

Tntocmit,
Coordonator proiect,

Prof. IVAN Adina

IV.3. INSPECTII TEMATICE

Nr Echipa de . .
Data . P . Aspecte vizate Observatii
crt inspectori
1. | 4.10.2017 Insp. - Monitorizarea modului de valorificare | Exista rapoarte la mapa Comisiei de
Homeghiu a rezultatelor obtinute de elevi la Evaluare nationala VI si la nivelul
Catalina Evaluarea nationala, clasa a VI-ain comisiilor metodice

anul scolar 2016 - 2017

- Monitorizarea modului de organizare
/ implementare a programelor de
educatie remediala la nivelul unitatilor
de invatamant

Rezultatele elevilor au fost analizate cu
acestia si cu parintii

Exista plan de masuri — in rapoartele
pe discipline si in planul operational al
scolii

Exista o evident a elevilor care au
intampinat dificultati

Exista planuri individuale de invatare
(8 elevi la matematica, 10 elevi la Ib
romana, 8 elevi la stiinte)

Au fost administrate teste initiale in
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Nr
crt

Data

Echipa de
inspectori

Aspecte vizate

Observatii

anul scolar 2017-2018, ale caror
rezultate au fost analizate la nivelul
catedrelor

A fost stabilit grupul tinta pentru
desfasurarea de activitati remediale si
de sprijin

27.10.2017

Insp.
Homeghiu
Catalina

Monitorizarea modului de aplicare a
curriculum-ului national la clasa a V-a

Aplicarea curriculum-ului national la
clasa a V-a — conform OMEN nr.
3393/28.02.2017

Sunt elaborate documente de proiectare

Construirea demersului didactic pornnd
de la nevoile de dezvoltare si specificul
elevilor

Continuturile invatarii sunt structurate
si organizate prin activitati de invatare
prin care se urmareste realizarea
competentelor

Monitorizarea implementarii
Programului ”A doua sansa”

Elevii de la ”A doua sansd” sunt
inregistrati in SIIR

Se regasesc documentele prevazute in
Metodologie

Comisia de inscriere — decizia
217/07.09.2017

Comisia de evaluare si de recunoastere
a competentelor dobantite anterior -
decizia 218/07.09.2017

Documentele scolare au fost
completate pentru anul in curs.

S-au realizat fise privind traseul
individual

Cadrele didactice au fost consiliate cu
privire la procesul de evaluare

Incadrarea s-a realizat conform
prevederilor legale

Monitorizarea modului de pregatire
pentru examenele de bacalaureat si de
certificare a calificérii profesionale:

- cunoasterea metodologiilor specifice
de catre elevi, parinti, cadre didactice;

Ordinele de ministru privind
organizarea si desfasurarea examenelor
nationale 2018 sunt afisate, atat la
sediul unitatii cat sip e site

La nivelul comisiilor metodice exista
procese verbale incheiate in urma
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Nr
crt

Data

Echipa de
inspectori

Aspecte vizate

Observatii

- organizarea si desfasurarea
programelor de pregatire a elevilor
pentru aceste examene

prezentarii prevederilor legislative
specific e pentru examenele de
Evaluare Nationala, Bacalaureat,
certificarea calificarii profesionale

Au fost administrate chestionare
elevilor din clasele a VIl a, a Xll asia
Xl a invatamant profesional, din care
rezulta informarea lor cu privire la
examenele nationale, calendarele de
examen

Se regasesc procesele verbale incheiate
in urma prezentarii programelor
valabile pentru 2017-2018, de catre
profesorii care predau disciplinele de
examen

A fost elaborat graficul de pregatire
suplimentara a elevilor

14.11.2017

Insp. llie
Victor

Modul de organizare si desfasurare a
concursurilor de ocupare a posturilor /
catedrelor care se vacanteaza pe
parcursul anului scolar in unitatile de
invatamant preuniversitar de stat

A existat afisaj la sediul unitatii sip e
site

Informarea ISJDB a fost facuta letric si
electronic, conform anexei 6 la PO

Anuntul concursului de ocupare a
posturilor a continut informatii,
conditii, modalitate, data si ora

Exista dosarele unui candidat pentru
doua discipline

Exista decizii de constituire a comisiei
de organizare si desfasurare a
concursului —222/3.10.2017 si
223/3.10.2017

S-a emis decizie de ocupare a postului.

Exista contract individual de munca.

24.11.2017

Insp.
Homeghiu
Catalina

Reprezentat
nt CLDPS

lonescu
Stefania

Monitorizarea externa a implementarii
PAS

Se constata “progres bun” pentru O1
(masurile 1.1, 1.2, 1.3, 1.7, 1.8), 02
(masurile 2.1, 2.2), O3(masura 3.1), 04
(masurile 4.1, 4.3), O5 (masurile 5.1 —
5.7), 06 (masurile 6.1, 6.2)

Se constata “niciun progres” pentru
01 (masura 1.9) si O2 (masura 2.4)

Se recomanda:
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Nr
crt

Data

Echipa de
inspectori

Aspecte vizate

Observatii

- urmdrirea evolutiei pietei muncii in
vederea identificarii unei noi calificari
profesionale si se va depune
documentatia de autorizare.

- intensificarea activitatilor de pregatire
a elevilor pentru imbunatitirea
performantelor la examenele finale

- monitorizarea mai eficienta a elevilor
cu un numar mare de absente prin
implicarea factorilor de decizie la
nivelul autoritatilor locale

- participarea tuturor comisiilor
metodice la activitati extracurriculare

- implicarea mai activa a parintilor in

activitatea de consiliere organizata de
diriginte

- reducerea cazurilor de indisciplina si

violenta din scoala

- asumarea unei responsabilitati
crescute in rezolvarea problemelor
scolii din partea autoritatilor locale.

29.11.2017

Insp. lorga
Nicolae

Monitorizarea procesului educational al
elevilor admisi pe locurile special la
rromi

Exista 2 elevi — clasa a XI a si clasa a
Xll a

Elevii au note satisfacatoare, o buna
frecventa, sunt politicosi, au tinuta
vestimentara decent, au fost cooptati in
proiectul Erasmus+ al liceului

Se recomanda stabilirea unui cadru
didactic mentor pentru acesti elevi.

6.12.2017

Insp.
Vasilescu
Liviu

- Verificarea modului de constituire a
Consiliului de administratie si a
Consiliului profesoral; verificarea
documentelor aferente consiliului de
administratie si consiliului profesoral
din unitatile de invatamant;

- Verificarea respectarii
reglementérilor legale referitoare la
evaluarea anuald a personalului
didactic si a personalului didactic
auxiliar;

-Verificarea documentelor scolare

In fisele de evaluare a cadrelor
didactice, nu este precizat explicit
punctajul obtinut

In cataloage sunt putine note

In registrul matricol 121 nu sunt
stampilate toate situatiile scolare.

Procedurile de monitorizare si
autoevaluare a unitatii de invatamant
sunt in curs de realizare.
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Nr
crt

Data

Echipa de
inspectori

Aspecte vizate

Observatii

(cataloage, registre matricole etc.)

13.12. 2017

Insp.
Homeghiu
Catalina

Monitorizarea inregistrarii absentelor, a
notdrii ritmice (note / calificative), a
intocmirii / respectarii graficelor de
sustinere a tezelor (aprobarea graficului
desfasurarii acestora de catre director,
conform art. 21, alin. 4, lit. o din
Regulamentul cadru de organizare si
functionare a unitatilor de Invatamant
preuniversitar, aprobat prin OMENCS
nr. 5079/31.08.2016)

Dirigintii completeaza lunar fisele de
monitorizare a absentelor

Absentele sunt motivate in baza
documentelor justificative

La clasele a X1 a si a XII a au fost
emise 43 preavize pentru absente
nemotivate.

La clasele din invatamantul
obligatoriu, dirigintii au trimis
instiintari parintilor, adrese catre
Primarie / Politie pentru absente
nemotivate

Masuri — Consilierea elevilor si
parintilor, decontarea la termen a
abonamentelor, sprijinirea elevelor
aflate in situatii deosebite (art 105
ROFUIP) — 6 eleve.

Sunt note consemnate in cataloage, la
majoritatea disciplinelor de studiu

Exista raport al Comisiei de notare
ritmica — nr 4573/23.11.2017

Exista grafice de sustinere a tezelor,
aprobate de director — nr
4577/23.11.2017

Toate tezele sunt planificate in luna
decembrie.

Verificarea respectarii prevederilor
OMEN 4371/2017 privind actualizarea
permanentd si corectitudinea datelor
introduse in SIHIR

Comisia de gestionare SIIR — nr
193/7.09.2017

Comisia are componenta prevazuta la
art 4 alin (3) din metodologie.

Au fost completate datele
corespunzatoare

Operarea transferurilor — de reglat
datele emise/primate

Au fost introduce date pentru 82
angajati (cadre didactice, didactic
auxiliar, nedidactic)

7.03.2018

Insp.

Verificarea respectarii legislatiei in
vigoare privind incheierea situatiei

- Legislatia este respectata
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Nr
crt

Data

Echipa de
inspectori

Aspecte vizate

Observatii

Homeghiu
Catalina

scolare pe semestrul |

Verificarea modului de aprobare a
transferurilor de elevi, conform
prevederilor ROFUIP

Verificarea utilizarii soft-urilor
educationale si a platformelor de e-
learning, a platformelor dezvoltate prin
proiectele cu finantare externa in
procesul de predare-invatare-evaluare

- Exista un registru al transferurilor

- Exista softuri educationale

19.03.2018

Insp.
Vasilescu
Liviu

- Respectarea programului de lucru
- Actualizarea ROF

- Rapoarte semestriale de activitate
- Activitatea CA si CP

- Monitorizarea SCMI

- Verificarea incadrarii in bugetul
aprobat

- Verificarea planului de achizitii si a
utilizarii fondurilor extrabugetare

- Incheierea acordurilor de parteneriat

- Verificarea proiectelor cu finantare
europeana

- Definitivarea actualizarii ROF

- Definitivarea documentelor SCMI

IV.4. INSPECTII GRADE DIDACTICE

Cadru didactic . . . N -
Nr crt Data . Echipa de inspectori Tipul inspectiei
inspectat
Prof. univ dr. Dragomir Marian
. . . Inspectie speciala pentru
1 17.11.2017 | Neagu Marian | Conf. univ. dr. Barbu Dumitru p P _p
obtinerea gradului |
Insp. Constantinescu Octav
2 19.12.2017 Pe_t rescu Petre Insp. Constantinescu Octav Inspectie spemala_pentru
Mircea acordarea gradului I
3 17012018 | Oancea Conf. univ. dr. Toma Raluca Felicia Inspectle spemala.pentru
(Nedelcu) ) obtinerea gradului |
Prof. univ dr. Barlea Gheorghe
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Mihaela

Petre

Insp. Ghita Tatiana

28.03.2018 Zamflr_ Metodist Cismaru Daniela Ins}.)e.c ?le de specialitate
Madalina definitivat
Bretcan Petre Inspectie speciala pentru
26.04.2018 | Stroila Eugen obtinerea gradu|ui |
Mihaescu Mariana
15.05.2018 Zamflr_ Cismaru Daniela Inspe.c ?le de specialitate
Madalina definitivat
99 05.2018 DL_Jmltrescu Florea Cristina Inspectle curenta pentru
Mihaela obtinerea gradului |
. . In i a pentr
23.05.2018 | Popa Georgeta | Mihaescu Mariana spectle curenta p entru
obtinerea gradului |
93.05.2018 Toma _ Prodan Mihai Inspectle curenta !oentru
Constantin obtinerea gradului Il
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IV.5. MANAGEMENT
DIAGRAMA GANTT

ACTIVITATE MANAGERIALA AN SCOLAR 2017 — 2018

09. | 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06. | 0O7. | 08.
Activitatea manageriala/Luna
2017 | 2017 | 2017 | 2017 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018

1 Emiterea deciziilor de numire a comisiilor pentru examenele de

diferentd/ corigenta sustinute la nivelul unitatii v v v

Elaborarea/Revizuirea PDI de catre comisia de elaborare/revizuire
2 | aprobatd de CA, dezbaterea si avizarea lui in C.P. , aprobarea in v v

C.A.

Emiterea deciziilor de constituire a comisiilor metodice, a
3 formatiunilor de studiu, de numire a coordonatorului pentru

proiecte si programe educative, a responsabilului cu formarea v

continua
4 Proiectul planului de scolarizare: intocmire, avizarea de C.P. si

aprobarea de C.A., depunerea la 1.S.J. v v

Emiterea deciziilor de numire a dirigintilor, responsabililor de
5 | comisii, a membrilor C.A. alesi de catre C.P., a secretarului CP, a v v

secretarului CA.
6 Vizarea /intocmirea fiselor de post pentru intreg personalul unitatii

de invatdmant v v
7 | Incadrarea unititii cu personal didactic v v v
g | Elaborarea instrumentelor interne de lucru utilizate in activitatea de v v P v

indrumare, control si evaluarea tuturor activitatilor care se
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09. | 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06. | 0O7. | 08.
Activitatea manageriala/Luna
2017 | 2017 | 2017 | 2017 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018

desfasoara in unitatea de invatamant
9 Efectuarea saptamanal a 4 asistente la orele de curs, astfel incat

fiecare cadru didactic s fie asistat cel putin o datd pe semestru 4 v v 4 v v v v v v v
10 | Aprobarea graficului serviciului pe scoala al personalului didactic v v
1 Aprobarea graficului de activitati organizate de cadrele didactice

(olimpiade, competitii, festivaluri etc) v v
12 | Aprobarea regulamentelor v
13 Elaborarea/revizuirea ROF si RI, dezbaterea in CP si CRP,

aprobarea de citre C.A. v 4
1 Incheierea contractelor de munci pentru personalul unitatii de

invatamant v
15 Aprobarea perioadelor concediilor de odihna ale personalului

didactic, didactic auxiliar si nedidactic, concediilor fara plata v v
16 Aprobarea trecerii personalului salariat al unitatii de Tnvatamant, de

la o gradatie salariala la alta v v

Aprecierea personalului didactic de predare la inspectiile pentru
17 | obtinerea gradelor didactice, Inscrierea la concursurile de metodisti v v v v v v v v

ai ISJ, In vederea obtinerii gradatiilor de merit.
18 | Elaborarea proiectului de buget propriu v v
19 Prezentarea la termen a bilanturilor contabile si a conturilor de

v v v v

executie bugetara
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09. | 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06. | 0O7. | 08.
Activitatea manageriala/Luna
2017 | 2017 | 2017 | 2017 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018

20 Emiterea deciziei de numire a persoanei care raspunde de sigiliul

unitatii de invatamant si de eliberarea actelor de studii v
21 Asigurarea manualelor scolare pentru elevii din invatamantul

obligatoriu v v
99 Aprobarea diverselor facilitati financiare pentru elevi, la nivelul

unititii de invitimant, conform legislatiei in vigoare v v v
23 Prezentarea raportului (semestrial si anual) general privind starea si

calitatea invitimantului (CA, CP, parinti) v v
24 | Evaluarea personalului nedidactic v
o5 Intocmirea, impreuni cu contabilul, a proiectului planului anual de

venituri si cheltuieli v v
26 | Organizarea Evaluarilor nationale cls. a II-a, a IV-a, a VI-a v v
27 | Organizarea Evaluarilor nationale pentru clasele a VIII-a v v
28 | Organizarea Admiterii in invatamantul liceal v v v

Organizarea examenului de Bacalaureat pentru absolventii claselor
29 | aXl |-2.1 si a examenelor de atestat si certificare a competentelor v v v v

profesionale

Intocmirea dosarelor pentru mobilitatea personalului didactic
30 (mentinerea ca titular in functia didacticd pana la 3 ani peste varsta

v v v v v v v

de pensionare la cerere, pretransfer, continuitate suplinire, detasare,
titularizare)
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09. | 10. | 11. | 12. | O1. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06. | O7. | 08.
Activitatea manageriala/Luna
2017 | 2017 | 2017 | 2017 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018
31 | Incarcare, actualizare SITIR v v v v
32 | Stabilirea tematicii C.A. si C.P. v v
33 | Vizarea cataloagelor, carnetelor de elevi v v
34 | Intocmirea statelor de functii v
35 | Avizarea autorizatiilor sanitare, SSM, PSIL. v
36 Monitorizarea activitatii comisiilor metodice si a comisiilor pe
probleme din scoala v v 4 4 v 4
Asigurarea sistemului de protectie si securitate al elevilor si
37 . ’
personalului v v v
38 Sprijinirea cadrelor didactice Tn dezvoltarea profesionala si
personali v v v v v v |v |v |v |v |v |v
Verificarea completarii cataloagelor: date elevi, date parinti,
39 denumiri complete discipline optionale, completarea indicatorilor,
incheierea mediilor, scrierea notelor de la teze, - legarea, semnarea, | v/ v v v v
stampilarea cataloagelor
40 CDS: prezentarea ofertei in C.P., exprimarea optiunilor
elevilor/parintilor, stabilirea optionalelor, avizarea programelor v v v v v v v v
41 | Monitorizarea frecventei elevilor v v v v v v v
42 | Planificarea programului ”Scoala altfel” v v
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ACTIVITATEA DE iNDRUMARE SI CONTROL

Aceastd activitate s-a desfasurat la toate nivelele si sectoarele de catre responsabilii de arie curriculara, catedra, comisie, compartiment si de catre conducerea
liceului, analizdndu-se cauzele care au anumite disfunctionalitati precum si modalitati de remediere ale acestora, modul in care fiecare angajat isi indeplineste sarcinile de
serviciu. S-au efectuat asistente la orele de curs, dirigentii, activitati ale comisiilor metodice, sedinte cu parintii, activitati extrascolare, constatandu-se o imbunatatire a
activitatii i un interes crescut manifestat de cadrele didactice si elevi fata de munca educativa. De asemenea majoritatea angajatilor incearca sa-si indeplineasca sarcinile
ce le revin prin planul managerial al liceului.

In urma asistentelor la ore, s-a constatat ci predomina inci metode expozitive si ci nu se utilizeazi metode activ-participative care si stimuleze elevul si sa-l
constientizeze la propria formare, de asemenea caietele de notite nu sunt verificate de catre profesori, acestia fiind indiferenti si fata de aspectul clasei, sau al tinutei
elevilor. Este momentul sa ne schimbam atitudinea sa stimulam géandirea elevilor, sa se intereseze de propria lor gandire.

Un aspect neplacut este nesemnarea condicii de prezenta, cat si intarzierile de la ore a profesorilor, pe care numai prezenta celor doi directori 1i fac sa se indrepte
catre salile de curs, orice justificare 1n acest caz fiind de prisos.
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IV.6. PARTENERIATE EDUCATIONALE
Cu parintii

Scoala se considera ca fiind coresponsabila pentru rezultatele si evolutia elevilor, impreuna cu familia.
Scoala 1i informeaza In permanenta pe parinti in legatura cu progresul elevilor si activitatile curriculare si
extracurriculare desfasurate. Rdspunde adecvat sugestiilor si propunerilor parintilor si 1i stimuleaza sa-si aduca
contributia la bunul mers al scolii.

Optimizarea Relatiei Scoala —Familie
S-a realizat prin:

» Semnarea contractelor educationale
» Activitati de suport educational si consiliere pentru parinti, pentru a se asigura o comunicare constanta,
prompta si eficienta cu parintii, conform planificarii si orarului;

» Sedinte cu parintii:

- pe clase - desfasurate conform calendarului activitatii dirigintelui la clasa si in urma carora s-au
Tntocmit procese verbale;
- pe scoald — Tn luna octombrie
Se poate aprecia ca prezenta parintilor la aceste sedinte a fost in general sub 50%, procent mai mare

Tnregistrandu-se la gimnaziu.

» Consilierea psihopepagogica a elevilor numai cu acordul parintilor conform procedurii de identificare a
copiilor / elevilor cu nevoi specifice de consiliere;

» Vizite la domiciliul sau la locul de munca al parintilor elevilor cu probleme disciplinare sau de
absenteism;

» Informarea parintilor cu privire la prevederile legale, referitoare la examenele nationale

» Colaborarea cu parintii si Comitetul de parinti al clasei pentru toate aspectele care vizeaza activitatea
elevilor si evenimentele importante in care acestia sunt implicati.
Perfectionarea Colaborarii Scoala — Familie, Alti Factori Educativi Din Comunitate

Implicarea comunitatii locale in rezolvarea fie a problemelor de abandon scolar si exmatriculare fie a
problemelor disciplinare sau de alta natura s-a facut prin monitorizarea elevilor de catre Politia de proximitate,
Serviciul de asistenta sociald al primariilor de domiciliu in urma adreselor sau sesizarilor trimise de diriginti.

Scoala a beneficiat de sprijin prompt si eficient din partea politiei de proximitate din Moreni in
rezolvarea situatiilor specifice aparute in diferite momente si de o sustinere superficiala in activitatea de
prevenire a acestora. Serviciile de asistentd sociala ale primariilor de domiciliu au raspuns in general solicitarilor
dirigintilor, mai putin cel din Moreni.

Cu agentii economici

Scoala colaboreaza cu agentii economici din regiune pentru:

- Desfasurarea instruirii practice a elevilor de la invatamantul liceal si profesional
- Sustinerea financiara a unor activitati extracurriculare

- Insertia socio-profesionald a absolventilor — in fiecare an gcolar agentii economici sunt invitati sa participe la
desfasurarea probei practice din cadrul examenului de absolvire si a examenului pentru obtinerea certificatului
de competente profesionale - nivel 3 si 4, prilej cu care 1si recruteaza viitoarea fortd de munca dintre absolventii
scolii.

Parteneriatul social in formarea profesionala se materializeaza in:



- validarea de catre agentii economici a standardelor de pregatire profesionala (SPP);
- implicarea agentilor economici 1n elaborarea curriculum-ului de dezvoltare locala

- cooptarea agentilor economici ca membri ai comisiilor de examinare in cadrul examenelor de absolvire a
invatamantului profesional si tehnic;

- consultarea agentilor economici in procesul de fundamentare a planului de scolarizare pentru Invataméantul
profesional si in procesul de elaborare a planului de actiune al scolilor;

- atragerea de catre scoli a resurselor de finantare extrabugetare.

Nr elevi

Nr. Ti .
Clasa cu s L 1p N Calificarea profesionala Operatorul economic
crt. Invatamant partener
contract
1 IX B p 13 Inv.profesional LacatL'Js c_on_structn m?tallce SC.TRICONWOOD.SRL
si utilaj tehnologic
2 IXBp 13 Inv.profesional Sudor

. El ic masini si
3 IX Ap 24 | Inv.profesional ectromecanic masini sl SC.VASIBAN.SRL
instalatii industriale

. El ic masini si
4 XAp 14 | Inv.profesional | = cotromecanic masini si SC.VASIBAN.SRL
instalatii industriale

5 XAp 14 Inv.profesional Sudor SC.TRICONWOOD.SRL

. Electromecanic masini si
6 XIADp 11 Inv.profesional . .. . SC.VASIBAN.SRL
instalatii industriale

7 XIBp 11 Inv.profesional Sudor

Lacatus constructii metalice SC.TRICONWOOD.SRL

8 X1 B 11 Inv.profesional S .
P P si utilaj tehnologic

Cu autoritati locale

Scoala desfasoara un parteneriat activ pentru educatie, formare profesionala si pentru administrarea unitatii
scolare cu autoritatile locale: Primaria, Politia, Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social pentru
Formarea Profesionald, Directia de Sanatate Publica, sectia pentru Tineret si Sport Dambovita, Directia
Judeteana pentru Protectia Drepturilor Copilului, Penitenciarul Margineni.

Scoala colaboreaza cu Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca Dambovita pentru desfasurarea unor
cursuri de calificare adulti (Operator introducere, validare si prelucrare date - OIVPD) si cu Asociatia APOLLO
PLOIESTI — cursuri de formare.

Cu patronate, sindicate, asociatii profesionale

Scoala desfagoara parteneriate pentru formare profesionald, competitii sportive, promovarea imaginii liceului si

pentru administrarea unitatii scolare cu Biblioteca Municipald Moreni, Biblioteca Judeteana, Clubul Sportiv
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Municipal Moreni, OMV Petrom, BCR, Tymbark Romania, Radio Minisat, Junior Achievement Roménia,
Europe Direct, cu sindicate.

Cu institutii de invatiméant preuniversitar si universitar

Parteneriate cu: ISJ Dambovita, CCD Dambovita, CJRAE, Clubul Copiilor Moreni, scoli generale din judet si
cu institutii de Invatamant universitar — Universitatea ”Valahia” Targoviste.

Parteneriate externe

S-au dezvoltat parteneriate cu institutii europene pentru derularea unor proiecte finantate din programe europene
(Erasmus+) - City College Plymouth, Anglia — pentru formarea profesionald a elevilor si cadrelor didactice;
parteneriate de schimb la distanta, prin platforma e-twinning.

IV.7. DOMENIUL ECONOMIC, TEHNICO-ADMINISTRATIV
RESURSE FINANCIARE

In perioada 01 septembrie 2017- 31 august 2017, unitatea noastra scolara a beneficiat de urmatoarele
sume pentru finantarea ativitatii:

1. BUGET LOCAL - primarie = 1.722.939 lei cuprinde atat finantarea de baza cat si finantarea
complementara:

- cheltuieli de personal = 1573381 lei folositi la achitarea drepturilor salariale ale personalului,
diferente salariale castigate in instanta si la plata viramentelor aferente;
De mentionat ca deficitul bugetar pentru plata salariilor a fost de 277000 lei

- cheltuieli materiale = 88495 lei din care:
o cheltuieli cu energia termica si electrica = 25268 lei;
cheltuieli cu apa rece, canal, salubritate = 23873 lei;
cheltuieli cu carburanti =399 lei;
cheltuieli cu transportul CD navetiste = 5821lei:;
cheltuieli cu telefonia,internet = 2224 lei;
alte cheltuieli = 21911lei (verificare prize de pamant, mentenanta sisteme informatice, ,
materiale diverse reparatii si intretinere, competitii sportive,etc.);
o fond de handicap — 7800 lei
o alte cheltuieli- evaluare medicala angajati - psihologica si medicina muncii = 1.200 lei
2. BUGET DE STAT —1.S.J total fonduri alocate = 131355 lei.:
- cheltuieli de personal = 3360 lei sume folosite pentrua achitarea drepturilor si a viramentelor
aferente pentru examene nationale;
- cheltuieli — asistenta sociala = 12432 lei si reprezinta suma folosita pentru decontarea
transportului elevilor navetisti
- cheltuieli cu bursele — 79535 lei reprezinta sumele utilizate pentru plata bursele elevilor Scoala
Profesionala si beneficiarii programului Bani de liceu
- alte cheltuieli — deplasari examene nationale , pregatire profesionala = 2278 lei

O O O O O

3. VENITURI PROPRII:
INCASARILE realizate au fost de 25431 lei;

PLATI = 25431 lei ,aceste sume au fost utilizate astfel:

- cheltuieli cu furnituri de birou= 5157 lei
- cheltuieli cu materiale de curatenie = 2508
- cheltuieli cu carburanti - 438 lei
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cheltuieli cu servicii postale — 986,

cheltuieli cu materiale si servicii diverse — 6347 lei astfel: servicii informatice, achizitie mingi
baschet, rovinieta, agregate renovare cabina poarta, servicii intretinere microbuz (ITP, taxa cheie
document acces, descarcare cartela auto), .

Cheltuieli cu alte bunuri si servicii - 4977 astfel: oferta scolara, materiale intretinere cladiri (
parchet, maturi), servicii postale, contor secundar 4 faze, servicii LEX.

cheltuieli cu obiecte de inventar — 5018 lei astfel: freza zapada, aspirator, usa termopan, jaluzele
verticale

Tip cheltuieli Suma
Materiale Birotica 9139
Materiale Intretinere/Curatenie 7594
Gresie / Termopane/ Parchet 12555
Mobilier 12832
Motorina, Ulei 2017
Echipamente / Accesorii IT 1737
Camere Supraveghere 12000
Utilaje, Amenajari Curte Intericara | 4742
Mingi, Teren Baschet 4434
Total 67553

IV.8. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

GRAFICUL SI ORDINEA DE ZI A SEDINTELOR ORDINARE ALE CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE AN SCOLAR 2017-2018

Nr. .
Tematica Luna si anul
crt. >
Evaluarea activitatii cadrelor didactice pentru anul scolar 2016-2017 si Septembrie
acordarea calificativelor pentru personalul didactic si didactic auxiliar 2017
1. | Revizuirea si aprobarea fisei individuale a postului pentru personalul

didactic si didactic auxiliar

Particularizarea fisei-cadru a postului de director adjunct

Particularizarea contractului educational-tip Tn care sunt inscrise drepturile
si obligatiile reciproce ale scolii si parintilor elevilor din clasele: [, a V-asi a
IX-a, respectiv a celor veniti prin transfer

Desemnarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare
si extragcolare

Aprobarea CDS, a organigramei, a incadrarii, a orarului, a programului de
functionare a scolii, a graficului de serviciu pe scoald, a profesorilor
diriginti, a repartizarii personalului didactic de predare pentru Invatdmantul
prescolar si primar pentru anul 2017-2018

Aprobarea componentei nominale si a atributiilor comisiilor metodice si pe
probleme, a sefilor de catedra/responsabili de comisii

Validarea statului de personal pentru toate categoriile de personal din unitate
Analizarea si aprobarea regulamentului CEAC

Aspecte organizatorice (transferuri elevi, constituirea formatiunilor de studiu
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etc.)
Aprobarea/revizuirea procedurilor elaborate la nivelul unitatii de invatamant

2. | Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare Octombrie
Aprobarea Regulamentului intern
Organizarea activitatii CA: repartizarea responsabilitatilor membrilor CA, 2017

stabilirea tematicii, adoptarea Regulamentului de functionare a CA
Validarea rapoartelor semestriale si anuale de activitate

Validarea raportului de evaluare internd (RAEI) pentru anul scolar 2016-
2017

Aprobarea calendarului activitatilor educative gcolare si extrascolare
Aprobarea acordarii burselor scolare

Aprobarea PDI/PAS pentru perioada 2017-2020/2022 (sau ale modificarilor
acestuia)

Aprobarea planului managerial al directorului si directorului adjunct
Avizarea planului de implementare/planului operational PDI/PAS pentru
anul scolar 2017-2018

Aprobarea perioadelor de efectuare a concediului de odihna (conf. Art. 6 (2)
al OMECTS 5559/7.10.2011)

Aprobarea perioadei si a programului ”Scoala altfel: Sa stii mai mult, sa fii
mai bun!” (in functie de perioada aleasa se poate muta in alta luna)

3. | Analiza activitatii departamentului administrativ Noiembrie
Analiza nevoilor de formare ale personalului didactic al unitatii
Aprobarea proiectului de buget al unitatii pentru anul 2018 2017
Avizarea planului de scolarizare pentru anul scolar 2018-2019

4. | Aprobarea ofertei CDS pentru anul scolar 2018-2019 Decembrie
Analiza desfasurarii pregatirii elevilor pentru olimpiade si concursuri
scolare 2017

Aprobarea temelor pentru atestatele profesionale si pentru examenul de
certificare a competentelor profesionale — pentru licee

5. | Evaluarea activitatii personalului nedidactic pentru anul 2017 lanuarie
Revizuirea si aprobarea fiselor individuale de post pentru personalul
nedidactic 2018

Avizarea executiei bugetare

Aprobarea schemei de personal didactic auxiliar si nedidactic
Aprobarea proiectului de Tncadrare cu personal didactic de predare
Controlul parcurgerii materiei si a evaludrii ritmice a elevilor

6. | Analizarea si solutionarea cererilor de transfer ale elevilor Februarie 2018

IVV.9. CONSILIUL PROFESORAL

A abordat in sem I anul scolar 2017- 2018 urmatoarele probleme:

- validarea situatiilor scolare dupa corigente si la sfarsitul semestrului [
- aprobarea notelor la purtare

- alegerea Consiliului de administratie

- stabilirea responsabilitatilor la catedre si comisii

- instructaj comisie de securitate si sdnatate in munca

- diseminare cursuri §i proiecte europene

- validarea raporturilor de analiza si a planurilor manageriale
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- informare proceduri CEAC

- aprobarea ROF SIRI

- dezbaterea criteriile de evaluare personal didactic 2017-2018

- comunicari de la sedintele ISJ si masuri de punere in aplicare a sarcinilor trasate in cadrul sedintelor
- probleme ale procesului instructiv-educativ (parcurgerea curriculumului, activitatea remediala.)
- masuri de ameliorare a absenteismului

- formarea personalului didactic

- prezentarea procedurii de depistare a copiilor cu CES elaboratd de catre CIRAE

- aprobarea continuitatii cadrelor didactice pensionabile

- monitorizarea elevilor cu parinti plecati din tara

- probleme de personal

- monitorizarea documentelor scolare - cataloage

- planuri de masuri pentru incheierea sem. |

IVV.10. CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR

In afara intlnirilor regulate ale Consiliului consultativ al elevilor, activitatea acestuia a fost marcati de
urmitoarele evenimente deosebite: Alegeri: pentru a stabili presedintele si comitetul de conducere a consiliului
s-au organizat alegeri. Astfel, dupa o campanie electorala de 1 sdptamana au fost desemnati: presedinte — Rauta
Stefania, vicepresedinte — Pletosu Andreea, secretar — Serban Alexandra.

Reprezentantii CSE au participat la Adunarile Generale ale Consiliului Judetean al Elevilor.

IV.11. CONSILIUL CONSULTATIV AL PARINTILOR

In semestrul I al anului scolar 2017/2018 s-au organizat intalniri periodice si activititile specifice consiliului
consultativ al parintilor. Dupa alegerea reprezentantilor fiecarei clase, au fost organizate alegeri pentru
desemnarea presedintelui §i comitetului de organizare a Consiliului consultativ al périntilor la nivel de unitate
scolara. Presedintele Consiliului consultativ al parintilor a fost ales dl Dragan Florin.

Consiliul a avut intalniri in care a analizat regulamentele in vigoare, transmitdnd informatiile apoi la clasele pe
care le reprezinta. S-a implicat si a sustinut activitatile curriculare si extracurriculare propuse la nivel de unitate
scolara.

IV.12. COMPARTIMENT - SECRETARIAT
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SECRETAR SEF — DUTA NICOLETA

Activitati desfagurate de serviciul secretariat, in anul scolar 2017 - 2018:

- Intocmit decizii

- Intocmit contracte de munci si fisa postului pentru nou angajati

- Actualizat REVISAL

- Actualizat SIIIR

- Evidenta concedii odihna salariati

- Situatie elevi peste 18 ani, pentru casa de asigurari

- Alocatii de stat pentru elevii peste 18 ani transmisa la IS] Dambovita

- State de plata pentru burse bani de liceu

- State de plata pentru burse profesionale

- State de plata pentru elevii beneficiari de drepturi conform HG 423/2016 (4 dosare)

- Eliberare adeverinte diverse: elevi existenti, absolventi promotii anterioare

- Completat condica prezenta conducere si didactic auxiliar

- Arhivare documente

- Intocmit liste cu clasele existente in anul scolar 2017 — 2018

- Tntocmit dosare cu catalog provizoriu pe clase

- Monitorizarea miscarii elevilor (primirea sau eliberarea dosarelor complete, intocmirea adreselor,
emiterea cererilor in SIIIR, urmarirea eventualelor cereri primite) la inceputul sem I

- Primire dosare burse bani de liceu, completare fisier on-line cu datele solicitantilor (31 dosare)

- Primire dosare de la dirigintii claselor de invatimant profesional, cu documentele elevilor si parintilor,
necesare pentru a beneficia de bursa profesionala in anul scolar 2017 — 2018 (92 dosare)

- SCO

- Situatie statistica sfarsit an gcolar 2016 — 2017 intocmitd pe forme de Invatamant si calificari, date
completate in SIIIR si pe Portalul web al INSSE on-line, transmise la ISJ in doud exemplare

- Situatie statisticd Tnceput an scolar 2017 — 2018 intocmita pe forme de Invatamant si calificari, date
completate in SIIIR si pe Portalul web al INSSE on-line, transmise la ISJ in doud exemplare

- Situatie beneficiari de alocatie de sustinere a familiei - semestrial pentru judetul Dambovita si judetul
Prahova (intre 40 — 60 cazuri)

- Situatie privind securitatea 1n caz de incendii, pt Politia Moreni

- Adeverinte pentru elevi beneficiari de alocatie din Germania

- Situatie on-line privind absolventii de gimnaziu 2017 si realizarea planul de scolarizare pentru 2017 —
2018

- Evidentd numeric existent la clasele V-VIII pentru programul lapte / corn

- Adresa aprobare ISJ pentru functionarea claselor cu efective peste numeric aprobat

- Intocmit adeverinti de modul pentru cursanti ai programului ,,A DOUA SANSA”

- Intocmit adeverinte pentru pentru dosare de pensionare a absolventilor de scoald profesionald

- Ridicat acte studii de la ISJ pentru absolventii 2017

- Completare registre matricole

- Inregistrarea elevilor nou veniti in registre matricole

- Distribuit cataloage dirigintilor conform tabelului cu dirigintii din anul scolar 2017 — 2018

- Distribuit carnete de elev pentru clasele V, 1X - liceu, IX —inv. Professional

- Tntocmit necesar de material consumabile pentru secretariat

- Intocmit dosar de pensionare pentru Morosan lon

- Intocmit si eliberat adeverinte diverse

- Inregistrare corespondenti zilnic

- Inregistrare documente in registrul de intrari — iesiri zilnic

- Situatie statistica sfarsit semestru |

- Intocmit lunar necesar burse, transmis la 1SJ Db

- TIntocmit lunar state burse bani de liceu si profesionale

- Intocmit necesar si state de plati pentru elevii beneficiari de drepturi banesti conform HG
423/16.06.2016

- Intocmit adeverinte pentru casa de pensii

- Inregistrat situatiile neincheiate ale elevilor in SITIR, nominal si monitorizarea acestora

- Intocmit dosare privind miscarea elevilor la sfarsitul sem I
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- Intocmit necesar acte studii pentru promotia 2018

SECRETAR - ENCIU GABRIELA

Activitati desfasurate Tn anul scolar 2017 - 2018

o am adecvat activitatea compartimentului la planul de dezvoltare institutionala si specificului local.

o Am Intocmit contracte individuale de munca personalului venit In unitate la inceputul anului scolar, fise
de post tuturor cadrelor didactice din unitate, si decizii pentru comisiile de lucru cu caracter temporar/ocazional.

. Am intocmit planificarea concediilor de odihnd, atat pentru cadrele didactice, cat si pentru personalul
didactic auxiliar si nedidactic.

o Am efectuat achizitii pentru diversele activitati si nevoi ale unitatii si pentru proiectul ROSE.

o Am intocmit Contracte de inchiriere inclusiv acte aditionale la contractele existente, tuturor chiriasilor
din caminul unitatii scolare.

o Am incasat diverse taxe scolare si chirii.

o Am procurat, pastrat si cunosc documentele privind legislatia scolara (legi, hotarari, ordine,
regulamente, instructiuni, adrese )

. Am utilizat TIC la intocmirea documentelor scolare.

o Am arhivat documentele privind pontajele, statele de personal si statele de platd ale salariatilor,
documentele privind naveta elevilor si cadrelor didactice navetiste, in conditii optime.

o Am completat la zi programul REVISAL, dosarele personale ale angajatilor respectand legislatia in
vigoare.

o Am intocmit decizii privind salarizarea personalului Tncepand cu data de 01.01.2018.

o Am actualizat statele de personal cu diversele situatii aparute luna de luna.

o Am intocmit statele de plata lunare ale salariatilor pe baza contractelor de munca.

o Am prezentat pentru verificare si viza de control financiar preventiv contabilitatii, statele de platd cu
cel putin 3 zile Tnainte de data planificarii pentru intocmirea documentelor catre Trezorerie.

o Am intocmit ordine de plata pentru salarii si contributiile aferente.

o Am intocmit state de platd pentru transportul elevilor si cadrelor didactice navetiste.

o Am intocmit statisticile solicitate de INS (S1- privind salarizarea personalului), ISJ sau alte institutii la
timp si la solicitarea acestora conform termenelor, cat si alte statistici privind personalul unitétii.

o Am Intocmit 1n baza legislatiei in vigoare o serie de proceduri la activitatile specifice compartimentului
de secretariat.
. Am colaborat cu conducerea scolii in elaborarea documentelor scolare.

Am asigurat circuitul documentelor in conditii optime.

Am pastrat permanent legatura cu ISJ, CCD, unitatile de invatdmant din cadrul judetului.

Am asigurat relatiile cu publicul in timpul programului de serviciu.

Am informat conducerea unitatii asupra noutatilor privind legislatia scolard ( decrete, legi, hotarari,
ordine, regulamente, instructiuni).

. Am tinut o evidenta clard a documentelor pe care le-am gestionat si arhivat.

. Am intermediat comunicarea intre scoald si beneficiarii ei.

o Am preluat si furnizat date intre elevi- cadre didactice — directiune — 1SJ — alte scoli prin intermediul e-
mail-ului.

o Am participat pe parcursul anului scolar la cursuri de formare continua.

o Am contribuit la promovarea imaginii scolii.

o M-am implicat 1n identificarea si promovarea intereselor scolii in cadrul comunitatii.

o Am oferit disponibilitate la sarcini cat si operativitate in Tndeplinirea lor.

o Cunosc normele, procedurile de sanatate si securitate in munca, de PSI si ISU pentru activitatile
desfasurate in scoala.

o Am respectat ordinea si disciplina la locul de munca, normele de protectia muncii, de PSI si ISU pentru
toate tipurile de activitati desfasurate in cadrul unitatii de invatdmant.

o Asigur o continuitate a activitatii compartimentului secretariat pe toata perioada zilei, cu tot ce implica

aceasta: eliberare documente, furnizare informatii, efectuarea diferitelor situatii cerute atdt de conducerea
unitatii cat si de ISJ.
. am raspuns afirmativ tuturor solicitarilor conducerii unitatii privind prezenta in unitate.
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In toata aceasta perioada relatiile fati de conducerea unitatii au fost de subordonare si respect reciproc, iar
fata de personalul din unitate atat didactic, didactic auxiliar cat si nedidactic au fost atat de colaborare cat si de
respect reciproc.

IVV.13. BIBLIOTECA SCOLARA

Descrierea bibliotecii

1. Suprafata biblioteca: 60,20 mp

2. Numarul salilor: 2

3. Stagii de formare in domeniu la care a participat Bibliotecarul:

Titlul programului de formare Perioada Locatia
Biblioteca si CDI, factor cheie in educatia elevilor 2017 - 2018 CCD — Dambovita
Calculatoare existente Tn biblioteca: 3
Conexiune la internet: X exista 0O nu exista
Situatia gestiunii fondului documentar: gestiune clasica
Fondul documentar :
CD-rom
Cirti Abonamente ziare/ Documente intrate Donatii
art reviste DVD-rom onapit .
< . Observatii
(N, volume) (numar total si (Titluri)
' (Titluri) titluri noutati) (numar total si
titluri noutati 2009)
1 - Tribuna
28226 N . 9 251 64
invatdmantului
Programul bibliotecii (intervalul orar Tn care este deschis publicului):
Luni Marti Miercuri Joi Vineri
730 _ 1530 730 _ 1530 730 _ 1530 730 _ 1530 730 . 1530
Frecventarea bibliotecii:
Nr. cititori N titluri/publicatii N titluri/publicatii consultate la
elevi profesori altii Imprumutate sala de lectura
560 62 11 262 210
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Activitati organizate in biblioteca:

A. Activitati pedagogice:

.. . 5 Lectii In parteneriat .. .
Lectii sustinute de catre . . Lectii sustinute
cadru didactic-

cadrele didactice . de bibliotecar
documentarist

Lectii interdisciplinare | Proiecte

4 16 4 7

B. Activitati culturale:

Activitati Numar de activitati
Expozitii 3
Activitati prilejuite de diverse evenimente 5
Ateliere de creatie 2

Parteneri ai bibliotecii in vederea organizarii/ sustinerii de activitafi:

Cabinet asistenta psihopedagogica
Cadre didactice

Profesori diriginti

Informatician scolar

Cabinetul medical scolar

Bibliotecar,

Sandu Maria Magdalena

1IV.14. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Sectorul administrativ gospodaresc, coordonat de dl Grigore Mario, a depus toate eforturile pentru
asigurarea unei curdtenii corespunzatoare si o functionare normala a centralelor termice, care sunt depasite
tehnic si moral, a efectuat deratizari periodice si o curdtenie generala, o datd de luna. Acest fapt a asigurat
conditii optime de igiena pentru desfasurarea unui proces educational de calitate. Pentru asigurarea unor conditii
optime, pentru noul an scolar, in timpul vacantei de vara, au fost remediate defectiuni la instalatiile electrice
sanitare si de incalzire, au fost Inlocuite geamurile sparte, reparat usile, broastele etc.

In perioada 11 septembrie 2017 — 2 februarie 2018, compartimentul administrativ a efectuat urmatoarele

lucrari de intretinere si reparatii:

Verificat si reparat instalatiile sanitare din ambele scoli si camin.

> Inlocuirea si completarea becurilor si neoanelor din salile de clasi si coridoare.

» Toaletarea arborilor si tunderea gazonului din incinta scolii, intretinut spatii verzi

» Consolidat caloriferele desprinse din sala 1 scoala veche, sala 9, hol parter, hol et. I, sala
20, hol et.I, scoala nouad, salall.

» Reparat si inlocuit blaturile scaunelor deteriorate din salile de clasa.

» Conservat instalatia din cantina (golirea de apa din radiatoare, conducte, centrale).

» Reparat dusumea sala de sport.

» Reparat canapelele din parcul scolii.

» Montat gresie si faianta grup sanitar etaj Il scoala noua.

» Montat gresie intrare scoala noua.

166



» Montat gresie hol cabina paza.

» Izolat acoperis cabina paza.

» Reparat si vopsit interior si exterior cabina paza.

» Montat usa parter scoala veche.

» Montat dispozitive de inchidere la usile parter scoala veche.

» Reparat copertind intrare scoala noua.

» Instalatie electrica sala 21 (panou siguranta).

» Demontat usa metalica hol scoala noud, reparat glaf.

» Montat lambriu sala 10.

» Varuit pereti sala 10.

» Amenajat camera ingrijitori prin: montat masind de spalat automata, conectat la reteaua
de alimentare cu apa, racordat la canalizare.

» Montat hota absorbtie la atelier sudura.

» Reparat si gletuit pereti atelier sudura.

» Instalatie electrica pentru calculatoare la sala 20.

» Montat boiler electric pentru apa calda scoala veche.

» Instalatie electrica pentru boiler apa calda scoala noua.

» Montat lavoar parter scoala veche.

» Montat wc etaj I profesori scoala veche.

» Instalatie electrica dusuri etaj II camin.

» Amenajat arhiva scoala veche parter.

» Reparat glaf usa sala 9 scoala veche, usa intrare

» Reparat glafusa sala 15.

» Montat usd metalica cabinet psihologie.

» Demontat usa si reparat glaf anexa cancelarie.

» Montat faianta glaf fereastra anexa cancelarie.

» Schimbat lampi pentru ilumint anexa cancelarie.

» Demontat si remediat vopseaua exfoliata la cele doua table de scris de la sala 4.

» Zidit pereti pentru montarea ferestrelor hol cabina poarta.

» Gletuit si varuit pereti cabind poarta.

» Verificat zilnic si remediat defectiunile aparute accidental in cladirile din incinta

institutiei.

» Parchetat salile 9 si 15

» Montat gresie camera pentru lapte si corn, sala 1, grup sanitar etaj 1, scoala noua

» Turnat placa beton teren baschet

» Reparat mese

» Pregitit sali pentru Examenul de bacalaureat

» Montat 5 vase de toaleta, robineti siguranta grup sanitar etaj 1, scoala noua

» Reparat si vopsit glafuri si pereti sali clasa

» Reparat gardul de beton din spatele scolii

» Montat apometre apa rece si calda camin etajul 1.

Tntocmit,

Adm. Grigore Gabriel Mario

IV.15. SERVICIUL PE SCOALA SI SIGURANTA SCOLARA
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Serviciul pe scoald, efectuat de catre profesori s-a desfasurat cu regularitate, cu unele
disfunctionalitati, acesta desfasurdndu-se dupd o planificare judicioasd, intocmitd de ing. Georgescu Roxana,
fiecare cadru didactic efectuand serviciul cu aproximatie, o dati la 5-6 saptimani. in scopul intaririi ordinii si
disciplinei, In scoald, evitarii patrunderii persoanelor stridine in liceu, la punctul poartd personalul de paza este
instruit sa treaca intr-un registru special, datele de identificare ale persoanelor. De asemenea, comisia pentru
siguranta scolard a intocmit un registru de evidentd a ecusoanelor pentru elevi

IVV.16. LICEUL TEHNOLOGIC PETROL MORENI A FOST CENTRU/GAZDA:

Centru pentru evaluarea competentelor lingvistice si digitale - Bacalaureat iunie-iulie

Centru de examen pentu Bacalaureat iunie-iulie

Centru de examen pentru certificarea calificarii nivel 3 si 4

Cerc metodic la nivel judetean — INVATAMANT PROFESIONAL SI TEHNIC, Domeniul de
pregatire: Electromecanica

Cerc metodic la nivel judetean — INVATAMANT PROFESIONAL SI TEHNIC, Domeniul de
pregatire: Constructii — Textile — Pielarie (semestrul II).

0000

o

IVV.17. CONCLUZII

Toatd activitatea desfasuratd in decursul anului scolar este reliefatd in materialul prezentat mai sus, din
care am desprins urmatoarele aspecte:

Aspecte pozitive:

- interesul cadrelor didactice fata de activitatea de perfectionare

participarea cadrelor didactice la activitati metodice si stiintifice

implicarea elevilor si cadrelor didactice in activitatile educative scolare si extrascolare, de voluntariat

participarea elevilor si cadrelor didactice la concursuri/olimpiade la nivelul catedrei de educatie fizica si
sport

implicarea Consilierului scolar in activitatea de consiliere si OSP

implicarea activa a catedrelor si a comisiilor in realizarea documentelor specifice si a activitatilor propuse

parteneriate locale, nationale si europene

derularea proiectelor ROSE si Erasmus+

implicarea Primariei Municipiului Moreni in rezolvarea problemelor liceului

implicarea Politiei Municipiului Moreni in rezolvarea cazurilor de indisciplina, violenta

sprijinul Primariilor si Politiei din localitatile invecinate, in vederea imbunatatirii frecventei elevilor

Aspecte negative:
- 230 elevi cu situatii neincheiate — sem | (32.9%) si 116 elevi cu situatii neincheiate — sem 11 (15.1%)

- Numar mare de elevi cu notele scazute la purtare: 320 — sem I gi 240 —sem 1l
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- numar foarte mare de absente nemotivate ale elevilor — 28.121 (sem I) si 56.700 (sem II)
- 17 elevi exmatriculati pentru absente nemotivate

- 59 elevi repetenti

dezinteresul manifestat la ore, acte de indisciplina si violenta ale elevilor

existenta unor conflicte intre elevi si cadrele didactice

participarea redusa a elevilor la orele de pregatire suplimentara pentru examenele nationale

- utilizarea limitata a mijloacelor IT si a metodelor interactive in activitatea didactica

intarzierea cadrelor didactice la ora

necompletarea la timp a condicii de prezenta de catre unele cadre didactice

- monitorizarea activitatilor instructiv-educative a surprins uneori formalism, rutind, rigiditate 1n structura
secventelor, sarcinile de lucru propuse spre rezolvare elevilor nefiind atent selectate

- modalitatile de evaluare ale elevilor sunt uneori defectuos aplicate, neexistand un feed-back imediat.

(Evaluare elevilor este un lucru complex si delicat, cu efecte benefice sau nefaste asupra elevilor, de scurta
sau lunga durata. Aplicarea sistemului de notare de catre unii profesori este deficitara.)

- implicarea sporadica a parintilor in viata scolara.
Acesta analiza demonstreaza calitatea activitatii noastre.

Daca corobordm analizele SWOT din rapoartele de activitate ale catedrelor si comisiilor cu indicatorii
de la sfarsitul semestrului I, constatim o scadere a calitatii procesului educational, avand in vedere cresterea
numarului elevilor cu situtie neincheiata, elevi pe care am putea sa-i incadram in randul corigentilor. Astfel ne
aflam in fata unei constatari care trebuie sa reprezinte scopul analizei noastre.

Trebuie sd analizam cu discernamant calitatea educationald reflectata de toti acesti indicatori, sa vedem
punctele forte si slabe ale muncii noastre, sa ajungem la adevaratele cauze, sa nu mai discutdm global sau la
general, sd spunem lucrurilor pe nume.

Care este contributia fiecdruia la acest rezultat, la calitatea educationald, la imaginea scolii?

Populatia scolara este in scadere, interesul elevilor pentru scoala este de asemenea in scadere. Situatia
economica a regiunii este defavorizata. Finantarea per elev este esentiald in functionarea unitatii scolare. O serie
de unitati scolare care isi diminueaza activitatea si-au pierdut personalitatea juridica, altele chiar au fost inchise
din lipsa de elevi. In acest context calitatea actului educational este si va fi esentiald in viata fiecarei unitti
scolare.

Avand n vedere toate aceste aspect, este timpul sa ne schimbam atitudinea mentala si profesionala si sa
constiemtizadm necesitatea cresterii calitatii actului educational al fiecdruia la locul sdu de munca, sa punem
elevul in centrul activitatii educationale si sd Incercam sa-i facem pe elevi adevirati parteneri ai procesului
educational.

<3800, INOLOGIC PETROL MORENI

(<

>/ s B-DUL 22 DECEMBRIE 1989, NR. 40
?3’_ * g 135300, MORENI, DAMBOVITA MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
N S TEL/FAX: 0245666188

Zipe E-mail: gsipmoreni@yahoo.com
Site WEB : http://gsip.xhost.ro
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RAPORT DE ANALIZA PRIVIND STAREA INVATAMANTULUI IN
LICEULUI TEHNOLOGIC PETROL MORENI
SEMESTRUL |
AN SCOLAR 2018 — 2019

CAPITOLUL | 5
ANALIZA INSTITUTIONALA

1.1. CADRUL LEGISLATIV
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Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

OUG. nr. 49/ 2014 privind instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetarii stiintifice si
pentru modificarea unor acte normative

Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/12.07.2005,
privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de Tnvatamant, , cu modificarile si
completarile ulterioare

Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat
prin O.M.E.N.C.S nr. 5079/2016;

Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 3.027/2018 pentru modificarea si completarea
Anexei - Regulament - cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar la OMENCS nr. 5079/2016 privind aprobarea ROFUIP

O.M.E.C.T.S nr. 5547/2011 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a
inspectiei scolare si a Metodologiei de aplicare a regulamentului inspectiei scolare;
O.M.E.C.T.S nr. 5561/2011 privind Metodologia formarii continue a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completarie ulterioare

Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern/ managerial al entitatilor publice

Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 3220/19.02.2018 privind structura anului gcolar
2018-2019

OMEN 4830/30.08.2018 privind organizarea si desfasurarea examenului national de
bacalaureat 2019

OMEN 4813/29.08.2018 privind organizarea si desfasurarea Evaluarii Nationale la
clasa a Vlll-a 2019

OMEN Nr. 3185/18.02.2019 privind organizarea simularii evaluarii nationale pentru
elevii clasei a Vlll-a si a simularii probelor scrise ale examenului de bacalaureat
national, in anul scolar 2018-2019

O.M.E.N. nr. 4824/30.08.2018 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de certificare a calificarii absolventilor invatdmantului liceal, filiera tehnologica.
OMEN 4.433 din 29 august 2014 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de certificare a calificarii absolventilor invatamantului liceal, filiera vocationala
Ordin MENCS nr. 5033/29.08.2016 privind aplicarea Metodologiei de organizare si functionare
a invatamantului profesional de stat

Ordinul nr. 4824/2018 privind aprobarea graficului de desfasurare a examenelor de certificare a
calificarii profesionale a absolventilor din Thvatamantul profesional si tehnic preuniversitar in
anul scolar 2018-2019.

1.2. STRATEGIA Liceului Tehnologic Petrol Moreni

1.2.1 Tintele strategice ale Liceului Tehnologic Petrol Moreni (2016-2020)

1. Formarea si dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice cu accent pe Invatarea centrata pe elev

2. Crearea unui climat de sigurantd fizicd si emotionala in vederea derularii in cele mai bune conditii a
procesului intructiv-educativ

3. Promovarea imaginii scolii prin eficientizarea relatiilor parteneriale existente si dezvoltarea de noi
parteneriate

4. Modernizarea si dezvoltarea bazei materiale in scopul promovarii unui Invatdmant modern, de calitate

5. Dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic, prin consultarea / implicarea factorilor interesati de
educatie, in vederea racordarii ofertei educationale la cerintele pietei muncii.

1.2.2.Misiune, viziune
MISIUNEA SCOLII

Liceul Tehnologic Petrol Moreni se constituie Tntr-o organizatie educationala, complexa si moderna care

ofera oportunitati de educatie si formare pe tot parcursul vietii, la standarde europene, in domenii cerute pe piata
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muncii, sprijinind in acelasi timp cetifenia activa, dezvoltarea carierei, sporirea calitatii vietii si prosperitatea
economica.

Imbinand politicile educationale cu traditiile invatimantului romanesc de specialitate, Liceul
Tehnologic Petrol Moreni urmareste sa asigure premisele necesare dezvoltarii unui sistem de Invatamant
modern, deschis, axat pe promovarea valorilor democratiei europene.

Liceul Tehnologic Petrol Moreni are menirea de a desavarsi personalitatea adolescentului Tnzestrat cu
aptitudini sportive, caruia i asigurd un parcurs scolar gimnazial si liceal formator de cultura generala si
generator de performanta sportiva.

Fiind singura unitate IPT din zona, dorim sa oferim:

- locuitorilor din Moreni, din comunele invecinate si tuturor celor interesati din zona, “Invitarea pe tot
parcursul vietii” - oportunitati de educatie si instruire accesibild, de Tnalta calitate, pentru incluziunea sociala si
pentru accesul pe piata muncii

- invatamant de calitate pe domeniile cerute pe piata muncii (protectia mediului, mecanica,
electromecanicd, industrie textila si pielarie), conform cadrului european al competentelor cheie

- sanse egale tuturor tinerilor din zona, conform dorintei de formare profesionala si sociala a acestora.
VIZIUNEA SCOLII
Educatie si formare pe tot parcursul vietii, la standarde europene!

1.3. Scurt istoric al Liceului Tehnologic Petrol Moreni

Liceul Tehnologic Petrol Moreni este un continuator al traditiei invatdmantului tehnic in domeniul
petrolului din judetul Dambovita. Scoala noastra s-a dezvoltat din vechea scoala industriala din Moreni, care a
functionat in actuala incinta a scolii din anul 1924.

Modificari intervenite 1n timp (denumire,structura pe niveluri de invatamant):

Tn 1924 s-a infiintat sub denumirea de Scoala Industriali si a apartinut Ministerului Muncii, Cooperatiei
si Asigurarilor Sociale. Durata de scolarizare era de 3 ani in meseriile: tamplari, mecanici, strungari si
electricieni, pentru ucenicii de la intreprinderile de petrol din Moreni.

In 1934, Scoala Industriald a fost inlocuitd cu Scoala profesionala si apartinea Ministerului
Muncii,Cooperatiei si Asigurarilor Sociale. Durata de scolarizare era tot de 3 ani in meseriile: croitori, tinichigii,
telefonisti, fierari, turnatori, mecanici, strungari, sudori, electricieni, pentru ucenicii de la Intreprinderile
industriale si ale patronilor.

In 1942 redevine tot la Scoala Industriala si apartine tot Ministerului Muncii. Durata de scolarizare era de
4 ani.

Din 1947 pana in 1955 s-a numit Scoala profesionald de Petrol si apartinea Ministerului Minelor si
Petrolului pana in 1951, si din 1951 pana in 1955 apartinea Directiei Generale a Rezervelor de Munca,
Regionala Ploiesti. Durata de scolarizare era de 2 ani in meseriile: mecanici, strungari si sudori.

Din 1955 functioneaza ca Scoala profesionald de ucenici si apartinea Ministerului Industriilor, Petrolului
si Chimiei. Durata de scolarizare era de 2 si 3 ani in meseriile: mecanici, strungari, sondori, lacatusi, operatori,
sudori.

Tn 1968 s-a transformat in Grupul Scolar Petrol Moreni cuprinzand:

-scoala profesionalad Invatamant zi (cu meseriile: sondori, strungari, sudori, lacatusi, operatori,
cazangii,rectificatori, frezori. Durata de scolarizare fiind de 3 ani.)

-scoala profesionald Invatamant seral. (cu meseriile: electricieni §i mecanici. Durata de scolarizare fiind de
2 ani.)

-scoala tehnicd de maistri. (cu meseriile: lacatusi si prelucratori. Durata de scolarizare fiind de 3 ani.)

-scoala tehnica postliceald. (cu meseriile: contabilitate si electromecanic. Durata de scolarizare fiind de 2
ani.)

Din 1974, in unitatea scolara au luat fiinta clase de liceu industrial, curs de zi si seral cu profilul mecanic si
electrotehnic, constituindu-se in cadrul Grupului Scolar Petrol Moreni, Liceul mecanic nr. 2 Moreni. Din 1977
s-a Infiintat si profilul mine, petrol si geologie.

Din 1977 pana in 1990 s-a mentinut aceasta structura pe cele 3 profiluri si forme de invatamant.

Din 1990 pana in 2012 unitatea scolara s-a numit: Grup Scolar Industrial Petrol Moreni.

Din decembrie 2012 unitatea scolard se numeste Liceul Tehnologic Petrol Moreni.

1.4. Analiza SW.O.T.
| PUNCTE TARI [ PUNCTE SLABE ||
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v’ interesul scolii pentru imbunatatirea accesului v’ slaba motivatie a invatarii la elevi; cresterea
la educatiei, al mentinerii elevilor in sistemul absenteismului Tn randul elevilor;
educational, al monitorizarii insertiei pe piata v’ cazuri frecvente de indisciplind a elevilor
muncii a absolventilor, al formarii cadrelor v’ rezistenta la schimbare a unor cadre didactice —
didactice, al promovarii unui nou demers preocupare scazuta pentru individualizarea /
didactic, de formare si consolidare a diferentierea invatarii, in raport cu nevoile /
competentelor pentru managementul vietii interesele elevilor;
personale si sociale v’ disfunctionalitati in realizarea procesului de
v dotarea scolii cu retele de informatizare; proiectare si de predare — Invatare pentru
v conectarea retelei scolare la Internet; formarea de competente; proiectarea activitatii de
v Incadrarea cu personal didactic calificat invatare preponderent pe baza manualului i nu a
v" numar mare de cadre didactice perfectionate programei scolare;
prin grade didactice; v insuficienta valorificare a activitatilor practice si
v’ existenta unui numar semnificativ de cadre a situatiilor — problema;
didactice, manageri, metodisti care v’ slaba frecventa a activitatilor de invatare care
demonstreaza o pregitire de calitate din punct faciliteaza exprimarea si sustinerea opiniei
de vedere stiintific, metodic si al personale a elevilor.
managementului educational; v Disfunctionalititi in realizarea evaluarii de
v’ interes crescut al unui numar mare de cadre proces:
didactice preocupate de propria formare i v" slaba implicare a elevilor in procesul de
dezvoltare profesionala prin stagii de formare autoevaluare, de automonitorizare a progresului,
continud si postuniversitard, in specialitate, de gestionare a propriei invatari, de
initiere 1n utilizarea calculatorului etc; congtientizare a dificultatilor In invatare;
v’ preocuparea personalului din invatimant pentru | v* inconsecventa in utilizarea unor instrumente
inovare, pentru diseminare de bune practici, adecvate necesare evaludrii unor competente;
v buna colaborare Tntre toate compartimentele v’ slaba preocupare pentru acordarea de sprijin
v"derularea unor parteneriate educationale locale, educational individual elevilor
nationale, europene, prin programe specifice si | v' inconsecventa din partea cadrelor didactice in
proiecte incheiate la nivelul unitatii scolare stimularea dezvoltarii gandirii critice §i creatoare
v’ organizare si desfasurarea asistentelor in a elevilor, implicarea elevilor in analiza critica a
vederea consilierii si a optimizarii actului informatiilor pe care ei insisi le cerceteaza;
educativ; v' slaba implicare a familiei si a comunitatii locale
v’ obtinerea de venituri extrabugeratre in procesul de luare a deciziilor la nivelul unitatii
v sprijinul acordat elevilor care provin din medii de invatamant; insuficienta colaborare a
defavorizate prin programul Bani de liceu, parintilor cu scoala,
burse sociale, rechizite si decontarea v rezultate slabe obtinute la examenul de
abonamentelor elevilor navetisti bacalaureat
v'slaba participare a elevilor la concursuri si
olimpiade
OPORTUNITATI AMENINTARI
v’ posibilitatea dezvoltarii institutionale si a resursei | v'  promovarea in mass-media a unor ,,modele”
umane prin atragerea unui numar mare de elevi in negative pentru educatie
vederea realizarii planului de scolarizare v’ situatia economica dificila, existenta unei oferte
v’ existenta unor standarde nationale pentru tot mai scazute pentru piata muncii;
evaluarea si asigurarea calitatii in unitatile de v'diminuarea interesului/capacitatii familiei de a
invatamant preuniversitar; sustine pregatirea scolara a copilului si de a-i
v' sprijinirea elevilor provenind din medii sociale monitoriza timpul liber;
defavorizate prin programe guvernamentale; v’ situatia socio-economica precara a familiilor
v’ posibilitatea de informare si comunicare rapida din care provin unii copii/elevi/tineri;
cu ISJ cu partenerii, prin portal si forum. v’ existenta unui numar mare de parinti plecati din
tara;
v' posibilititi reduse de petrecere a timpului liber
de catre elevi, la nivelul comunitatii locale
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v' slabe initiative private / sprijin comunitar
pentru dezvoltarea si sustinerea actului
educational

v’ insuficienta congtientizare a unor factori de
decizie (consilii locale, societati comerciale,
sindicate, parinti, elevi, cadre didactice) privind
prioritatile si directiile de evolutie necesare in
invatdmant;

v' insuficientd constientizare a parintilor
copiilor/elevilor/tinerilor privind rolul lor de
principal partener educational al scolii.

1.5. Obiectivele generale si obiectivele specifice

OBIECTIVE GENERALE

OBIECTIVE SPECIFICE

Domenii functionale:
CURRICULUM,
RESURSE UMANE, MATERIALE
SI FINANCIARE
Cresterea calitatii procesului de
invatamant prin modernizarea abordarii
procesului de predare-invatare-evaluare
la nivelul unitatii scolare

1.1.Cresterea eficacitatii institutionale prin furnizarea unui
curriculum adaptat nevoilor de instruire ale unor elevi/grupuri
de elevi si a unor programe complementare

1.2. Asigurarea unui curriculum nonformal adecvat intereselor
elevilor si specificului local

1.3. Imbunititirea rezultatelor elevilor la evaludrile nationale,
examenele de bacalaureat si de certificare a calificarii
profesionale

Domeniul functional:
MANAGEMENT

Imbunititirea managementului la nivel
de institutie si la nivelul clasei de elevi
(decizional, informational, organizatoric,
metodologic), prin transparenta
decizionald, cresterea capacitatii
institutionale, eficientizare, in scopul
cresterii calitdtii Tn educatie

2.1 Asigurarea cadrului legal si procedural necesar desfasurarii
activitatii la nivelul unitatii scolare

2.2. Optimizarea practicii manageriale la nivelul unitatii scolare
prin asigurare aconexiunilor la nivelul functiilor manageriale
2.3. Cresterea competentelor specifice managementului clasei/
lectiei, prin includerea in programe de perfectionare prin grade
didactice si in diverse programe de formare, inclusiv prin
participarea la mobilitati transnationale prin Programul
Erasmus+

2.4. Compatibilizarea resurselor alocate de ISJ.Dambovita cu
nevoile unitatii de invatamant

Domenii functionale:
DEZVOLTARE.

RELATII COMUNITARE
Asigurarea unui sistem educational
stabil, echitabil, eficient si relevant la
nivelul LTP Moreni, compatibil cu cel
european, prin sporirea accesului la
educatia de calitate, prin asigurarea
politicilor de echitate sociala si a
egalitatii sanselor in vederea
imbunatétirii rezultatelor elevilor

3.1. Cresterea ratei de participare la educatiei, prin asigurarea
accesului egal si universal la educatie de calitate la nivelul
invatamantului obligatoriu din judetul Dambovita

3.2. Imbunatatirea frecventei elevilor, prin implementarea unor
politici de siguranta a elevilor, de prevenire a abandonului
scolar, a fenomenelor de violenta

Domenii functionale:

DEZVOLTARE. RELATII
COMUNITARE

Dezvoltarea invatamantului profesional
si tehnic, prin consultarea / implicarea
factorilor interesati de educatie, in
vederea racordarii ofertei educationale la
cerintele pietei muncii

4.1. Imbunatatirea ofertei educationale din invatimantul
profesional, prin fundamentarea acesteia pe nevoile reale ale
elevilor si pe cerintele pietei muncii

CAPITOLUL 11
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RESURSELE UMANE SI MATERIALE

2.1. Evolutia efectivelor de elevi

Situatia privind realizarea planului de scolarizare 2018 - 2019

Nr Nr Nr clase N
Nivel Profil / Domeniu/Specializare clase | locuri X locuri
realizate
propuse | propuse ocupate
GIMNAZIAL | Clasa a V a- Invatamant sportiv integrat — Fotbal 1 25 1 13
Clasa a IX a — Profil: Resurse naturale si protectia 1 28 1 24
LICEAL —ZI | mediului, Domeniul de pregatire de baza: Protectia
Filiera - mediului
Tehnologica | Clasa a IX a — Profil: Tehnic, Domeniul de pregatire | 1 28 1 30
de baza: Electromecanica
L.I(.:EAL B Clasa a IX a — Profil: Sportiv, Specializare: Handbal
Filiera — 1 28 1 33
L + Fotbal
Vocationala
Clasa a IX a — Profil: Tehnic, Domeniul de pregatire | 1 28 1 26
LICEAL — - o
Seral de baza: Mecanica
Filiers - Clasa a Xl a — Profil: Tehnic, Domeniul de pregatire
. . | de baza: Mecanica, Calificarea profesionala: 1 28 2 66
Tehnologica o L . . .
Tehnician mecanic intretinere si reparatii
Invatamant Clasa a IX a - Domeniul de pregatire de baza: 1 28 1 30
rofesional Electromecanicd+Mecanica
P Clasa a IX a - Domeniul de pregatire de baza: 1 28 2 47
de stat .
Mecanica
programul "A | Anul 1 - fnvagamént sccundar inferior 2 30 2 35
oua sansa
Situatia privind Populatia Scolara 2018 — 2019
a) La inceputul anului scolar
La inceputul La sfarsitul
Total populatie scolari anului scolar semestrului |
785 783
Nr. elevi Invatdmant gimnazial 61 60
Nr. elevi liceu - zi 312 306
Nr. elevi liceu tehnologic - seral 188 193
Nr. elevi Invatamant Profesional si tehnic 148 147
Nr. elevi Programul A doua sansa”, anii [ — IV 76 77
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2.2. SITUATIE STATISTICA CU REZULTATELE LA iNVATATURA SI PURTARE LA SFARSITUL SEMESTRULUI I, AN SCOLAR 2018-2019

. n .. Elevi ramasi la . Total Din care: Cu situatia
Elevi inscrisi la n . Numar elevi . . .
A sfarsitul . promo Promovati pe Corigenti la: scolara
inceput de an . promovati . i s
semestrului | vati medii: neincheiati
din care din care din care 5- 7- 9- 1 2 3 4 >4 din care
Total feminin Total feminin Total feminin % 6.99 | 8.99 10 | obiect | obiecte | obiecte | obiecte | obiecte Total feminin
Gimnazial total 61 1 60 52 1 86.67 3 35 14 2 1 1 1 3
Gimnazial V 14 13 13 100 9 4
Gimnazial VIII 18 18 11 61.11 3 8 2 1 1 1 2
Liceal ZI Total 312 120 306 115 204 77 66.67 98 105 1 36 6 1 2 1 56 30
Liceal ZI ciclu 155 60 153 58 96 30 62.75 50 46 18 5 1 1 32 23
inferior 1X-X
Liceal ZI ciclu 86 35 86 34 48 18 55.81 29 19 15 5 1 1 16 12
inferior 1X
Liceal ZI ciclu 69 25 67 24 48 12 71.64 21 27 3 16 11
inferior X
Liceal ZI ciclu 157 60 153 57 108 47 70.59 48 59 1 18 1 2 24 7
superiorXI-
XI/XI11
Liceal ZI ciclu 101 39 92 36 61 29 66.3 37 23 1 15 1 2 13 4
superior XI
Liceal ZI ciclu 56 21 61 21 47 18 77.05 11 36 3 11 3
superior XII
Liceal SERAL 188 95 193 97 152 78 78.76 | 127 25 41 18
IX-XIV
Liceal SERAL IX 24 15 26 15 16 9 61.54 10 6 10 6
Liceal 18 6 17 6 17 6 100 17
SERALXIII
Profesional 148 47 147 47 95 33 64.63 61 34 5 1 46 12
TOTAL
Profesional 1X 78 26 77 26 43 17 55.84 29 14 5 1 28 7
Profesional X 46 16 46 16 36 12 78.26 23 13 10
Profesional XI 24 5 24 5 16 4 66.67 9 7 8 1
146
503 24| 289 | 109 | 15 57 (8,07%) (20,6
(0}
7%)




Elevi

inscrisi la Elevi ramasi Exmatriculati
Tnce§ut la sfarsitul Miscarea elevilor pentru Numar de elevi cu notele scazute la purtare
P semestrului absente
de an
. - . Veniti note
Total Total _Plgcagl Plegagl n .Ve.n';' din alt Total intre note pentru altg
injudet | altjudet | din judet | - . sub 7 absente motive
judet 9.99si7
Gimnazial total cls V-VIlI 61 60 1 12 1 1
Gimnazial cls V 14 13 1
Gimnazial cls VIII 18 18 9 1 1
Liceal ZI cls IX-XII/XIII 312 306 6 3 8 3 8 109 22 16 6
II_)l((E;aI ZI ciclu inferior cls 155 153 5 > 5 66 22 16 6
II_)l(ceaI ZI ciclu inferior cls 86 86 1 1 30 11 7 4
I).(lceal ZI ciclu inferior cls 69 67 1 2 1 33 11 9 5
Liceal ZI ciclu superior
cls XI-XI/XI 157 153 4 1 6 3 8 43
I).(llceal ZI ciclu superior cls 101 92 4 1 > 6 30
)L(lltl:eal ZI ciclu superior cls 56 61 4 3 5 13
Liceal SERAL cls IX-XIV 188 193 4 10 1 109 20 20
Liceal SERAL cls IX 24 26 2 14 12 12
Liceal SERAL cls XIlI 18 17 1 12
Profesional TOTAL 148 147 1 68 35 34 1
Profesional cls IX 78 77 1 20 24 24
Profesional cls X 46 46 28 7 6 1
Profesional an de o o 20 4 4
completare
TOTAL 12 3 18 3 9 298 78 71 7
15 21 9 376
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Situatia privind absentele nemotivate

Nivel Clasa Nr abs_ente Total Medie
nemotivate absente
VA 10
. . VIA 179
Gimnazial VIIA 19 593 593
VIIA 355
IXA 1355
IXB 1832 3532
IXC 345
XA 1173
XB 1182 2881
XC 526
Liceal zi XIA 336 9897
XIB 126
XIC 1281 2241
XID 504 36,8
XIIA 322 26010 absente/elev
XI1IB 253 1307
XIIC 732
IXD 2042
XD 1793
Liceal seral XIE 520 6311 6311
XIID 1401
XIA 555
IXAp 2438
Invatamant IXBp 2117 6418
profesional de IXCe 1863 9209
stat XAp 878 1728
XBp 850
XI1Ap 1063 1063
Absente nemotivate
10000 9209
9000
8000
7000 6413 6311
6000
5000
4000 3554
3000
2000
1000 593
0 [
Gimnazial Liceal ciclu inferior zi Liceal ciclu superior zi Liceal seral Invatamant
profesional de stat




Sanctiuni

Tipul sanctiunii Nr elevi
Instiintare 131
Preaviz de exmatriculare 44
Exmatriculare 9

Note scazute la purtare (7 - 9) 296
Note scazute la purtare sub 7 71

elevii care nu frecventeaza au primit instiintari (inv. obligatoriu) inregistrate, au fost trimise adrese la
primériile de domiciliu si la politie

toti elevii cu Situatii neincheiate /corigente au fost informati in scris la adresa de domiciliu de situatia
scolard, in termen de 10 zile lucratoare de la terminarea cursurilor sem I. Toate Instiintarile au fost
inregistrate la secretariatul unitatii scolare.

Masurile discutate in CP si validate in CA privind scdderea numarului de situatii neincheiate sunt
urmdtoarele:

o mai mare implicare a dirigintilor pentru constientizarea elevilor si parintilor privind participarea la
orele de educatie fizica si sport cu echipament sportiv

prezentarea situatiei in sedinta cu parintii pe scoald din semestrul al 1l lea

prezentarea situatiei in Consiliul Elevilor

monitorizarea incheierii situatiilor scolare in primele 4 saptamani din semestrul al Il lea de catre
conducerea scolii

asistentele la ore din semestrul II vor fi in majoritate efectuate la invatamantul profesional

implicarea dirigintilor de la seral in monitorizarea mai atentd a frecventei si tratarea diferentiatd a
fiecarui caz in parte.

2.3. Analiza incidentelor de violenta
NUMAR TOTAL ACTE DE VIOLENTA

NR. CRT. CATEGORIA Sem. |
1 Violente usoare 6
2 Automutilare 1
3 Introduverea unor persoane straine in incinta scolii 2
4 Furt si tentative de furt 1
5 Distrugerea bunurilor unor persoane 1
Referate indisciplina 70 (21 elevi)
Cazuri de elevi raportate la Politie bilunar
2.4. Resurse umane
SITUATIA PRIVIND OCUPAREA POSTURILOR
Personal didactic Personal.c_iidactic PeFSO”"?' Total
auxiliar nedidactic
Posturi | Personal | Posturi | Personal | Posturi | Personal Posturi Personal
57.46 57 6.5 7 15 15 78.96 79
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2.5. Baza tehnico-materiala

Informatii privind spatiile scolare, auxiliare si administrative

Cladire Denumire sala Tip de sala Su_p;afata Ina_lgvlmea Nivel NI d?
utila (mp) utila (m) locuri

Camin internat Atelier electric Atelier 33.58 2.6 0 0
Camin internat Atelier tdmplarie Atelier 33.58 2.6 0 0
Scoala noua Atelier Atelier 30.0 33.0 0 12
Scoala noua Mecanic 1 Atelier elevi 98.0 3.3 0 18
Scoala noua Mecanic 2 Atelier elevi 61.0 3.3 0 18
Scoala noua Mecanic 3 Atelier elevi 61.6 3.3 0 18
Scoala noua Electric Atelier elevi 61.6 3.3 0 18
Scoala noua Biblioteca Biblioteca 60.0 3.3 0

Scoala veche Secretariat Birou 16.8 3.3 0 2
Scoala veche Director Birou 16.8 3.3 0 1
Scoala veche Director adjunct Birou 27.0 3.3 1 1
Scoala veche Caserie Birou 5.0 3.3 1 1
Scoala noua Contabilitate Birou 19.6 3.3 0 2
Scoala noua Birou Adm Birou 154 3.3 1 1
Cantina (Sala de sport) | Pers nedidactic Birou 27.5 4.0 0 10
Camin internat Birou tehnician Birou 20.44 2.6 0 1
Ateliere Paznic Birou 7.5 2.5 0 1
Scoala noua Psiholog Cabinet 19.6 3.3 0 1
Camin internat Cabinet medical Cabinet 33.58 2.6 0 2
Camin internat Cabinet gimnastica | Cabinet 33.58 2.6 0 10
Scoala veche Cancelarie Cancelarie 73.9 3.3 1 50
Scoala noua Sala 16 Chimie Laborator 107.31 3.3 2 30
Scoala noua Sala 21 Informatica | Laborator informatica | 85.41 3.3 1

Scoala veche Depozit Magazie - Depozit 9.0 3.3 0 1
Scoala veche Centrala termica Magazie - Depozit 7.5 3.3 0 0
Scoala noua Depozit Magazie - Depozit 18.0 3.3 0 0
Scoala noua Depozit Magazie - Depozit 19.0 3.3 0 0
Scoala noua Centrala termica Magazie - Depozit 21.0 3.3 0 0
Scoala noua Depozit nedidactic | Magazie - Depozit 21.9 3.3 1 0
Cantina (Sala de sport) | anexa sport Magazie - Depozit 16.0 4.0 0

Cantina (Sala de sport) | Magazie 1 Magazie - Depozit 12.0 4.0 0 0
Cantina (Sala de sport) | Magazie 2 Magazie - Depozit 6.0 4.0 0 0
Cantina (Sala de sport) | Magazie 3 Magazie - Depozit 6.0 4.0 0 0
Cantina (Sala de sport) | Centrala termica Magazie - Depozit 16.0 4.0 0 0
Sala de sport Centrala termica Magazie - Depozit 12.0 3.1 0 0
Camin internat Arhiva scolara Magazie - Depozit 33.58 2.6 0 0
Camin internat Arhiva biblioteca Magazie - Depozit 33.58 2.6 0 0
Camin internat Magazie tehnician Magazie - Depozit 33.58 2.6 0 0
Camin internat Magazie adm Magazie - Depozit 67.16 2.6 0 0
Camin internat Magazie textile Magazie - Depozit 33.58 2.6 0 0
Camin internat Centrala termica Magazie - Depozit 33.58 2.6 0 0
Scoala noua Depozit mobilier Magazie - Depozit 63.51 3.3 2 0
Scoala noua Sala 23 Sald de clasa 61.6 3.3 0 30
Scoala noua Sala 11 Sald de clasa 63.51 3.3 1 30
Scoala veche Salal Sald de clasa 85.3 3.3 0 30
Scoala veche Sala 2 Sald de clasa 51.0 3.3 0 30
Scoala veche Sala 3 Sald de clasa 51.0 3.3 0 30
Scoala veche Sala 4 Sald de clasa 51.0 3.3 0 30
Scoala veche Sala 5 Sald de clasa 51.0 3.3 0 30
Scoala veche Sala 6 Sald de clasa 51.0 3.3 1 30
Scoala veche Sala7 Sald de clasa 51.0 3.3 1 30
Scoala veche Sala 8 Sald de clasa 51.0 3.3 1 30
Scoala veche Sala 9 Sala de clasa 51.0 3.3 1 30
Scoala veche Sala 10 CEAC, CA 54.0 3.3 1 30
Scoala noua Sala 22 Sala de clasa 63.51 3.3 2 20
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Cladire Denumire sala Tip de sala Su_purafata Ina_l;vlmea Nivel NI dF."
utila (mp) utila (m) locuri
Scoala noua Sala 12 Sala de clasa 107.31 3.3 1 30
Scoala noua Sala 13 Sala de clasa 107.31 3.3 1 30
Scoala noua Sala 14 Sala de clasa 107.31 3.3 1 30
Scoala noua Sala 15 Sala de clasa 85.41 3.3 1 30
Scoala noua Sala/Laborator 17 Sala de clasa 107.31 3.3 2 30
Scoala noua Sala 18 Sala de clasa 107.31 3.3 2 30
Scoala noua Sala 19 Sala de clasa 107.31 3.3 2 30
Scoala noua Sala 20 Sala de clasa 107.31 3.3 2 30
Cantina (Sala de sport) | Sala sport Sala de sport 224.25 4.0 0
Cantina (Sala de sport) | Sala forta Sala de sport 108.0 4.0 0
Sala de sport Sala de sport Sala de sport 450.0 7.0 0

Informatii privind tehnica de calcul

Tehnica de calcul NR ECHIPAMENTE
Calculatoare utilizate de catre elevi 30
Calculatoare utilizate in administratie 12
Imprimante//xerox 9
Imprimante inchiriate 4
Videoproiector 4
Videoproiector interactiv 1
Tabla interactiva 2
Sistem audio 1

Situatia autorizatiilor

Autorizatie sanitara

Autorizatie de securitate la incendiu

Negare ISU (Corp A si B) nr 1881/24.04.2018

Notificare de certificare de sanatate publicd a
conformitdtii nr 11062/17.10.2017
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CAPITOLUL Il - CURRICULUM

3.1. PROIECTAREA CURRICULUMULUI

CURRICULUM IN DEZVOLTARE LOCALA

Nr. Clasa '?O.m.?”'“' o Denumire CDL Autor
crt. pregatirii de baza
1 Liceu IX | Protectia mediului Managementul resurselor naturale - Ionescu_ Veronica
’ Aprofundare Anghelina Raluca
. . Utilizarea documentatiei tehnice in Georgescu Roxana
2 Liceu X Mecanic . . ’ .
practica de atelier Grigore Doru
. Resurse naturale si Nastase Luminita
3 Liceu X . . % | Surse locale de poluare et
protectia mediului Rusu Madalina
4 Liceu X | Mecanics Apllcap_l de baza in lacatusarie mecanica Arghl_ra Simona
structuri Stanciu Gheorghe
5 Liceu X | Electromecanica Repar.area.§1 intretinerea echipamentelor Stroe Adrlz_ama
electrice si mecanice Manu Daniela
Inv. prof. . Utilizarea documentatiei tehnice in Georgescu Roxana
6 Mecanic - sudor - . ’
clsalX-a practica de atelier Popescu Carmen
Inv. prof. . . Utilizarea documentatiei tehnice in Georgescu Roxana
7 Mecanic — lacatus - . ’ .
clsalX-a ’ practica de atelier Grigore Doru
Inv. prof. . Lucréri practice in domeniul Manu Daniela
8 Electromecanica . .
clsalX-a electromecanic Grigore Doru
Inv. prof. . L Aplicatii de baza in lacatusarie mecanica | Arghira Simona
9 Mecanic — lacatus ’ ’ .
clsa X-a ’ structuri Stanciu Gheorghe
10 Inv. prof. Mecanic - sudor Aplicatii de baza in prelucrari la cald Arghl_ra Simona
clsa X-a ’ Stanciu Gheorghe
Inv. prof. . Repararea si intretinerea echipamentelor | Stroe Adriana
11 Electromecanica N ’ .
clsa X-a electrice si mecanice Manu Daniela
CURRICULUM LA DECIZIA SCOLII
Nr. crt. Clasa Denumire CDS Profesor
1 VI Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor State Camelia
2 VIII Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor Petrica Adriana
3 V Pregétire specifica probei / postului Petrescu Mircea
4 \ Expresivitate corporala specifica Sirbu Daniel
5 VI Pregatire specifica probei / postului Petrescu Mircea
6 VI Expresivitate corporala specifica Petrescu Mircea

3.2. REALIZAREA CURRICULUMULUI

Proiectarea didactica:
- existd documente de proiectare didactica la nivelul tuturor catedrelor

- existd concordanta intre continuturi —obiective —activitati de invatare —evaluare
Recomandari:
- personalizare creativa a parcursurilor didactice (in general)

- respectarea structurii anului scolar si integrarea celei de a 15-a saptamani in

national ,,Scoala altfel”.

Strategii didactice si metode de lucru utilizate:

care s-a desfasurat programul

- s-au utilizat strategii inductive, deductive, analogice, mixte, algoritmice, euristice in functie de particularitatile
evolutive ale gandirii elevilor sau in functie de gradul de dirijare a invatarii
- In demersul didactic s-au utilizat atdt metode expozitive, conversative cat si cele de explorare directa sau
indirecta
- in functie de specificul disciplinelor de studiu s-au organizat urmatoarele tipuri de activitati de invatare:
individuale, pe grupe, in perechi, dezbateri, jocuri de rol, simulari, lucrari practice de laborator, etc.
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- elevii sunt sprijiniti si coordonati in scopul intelegerii textelor prin intrebari care verifica vocabularul, retinerea
informatiilor din text si prin care se solicita formularea de deductii logice.

Recomandari:

- sd se puna accent pe invatarea logica, constientizarea cunostintelor

- antrenarea tuturor elevilor Tn desfasurarea activitatilor

- sa se acorde prioritate metodelor activ-participative si a predarii interactive, pentru a favoriza dezvoltarea
personala a elevilor, capacitatea lor de exprimare si de punere in valoare a cunostintelor dobandite

- sporirea responsabilitatii elevilor fata de rezolvarea sarcinii de lucru din clasa si pentru acasa

Respectarea curriculumului:

- in general, la toate catedrele s-au respectat programele scolare si planificarile calendaristice

- existd decalaje la unele discipline generate, de programele scolare foarte incarcate si numarul mic de ore
alocat.

Evaluarea rezultatelor Tnvatarii:

Masurarea si aprecierea rezultatelor scolare s-a realizat:

- prin raportare la competente, continuturile, metodele si mijloacele de invatare folosite

- prin evaluare initiald, continua si finala

- utilizand atat instrumentele de evaluare traditionale (probe scrise, probe orale, probe practice) cat si cele
alternative (observarea sistematica a elevului, proiectul, portofoliul, tema de lucru in clasa si acasa, evaluarea cu
ajutorul calculatorului).

In scopul cunoasterii nivelului comportamental cognitiv initial, determinarii liniei de pornire la inceputul
programului de instruire §i refacerii sau remedierii unei stari de fapt, s-au aplicat testari initiale.

La toate obiectele de invatdmant s-a urmarit respectarea curricumului obligatoriu.

La nivelul catedrelor:

- S-au selectat manualele In concordanta cu criteriile de evaluare ale acestora si cu specializarile pentru care au
fost propuse;

- S-au stabilit materialele auxiliare;

- Fiecare cadru didactic si-a Intocmit planificarea calendaristica respectdnd cerintele programelor scolare in
vigoare;

La nivelul comisiilor metodice:

- S-au alcatuit propuneri de subiecte, bareme pentru: lucrari scrise, teste de evaluare sumative, modalitati de
evaluare prin experiment, referate, portofolii de documente

- S-au aplicat teste initiale la toate disciplinele pentru clasele a IX-a si pentu clasele noi din incadrare;

- Au fost prezentate rezultatele in cadrul sedintei cu parintii elevilor, s-au stabilit concluziile si masurile
remediale ce se impuneau.

- Membrii comisiilor au participat la un numar mare activitati organizate de scoala, de catre 1SJ] Dambovita,
decatre CCD, dupa cum reiese din rapoartele comisiilor metodice.

- Pe langa testele de evaluare curentd a rezultatelor elevilor, testele initiale s-au aplicat teste sumative, probe
pentru selectia elevilor participanti la olimpiade si concursuri

- S-a respectat perioada de teze la toate clasele, iar la cele terminale au fost aplicate subiecte unice in vederea
realizarii unei diagnosticari inaintea examenului de bacalaureat.

3.3. ACTIVITATEA CATEDRELOR METODICE

COMISIA METODICA LIMBA SI LITERATURA ROMANA

1. Componenta comisiei:

Nr Cadru Grad Responsabilitati in unitatea scolara / la nivel judetean
- . . . Statut :
crt didactic didactic sau national
1. | ARSENE I titular Membru in Comisia pentru dezvoltare profesionala si
CRINA evolutie 1n cariera didactica
MARIA Membru Tn Comisia pentru curriculum

Membru in Comisia metodica a dirigintilor

Membru in Comisia pentru frecventa elevilor,
combaterea absenteismului si abandonului scolar
Membru in Comisia pentru consiliere, orientare scolara
si profesionala
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Membru in Comisia pentru intocmirea, promovarea
ofertei educationale si a imaginii scolii

Membru in Comisia pentru manuale si rechizite
Membru in Comisia pentru monitorizarea insertiei
socio-profesionale

Secretar CA
2. | SIMA I titular Responsabilul Comisiei pentru olimpiade si concursuri
POMPILIA Responsabilul Comisiei pentru ritmicitatea notarii si

parcurgerea ritmicd a materiei

Membru in Comisia SNAC

Membru in Comisia pentru frecventa elevilor,
combaterea absenteismului si abandonului scolar
Membru in Comisia metodica a dirigintilor
Membru in Comisia pentru manuale si rechizite
Membru Tn Comisia pentru mobilitatea cadrelor
didactice

Secretar in comisia metodica a catedrei de limba si
literatura romana

Responsabil sala 4, sala 22

Responsabil al subcomisiei dirigintilor- nivel gimnazial

3. | MIRICA I titular Responsabil al Comisiei pentru monitorizarea insertiei
RALUCA socio-profesionale

Membru in comisia de Proiecte si Programe Educative
Membru in Comisia SNAC

4. | NEDELCU I titular Membru in Comisia pentru revizuirea ROF
MIHAELA Membru in Comisia SNAC

5. | RUSU I pensionar Membru in Comisia de evaluare Tn programul ADS
NICOLETA

2. Obiectivele planului managerial:

e Analiza calitatii si a rezultatelor instruirii

e Cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationald, a metodologiilor si a ghidurilor
metodice Tn vigoare

e Proiectarea activitatii pentru anul scolar 2018-2019

o Cresterea eficientei demersului didactic, prin:

- reducerea absenteismului scolar

- evaluarea cu scop de evaluare si optimizare a invatarii

imbunatatirea competentelor de lectura

Aplicarea metodelor moderne de evaluare si realizarea evaluarii formative continue

Imbunititirea accesului egal la educatie de calitate

Imbunititirea rezultatelor elevilor la examene nationale,la concursuri si olimpiade

Dezvoltarea competentelor de lectura ale elevilor

Asigurarea consultantei si organizarea activitatii

Sprijinirea dezvoltarii profesionale

Asigurarea unui climat favorabil comunicarii si dezvoltarii personale

Asigurarea bazei materiale necesare desfasurarii procesului instructiv-educativ

Realizarea de programe si parteneriate

Incadrarea manifestarilor educative si nonformale din scoald, in spiritul valorilor nationale, europene si

internationale

3. Proiectarea didactica
Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale existente in LTP Moreni

(programele scolare in vigoare in anul scolar 2018-2019)
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Clase / Filiera / Profil / Domeniu (Specializare) /

Legislatie (Ordine ministru,

Nivel Calificare profesionala Anexe)
a V-a — vocational, sportiv 3393/ 28.02.2017
Gimnazial aVl-a-— vocatignal, sporti\_/
a VIl-a — vocational, sportiv 5097/09.09.2009
a VIll-a — vocational, sportiv
a IX-a — protectia mediului 5099/2009
a IX-a — electromecanic
a IX-a — vocational, sportiv
a X-a — protectia mediului 5099/2009
a X-a — vocational, sportiv
Liceal a X-a — mecanic
a Xl-a — protectia mediului 3252/2006
a Xl-a — electromecanic, mecanic
a Xl-a — vocational, sportiv
a Xll-a — protectia mediului 5959/2006
a Xll-a — vocational, sportiv
Invatamant a IX-a — electromecanic/mecanic 5099/2009
profesional si a X-a — electromecanic/mecanic 5099/2009
tehnic a Xl-a — electromecanic 3252/2006
Nivel 2 cu 1 OMEdC 5735/29.12.2005
Programul ADS | Nivel 2 cu 3
Auxiliare didactice avizate in anul scolar 2018-2019:
Titlu auxiliar Clasa Editura
- Limba si literatura romana. Liceal. cls-9-12 DELFIN
Portofoliul de evaluare formativa - profil real,
Mihaela Popa (coord.)
-Limba si literatura romana.Liceal.Examenul | cls-12 DELFIN
de Bacalaureat - Modele de teste, Adrian
Nicolae Romonti (coordonator)
-Limba si literatura romana.Gimnazial.cls-6. | cls-6 Editura Paralela 45
Gramatica. Fise de lucru, C. Chirita
-Limba si literatura romana, limba engleza, cls-6 DELFIN
limba franceza. Gimnazial. Modele de teste
Evaluare Nationala, Monica David cls-8 Art Educational
-100 de teste ENVIII . 100 de teste ENVIII,
Emilia Borza; cls-8 Art Educational
- Pregatirea Evaluarii, Mihail Stan; cls-8 DELFIN
-Ghid complet pentru Evaluarea Nationala,
Claudia Topan (coordonator teste);
- Limba si literatura romana structurat pe cls-11 DELFIN
model E.R.R., Adrian Nicolae Romonti
(coord.);
- Portofoliul de evaluare formativa — profil cls-9-12 DELFIN
real, Mihaela Popa (coord.);
- Simulare Examenul de Bacalaureat, Adrian | cls-11 DELFIN
Nicolae Romonti (coordonator);
- Examenul de Bacalaureat - Modele de teste,
Adrian Nicolae Romonti (coordonator); cls-12 DELFIN
- Limba si literature romana.Standard, Anca
Roman; cls-8 Paralela 45
- Gramatica. Fise de lucru, E. M.Trofin;
- Limba si literatura romana. Evaluare cls-8 Paralela 45
Nationala 2019, Mihaela Dobos; cls-8 Paralela 45
- Bacalaureat 2019. Limba si literatura
romana. Profil real, Dumitrita Stoica cls-11-12 Paralela 45
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4. Managementul carierei si al dezvoltarii ~
4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Inscriere grade didactice

Cadru didactic Denumire program / curs Numeleffurnlzorulw de | Nr Nr credite | Perioada
ormare ore
Nedelcu Mihaela Curs Metodica predarii — Asociatia Egomundi
invatarii-evaluarii eficiente 30 de
in institutiile de invatamant credite
preuniversitar
4.2. Activitati metodice si stiintifice
Cadru didactic Denumire Nivel Per(;gft;ja/ Locul defasurarii
Arsene Crina Referat Metode activ- . . Noiembrie
. L Uniate scolara Sala 1l
Maria participative ’ 2018
Scoala
Gimnaziala I. L.
. . . Noiembrie Ca_ragiale .
Toti membrii Cerc pedagogic Judetean -Ghirdoveni
' ; 2018 . .
Liceul tehnologic
Voievodul Mircea
Targoviste
- lectie demonstrativa-,,
Riga Crypto si lapona
Enigel de Ion Barbu”,
Nedelcu Mihaela ‘(31335.31""2)'1'3.5““ 46 Unitate scolara 13.11.2018 Sala 6
elevi: 18 elevi. (asistentd
d-na director Stroe
Adriana Mariana)
4.4, Participarea cadrelor didacticela concursuri/olimpiade in calitate de evaluator, asistent, organizator
Cadru didactic Concursul / olimpiada Nivel Evaluator ./ asistent/
organizator
Arsene Crina Maria OLLR Faza pe scoala Organizator, evaluator
Sima Pompilia OLLR Faza pe scoala Evaluator

5.Contributii la dezvoltarea institutionala si promovarea unititii de invatamant.
5.1. Incheierea/realizarea/implicarea in parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean, regional,
national, european

N Denumire . Institutia / Organizatia Perioada Impllca_re Beneflc!arl
Cadru didactic . . Nivel . | parteneriat/ | parteneriat/
parteneriat/proiect partenera acordului . .
proiect proiect
Arsene Crina | -"Unire-n  cuget Asociatia pentru 23 Elevi,
Maria si-n simtiri" — 160 sprijinirea elevilor, ianuarie scriitori,
de ani de la cadrelor didactice si 2019 publicisti,
Unirea . persoanelor cu istorici,
L Interjude- SN A
Principatelor dizabilitati "Pro partener profesori,
n tean o .
Roméne ’ Educatia"-Arges si cadre
Asociatia Nationala militare,
Cultul Eroilor "Regina oficialitati
Maria"-filiala Pitesti
Nedelcu Parteneriat cu 2018- elevi
Mihaela Biblioteca 2019
municipiului
Moreni; local
Parteneriat cu
asociatia Respiro;
Proiect ,,Sa
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scriem §i sa
vorbim corect”.

5.4. Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii, excursii,
targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari

‘.3""0'“.‘ Denumire activitate Perioada/ Nr: e_IeV| . Locul desfasurarii
didactic data participanti ’
Arsene Crina | - Ziua Mondiald a Educatiei: postere 05.10.2018 | 15 Salile de clasa
Maria - Activitati In sdptdmana Scoala altfel: Scriere | 17- 72
creativd,concurs de postere — promovarea | 21.12.2018 Biblioteca scolara,
cartilor autorilor indragiti, joc de rol, auditie sala de clasa
muzicala
-Ziua Culturii Nationale — concurs ,,10 lucruri | 14.01.2019 | 13 Biblioteca scolara
care nu se predau la scoald despre Eminescu”
Sima - Activitati in saptdmana Scoala altfel: ,,Citeste | 17-21 103 Biblioteca scolara,
Pompilia si tu”: lecturd, vizionare de filme, prezentdri | dec.2018 sala de clasa
power point,dezbateri
- Ziva Mondiala a Educatiei: concurs: Educatie | 05.10.2018 | 32 Biblioteca scolard
si educatori
- Activitate de voluntariat: donare de produse de | 24.11.2018 | 7 Scoala Gimnaziala nr.2
igiend Moreni
Nedelcu -voluntariat cu elevii de la clasa a V-a : Donarea | noiembrie | 5
Mihaela de produse de curdtenie si pentru  igiend
personala

Mirica Raluca | - Ziua Mondiala a educatiei-realizare de eseuri | 5.10.2018 | 20 deelevi | Sala 9
si postere pe tema educatiei.Dezbatere pe tema
educatiei

- Activitate  dedicatd  sarbatorilor de | 14.12.2018 | 1elev Sala de festivitati
iarna.Coordonarea elevului Racasanu de la clasa
a X-a B,care a realizat si prezentat un eseu pe
tema Craciunului

- ,,Lumea se schimba.Noi?” 21.11.2018 | 18 elevi Sala 6
Activitate dedicatda  Saptamanii  Educatiei
Globale.Realizare de postere pe tema educatiei

- ZIUA CULTURII ROMANE-Activitate | 17.01.2019 | 18 elevi Biblioteca liceului
dedicatd poetului Mihai Eminescu.Recitdri din
lirica eminesciand §i lecturd din proza
eminesciana.Discutii  despre contributia  si
importanta poetului pentru cultura si literatura
romana

- SAPTAMANA ,,SCOALA ALTFEL”-Mai | 17.12- Mai multe | Mai multe sili de clasa.
multe activitati realizate in cadrul orelor de | 21.12.2018 | clase.
curs,cuprinzand:vizionare de filme si piese de
teatru,recitari din lirica unor poeti,dezbateri pe
tema prevenirii $i combaterii violentei

- ,,DARUIND,VEI DOBANDI!” 8.12.2018 | -elevi Scoala Iedera
Activitate de voluntariat(donare de alimente) voluntari

-prof.Mirica Iulia-Raluca de la clasa

-prof.Rébaea Eugen-Nicolae alX-aB

6.Managementul clasei de elevi, evaluarea rezultatelor invatarii
6.1. Crearea unui mediu ambiental in spatiile scolare (reamenajare sala/spatiu, realizare de panouri, realizare /
reconditionare materiale didactice, sponsorizari, etc)

Cadru didactic Activitatea Sala/Locul
Arsene Crina Maria Reamenajare sala 5,11
Sima Pompilia Realizare de panouri Sala 4, sala 22
Mirica Raluca Reamenajarea panoului SNAC Holul scolii

6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor

Cadru didactic Activitatea Obs

Arsene Crina Maria Instiintdri de absente, consiliere parinti, consiliere elevi, fisa de monitorizare a
absentelor
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Sima Pompilia

- monitorizare frecventa si comportamentul elevilor clasei a VIl-a; teme in

cadrul orelor de consiliere si orientare

Mirica Raluca

Efectuarea serviciului pe scoala,
Monitorizarea frecventei elevilor

6.3. Analiza testelor initiale

Rezultate teste initiale pe transe de medii

Cadru didactic Clasa Nr. elevi Nr. elevi prezenti Media
Arsene Crina aVl-a 13 11 5,31
a Vlll-a 18 18 4,89
aX-aC 26 21 4.44
aXll-aC 21 13 4,32
Sima Pompilia a Vll-a 16 12 5,08
alX-aA 26 20 4,52
alX-aC 33 27 4,22
aXl-aC 26 20 4,20
aXl-aD 26 22 4,05
a Xll-a A 17 13 4,01
Miricd Raluca a X-a B nv. prof. 19 18 4,15
a IX-a B inv. prof. 21 21 3,77
aX-aB 19 17 4,23
aXl-aB 27 25 6,55
a Xl-a A inv. prof. 19 19 4,55
alX-aB 26 25 6,42
Nedelcu Mihaela a IX-a A inv. prof. 23 26 2,72
aXl-aA 17 14 4,50
a Xll-aB 22 15 4,50
a X-a A'nv. prof. 23 15 2,70
aX-aA 21 18 3,74
aV-a 14 14 3,72
Rusu Nicoleta a IX-a Cinv. prof. 24 16 3,31
6.4. Pregatiri suplimentare
PREGATIRE SUPLIMENTARA EVALUARE NATIONALA/ BACALAUREAT
Cadru didactic Disciplina Ziua Interval orar Elevi din
clasa/clasele
Arsene Crina Lb. si lit. romana miercuri 14-15 aXll-aC
vineri 14-15 a Vlll-a
Sima Pompilia Lb. si lit. romana joi 14-15 aXll-a A
Nedelcu Mihaela Lb. si lit. romana miercuri 14-15 aXll-aB

6.7. Participarea la Proiectul ROSE

Cadru didactic

Responsabilitatea

Titlul activitatii desfasurate

Clasa / Filiera

Arsene Crina

Cadru didactic pentru
activitati pedagogice si
de sprijin

Pregatire

Tehnologic si vocational
clasaa Xll-a

Sima Pompilia

Cadru didactic pentru
activitati pedagogice si
de sprijin

Activitati remediale

Clasa a XI-a tehnologic
Clasa a Xl-a vocational

Mirica Raluca

Cadru didactic pentru
activitati pedagogice si
de sprijin

Activitati remediale

a 1X-a vocational
a X-a vocational

7. Analiza SWOT

PUNCTE TARI

-personal didactic calificat, competent-profesori titulari
motivati, cu o buna pregatire stiintifica si metodologica;

- cadre didactice cu gradul didactic | sau Il;

invatare;

PUNCTE SLABE
- nivel scazut al pregatirii initiale a elevilor;
- lipsa motivatiei elevilor pentru scoala si
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-participarea la activitatile metodice desfasurate in scoala
si la cele propuse de 1SJ;

- implicarea elevilor in activitati extrascolare si
extracurriculare;

-utilizarea de metode si mijloace moderne pentru
realizarea de lectii atractive;

- inserarea tehnologiei moderne in orele de limba si
literatura romana;

- elaborarea de subiecte pentru olimpiada de limba si
literatura roméana;

- colaborarea eficienta cu toate compartimentele din
scoala;

- buna colaborare a membrilor comisiei metodice din
scoala;

- realizarea de ore de pregatire suplimentara pentru
imbunatatirea rezultatelor de la bacalaureat si Evaluare
Nationala;

- incheiere de parteneriate educationale.

- interes scazut al parintilor fata de problemele
scolii;

- slaba implicare a elevilor in procesul
instructiv-educativ;

- refuzul unor elevi de a utiliza manuale si alte
instrumente de lucru necesare desfasurarii in
bune conditii a procesului instructiv—educativ;
- frecventa slaba in unele cazuri;

-prezenta slaba la orele de pregatire
suplimentara pentru bacalaureat;

- dezinteresul familiei pentru imbunatatirea
rezultatelor scolare ale elevilor;

-interes foarte scazut al elevilor pentru
implicarea in diverse concursuri, olimpiade.

OPORTUNITATI

- cadrele didactice manifesta deschidere spre nou, spre
creativitate;

- cadrele didactice au cunostinte de utilizare a tehnologiei
moderne (calculator, internet, etc.);

- realizarea de proiecte la nivelul catedrei;

- participarea la concursuri.

AMENINTARI

- instabilitatea economica, starea economica
precara a unor familii din care provin elevii;

- lipsa implicarii parintilor in problemele scolii;
- scaderea motivatiei pentru scoala;

- Inmultirea cazurilor de violenta fizica si
verbald, ceea ce duce la managerierea dificila a
clasei de elevi.

8.Plan de masuri:
[}

Stimularea elevilor prin recompense

Legatura mai stransa cu familia si dirigintii

Consultatii (in pauze, dupa ore)

Ore mai atractive prin mijloace si metode adaptat

Participarea la concursuri si activitati extrascolare

e claselor, pentru combaterea absenteismului si

implicarea elevilor in procesul instructiv-educativ

Colaborarea cu psihologul scolii in vederea consilierii elevilor cu probleme de comportament.

Intocmit,

Prof. Arsene Crina Maria

COMISIA METODICA LIMBI MODERNE

1. Componenta comisiei:

Nr Cadru Grad Statut Responsabilitati in unitatea scolara / la nivel judetean

crt didactic didactic sau national

1. lordachita | Profesor titular de -Responsabil al Comisiei de limbi moderne,

Alexandra limba franceza -Membru in Comisia de curriculum,

-Membru in Comisia metodica a dirigintilor,
-Membru in Comisia pentru manuale si rechizite,
-Profesor in cadrul programului “A doua sansa”,
-Diriginte la clasa a XI-a seral,
-Membru in Comisia pentru frecventa elevilor,
combaterea absenteismului si a abandonului scolar

2. | Dumitrescu I Profesor titular de | -Membru in Comisia metodica a dirigintilor,

Mihaela limba franceza -Diriginte la clasa a XI-a invatamant profesional,
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-Profesor in cadrul programului “A doua sansa”,
-Membru in Comisia pentru frecventa elevilor,
combaterea absenteismului si a abandonului scolar
-Membru in Comisia pentru manuale si rechizite,
-Responsabil al Comisiei SNAC,

-Membru al Comisiei interne de evaluare continua
(CIEC),

-Membru al Comisiei pentru monitorizarea insertiei
socio-profesionale,

-Membru al Comisiei pentru programe si proiecte
europene,

-Secretarul Comisiei metodice de limbi moderne,
-Membru Tn Comisia de cercetare disciplinara (la
elevi).

3. Neagu I Profesor titular de | -Membru in Comisia pentru programe si proiecte
Andreia limba engleza educative,
Elena -Membru al Comisiei SNAC,
-Membru in Comisia pentru Olimpiade si
Concursuri.
4. Croitoru Def. Profesor suplinitor de | -Membru in Comisia pentru programe si proiecte
Andreea- limba engleza educative,
Elena -Membru in Comisia pentru burse, ajutoare,
programe sociale, decontare naveta,
-Profesor in cadrul programului ROSE.
5. Zamfir Def. Profesor suplinitor de | --Profesor in cadrul programului “A doua sansa”,
Izabela limba engleza -Membru in Comisia pentru programe si proiecte
Madalina educative,
-Membru in Comisia pentru ntocmirea, promovarea
ofertei educationale si a imaginii scolii,
-Membru Tn Comisia pentru informare si relatii
publice,
-vicepresedinte in Comisia de evaluare in programul
ADS.
6. Nedelcu | Profesor titular de -Membru al Comisiei SNAC,
Mihaela limba -Membru  in Comisia  pentru revizuirea

romand/franceza regulamentului de organizare si functionare (ROF).

2. Obiectivele planului managerial:

6.

7.

Organizarea §i proiectarea unui curriculum personalizat in functie de beneficiarii lor directi — elevii,
dar Tn concordanta cu standardele de referinta;

Pregatirea continua a cadrelor didactice cu scopul adecvarii parcursurilor de invatare la nevoile
elevului;

Eficacitatea educationald — sustinerea unor activitati didactice in conformitate cu documentele
normative si bazate pe o metodologie centrata pe elev;

Evidentierea unor atitudini in evaluarea cadrelor didactice care sid demonstreze pregatirea
corespunzatoare a elevilor , implicarea activa a acestora in propria educatie si o participare sustinuta
la viata scolii;

10. Initierea si desfasurarea unor activitati extracurriculare care:

- sd ofere o ancorare realistd a elevului in comunitatea locala;
- sd ofere elevului deschidere spre dimensiunea europeana si spre intelegerea conceptului de
cetdtean al Uniunii Europene.

3. Proiectarea didactica
Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale existente in LTP Moreni

(programele scolare in vigoare in anul scolar 2018-2019):
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La inceputul anului scolar 2018/2019, toate cadrele didactice din cadrul comisiei metodice de limbi moderne
au Intocmit planifcarile calendaristice conform programelor in vigoare si in acord cu modelele sugerate de ISJ.
Acestea au fost vizate de catre responsabilul comisiei metodice si de directorul adjunct al unitatii scolare si
predate la termenul stabilit.

Tn urma consultarilor cu toti membrii catedrei, responsabilul comisiei a intocmit planul managerial si graficul
activitatilor pentru ambele semestre, a stabilit responsabilitatile in cadrul catedrei, s-au intocmit liste cu
manualele folosite in functie de nivelul de studiu si profilul fiecarei clase.

Fiecare cadru didactic al comisiei metodice de limbi moderne care are in incadrare clase terminale ainformat
(au fost Tntocmite procese-verbale) elevii cu privire la programa de bacalaureat si structura subiectelor in cadrul
probei C de evaluare a competentelor de comunicare intr-o limba de circulatie internationala, stabilindu-se ore
de pregatire suplimentara cu fiecare clasa terminala in parte in vederea ameliorarii rezultatelor.

Au fost elaborate, de asemenea,o lista cu programele scolare folosite in acest an scolar, in functie de nivelul de
studiu si profilul fiecarei clase si o lista cu auxiliarele scolare utilizate in cadrul catedrei.
Limba franceza

Nivel Clase / Filiera / Erpfil / Domeniu (Specializare) / Legislatie (Ordine ministru,
Calificare profesionala Anexe)
5.  Programa scolard de Limba franceza, clasele a V-a - | 1.Aprobataprinordin al ministrului
a VIll-a, limba moderna 2; nr. 5097/09.09.2009 ;
6. Programa scolara de Limba franceza, clasele a V-a - | 2.Aprobataprinordin al ministrului
a VIll-a, limba moderna 1; nr. 5097/09.09.2009 ;
. . 7. Programa scolard pentru disciplina Limba moderna | 3.Anexa nr. 2 la
Gimnazial 2, Clasele a V-a—a VlIlI-a; ordinulministruluieducatieinationale
8. Programa scolard pentru disciplina Limba moderna | nr. 3393 /28.02.2017 ;
1, ClaseleaV-a—aVlll-a. 4.Anexanr. 2 la
ordinulministruluieducatieinationale
nr. 3393 /28.02.2017.
7. Programa scolard de Limba franceza pentru clasa a | 1.Aprobatdprinordin al
IX-a, ciclul inferior al liceului; ministruluieducatiei,
8. Pograma scolara de Limba franceza, clasa a 1X-a, o )
limba moderni 2: cercetariigitineretului nr. 3458 /
9. Programa scolari de Limba francezi pentru clasa a | 09.03.2004 ;
X-a ciclul inferior al liceului; 2.Aprobatiprinordin al ministrului
10. ?rograma §colara de Limba franceza, clasa a X-a, r. 5099/09.09.2009 :
limba moderna 2;
) 11. Programa de Limba francezi- Filiera teoreticd, toate | 3-Aprobataprinordin al ministrului
Liceal profilurile si specializérile Filiera vocationald, toate | nr. 4598 / 31.08.2004 ;
profilurile si specializarile , Clasele a XI-a si a XII-a 4. Aprobataprinordin al ministrului
12. Programa de Limba franceza —Filiera tehnologica, nr. 5099/09.09.2009 ;
clasele a Xl-a si a XII-a, ruta directa de calificare 5.Aprobataprinordinulministrului nr.
profesionald, clasele a Xll-a si a XIII-a, ruta 3410 / 07.03.2006 :
progresiva de calificare profesionala.
6.Aprobataprinordinulministrului nr.
3488 /23.03.2006
Anexa nr. 1 la ordinul MEN nr. 4437/29.08.2014 referitor la | Anexa nr. 1 la ordinul MEN nr.
aplicarea programelor scolare in invatdmantul profesional de | 4437/29.08.2014.
invé‘gémént stat cu durata de 3 ani si in invataimantul profesional special,
profesional incepand cu anul scolar 2014-2015, precum si pentru
si tehnic | aprobarea programei scolare pentru Consiliere si orientare,
curriculum diferentiat pentru invatamantul profesional de stat
cu durata de 3 ani, clasele a IX-a, a X-a si a XI-a.
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. Clase / Filiera / Profil / Domeniu (Specializare) / Legislatie (Ordine ministru,
Nivel - .
Calificare profesionala Anexe)
Filieratehnologica/ profiltehnic/ domeniulmecanica Anexa 4 la OMECTS nr. 5248/
Programul Cls. V- VII 31.08.2011,
ADS Cls. IX-X OM nr. 5097/ 09.09.2009
OM nr. 5099/ 09.09.2009

Limba engleza

Nivel Clase / Filiera / Profil / Domeniu (Specializare) / Calificare Legislatie (Ordine ministru,
profesionala Anexe)
5. Programa scolard revizuitd Limba engleza, clasele a V-a - | 1. Aprobatd prin ordin al

a Vlll-a, limba moderna 1; ministrului Nr. 5237/01.09.2009;

6. Programa scolarda de Limba englezd, clasele a V-a-a VIII- | 2.  Aprobatd prin ordin al

a, limba moderna 2; ministrului Nr. 5097/ 09.09.2009;

. . 7. Programa scolarda pentru disciplina Limba moderna 1, | 3. Anexa nr. 2 la ordinul
Gimnazial Clasele a V-a—a Vlll-g; ministrului educatiei nationale nr.
8. Programa scolard pentru disciplina Limba moderna 2, | 3393 /28.02.2017;

Clasele a V-a—a Vlll-a. 4. Anexa nr. 2 la ordinul
ministrului educatiei nationale nr.
3393/28.02.2017.

5. Programa scolara de limba engleza pentru ciclul superior | 1. Aprobata prin O.M. nr. 3410/

al liceului, Filiera teoreticd, toate profilurile 07.03.2006:

specializarile, Filiera vocationald, toate profilurile si o

specializarile, clasele a XI-a- aXll-a; 2. Aprobata prin O.M. nr. 3488/

6. Programa scolarid de limba englezi pentru ciclul superior | 23.03.2006;
Liceal al_ 1iceu11_1i, Filiera tehnologica, clasele a XI-a- aXll-aruta | 3. Aprobati prin ordin  al

directa si clasele i’:l XI I-a'- a Xlll-a I'utfl progresiva; ministrulu Nr. 4598

7. Programa scolara de Limba englezd pentru clasa a X-a
ciclul inferior al liceului; 31.08.2004;
8. Programa scolard de Limba engleza pentru clasa a IX-a, | 4. Aprobati prin Ordin al
ciclul inferior al liceului. ministrului educatiei, cercetarii si
tineretului nr. 3458 / 09.03.2004.
Anexa nr. 1 la ordinul MEN nr. 4437/29.08.2014 referitor la | Anexa nr. 1 la ordinul MEN nr.
aplicarea programelor scolare in invatdmantul profesional de stat cu | 4437/29.08.2014.
Invatamant | durata de 3 ani si in Invatamantul profesional special, incepand cu
profesional anmul scolar 2014-2015, precum si pentru aprobarea programei
si tehnic scolare pentru Consiliere si orientare, curriculum diferentiat pentru
invatamantul profesional de stat cu durata de 3 ani, clasele a 1X-a, a
X-asiaXl-a.
Filiera tehnologica/ profil tehnic/ domeniul mecanica Anexa 4 la OMECTS nr. 5248/
Programul Cls. V- VII 31.08.2011,
ADS Cls. IX-X OM nr. 5097/ 09.09.2009
OM nr. 5099/ 09.09.2009

Auxiliare didactice avizate in anul scolar 2018-2019:

Nr

ort Titlu auxiliar Clasa Editura
) , Express Publishing- Popa Simona
1 ggcs)t;eam C2 - Student’s XII A, XII B Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din
Xl C Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
Click on 4 - Student’s X B, a_X aA,aXaD,aXaA Express Publls_hlng- Popa_Slmona . _

2 Book profesionala, a X a seral Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din
Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
CENTRUL DE CARTE STRAINA SITKA- DIDIER

3 | CONNEXIONS 2 XIC Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din
Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
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CENTRUL DE CARTE STRAINA SITKA- DIDIER
4 | CONNEXIONS 3 XI A, X1 B, XIl A Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din
Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
Express Publishing
5 | Snapshot intermediate aVilaA aVllla Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din
Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
6 | Eront runner alXaA Se incadrea}za in prevederile art. 4 alin 3 din
Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
Prospects pre- Ma_cmlllan . . . .
7 intermediate alXaB Se mcadrea}za in prevederile ar@. 4 alin 3 din
Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
8 a IX a A profesionala Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din
Front runner a IX a B profesionala Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
Editura Didactica si Pedagogica
9 | English My Love a IX seral Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din
Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
10 | Mission 2 aXlaA,D Editura Express Publishing
. Macmillan
11 IIDnrtOe S}rr;?gésiaLtJepper :e>r<z;|a profesionala, a Xl a Se incadrea_lza in prevederile art_. 4 alin 3 din
Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
Macmillan
13 | Prospects Advanced a Xll a seral Se incadreaza in prevederile art. 4 alin 3 din
Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017
Prospects Super Edi_tura Macmi_llan _ _ _
14 Advanced a Xl a seral Se mcadrea_lza in prevederile ar'g. 4 alin 3 din
Metodologia cadru aprobata prin OMEN 5062/2017

4. Managementul carierei si al dezvoltarii
4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Inscriere grade didactice

Cadru didactic Denumire program / curs Numgle furnizorului Nr ore Nr_ Perioada
e formare credite
Nedelcu Mihaela Curs- Metodica predarii- | Asociatia Egomundi
invatarii-evaluarii 30
eficiente in institutiile de
invatdmant preuniversitar

la examenul pentru obtinerea gradului didactic II.

4.2. Activitati metodice si stiintifice

Prof. Croitoru Andreea-Elena a depus cerere pentru sustinerea inspectiei curente 1 in vederea inscrierii

Cadru didactic Denumlre: !ectle, referat, Nivel Perioada / Locul defasurarii
diseminare etc data
lordachita -Participare la activitatea metodica CNIL
Alexandra semestriald a Centrului metodic de | Local-municipiu | 19.11.2018 | Z o =\
limba franceza; g
- prezentarea referatului cu tema: Noiembrie | Liceul
La chanson en classe de langue- Unitate scolara 2018 Tehnologic Petrol
quelques pistes d’exploitation. g
Dumitrescu -Participare la activitatea metodica
Mihaela semestriala a Centrului metodic de C.N.IL
limba franceza cu referatul: Le jeu Local-municipiu 19.11.2018 C:clral iéle.Moreni
en classe de FLE- outil privilégié g
pour [’amélioration de [’oral
-prezentare referat cu tema: Le jeu lanuarie Liceul
en classe de FLE- outil privilégié Unitate scolara 2019 Tehnoloaic Petrol
pour 'amélioration de [’oral 9
Neagu Participare la activitatea metodica s Scoala
Andreia Elena | semestriald a Centrului metodic de Local-municipiu 5.11.2018 gimnaziald nr.4
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limba engleza Moreni
. . . < lanuarie Liceul

-lectie demonstrativa Unitate scolara 2018 Tehnologic Petrol
Zamfir Izabela | Participare la activitatea metodica Scoala
Madalina semestriala a Centrului metodic de | Local-municipiu 5.11.2018 | gimnaziald nr.4

limba engleza Moreni
Croitoru . . . < Noiembrie | Liceul
Andreea-Elena Lectie demonstrativa Unitate scolar 2018 Tehnologic Petrol

4.3. Participarea cadrelor didactice la simpozioane, conferinte etc.

S L . . I . Perioada / Participare/
Cadru didactic Denumire simpozion / conferinta Institutie organizatoare data Prem_lu /
Mentiune
Croitoru Let's Speak English... Not | National Geographic 25.10.2018 | participare
Andreea-Elena Grammar! Learning
A Great Hamilton House day | Casa Corpului Didactic | 29.10.2018 | participare
for English teachers Ploiesti
The Write Stuff: Teaching | National Geographic 22.11.2018 | participare
Writing and Spelling to Young | Learning
Learners
Neagu Andreia Gateway to ELT training | Casa Corpului Didactic 3.09.2018 particpare
Elena session Ploiesti
Gateway to ELT training | Casa Corpului Didactic | 29.10.2018 | participare
session Ploiesti
Zamfir Izabela ,,Nostalgii de toamna” ClubulCopiilorMoreni 29.10.2018 Premiu |
Maidalina
4.4, Participarea cadrelor didactice la concursuri/olimpiade in calitate de evaluator, asistent, organizator
Cadru didactic Concursul / olimpiada Nivel Evaluator ./ asistent/
organizator
Zamfir 1zabela Concurs scolar,,Unirea, National Asistent
Madalina natiunea a facut-o!”

5.Contributii la dezvoltarea institutionala si promovarea unititii de invatamant.

5.1. Incheierea/realizarea/implicarea in parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean, regional,

national, european

o Denumire _ Institutia / Perioada Implica_re Benefic!ari
Cadru didactic parter!erlat/ Nivel Organizatia dului parter]erlat/ parten_erlat/
proiect partenera acorau proiect proiect
Croitoru In lumea lui ScoalaGim | Noiembrie Eleviiclasel
Andreea-Elena Petre Ispirescu. naziala 2018-august or
Editia a II-a ) ,,Petre 2019 Organizator, | V-VIII
judetean Ispirescu”, partener
Sectorul 1,
Bucuresti
Zamfir  lzabela | parteneriat Radio 14.09.2018- LTP
Madalina Media judetean | MINISAT | 20.09.2019 = Fartener | nigrenjs
’ media Radio
Minisat
Dumitrescu parteneriat Scoala Septembrie Elevii LTP
Mihaela SNAC . Gimnaziala | 2018-iunie Moreni si
judetean | jeqers 2019 partener | ¢ jovii Scolii
Gimnaziale
ledera
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5.2. Promovarea/elaborarea ofertei educationale:

Cadru . Institutia }Jnde 5 Perioada / . Participare la
o Nivel a realizat Modalitate de promovare .
didactic data elaborarea ofertei
promovarea
Zamfir judetean | Radio Minisat | 14.09.2018- | -emisiuni radio Articole
Izabela 20.09.2019 | -Stirile Radio Minisat scrise/materiale audio
Maidalina -internet — site Radio
Minisat
5.3. Participarea elevilor la concursuri/olimpiade/simpozioane
Concursul / . Nivel: local, Participare / .
Cadru didactic olimpiada / Nume si prenume Clasa judetean, Premiu / Perioada /
. - elev / Grupa/ Lot . ; . data
simpozionul regional, national Mentiune
Zamfir ,Unirea, natiunea | Despa Darius a- National Premiul | 29.11.2018
Izabela a facut-o!” Vlil-a
Madalina

5.4. Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii, excursii,
targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari

(;adrq Denumire activitate Perioada / Nr: e:IeV| . Locul desfasurarii
didactic data participanti ’
Croitoru European Day of Languages 26.09.2018 20 sala 4
Andreea- Education Day 5.10.2018 13 Sala 3
Elena Happy Halloween 31.10.2018 15 Sala 4
Tordachita Ziua Europeana a Limbilor 26.09.2018 | Clasele din Sala 15
Alexandra incadrare
Scoala Altfel 17-21. Clasele din Sala 15
12.2018 incadrare
1 decembrie- Ziua nationala in anul 29.11.2018 | Clasele din Sala 15
centenar incadrare
Dumitrescu Ziua Europeana a Limbilor 26.09.2018 | Clasele din Sala de curs
Mihaela incadrare
Ziua Educatiei 5.10.2018 14 Biblioteca liceului
Actiune de voluntariat in cadrul SNAC- | Octombrie 10 LTP Moreni /Scoala
colectare si donare de rechizite scolare. 2018 Gimnaziala ledera
Nedelcu Actiune de voluntariat ce a constat in | Noiembrie 5 LTP  Moreni si
Mihaela colectarea si donarea de produse de | 2018 Scoala  Gimnaziala
curdtenie si igiend in cadrul SNAC. ledera
Neagu Ziua Educatiei 5.10.2018 25 sala de curs
Andreia Halloween Party 31.10.2018 20 sala de curs
Elena
Actiune de voluntariat in cadrul SNAC- | lanuarie 10 LTP  Moreni  si
colectare si donare de carti. 2019 Scoala  Gimnaziala
ledera

6.Managementul clasei de elevi, evaluarea rezultatelor invatarii
6.1. Crearea unui mediu ambiental in spatiile scolare (reamenajare sala/spatiu, realizare de panouri, realizare /
reconditionare materiale didactice, sponsorizari, etc)

Cadru

o Activitatea Sala/Locul

didactic
Iordachita Realizare de materiale si activitati de redecorare a salii 15 . Sala 15
Alexandra
Neagu Realizarea de postere cu citate despre educatie. Acestea au fost expuse in
Andreia- locuri accesibile elevilor
Elena si in cancelarie
Dumitrescu | Realizare afise pentru promovarea activitatii SNAC Biblioteca, holurile
Mihaela liceului
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6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor

Cadru

RS Activitatea Obs
didactic

Iordachita -Monitorizarea frecventei elevilor 1n calitate de diriginte al clasei a XI-a Intocmire de

Alexandra seral-sem.l. instiintari la
-Elaborarea fisei de monitorizare lunara a absentelor. finalul
-Consilierea elevilor in vederea imbunatatirii frecventei. ciclului

Dumitrescu | -Monitorizarea frecventei si a comportamentului elevilor in calitate de

Mihaela diriginte al clasei a Xl-a inv. prof.(consiliere elevi, discutii cu familia,

instiintari, discutii cu profesorii clasei).

-Completarea lunara a fiselor de monitorizare a absentelor pentru burse
profesionale si pentru dirigentie.

-Consilierea elevilor de la clasele din incadrare in vederea ameliorarii
frecventei.

e Toate cadrele didactice din componenta comisiei metodice de limbi moderne au monitorizat frecventa si
comportamentul elevilor in timpul efectuarii serviciului in scoald. De asemenea, fiecare cadru didactic
este preocupat In mod constant de imbunatatirea frecventei, implicindu-se in consilierea elevilor si
mentinand o stransa legatura cu dirigintii.

6.3. Analiza testelor initiale

Rezultate teste initiale pe transe de medii

Cadru didactic Clasa Nr. elevi Nr. elevi prezenti Media
lIordachita Alexandra alX-aB 30 23 3,86
aX-aA 22 11 2,24
axX-aB 21 15 1,92
aXl-aB 27 20 2,57
a Xll-a A 17 15 2,07
Croitoru Andreea- aVl-a 13 9 4,36
Elena alX-a B 30 24 1,77
alX-aC 33 27 2,95
aX-aB 21 15 4,71
aX-acC 27 23 4,17
a Xl-aB 26 22 4,68
aXl-aC 26 13 4,00
aXll-aB 21 9 4,22
aXll-aC 22 14 3,92
Nedelcu Mihaela IXAip 31 23 4,28
IXBi.p 24 13 2,30
IXCip 23 15 2,36
XAip 23 10 2,73
XBi.p 24 17 1,95
Dumitrescu Mihaela VI 13 13 4,23
VI 15 13 4.00
VIII 18 16 3,68
IXA 24 19 2,89
IXC 34 30 2,83
XC 27 21 2,38
XIC 27 9 2,33
Xl B 23 15 2,46
Neagu Andreia Elena 9A 26 14 3,42
9 A profesionala 28 27 1,81
9 B profesionala 24 16 3,33
10A 23 16 2,50
10 A profesionala 23 15 2,30
11A 29 20 2,45
11D 30 13 1,92
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11 A profesionala 24 14 2,00

12A 17 15 2,60

Zamfir |zabela aVll-a 15 14 6,25
Madailina a Vill-a 16 15 5,80

6.4. Pregatiri suplimentare

PREGATIRE SUPLIMENTARA EVALUARE NATIONALA/ BACALAUREAT

Cadru didactic Disciplina Ziua Interval orar Elevi din
clasa/clasele

Iordachita Alexandra | Limba franceza Miercuri 8.00-9.00 aXll-aC

joi 13.30-14.30 aXll-aA
Dumitrescu Mihaela | Limba franceza Miercuri 14.00-15.00 aXll-aB
Neagu Andreia | Limba engleza Luni 13.30-14.30 a Xll-a A, a Xlll-a
Elena seral
Croitoru Andreea- Limba engleza Joi 13.00-14.00 aXll-aB
Elena Luni 13.00-14.00 aXll-aC
6.7. Participarea la Proiectul ROSE

Clasa/ Filiera

Cadru didactic Responsabilitatea

Titlul activitatii desfasurate

Croitoru Andreea- | Cadru didactic

Elena

,Dela Al la B2”

Clasa a Xll-a A —filiera
tehnologica

Cadru didactic

»dportivii de la Al la B2”

Clasele a XlI-a B si C —
filiera vocationala

7. Analiza SWOT

PUNCTE TARI

- 100% personal didactic calificat, competent- profesori
motivati, cu o buna pregatire stiintifica si metodologica;
-preocuparea cadrelor didactice pentru perfectionarea si
imbundtatirea activitatii prin cursuri de formare continua
si prin sustinerea examenelor de obtinere a gradelor
didactice;

-participarea la activitatile metodice desfasurate in scoala
si la cele propuse de 1SJ;
-implicarea elevilor in
extracurriculare;

-utilizarea de metode si
realizarea de lectii atractive;
- inserarea tehnologiei moderne in orele de limba straina;
- colaborarea eficienta cu toate compartimentele din
scoala;

- buna colaborare a membrilor comisiei metodice din
scoala;

-realizarea de ore de pregatire suplimentara pentru
imbunatatirea rezultatelor de la bacalaureat;

- derularea Proiectului ROSE;

- implicarea in programe europene a unora dintre
membrii catedrei;

- promovarea activitatilor in presa locala;

- desfasurarea programului A doua sansa;

- cadrele didactice au cunostinte de utilizare a tehnologiei
moderne.

activitati  extrascolare si

mijloace moderne pentru

PUNCTE SLABE

- nivel scazut al pregatirii initiale a elevilor;

- lipsa motivatiei elevilor pentru scoala si
invatare;

- interes scazut al parintilor fata de problemele
scolii;

- slaba implicare a elevilor in procesul
instructiv-educativ;

- frecventa slaba in unele cazuri;

- prezenta slaba la orele de pregatire

suplimentara pentru bacalaureat;

- volumul mare de cunostinte de predat in raport
cu numarul orelor alocate pentru fixarea lor;
-dezinteresul ~ familiei pentru imbunatatirea
rezultatelor scolare ale elevilor;

- lipsa unui laborator de limbi straine, care sa fie
dotat cu mijloace tehnologice moderne;

-interes foarte scazut al elevilor pentru
implicarea in diverse concursuri, olimpiade.

OPORTUNITATI
-cadrele didactice manifesta deschidere spre nou, spre

AMENINTARI
- scaderea populatiei scolare;
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creativitate; -cresterea violentei in mediul scolar si a
- crearea unui laborator de limbi straine, care sa fie dotat | comportamentelor indezirabile;

cu mijloace tehnologice moderne ; - instabilitatea economica, starea socio-

- realizarea de proiecte la nivelul catedrei; economica precara a unor familii din care provin

- participarea la concursuri si simpozioane; elevii;

- implicarea mai multor cadre didactice in programe | - lipsa implicarii parintilor in problemele scolii;

europene; - scaderea motivatiei pentru scoala;

- continuarea proiectului ROSE; - numarul relativ mare de parinti plecati in
strainatate;

- numar relativ mare de elevi cu situatii familiale
dificile, ceea ce duce uneori la absenteism sau
chiar abandon scolar.

8. Plan de masuri:

Abordare diferentiatd, centrata pe elev;

Ore de pregatire suplimentara pentru elevii din clase terminale;

Utilizarea de metode si mijloace didactice atractive si eficiente care sa stimuleze interesul pentru studiul
limbilor straine;

Consiliere/sprijin pentru elevii cu dificultati de invatare;

O legatura mai stransa intre scoala si familie;

Evidentierea/recompensarea exemplelor de buna-practica in randul elevilor.

Tntocmit,
prof. Dumitrescu Mihaela

COMISIA METODICA: MATEMATICA SI STIINTE

1. Componenta comisiei:

Nr Cadru didactic _Grad_ Statut Responsabi!itati in unitatea _scolara/ la nivel

crt didactic judetean sau national

1 | Anghelina Raluca | | Titular Responsabil Comisia metodica “Matematica si

Andreea Stiinte”

Membru Comisia pentru Curriculum
Membru Comisia CEAC
Membru Comisia pentru frecventa elevilor,
combaterea absenteismului si abandonului scolar
Membru Comisia de elaborare a PAS
Membru Comisia pentru informare si relatii
publice
Membru Comisia pentru manuale si rechizite
Membru Comisia pentru burse, ajutoare,
programe sociale, decontare naveta
Profesor de serviciu
Responsabil sala 16

2 lonescu Veronica | | titular Membru Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii
Membru Comisia programe si proiecte Europene
Membru Comisia pentru frecventa elevilor,
combaterea absenteismului si abandonului scolar
Membru Comisia pentru manuale si rechizite
Membru Comisia pentru elaborare si actualizare
PAS
Profesor de serviciu
Diriginte: clasa a X-a A

3 Mihalea loan I titular Profesor la clasele din incadrare
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Nr Cadru didactic _Grad_ Statut Responsabl!ltatl in unitatea _scolara/ la nivel
crt didactic judetean sau national

Profesor de serviciu pe scoala

Responsabil sala nr.17 (laborator de fizica)
Membru In comisia ptr. prevenirea si eliminarea
violentei,a faptelor de coruptie si discriminare in
mediu scolar si promovarea interculturalitatii;
consilier de integritate.

4 | Rusu Madilina | | Titular Responsabil comisia de perfectionare, responsabil
Elena sala 20
5 State Gabriel I Titular in altd | Coordonator al cercului de robotica
unitate Membru al Consiliului Consultativ al profesorilor

de Fizica; administrator al site-ului profesorilor
de Fizica si Chimie

6 Stanescu Mihai I Pensionar Profesor de serviciu

7 Ivan Adina I Titular Responsabil program ,,A doua sansa”

Membru Comisia de inscriere in programul ,,A
doua sansa”

Membru evaluator Comisia de evaluare in
programul ,,A doua sansa”

Diriginte an I11-1V ADS

Organizator concurs Cangurul Matematician

8 lordan Florian I Titular Responsabil intocmit orare scolare
Lider sindicat al organizatiei LTP in cadrul FSLI
Dambovita

Membru in comisia de prezentare si popularizare
a ofertei scolare

9 Dina Mihail I Titular Membru Consiliul de Administratie
Membru Comisia de Inventar

Profesori formatori:

Nr crt Cadru didactic
1 Anghelina Raluca Andreea
2 lonescu Veronica

3 Ivan Adina

4 State Gabriel

Profesori metodisti:

Nr crt Cadru didactic

1 State Gabriel

2. Obiectivele planului managerial:

I. Curriculum
- Informarea asupra modificarilor si completarilor cadrului legislative
- Organizarea testarii initiale si a celei finale

I1. Management

- Asigurarea inceperii anului scolar In bune conditii

- Planificarea procesului de predare-invatare

- Desfagurarea eficientd a activitatii didactice desfasurate la clase

- Monitorizarea activitatii comisiei metodice Stiinte

- Imbunititirea competentelor elevilor de lecturd si comunicare folosind limbajul stiintific
- Reducerea absenteismului

199




I1l. Resurse umane

- Organizarea activitatilor extracurriculare
- Pregatirea elevilor prin programul ROSE, precum si pentru examenul de bacalaureat
- Identificarea nevoii de formare

- Ridicarea gradului de profesionalizare a personalului
3. Proiectarea didactica

Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale existente in LTP Moreni

(programele scolare in vigoare in anul scolar 2018-2019):

. Clase / Filiera / Profil / Domeniu (Specializare) / Legislatie (Ordine ministru,
Nivel e .
Calificare profesionala Anexe)
Gi - V, VI OMEN 3393/28.02.2017
Sl AVITRVITT OMECI 5097/09.09.2009
IX filiera tehnologica OMECI 5099/09.09.2009
X filiera tehnologica OMEC 4598/31.08.2004
XI filiera tehnologica OMEC 3252/13.02.2006
Liceal XII filiera tehnologica OMEC 5959/22.12.2006
IX filiera vocationala OMECI 5099/09.09.2009
X filiera vocationala OMECI 5099/09.09.2009
XI filiera vocationala OMEC 3252/13.02.2006
XII filiera vocationala OMEC 5959/22.12.2006
I IX OMECI 5099 /09.09.2009
gg;‘;ﬁgg X OMEC 4598 /31.08.2004
Xl 4598 /31.08.2004
ADS (1 AV OMECS din 2011

4. Managementul carierei si al dezvoltarii ~
4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Inscriere grade didactice

Cadru didactic Denumire program / curs Numele fumizorului Nr ore Nr_ Perioada
de formare credite
Anghelina Raluca N - CEAE 80 Oct — dec
Andreea Curs ”Chimia altfel 20 2018
Job shadowing proiect Berufskolleg Alsdorf, 32
Erasmus+ VET Germania ) Nov 2018
lonescu Veronica Curs ”Chimia altfel” CEAE 80 20 Oczto—1 gec
Job shadowing proiect Berufskolleg Alsdorf, 32
Erasmus+ VET Germania ) Nov 2018
State Gabriel Curs formare mentori Arca Education Center | 6 luni ) Sep 2018-
ARCA Bucuresti mai 2019
Ivan Adina R Asociatia generala a
”Ct(.m.ltlzf.tleme —;:hele {O“n cadrelor didactice din 94 24 19.09-
activitaii’e non Srma 3t Romania ,,Dascalimea 3.10.2018
extracurriculare o s
Romana
“Metodica predarii- Asociatia
invatarii-evaluarii efciente EGOMUNDI
RS Sept-
in institutiile de 30
NN nov.2018
Invatamant
preuniversitar”
4.2. Activitati metodice si stiintifice
. . Denumire: lectie, referat Nive!: _U_nitate scolara / Perioada / ..
Cadru didactic Lo ’ " | Municipiu/ Judetean/ Locul defasurarii
diseminare etc . data
National
Anghelina Raluca | Participare cerc metodic Local Nov 2018 Sc. Gimn. 3

200




- . Nivel: Unitate scolara / .
. . Denumire: lectie, referat, S Perioada / ..
Cadru didactic disemi Municipiu/ Judetean / Locul defasurarii
iseminare etc . data
National
Andreea Moreni
Referat: "Model de PIP
pentru elevii cu CES care | Unitate scolara Nov 2018 LTP Moreni
studiaza chimia”
Mihalea loan Activitate de formare
continud/perfectionare cu
tema:"Schimb de bune ISJ-DB si . )
practici din domeniul Univ.Valahia 21.11.2018 | Univ.Valahia
educatiei — disciplina
fizica".
Activitati metodico — Grafic
stiintifice in comisia Unitate scolara . LTP Moreni
C ’ activitati
metodica. )
Diseminarea bunelor
Rusu Madalina practici privind:inovarea judetean 28.11.2018 Liceul Tehnologic
Elena in procesul de predare- Nucet
invatare-evaluare.
State Gabriel Consfatuiri Judetean Septembrie IS] DB
’ 2018
Cerc pedagogic Judetean Zzlori%e Univ. Valahia
Ivan Adina Colegiul National
Cerc metodic Judetean 26.11.2018 “Constantin
Carabella”
lordan Florian Colegiul National
Cerc metodic Judetean 26.11.2018 “Constantin
Carabella”
4.3. Participarea cadrelor didactice la simpozioane, conferinte etc.
. Denumire simpozion / I . Perioada / Partmpare/
Cadru didactic . Institutie organizatoare Premiu /
conferinta data .
Mentiune
Mihalea loan Lumen International Scientific | Univ.Valahia si November | Certificate
Conference Asociatia "LUMEN" 21-22. of
Education,Quality&Sustenable | lasi 2018 Participation
Development EQSD2018
Rusu Madalina Conferinta Asociatiei Eco - USAMV-Cluj-Napoca | 20- participare
Elena Ruralis 21octombrie
4.4. Participarea cadrelor didactice la concursuri/olimpiade in calitate de evaluator, asistent, organizator
Cadru didactic Concursul / olimpiada Nivel Evaluator _/aS|stent/
organizator
Ivan Adina Cangurul Matematician national organizator
lordan Florian Cangurul Matematician national organizator
Dina Mihail Olimpiada de matematica local Evaluator si asistent

5.Contributii la dezvoltarea institutionala si promovarea unititii de invatiméant.

5.1. Incheierea/realizarea/implicarea in parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean, regional,
national, european

Cadru Denumire . Institutia Perioada Implicare Beneficiari
N . . Nivel . . .
didactic parteneriat/proiect partenera | acordului | parteneriat/proiect
Anghelina Proiect Erasmus+ Berufskolle 2018- Grup tinta:
Raluca VET "MOVE” European | g Alsdorf, 2019 beneficiar 7 cadre
Andreea Germania didactice
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Cadru Denumire Ni Institutia Perioada Implicare Beneficiari
X : . . ivel - . .
didactic parteneriat/proiect partenera | acordului | parteneriat/proiect
City VET si 14
College elevi VET
Plymouth,
Anglia
Proiect de schimb Scoli din 2018 — Elevi din
scolar Erasmus+ Romania, 2020 LTP
”Education European Franta, Coordonator Moreni
without borders” Ungaria,
Anglia
Proiect de schimb Scoli din 2018 — Elevi din
scolar Erasmus+ Belgia, 2020 LTP
”Don t be fuelish” | European Lituania, Partener Moreni
Portugalia,
Romania
lonescu Proiect Erasmus+ Berufskolle 2018- Grup tinta:
Veronica VET "MOVE” g Alsdorf, 2019 7 cadre
Germania didactice
European City beneficiar VET si 14
College elevi VET
Plymouth,
Anglia
Proiect de schimb Scoli din 2018 — Elevi din
scolar Erasmus+ Belgia, 2020 LTP
”Don t be fuelish” | European Lituania, Partener Moreni
Portugalia,
Roméania
Rusu Ocrotind natura Garda de An Elevii LTP
Madalina ne ocrotim pe noi local Mediu scolar201 participant
Elena insine! 8-2019
State Gabriel | Parteneriat cu Natie prin 2018- LTPM,
fundatia “Natie . Educatie 2028 cercul de
L . National ’ Partener .
prin Educatie ’ robotica
din liceu
5.3. Participarea elevilor la concursuri/olimpiade/simpozioane
Cadru CIQ ncu_rs;jul // Nume si prenume | ivel Partmpar;e / Perioada /
didactic olimpiada elev / Grupa/ Lot Clasa Nive Prem_lu data
simpozionul Mentiune
Rusu Lider European Nicolescu 9A national participare 24.10 2018
Madalina Alexandru, Nastase
Elena Alexandru, Stan
loana Bianca,
Brasoveanu
Andreea Gabriela
Dina Mihail | Olimpiada de Negoi Bogdan aVl-a | Local Participare 17.02.2019
matematica
Olimpiada de Stoica Alberto aVl-a | Local Participare 17.02.2019
matematica

5.4. Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii, excursii,

targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari

(.:adn.J Denumire activitate Pericana / Nri eerVI . | Locul desfasurarii

didactic data participanti ’
Anghelina ”European Vocational Skills week” Nov 2018 | 75 LTP Moreni
Raluca Scoala altfel Dec 2018 | Elevii LTP Moreni
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Andreea claselor
din
incadrare
lonescu ”European Voctiaonal Skills week” Nov 2018 | 75 LTP Moreni
Veronica Scoala altfel Dec 2018 | Elevii LTP Moreni
claselor
din
incadrare
Mihalea Scoala altfel:"Noul cod rutier — expresiea | 17.12.2018 | Elevi ai Unitate scolara.
loan civilizatiei strazii" si "Sa invatam Sah". - claselor
21.12.2018 | din
incadrare
Participare la alte activitati educative Organizare | Elevi ai Unitate scolara
ocazionala | claselor
din
incadrare
Rusu Lets Do It Romania 15.09. 20 Zona Bana Moreni
Madalina 2018
Elena Excursie tematica in cadrul proiectului 31.01.2019 | 35 Rafinaria Brazi,
Erasmus Muzeul de
Vizita de documentare la S.C.Phoenix 25.112018 | 20 Petrol Ploiesti
S.R.L. Moreni
State Gabriel | Demo Bucuresti — concurs First Tech 3112019 |6 Scoala Americana
Challenge Bucuresti
Ivan Adina | Scoala Altfel: Atelier de creatie 17- Clasele din | Sala 15
21.12.2018 | incadrare

6.Managementul clasei de elevi, evaluarea rezultatelor invatarii
6.1. Crearea unui mediu ambiental in spatiile scolare (reamenajare sala/spatiu, realizare de panouri, realizare /
reconditionare materiale didactice, sponsorizari, etc)

Cadru didactic Activitatea Sala/Locul
Anghelina Raluca Andreea | Amenajare panou proiecte europene Parter corp A
lonescu Veronica Amenajare panou proiecte europene Parter corp A
Mihalea loan Intretinerea functionalititii laboratorului de fizica. Salanr.17
Ivan Adina Reamenajare sald, realizare panouri 15

6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor

Cadru didactic Activitatea

-instiintari pentru un numar de 14 elevi, clasa IX A, pentru peste 20 de absente
Anghelina Raluca nejustificate

Andreea - mustrare scrisa pentru un numar de 4 elevi, clasa a IX A, pentru abateri
disciplinare

lonescu Veronica -instiintari pentru un numar de 9 elevi, clasa a X A, pentru peste 20 de absente
nejustificate

Mihalea loan Am monitorizat frecventa elevilor si comportamentul elevilor atét ca profesor la

clasa punand accent pe valentele educative ale lectiei,cat si ca profesor de serviciu
pe scoala;am participat la sedintele consiliilor claselor din incadrare si am
colaborat permanent cu dirigintii claselor.

Ivan Adina Fise de lucru

6.3. Analiza testelor initiale
Rezultate teste initiale pe transe de medii

Cadru didactic Clasa Nr. elevi Nr. elevi prezenti Media
Anghelina Raluca IXA 24 22 4,40
Andreea IXB 30 19 4,05
IXC 33 21 4,57
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IXADp 30 22 4,12
IXBp 24 16 3,75
lonescu Veronica IX C prof 23 15 3,62
Mihalea loan IXA 25 18 5,32
IXB 30 22 5,38
IXC 33 27 5,67
IXAprof. 31 22 573
IXBprof 24 11 5,61
IXCprof 23 14 5.25
Stanescu Mihai V 4,78
VI 4,75
VI 3,93
VI 4,35
IXA 3,75
IXB 3,94
IXC 3,80
XA 3,43
XB 4,40
XC 4,06
XIA 3,56
XIB 3,73
XIC 3,30
XII A 3,56
XII B 4,20
XIlC 2,25
IXAP 3,83
IXBP 4,18
IXCP 4,17
Ivan Adina Vv 13 12 5,49
VI 19 18 1,11
lordan Florian IX A 24 22 3,90
IXB 30 29 3,60
Dina Mihail aVli-a 15 15 413
aVll-a 17 17 3,58
6.4. Pregatiri suplimentare
PREGATIRE SUPLIMENTARA EVALUARE NATIONALA/ BACALAUREAT
. . o . Elevi din
Cadru didactic Disciplina Ziua Interval orar clasa/clasele
Anghelina  Raluca | Chimie Marti 14-15 XIIA
Andreea
Ivan Adina matematica joi 13:30-14:30 Vil
Dina Mihail Matematica Marti 14-15 aXll-aA
Joi 14-15 aVl-a
6.7. Participarea la Proiectul ROSE
Responsabilitatea in Clasa / Eiliera

Cadru didactic

cadrul proiectului
ROSE

Titlul activitatii desfasurate

Dina Mihail

Cadru didactic

Pregatire pentru bacalaureat cls

Xl

XII filiera tehnologica
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7. Analiza SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- Membrii catedrei sunt cadre didactice calificate, titulare | - Interesul scazut al elevilor pentru scoala

sau asociate, interesate pentru perfectionarea profesionala | - Nivelul scazut de cunostinte la matematica si
continua stiinte al elevilor care opteaza pentru liceul

- Responsabilitati multiple ale membrilor comisiei alte nostru
comisii permanente sau temporare ale scolii

- Disponibilitate pentru implicarea in activitati
extrascolare

- Dotare buna cu materiale si auxiliare a cabinetelor de
fizica, chimie si biologie

- Folosirea TIC in procesul de predare, prin utilizarea
videoproiectoarelor din sali

OPORTUNITATI AMENINTARI
- Posibilitatea participarii la cursuri de perfectionare - Scaderea populatiei scolare
gratuite, prinprograme cu ﬁnan‘;are europeana - Cre@terea abandonului $Colar

- Implicarea cadrelor didactice de chimie in activitati de - Starea de indisciplind a unor elevi de la

invatamantul obligatoriu, lucru care perturba
buna desfasurare a orelor

- Programe scolare incdrcate comparativ cu
numarul de ore pe sdptdmana, care nu permit o
abordare mai aprofundata a notiunilor

cooperare europeana
- Promovarea imaginii scolii in tara si peste hotare

8. Plan de masuri:

e Utilizarea mai frecventa a Invatarii diferentiate,in functie de capacititile intelectuale ale elevilor
o Realizarea de programe scolare adaptate si PIP-uri pentru toti elevii cu CES din liceu
e Cresterea numarului de ore de pregétire suplimentara pentru elevii care sustin examene de sfarsit de ciclu
e Cresterea atractivitatii orelor, printr-o folosire mai intensd a metodelor interactive

9. Alte aspecte

Mihalea loan:
e Pentru elevii monitorizati din cls. a-VIl-a au fost realizate planuri individuale de invatare la fizica
in urma evaluarii competentelor fundamentale la finalul cls.a-VI-a (EN V1 2018).
e In cadrul activititilor desfasurate cu elevii am cultivat permanent interesul elevilor pentru diferite
domenii ale tehnicii, diferite calificari profesionale, in care se pot pregati in liceul nostru, urmarind
atragerea rudelor/cunostintelor acestora catre gscoala noastra.

COMISIA METODICA : OM SI SOCIETATE

1. Componenta comisiei:

Nr

ort Cadru didactic Nivel Responsabilitatea

1. | Popa Georgeta LTP Moreni Membru Comisie Om si Societate
Membru Comisia Dirigintilor
Membru *’Comisia Cultul Eroilor’’

2. | Androne Alexandru | LTP Moreni Secretar al Consiliului profesoral al L.T.P. Moreni
Membru in Comisia pentru monitorizarea notérii ritmice
Responsabil pentru Centrul metodic Moreni al profesorilor
de religie

Secretar al Asociatiei Profesorilor de Religie —filiala
Dambovita
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3. Dutu Daniel

LTP Moreni

Responsabil Comisie OM si SOCIETATE

Membru Comisia interventia in cazuri de violenta
Responsabil *’Comisia Cultul Eroilor’’

Responsabil Comisia pentru prevenirea si combaterea
violentei, a faotelor de coruptie si discriminare si
promovarea interculturalitatii

4. | Stroila Eugen

LTP Moreni

Membru Comisie Om si Societate
Membru Comisia Dirigintilor

5. Rosu Marian

LTP Moreni

Membru Comisie Om si Societate
Membru Comisia Dirigintilor

6. Lita Corina

LTP Moreni

Asistenta psihopedagogica

Membru in Comisia de orientare scolar si profesionala de la
nivelul scolii

Membru in Comisia CIEC din scoala

Membru in Comisia privind prevenirea si combaterea
violentei

Membru in Comisia de elaborare si promovare a ofertei
scolare

7. | Ropotan Robert

LTP Moreni

Membru Comisie Om si Societate

8. Soare
Gheorghita

Simona

LTP Moreni

Membru Comisie Om si Socictate
Membru in Comisia pentru programe si proiecte educative

9. | Tugui Florenta

LTP Moreni

Membru Comisie Om si Societate
Membru Comisia pentru combaterea violentei
Membru Comisie O.S.P

10 | Popescu Cornelia

LTP Moreni

Membru Comisie Om si Socictate

11. | Rabaea Nicolae
Eugen

LTP Moreni

Membru Comisie Om si Societate

2. Obiectivele planului managerial:

- Sanse egale 1n educatie;

- Asigurarea conditiilor de studiu;

- Implicarea scolii In proiecte nationale si internationale;
- Realizarea unui climat socio -profesional afectiv, optim

3. Proiectarea didactica
Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale existente in LTP Moreni
(programele scolare in vigoare in anul scolar 2018- 2019):

Clase / Filiera / Profil /
Nivel Domeniu (Specializare) /
Calificare profesionala

Legislatie (Ordine ministru, Anexe)

Educatie Sociala

Clasele a V-a—a VI Il-a 3393/ 28.02.2017

Istorie, clasele a V-a - a VIlI-a 3393/ 28.02.2017
097/09.09.2009

Geografie, clasele a V-a - a V1ll-a 3393/ 28.02.2017
Geografie — Clasele a V-a —a VIll-a 5097/09.09.2009
Religie — Cultul Ortodox, clasele a V-a - a Vlll-a,
3393/ 28.02.2017

Educatie plastica, clasele a V-a - a Vlll-a

3393/ 28.02.2017

5097/09.09.2009

Educatie muzicala, clasele a V-a - a Vlll-a
3393/ 28.02.20175097/09.09.2009

Clasele : V,VI,VILVIII

Gimnazial

CLASELE:IXA,IXB,IXC,XA,

. Geografie 1X 3458 / 09.03.2004.
Liceal XB,XC,XD,XIA XIB, XIIA,

Geografie X 4598 / 31.08.2004
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http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/29-Istorie.pdf
http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/45-Geografie.pdf
http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/52-Religie_Cultul%20ortodox_Clasele%20V-VIII.pdf
http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/62-Educa%C8%9Bie%20plastic%C4%83%20cls%20V-%20VIII%2027.02.2017.pdf
http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/63-Educatie%20muzicala.pdf

XIB,XIC,XIID

Geografie XI1-X1I/ 3252/ 13.02.2006

Istorie 3252/ 13.02.2006 4598 / 31.08.2004 ,
5099/09.09.2009

Religie IX-XI1 5230 /01.09.2008

Educatie muzicala 3458 / 09.03.2004, 4598 / 31.08.2004
Educatie plastic 3458 /

09.03.2004 , 4598 / 31.08.2004

Invatamant
profesional
si tehnic

IXA PROF,
IXBPROF,
XA PROF
XBPROF

Geografie IX, X OMECT3458 / 09.03.2004 4598 /
31.08.2004

Istorie IX, X OMECT3458 / 09.03.2004 4598 / 31.08.2004
Logica, argumentare si comunicare 5099/09.09.2009
Psihologie X OMECT4598 / 31.08.2004

Religie 0.M.E.C.1.5230 /01.09.2008

Programul
ADS

LI, I+

ADS OMEdC 5735/29.12.2005

4. Managementul carierei si al dezvoltarii

4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Inscriere grade didactice

. Denumire program Numele furnizorului de Nr .
Cadru didactic | curs formare Nr ore credite Perioada
Tugui Florenta Competente cheie | Asociatia Dascalimea
in activitatile non- | romana MEN 24 19 1X-2 X
formale si 96 2018
extracurriculare
Tulburérile de limaj | ACDU- Phoenix Bucuresti
s sp_ec_lﬁcul_ _ 24 9-11 XI
terapiei de dislexie
o 2018
si disgrafie
Ropotan Robert Curs pentru cadre | CCD — Dambovita
didactice debutante
Soare Simona | pentru  obtinerea 30 102)(§I1_84 |
Gheorghita gradului definitiv si
pentru titularizare
4.2. Activitati metodice si stiintifice
Cadru didactic Denurr_ure: !ectle, referat, Nivel Perioada / Locul }
diseminare etc data defasurarii
Popa Georgeta REFERAT: ZIUA . .
INTERNATIONALA A | LTP MORENI Sepztgrlné’”e ngg]e:;;ise
MUNTILOR CARPATI g
LECTIE:ZIUA Cabinetul de
INTERNATIONALA A LTP MORENI Noiembrie 2018 Geografie
MARII NEGRE
Stroila Eugen REFERAT:INFLUENTA .
ANTROPICAAUPRA | | oo Septembrie Cab'”et“]!.de
MEDIULUI 2018 Geografie
INCONJURATOR
LECTIE:EUROPA — Cabinetul de
UNITATI MAJORE DE | LTP MORENI Noiembrie 2018 Geografie
RELIEF
Androne REFERAT : LTP MORENI octombrie 2018 Sala 8
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Alexandru ,EDUCATIA MORAL-
RELIGIOASA A
TINERILOR DE AZI”
LECTIE: ,,LEGEA
A LTP MORENI noiembrie 2018 |  Sala8
TESTAMENT”
Dutu Daniel Referat- = LTP MORENI decembrie 2018 | Sala9
Moreniul interbelic
. 3. Participarea cadrelor didactice la simpozioane, conferinte etc.
. Participare /
S L . . - . Perioada / -
Cadru didactic Denumire simpozion / conferinta Institutie organizatoare data Prem_lu /
Mentiune
Soare Simona | Didactica specialitatii- de la | Seminarul Teologic | 4.11. 2019 | Participare
Gheorghita teorie la practica. Edditia a I - | Ortodox SF. loan Gura
a de Aur - Targoviste
4.4, Participarea cadrelor didacticela concursuri/olimpiade in calitate de evaluator, asistent, organizator
Cadru didactic Concursul / olimpiada Nivel; local, jqdetean, Evaluator _/ asistent /
regional, national organizator
Tugui Florenta Fanteziile iernii local Organizator, evaluator

5.Contributii la dezvoltarea institutionalia si promovarea unitatii de invatiméant.
5.1. Incheierea/realizarea/implicarea in parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean, regional,
national, european

. Institutia / . Implicare Beneficiari
Cadru Denumire Nivel O izati Perioada arteneriat/ arteneriat /
didactic parteneriat/proiect rganizatia acordului | Paren P )
partenera proiect proiect
Lita Corina ,Atentie! Eviata 1.P.J 2018 - 2019 Elevii Liceului
tal” Judetean | Dambovita Organizator Tehnologic
Petrol Moreni
Protocol de Gradinita | 2018-2019 Elevii Liceului
colaborare LTP nr.8 Tehnologic
Moreni si local . Petrol
Gradinita nr. 8 Organizator
Moreni
,,Burse Fundatia Pe toata 15 elevi de la
profesionale Comunitara durata invatamantul
Tehnium™, local | Dambovita | proiectului | Membru profesional
Fundatia
Comunitara
Dambovita”’
Androne Parteneriat cu Parohia Anul scolar
Alexandru Parohia Moreni Il Moreni Il 2018-2019 Elevii Liceului
Loc. < ;
(Pr. Hura Tehnologic
Cristian) Petrol Moreni

5.4. Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii, excursii,
targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari

Cadru didactic Denumire activitate Perioada / Nr_. glew . Locatia
data participanti
ZIUA MARII NEGRE-FLORA SI OCTOMBRIE 35 LTP MORENI
Popa Georgeta | FAUNA MARII NEGRE 2018
Scoala, altfel- EUROPA TN IMAGINI
Rosu Marian ggﬁmiRE HOLOCAUST-UL IN gO?STOMBRIE 14 Biblioteca Liceului
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Dezbatere - CENTENARUL MARII 26 NOIEMBRIE 14 Biblioteca
UNIRI 2018
COMEMORAREA Oct. 2018 15 Biblioteca
HOLOCAUSTULUI TN ROMANIA
ANIVERSAREA ZILEI ARMATEI Oct. 2018 17 Biblioteca
ANIVERSAREA ZILEI NATIONALE 28 nov. 2018 22 Sala de Sport
Dutu Daniel | A ROMANIEI
ANIVERSAREA UNIRII 23 ian. 2019 20 Biblioteca
PRINCIPATELOR
,SCOALA, ALTFEL”- ,ZAMBETE IN | 15-19 dec. 2018 Clasele din Sala 9
ISTORIE” ; ,, RAZBOAIE CIUDATE” incadrare
Popescu Ziua drepturilor copilului- activitati 20 nov. 2018 Clasele V- LTP Moreni
- Ziua Internationald a non-violentei in 29 ian. 2019 VIl
Cornelia .
scoli
. Informare preventivdi de prim ajutor,
activitate realizata de catre elevul Roxin
Dragomir, de la clasa 11B liceu zi - Noiembrie- Elevii de la
Lita Corina voluntar in cadrul ISU Dambovita. . .| LTP Moreni
.. o .. _,, | decembrie 2018 LTP Moreni
-,,relatii sanatoase si viata intima’’,
activitate de consiliere de grup
Androne ACTIVITATI,, SCOALA, ALTFEL” decembrie 2018 35 LTP Moreni
Alexandru
Spectacole dedicate aniversarii Nov. -Dec. 2018 LTP Moreni

Ropotan Robert

Centenarului Marii Uniri si Sarbatorilor
de iarnd

6.Managementul clasei de elevi, evaluarea rezultatelor invatarii
6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor

Cadru didactic

Activitatea

Popa Georgeta

Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor clasei a X- a D Seral

Androne Alexandru

Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor clasei a X- a B Profesional

6.3. Analiza testelor initiale

Rezultate teste initiale pe transe de medii

Cadru didactic Clasa Nr. elevi Nr. elevi prezenti Media
Stroila Eugen \Y 14 14 5,25
VI 19 19 5,75
VI 21 18 3,80
Rosu Marian VIl 18 18 5,94
Lita Corina aX-aA 20 18 2,93
aX-aB 29 27 1,54
aX-aC 26 15 1,64
a X-a A prof. 35 23 1,65
Dutu Daniel IXA 29 24 2,81
IXB 22 17 3,40
IX A Prof. 28 23 2,83
IX C Prof. 23 11 1,50
XII B 20 16 3,34
Soare Simona XA 14 14 6,78
Gheorghita XC 15 13 5,86
XIA 20 18 6,07
XIB 19 16 6,22
Xl C 30 23 6,47
XIIA 26 20 5,64
Popa Georgeta IXA 15 15 3,20

209




IXB 19 16 3,50
IXC 29 25 3,80

IX A Prof. 22 19 2,53
IX B Prof. 28 23 3,17
IX C Prof 30 22 2,72

6.4. Pregatiri suplimentare
PREGATIRE SUPLIMENTARA EVALUARE NATIONALA/ BACALAUREAT

Cadru didactic Disciplina Ziua Interval orar Elevi din Sala
clasa/clasele
Popa Georgeta Geografie Joi 8,00-9,00 XIIC 7
Dutu Daniel Istorie Joi 08,00-09,00 XIIC, Xl B 10
Stroila Eugen Geografie joi 13,00-14,00 Xl B 7
Tugui Florenta Logica, Marti 13,00- 14,00 Xl C 8
argumentare si
comunicare

6.7. Participarea la Proiectul ROSE

Cadru didactic PO.Zma 1n_cad1u1 Titlul activitatii desfasurate Grupa de I_u_cru ~ Clasa/
proiectului ROSE ’ Filiera
Popa Georgeta Cadru didactic pentru ,»,Sa construim azi succesul de maine” Clasa a Xll-a C, Filiera
activitati pedagogice si Vocationala
de sprijin
Dutu Daniel Cadru didactic >’Un pas mic acum, un pas mare pentru | Clasele XI si XII
viitor’’ vocational
Lita Corina Consiliere Activitati de consiliere la toate grupele | Clasa alX-a Tehnologic
implicte in proiect Clasa a IX-a vocational
Fiecare clasa avand un alt modul de Clasa X-a Tehnologic,
consiliere. Clasa a X-a vocational
Clasa a Xl-a Tehnologic,
clasa a X-a vocational
Clasa a Xll-a Tehnologic,
clasa Xll-a vocational
7. Analiza SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
-procent bun de promovabilitate la Examenul -numarul insuficient de ore;
de Bacalaureat; - motivarea scazuta a elevilor pentru invitare;
-existenta cabinetelor de istorie, geografie si -neimplicarea in programe educationale;
religie; - lipsa resurselor financiare.

-participarea la consfatuiri, cercuri pedagogice
si cursuri de perfectionare;
- existenta programului ROSE.

OPORTUNITATI AMENINTARI
-disponibilitatea cadrelor didactice de a se -transferul elevilor capabili de performanta spre alte scoli;
implica in activitati extrascolare si proiecte -superficialitatea elevilor manifestatd in pregitirea
educationale zilnica;
-numarul tot mai mare al elevilor cu probleme de
comportament.

8.Plan de masuri:
e Recapitularea notiunilor de baza
e Abordarea diferentiata si centrata pe elev
e Utilizarea eficienta si adecvata a resurselor materiale
e Elaborarea unor fise de lucru, care urmaresc rezolvarea unor sarcini de la general la particular si de la
notiuni mai simple, la cele mai complexe
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1. Componenta comisiei:

COMISIA METODICA EDUCATIE FIZICA SI SPORT

Nr
crt

Cadru didactic

Grad
didactic

Statut

Responsabilitati

1

Nechache
Mihai

TITULAR

Comisia pentru elaborare si actualizare PAS
Comisia pentru curriculum

Comisia metodica a dirigintilor

Comisia pentru frecventa elevilor, combaterea
absenteismului si abandonului scolar

Comisia sportului scolar

Comisia pentru manuale si rechizite

Sirbu Daniel

TITULAR

Comisia metodica a dirigintilor

Comisia pentru frecventa elevilor, combaterea
absenteismului si abandonului scolar

Comisia pentru intocmirea, promovarea ofertei
educationale si a imaginii scolii

Comisia sportului scolar

Comisia pentru manuale si rechizite

Echipa de interventie la evenimentele cu
violenta

Toma
Constantin

DEF

TITULAR

Comisia metodica a dirigintilor

Comisia pentru frecventa elevilor, combaterea
absenteismului gi abandonului gcolar

Comisia pentru consiliere, orientare scolara si
profesionala

Comisia pentru intocmirea, promovarea ofertei
educationale si a imaginii scolii

Comisia sportului scolar

Comisia pentru manuale si rechizite

Comisia pentru monitorizarea insertiei socio-
profesionale

Comisia pentru programe si proiecte europene

Harabagiu
Matei Robert

TITULAR

Comisia pentru monitorizarea insertiei Socio-
profesionale

Comisia pentru manuale si rechizite

Comisia sportului scolar

Comisia privind constituirea Registrului scolar
al performantelor sportive

Comisia pentru intocmirea, promovarea ofertei
educationale si a imaginii scolii

Comisia pentru consiliere, orientare scolara si
profesionala

Comisia pentru frecventa elevilor, combaterea
absenteismului si abandonului gcolar

Comisia metodica a dirigintilor

Vremaroiu
Catalin

TITULAR

Membru CA

Comisia de cercetare disciplinara

Comisia pentru manuale si rechizite

Comisia metodica a dirigintilor

Comisia pentru frecventa elevilor, combaterea
absenteismului si abandonului gcolar

Comisia privind constituirea Registrului scolar
al performantelor

Comisia sportului scolar

Comisie PSI Judetul Dambovita

Membru Comisiei Consultative 1SJ Dambovita

Neagu Marian

TITULAR

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
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(CEAC)

Comisia metodica a dirigintilor

Comisia pentru frecventa elevilor, combaterea
absenteismului si abandonului gcolar

Comisia privind constituirea Registrului scolar
al performantelor sportive

Comisia sportului scolar

Comisia pentru manuale si rechizite

Comisia pentru burse, ajutoare, programe
sociale, decontare naveta

Comisia pentru revizuirea regulamentului de
organizare si functionare (ROF)

7 Petrescu | TITULAR Comisia pentru prevenirea si eliminarea
Mircea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
in mediul scolar si promovarea

interculturalitatii

Comisia metodica a dirigintilor

Comisia pentru frecventa elevilor, combaterea
absenteismului si abandonului gcolar

Comisia sportului scolar

Comisia pentru manuale si rechizite

Echipa de interventie la evenimentele cu
violenta

8 | Gyorgy Costel I TITULAR Comisia pentru manuale si rechizite

Comisia sportului scolar

Comisia pentru frecventa elevilor, combaterea
absenteismului si abandonului scolar

Comisia metodic a dirigintilor

9 Timpuriu | TITULAR Comisia pentru programe si proiecte educative
luliana Comisia sportului scolar
Comisia pentru Olimpiade si Concursuri

2. Obiectivele planului managerial:

O.1.Implementarea pe parcursul anului scolar 2018-2019 a unui management activ - participativ, care sa asigure
performanta

0O.2. Implementarea la nivelul tuturor operatiunilor, a unui management democratic—participativ pentru
valorizarea fiecarei resurse umane din cadrul catedrei;

0.3. Organizarea activitatilor de remediere, pentru elevii claselor a VII-XII —a, , pentru obtinerea la examenul
de Evaluare Nationala / Bacalaureat a unor rezultate mai bune comparativ cu anii scolari anteriori

0.4. Pregitire pentru performantd sportiva si scolara / progres la nivelul tuturor elevilor privind dezvoltarea
competentelor de Invatare permanentd, implicarea in concursuri si olimpiade scolare.

0.5.0rganizarea, desfasurarea si promovarea a cel putin doua proiecte educative extracurriculare noi, ca
alternativa educationala in vederea diminuérii comportamentelor negative.

0.6. Proiectarea unui curriculum adaptat nevoilor elevilor si comunitatii locale, orientat pe elev, pe nevoi si
cerinte individuale, axat pe procesul de flexibilizare a ofertei de invatare.

O.7. Asigurarea cunoasterii ordinelor, metodologiilor si a celorlalte acte normative privind incadrarea,
perfectionarea si evaluarea cadrelor didactice si personalului didactic

0.8. Achizitionare de pachete educationale si materiale sportive pentru fiecare nivel scolar in vederea crearii
unui mediu mediu scolar atractiv.

0.9.Estetizarea/ pavoazarea/ amenajarea scolii pentru crearea unui mediu ambiental placut invatarii.

0.10. Initierea de noi proiecte educationale, proiecte de parteneriat vocational, care sa contribuie la dezvoltarea
cognitiv-atitudinala a elevilor

0.11. Implementarea proiectelor nationale si europene deja existente la nivelul scolii, prin care elevii isi
dezvolta competentele cheie de la nivelul ariilor curriculare, astfel incét elevii sd obtind noi perspective de
orientare scolard si profesionala.

0.12. Stimularea activitatilor de performantd (organizarea si desfasurarea concursurilor si olimpiadelor) si
asigurarea succesului scolar al elevilor din clasele terminale, prin activitati de pregatire specifice.

3. Proiectarea didactica
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Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale existente in LTP Moreni
(programele scolare in vigoare in anul scolar 2018-2019):

Ni Clase / Filiera / Profil / Domeniu (Specializare) / Legislatie (Ordine ministru,
ivel e .
Calificare profesionala Anexe)
CLASA a- V-a —vocationala — SPORTIV - fotbal Anexa 2 OMENNr. 3393
Gimnazial CLASA a- Vl-a —vocatignala — SPORTIV - fotbal /28.02.2017
CLASA a- Vll-a —vocationala -SPORTIV - fotbal Anexa 2 OMECI nr. 5097
CLASA a- Vlll-a —vocationala — SPORTIV - fotbal /09.09.2009
CLASA a- IX-a —vocationala —-SPORTIV- instructor Anexa nr.4 OMECI nr. 5099
sportiv- Handbal-Fotbal /09.09.2009
CLASA a- X-a —vocationala -SPORTIV- instructor Anexa 2 .OMECI nr. 5098
sportiv- Handbal-Fotbal /09.09.2009
CLASA a- Xl-a —vocationala —-SPORTIV- instructor Anexa OMEC nr.
Liceal sportiv- Handbal _ _ 3432/15.03.2006
CLASA a- Xl-a —vocationala —-SPORTIV- instructor Anexa 2 OMECI nr.
sportiv- Fotbal - Atletism 3252/13.02.2006
CLASA a- Xll-a —vocationala -SPORTIV- instructor Anexa 2 OMEC nr.
sportiv- Handbal 5959/21.12.2006
CLASA a- Xll-a —vocationala -SPORTIV- instructor Anexa 2 .110MECI nr. 5098
sportiv- Fotbal /09.09.2009
4. Managementul carierei si al dezvoltarii
4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Tnscriere grade didactice
Cadru didactic Denumire program / curs Numgle furnizorului Nr ore Nr_ Perioada
e formare credite

Nechache Mihai Inscris gr | Universitatea Pitesti

Toma Constantin Inscris gr |l Universitatea Craiova

Harabagiu  Matei Universitatea Pitesti
Doctorat

Robert

4.4, Participarea cadrelor didactice la concursuri/olimpiade in calitate de evaluator, asistent, organizator

Cadru didactic

Concursul / olimpiada

Nivel: local, judetean,
regional, national

Evaluator / asistent /
organizator

Toma Constantin

ONSS-HANDBAL GIMNAZIU

LOCAL-JUDETEAN

ORGANIZATOR

Harabagiu Matei
Robert

ONSS-HANDBAL GIMNAZIU

LOCAL-JUDETEAN

ORGANIZATOR

Nechache Mihai ONSS-PST LOCAL ORGANIZATOR-
EVALUATOR

Sirbu Daniel ONSS-PST LOCAL ORGANIZATOR-
EVALUATOR

5.Contributii la dezvoltarea institutionala si promovarea unititii de invataméant.

5.1. Incheierea/realizarea/implicarea in parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean, regional,

national, european

Nivel: local, Implicare
Denumire judetean, Institutia / . parteneriat/proie | Beneficiari
Cadru . . L Perioada i - -
- parteneriat/ regional, Organizatia . | ct: Organizator, | parteneriat
didactic . . acordului .. .
proiect national, partenera participant, / proiect
european partener
TOMA Univ 30.01.2019 Elevii
CONSTANTIN : )
Judetean Valah_la 30.06.2019 Ltp Moreni claselor cu
Targoviste program
sportiv
5.2. Promovarea/elaborarea ofertei educationale:
Cadru didactic Nivel: Institutia unde s-a realizat Perioada / Modalitate de promovare Participare
local, promovarea data la
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judetean, elaborarea
regional ofertei

Nechache Mihai | Local- Scolile  arondate  Centrului | 2018-2019 | Pliante — jocuri amicale —

Toma Judetean | Metodic Moreni turnee,cupe amicale-

Constantin Competitii  oficiale in

Sirbu Daniel CAMPIONALUL

Harabagiu NATIONAL DE

Robert JUNIORI

Vremaroiu

Catalin

Neagu Marian

Petrscu Mircea

6.Managementul clasei de elevi, evaluarea rezultatelor invatarii

6.1. Crearea unui mediu ambiental in spatiile scolare (reamenajare sala/spatiu, realizare de panouri, realizare /

reconditionare materiale didactice, sponsorizari, etc)

d(i:dae?crtlijc Activitatea Sala/Locul
Sirbu Daniel Sponsorizare ELIX DAN SRL
6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor
Cadru didactic Activitatea Obs
Nechache Mihai Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor CLASA XI B
Sirbu Daniel Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor CLASA V
Toma Constantin Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor CLASA XII B
Harabagiu Robert Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor CLASA XII C
Vremaroiu Catalin | Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor CLASA X C
Neagu Marian Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor CLASA IX C
Petrescu Mircea Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor CLASA VI
Gyorgy Cosdtel Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor CLASA X1 C
6.7. Participarea la Proiectul ROSE
Cadru didactic Responsabilitatea Titlul activitatii desfasurate Clasa / Filiera

Sirbu Daniel Mentor

consiliere

pregatire pentru bacalaureat XII

Filiera
vocationala

7. Analiza SWOT

PUNCTE TARI

-perfectionarea majoritatii cadrelor didactice prin stagii
de formare 1n specialitate, management scolar, activitate
de mentorat, initiere 1n utilizarea calculatorului;

- relatii foarte bune cu parintii $i comunitatea;

-0 traditie instructiv-educativa concretizata intr-0 imagine
foarte buna a scolii;

- o selectie buna a elevilor claselor a IX-a reflectata in
mediile de admitere si rezultate foarte bune obtinute la
concursurile scolare si nationale

-organizarea si desfasurarea procesului de invatamant in
conformitate cu respectarea legislatiei in vigoare si cu
reglementérile MEN cuprinse in regulamentele si
metodologiile specifice;

-existenta unui nucleu de cadre didactice cu experienta de
organizare, indrumare metodica si conservare a valorilor
si a traditiilor scolii;

-implicarea activa a cadrelor didactice, a personalului de
conducere in asigurarea $i imbunatatirea calitatii
educatiei;

-imbunaétatirea conditiilor pentru realizarea unei pregatiri
sportive de performanta

PUNCTE SLABE

-lipsa unei strategii clare si coerente in ceea ce
priveste popularizarea rezultatelor obtinute de
scoala;

-un procent relativ mic de cadre didactice se
implica In proiectele de colaborare europeana;
-scaderea interesului elevilor de la profilul
vocational pentru studiu.

-insuficienta colaborare dintre gcoala si familie,
predominant intalnita la clasele liceale;

- lipsa de comunicare reald (coordonare-
cooperare) ntre cadrele didactice pentru
armonizarea influentelor educative;

-atragerea de sponsorizari
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OPORTUNITATI

-existenta unei oferte M.E.N. de formare/informare a
cadrelor didactice prin programe regionale, nationale si
internationale;

- posibilitatea de informare si comunicare rapida cu
M.E.N., prin portal si forum;

-procesul de profesionalizare a carierei didactice;
-cresterea calitatii parteneriatului social, a initiativei
private si a sprijinului comunitar pentru dezvoltarea si
sustinerea actului educational

-preocuparea si sprijinul conducerii comunitéatii locale
precum si a parintilor pentru dezvoltarea bazei materiale;
- posibilitatea de a intensifica colaborarea cu humeroase
ONGuri si de participare la parteneriate nationale i
internationalein calitate de membru al ANCLP;

- sprijinirea elevilor provenind din medii sociale
defavorizate prin programe guvernamentale;
-posibilitatea sustinerii de la Bugetul local a cheltuielilor
de participare in competitii pentru sportivii cu rezultate
deosebite;

-posibilitatea derularii parteneriatelor cu alte unitati de
invatdmant, cluburi sportive, asociatii profesionale, agenti
economici etc

-conlucrarea tuturor celor interesati astfel incat perceptia
comunitatii fata de clasele cu program sportiv sa se
modifice Tn sens pozitiv

AMENINTARI
-elevii care opteaza la admitere pentru inscriere
in unitatea noastra scolara au o pregatire de
nivel mediu,
- scaderea populatiei de varsta scolara implicit a
numarului tot mai mic de elevi care opteaza
pentru unitatea noastra scolara, poate duce la
nerealizarea planului de scolarizare propus;
-existenta unui numar apreciabil de familii
dezorganizate, monoparentale;
-numarul mare al elevilor care au parintii
plecati la munca in strainatate;
- influenta negativa a unor factori din mediul
social care ar putea conduce spre absenteism,
abandon, violentd, delicventa juvenild;
-scaderea motivatiei elevilor pentru studiu ca
urmare a perturbarilor aparute in sistemul de
valori al societatii.

8. Plan de masuri:

e Colaborare cu autoritatile locale in vederea asigurari resurselor financiare necesare in vederea jnscrierii

in Campionatului National

e Incheierea unor parteneriate cu o serie de structure sportive in vederea promovarii sportivilor la

esaluanele superioare

e Colaborare cudirectorii scolilor din Centrul Metodic Moreni in vederea atragerii unui numar cat mai

mare de copii

e Elaborarea unor planuri de pregatire in vederea unui mai mare procentaj de promovabilitate la
examenele nationale a elevilor de la clase cu program sportiv

Intocmit
prof Nechache Mihai

COMISIA METODICA : CATEDRA TEHNICA

1. Componenta comisiei:

Nr Cadru didactic G rad_ Statut Responsabilitati
crt didactic
-Director
1| oo VARIANA | Titular | -Presedinte C.S.S.M.
-Presedinte Consiliul de Administratie
-Director adjunct
-Membru in Consiliul Consultativ — disciplina
2 | STATE CAMELIA I Titular Informatica
-Responsabil Cerc Metodic Gimnaziu — Moreni
(Informatica si TIC)
-Responsabil arie curriculara ,, Tehnologii”
3 | ARGHIRA SIMONA I Titular -Responsabil catedra tehnica
-Responsabil Comisia de securitate si sandtate n
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munca §i pentru situatii de urgenta

-Membru Comisia pentru curriculum

-Membru Comisia metodica a dirigintilor
-Membru Comisia pentru frecventa elevilor ,
combaterea absenteismului si abandonului scolar
-Membru Comisia pentru intocmirea i promovarea
ofertei educationale si a imaginii scolii

-Membru Comisia pentru manuale si rechizite
-Membru Comisia de monitorizare a stagiilor de
practica

-Membru Comisia paritara

-Vicelider de sindicat in L.T.P.M.

-Profesor de serviciu

-Responsabil cabinet mecanic sala 19

-Diriginte clasaa X a B

-Profesor serviciu pe scoala

-Responsabil sala 19

MANU IOANA
DANIELA

Titular

-Proiectarea activitatii — elemente de competenta
-Realizarea activitatii didactice curriculare
-Realizarea activitatii didactice extracurriculare
-Evaluarea rezultatelor invatarii

-Managementul clasei de elevi

-Managementul carierei si dezvoltarii personale
-Contributii la dezvoltarea institutionald si la
promovarea imaginii unitatii scolare

-Conduita profesionala

-Responsabil al Comisiei pentru programe si educative
-Responsabil al Comisiei interna de evaluare continua
-Efectuarea serviciului pe scoala

-Membru in Comisia pentru frecventa elevilor,
combaterea absenteismului si abandonului scolar
-Membru in Comisia pentru manuale si rechizite
-Membru in Comisia metodica a dirigintilor

-Membru n grupul de lucru pentru elaborarea
R.O.F.U.l.

-Membru in Comisia pentru curriculum

-Membru in Comisia pentru controlul managerial
intern

-Membru in Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
-Membru in Comisia pentru consiliere si orientare
scolara si profesionala

-Membru in Comisia de popularizare a ofertei scolare
-Diriginte clasaa IX a B

-Profesor de serviciu pe scoala

-Responsabil sala 13

GEORGESCU
ROXANA

Titular

-Responsabil sala 14

-Diriginte clasa a-X-a D

-Membru in Comisia de inventariere

-Membru in comisia de elaborare PAS
-Rensponsabil cu intocmirea graficului profesorilor de
serviciu pe scoala

-Membru in Comisia de examene de diferenta
-Membru in Comisia metodica a dirigintilor
-Membru in Comisia pentru frecventa
elevilor,combaterea absenteismului si a abandonului
scolar

-Membru in Comisia de manuale si rechizite
-Membru in Comisia pentru programe si proiecte
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europene
-Manager Asistent Proiect ROSE

-Secretar catedra tehnica
-Reamenajare sala 12

6 | TUFEANU MARIA I Titular -Monitorizare frecventa clasa a XIII a seral
-Diriginte clasa a XIII a seral
-Membru comisia dirigintilor (seral)
-Responsabil Comisia OSP
-Responsabil promovarea ofertei scolare si a imaginii
scolii
-Membru Comisia dirigintilor
7 | POPESCU CARMEN | Titular -Membru Com}S}a de manl}ale si rechizite _
-Membru Comisia burse ,ajutoare,programe sociale,
decontare navete
-Membru orar si serviciu pe scoald
-Membru Comisia pentru frecventa elevilor ,
combaterea absenteismului si abandonului scolar
-Responsabil in comisia de inventariere a liceului
8 | GRIGORE DORU | Titular | “Responsabil protectie civila o
-Indrumator lucréari practice clasa a XI a , invatdmant
profesional
-Membru Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii
-Membru Comisia programe si proiecte Europene
-Membru Comisia pentru frecventa elevilor,
IONESCU . . . :
9 I Titular combaterea absenteismului si abandonului scolar
VERONICA . . . .
-Membru Comisia pentru manuale si rechizite
-Membru Comisia pentru elaborare si actualizare PAS
-Profesor de serviciu
-Diriginte: clasa a X-a A
-Responsabil comisia de perfectionare
-Responsabil sala 20
10 | RUSU MADALINA | Titular | “Diriginte ADS.anTsill
-Profesor de serviciu pe scoala
-Membru Comisia dirigintilor
Indrumator proiecte clasa a XIla A
- -Responsabil C.E.A.C.
11 | NASTASE I Suplinitor —Profpesor de serviciu
LUMINITA Calificat A < .
-Indrumator proiecte clasa a XIl a A
-Responsabila a salii 6
12 | PREDA MARIA I Titular -Comisia de notare ritmica
-Profesor de serviciu pe scoald
Profesor | -Responsabil atelier
13 | NES VICTOR _ Supllnl_tor -Profesor de serviciu pe scoala
d Instruire
Practica
Profesor -Profesor de serviciu pe scoala
14 RABAEA NICOLAE ) Suplinitor
EUGEN Protectia
Mediului
COSMA Profesor -?rofeso_r de serviciu pe scoala
15 MARILENA | Pensionar | -Intocmit orar A.D.S.
Plata Cu Ora | -Evidenta ore A.D.S.
Prof -Membru in comisia de inventariere a liceului.
rofesor A . . . .. .
CONSTANTINESCU | Debutan | Suplinitor Membru in comisia de 51g}1ran‘ga scolara a liceului
16 . -Profesor serviciu pe scoala
MARIUS t Instruire . . .
Practica -Responsabil atelier electromecanica

-Indrumator lucréri practice clasa a XI a , invatamant
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profesional
y - Membru in comisia de orar

17 i%g}fl\? A I Titular -Diriginte clasa a XI a A invatimant professional
-Profesor de serviciu

18 | LATEANICOLETA | - Asociat | Responsabil laborator informatica

’ -Membru Comisia de Asigurare a Calitatii
-Responsabil Comisia metodicd “Matematica si
Stiinte”
-Membru Comisia pentru Curriculum
-Membru Comisia CEAC
-Membru Comisia pentru frecventa elevilor,
ANGHELINA _ combaterea abs:epteismului si abandonului scolar

19 RALUCA I Titular -Membru Comisia de elaborare a PAS
-Membru Comisia pentru informare si relatii publice
-Membru Comisia pentru manuale si rechizite
-Membru Comisia pentru burse, ajutoare, programe
sociale, decontare naveta
-Profesor de serviciu
-Responsabil sala 16

Profesori formatori:

Nr Cadru didactic

crt

1. | Arghira Simona

2. | Stroe Adriana

3. | State Camelia

4. | Anghelina Raluca Andreea

5. lonescu Veronica

2. Obiectivele planului managerial:

Obiectiv 1

Cresterea calitatii actului educational, monitorizarea progresului scolar
.Obiectiv 2

Implicarea activa a cadrelor didactice in activitati diverse, scolare si extrascolare si stimularea, valorificarea
aptitudinilor si creativitatii elevilor pentru obtinerea de performante scolare prin olimpiade, concursuri, manifestari
stiintifice, artistice, proiecte de parteneriat scolar
Obiectiv 3

Proiectarea activitatii pe baza evaludrii obiective a calitatii educatiei, prin monitorizarea modului in care se
realizeaza echilibrul dintre latura formativa si cea informativa a demersului didactic

3. Proiectarea didactica
Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale existente in LTP Moreni

(programele scolare in vigoare in anul scolar 2018-2019):

Nivel Clase / Filiera/ Erpfil / Domepiu (Specializare) / Legislatie (Ordine ministru, Anexe)
Calificare profesionala
ClasaaVa Anexa nr. 2 la ordinul ministrului
Gimnazial | Invatamant sportiv integrat - Fotbal educatiei nationale nr. 3393 /
28.02.2017
Clasele IX — XII zi OMECI 3411_2009 cu privire la
Filierd - Tehnologici aprobarea planurilor -cadru de
Profil - Resurse naturale si protectia mediului invatamant pentru clasa a IX-a - filiera
Liceal Domeniul de pregatire de baza: Protectia mediului tehnologica, invatamant de zi si
Calificarea profesionald: Tehnician ecolog si protectia invatamant seral .
e A OMECI_3411_2009_Anexa - Planuri-
calitatii mediului (XI-XI1) cadru de invatamant pentru clasa a IX-a
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Clasele X, Xl zi

Filiera - Tehnologica

Profil - Tehnic

Domeniul de pregatire de baza - Electromecanica
Calificarea profesionala: Tehnician electromecanic (XI-
X1I)

Clasele IX - X zi

Filiera - Tehnologica

Profil - Tehnic

Domeniul de pregatire de baza: Mecanica

Calificarea profesionala: Tehnician mecanic intretinere si
reparatii (XI-XII)

Clasele IX — XIII seral

Filiera - Tehnologica

Profil - Tehnic

Domeniul de pregatire de baza: Mecanica

Calificarea profesionald: Tehnician mecanic intretinere si
reparatii (XI sem II - XIII)

- filiera tehnologica, invatamant de zi
OMECTS 3081 2010 cu privire la
aprobarea planului-cadru de invatamant
pentru clasa a X-a filera tehnologica
invatamant de zi si inv seral

ORDIN nr. 3331/25.02.2010 —
Aprobarea planului-cadru de invatimant
pentru clasa a X-a, ciclul inferior al
liceului, filiera tehnologica, invatamant
de zi si invatamant seral

OMECI 3412 2009 Planuri-
cadru_clasele a X-a - a Xll-a, filiera
tehnologica inv de zi si inv seral
OMECI 3412_Anexa_1 Plan-cadru de
invatamant_ciclul superior al liceului,
filiera tehnologica

Ordin nr. 3753/2011 din 09/02/2011
privind aprobarea unor masuri
tranzitorii In sistemul national de
invatdmant

ANEXA nr. 5 la Ordinul ministrului
educatiei si cercetarii nr. 4051 /
24.05.20086, cu privire la aprobarea
planurilor-cadru pentru invatamantul
seral

ANEXA nr. 8 la Ordinul ministrului
educatiei si cercetarii nr. 4051 /
24.05.2006, cu privire la aprobarea
planurilor-cadru pentru invatamantul
seral

OMENCS_4121 2016_SPP_invatamant
liceal tehnologic

OMENCS 4457/2016 Curriculum
invatamant liceal tehnologic

Anexa nr. 1 la ordinul ministrului
educatiei nationale si cercetarii
stiintifice nr. 4457/05.07.2016 plan de
invatamant 1X

OMECTS Nr. 4463/12.07.2010 —
Aprobarea programelor scolare pentru
cultura de specialitate, pregatire practica
sdptamanala §i pregatire practica
comasata pentru clasa a X-a ciclul
inferior al invatamantului liceal, filiera
tehnologica

Anexa 3 la OMECI nr. 3423/
18.03.2009 plan de invatamant XI
Anexa 4 la OMECI nr. 3423 /
18.03.2009 plan de invatamant XII
Anexa nr. 1 la ordinul ministrului
educatiei nationale si cercetarii
stiintifice nr. 3915/18.05.2017 plan de
invatamant X

Anexa nr. 2 la ordinul ministrului
educatiei nationale si cercetarii
stiintifice nr. 3915/18.05.2017
Curriculum X

Anexa nr. 2 la OMEdC nr.
3172/30.01.2006 Curriculum XI, XII
OMEN nr.3914 din 18.05.2017,
referitor la aprobarea Reperelor
metodologicce privind proiectarea CDL

Invatamant

OMEN 3152_2014 privind aprobarea
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profesional
si tehnic

Domeniul de pregatire de baza: Mecanica

Clasele IX - XI

Calificarea profesionald: Sudor / Lacatus constructii
metalice si utilaj tehnologic (XI)

Domeniul de pregatire de baza: Electromecanica

Clasele IX - XI

Calificarea profesionald: Electromecanic utilaje si
instalatii industriale (XI)

Clasaa Xl a

Domeniul de pregatire de baza: Industrie textila si
pielarie

Calificarea profesionald: Confectioner produse textile
(X1)

planurilor-cadru de inv pentru
invatamantul profesional de 3 ani
Ordin 4437_2014 - Precizari privind
programele scolare in invatamantul
profesional de stat cu durata de 3 ani si
in invatamantul profesional special,
incepand cu anul scolar 2014-2015
Ordin 4437_Anexa 1 - Precizari privind
programele scolare pentru cultura
generala

Ordin 4437_Anexa 2 - Precizari privind
programele scolare pentru cultura de
specialitate si pregatirea practica

Ordin 4437_Anexa 3 - Programa de
Consiliere si orientare

OMENCS 4121/2016 SPP invitamant
profesional

OMENCS 4457/2016 Curriculum
invatamant profesional

Anexa nr. 4 la ordinul ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiinifice
nr. 4457/05.07. 2016 planuri de
invatamant si programe scolare pentru
cultura de specialitate si pregatirea
practica

Anexa 5_4457_domenii baza invamant
profesional

Anexa nr. 6 la OMENCS nr. 4457 din
05.07.2016 CURRICULUM IX

Anexa 3_OMEN 3915_18.05.2017
planuri de invatamant_inv profesional
clasele a X-a

Anexa 4 _OMEN 3915 18.05.2017
CURRICULUM _inv profesional pentru
clasele a X-a

OMENCS_4121 2016_SPP_invatamant
profesional

ORDIN nr. 3684/08.04.2015 privind
aprobarea Planurilor de Invatdmant
pentru cultura de specialitate si
pregatirea practica din aria curriculara
Tehnologii, precum si pentru stagiul de
pregatire practica (curriculum in
dezvoltare locala - CDL), pentru clasele
a X-a si a XI-a, invatamant profesional
de stat cu durata de 3 ani
OMENCS_5033_ 2016 metodologie
organizare si functionare invatamant
profesional de stat

Programul
ADS

Anul |
Anul 11
Anul HH1+1V

ORDIN 5248 2011 aprobare
metodologii A doua sansa

ORDIN 5248 2011 Metodologia
ADS_secundar inferior_anexa 3
ORDIN 5248 2011 Plan cadru
ADS_secundar inferior anexa 4
OMEN_Nr._4093_din_19_iunie_2017
pentru modificarea si completarea
OMEN nr. 5.248/2011 privind aplicarea
Programului "A doua sansa"

4. Managementul carierei si al dezvoltarii
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4.1. Participarea la programe/cursuri de formare. Inscriere grade didactice

Cadru didactic Denumire program / curs Numele furnizorului Nr ore Nr_ Perioada
de formare credite
Anghelina Raluca | Job shadowing proiect | Berufskolleg Alsdorf, 32 Nov 2018
Erasmus+ VET Germania ) ov
Curs *Chimia altfel” CEAE 80 20 Oczto—lgec
lonescu Veronica | Job shadowing proiect | Berufskolleg Alsdorf, 32 i Nov 2018
Erasmus+ VET Germania
Curs *Chimia altfel” CEAE 80 20 Oczto—lgec
State Camelia Job shadowing proiect | Berufskolleg Alsdorf, 32
. - Nov 2018
Erasmus+ VET Germania
Arghira Simona Job shadowing proiect | Berufskolleg Alsdorf, 32
. - Nov 2018
Erasmus+ VET Germania
Manu loana Job shadowing proiect | Berufskolleg Alsdorf, 32 i Nov 2018
Daniela Erasmus+ VET Germania
Georgescu Roxana | Job shadowing proiect | Berufskolleg Alsdorf, 32
. - Nov 2018
Erasmus+ VET Germania
Popescu Carmen Job shadowing proiect | Berufskolleg Alsdorf, 32
. - Nov 2018
Erasmus+ VET Germania
4.2, Activitati metodice si stiintifice
Cadru didactic Denumire Nivel Pergig?:a/ Locul defasurarii
State Camelia Participare Cerc Metodic 22 Scoala Gimnaziala “I.
Gimnaziu —(Informatica si | Judetean Noiembrie Alex. Bratescu
TIC) 2018 Voinesti” Targoviste
Constantinescu Cerc metodic Liceul Tehnologic
Marius Victor . judetean 21.11.2018 lordache Golescu
electromecanic . .
Gaesti
Rusu Madailina Diseminarea bunelor
Elena practlm privind:inovarea judetean 28.11.2018 Liceul Tehnologic
in procesul de predare- Nucet
invatare-evaluare.
Naistase Luminita Diseminare- model de Judetean- Cerc Liceul Tehnologic
- ; 28.11.2019
bune practici metodic Nucet
Arghira Simona Referat ,,Exg’r’nple de LTPM. Cabinet tehnic
bune practici” Erasmus + Catedra tehnici 22.01.2019 LTPM
noiembrie 2018 ate SR

4.3. Participarea cadrelor didactice la simpozioane, conferinte etc.

o o _ _ o _ Perioada / Participare /
Cadru didactic Denumire simpozion / conferinta Institutie organizatoare data Premiu /
Mentiune
Rusu Madalina Elena | Conferinta Asociatiei Eco - USAMV-Cluj-Napoca 20- participare
Ruralis 21octombrie

5.Contributii la dezvoltarea institutionalia si promovarea unitatii de invatamant.

5.1. Incheierea/realizarea/implicarea in parteneriate/proiecte educationale la nivel local, judetean, regional,

national, european

Denumire o Perioada . Beneficiari
. . . Institutia Implicare .
Cadru didactic | parteneriat/pr Nivel acordulu ; . parteneriat
. partenera : parteneriat/proiect X
oiect i / proiect
State Camelia Proiect Scoh_ din 2018- Membru echipa Elevi
Erasmus+ de | european | Belgia, . Cadre
; N 2020 proiect A
schimb Lituania, didactice
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interscolar Portugalia,
KA 229 Romania
”Don't Be
Fuelish”
Anghelina Proiect Berufskolleg | 2018- Grup tinta:
Raluca Erasmus+ Alsdorf, 2019 7 cadre
VET Germania didactice
"MOVE” European | City College beneficiar VET si 14
Plymouth, elevi VET
Anglia
Proiect de Scoli din 2018 — Elevi din
schimb scolar Romania, 2020 LTP
Erasmus+ European Franta, Coordonator Moreni
”Education Ungaria,
without Anglia
borders”
Proiect de Scoli din 2018 - Elevi din
schimb scolar Belgia, 2020 LTP
Erasmus+ European Lituania, Partener Moreni
”Don t be Portugalia,
fuelish” Romania
lonescu Veronica | Proiect Berufskolleg | 2018- Grup tinta:
Erasmus+ Alsdorf, 2019 7 cadre
VET Germania didactice
"MOVE” European | City College beneficiar VET si 14
Plymouth, elevi VET
Anglia
Proiect de Scoli din 2018 - Elevi din
schimb scolar Belgia, 2020 LTP
Erasmus+ European Lituania, Partener Moreni
”Don t be Portugalia,
fuelish” Romania
Arghira Simona | Proiect Berufskolleg | 2018- Grup tinta:
Erasmus+ Alsdorf, 2019 7 cadre
VET European Germania beneficiar didactice
"MOVE” City College VET si 14
Plymouth, elevi VET
Anglia
Manu loana | Proiect Berufskolleg | 2018- Grup tinta:
Daniela Erasmus+ Alsdorf, 2019 7 cadre
VET European Germania beneficiar didactice
"MOVE” City College VET si 14
Plymouth, elevi VET
Anglia
Georgescu Proiect Berufskolleg | 2018- Grup tinta:
Roxana Erasmus+ Alsdorf, 2019 7 cadre
VET European Germania beneficiar didactice
"MOVE” City College VET si 14
Plymouth, elevi VET
Anglia
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Popescu Carmen | Proiect Berufskolleg | 2018- Grup tinta:
Erasmus+ Alsdorf, 2019 7 cadre
VET Germania didactice
"MOVE” European | City College beneficiar VET si 14
Plymouth, elevi VET
Anglia
Fondul de Fundatia Martie- Elevi cls
burse udet Comunitara | decembr ¢ 11Dsi 11
Tehnium judetean Dambovita. ie 2018 | Partener Ap si
scoala
IPJ.DB 13.12. Elevi
Foc de Departament | 2018 clasele,IX
artificii local ul de analiza participant C inv prof,
Si prevenire a X1 D, Xl
criminalitatii A
IPJ.DB 13.12. Elevi
Atentie,e viata Departament | 2018 clasele, X
ta! local ul de analiza participant C inv prof,
Si prevenire a X1 D, Xl
criminalitatii A
Rusu Madalina Ocrotind Garda de An Elevii LTP
natura ne local Mediu scolar participant
ocrotim pe 2018-
noi insine 2019
Grigore loan Fundatia ONG 2018- Indrumator lucrari | LTP
Doru Comunitara omMv 2019 mecanice in Moreni
Dambovita National | Petrom vederea certificarii | Atelierul
Targoviste calificarii mecanic
profesionale.
U.AM. U.AM. 2018- . LTP
Moreni Local Moreni 2019 Organizator
Constantinescu Fundatia ONG 2018- | Indrumitor lucrari LTP
Marius Victor Comunitara oMV 2019 | electromecanice in | Atelierul
Dambovita National Petrom vederea certificarii | electromec
Targoviste calificarii anic
profesionale.
5.3. Participarea elevilor la concursuri/olimpiade/simpozioane
. . ancu.rSUI / Nume i prenume . Participare / Perioada /
Cadru didactic olimpiada / Clasa Nivel Premiu /
simpozionul elev/Grupa/ Lot Mentiune data
Rusu Lider European Nicolescu 9A national participare 24.10 2018
Madalina Alexandru,
Nastase
Alexandru,Stan
loana
Bianca,Brasoveanu
Andreea Gabriela

5.4. Participare activitati extrascolare, extracurriculare — prezentari, dezbateri, concursuri, expozitii, excursii,

targuri, vizionare filme/spectacole, Workshop, consiliere de grup, serbari, comemorari

Cadru didactic Denumire activitate Perioada / Nr. glevn . Locul desfagurarii
data participanti ;
State Camelia | ”Let’s Do It, Romania!” 15 LTP Moreni - Zona
septembrie | 10 Parc Industrial — Bdul
2018 Republicii
Séptdmana Europeand a Competentelor 8 20 Sala 16
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profesionale noiembrie
2018
Anghelina ”European Vocaonal Skills week” Nov 2018 | 75 LTP Moreni
Raluca
Scoala altfel Dec 2018 Elevii LTP Moreni
claselor
din
incadrare
lonescu ”European Vocaonal Skills week” Nov 2018 75 LTP Moreni
Veronica
Scoala altfel Dec 2018 Elevii LTP Moreni
claselor
din
incadrare
Manu  loana | Manifestari in cadrul ,,Zilei Mondiale a 5.10.2018 25, Sala 13
Daniela Educatiei”’ IXB
Activitate de Educatie Juridica 11.10.2018 | 70, XII A, Sala de sporta LTP
X1 B, XlI
C
Alegeri pentru Consiliul scolar si Consiliul 11.10.2018 21, CSE Sala 23
judetean elevilor
Concurs artistic ,,Toamna printre noi” 01.11.2018 Sala 23
,,Educatia financiara” 18.11.2018 65, Sala 17,
IXA IXA Sala 16
Ziua Internationald a drepturilor copilului 20.11.2018 28, Sala 2
V, VI
Activitate de consiliere medicala 21.11.2018 | 40, XI si Sala 14
XII
Activitate de Educatie Juridica 22.11. 80, Sala 13
2018 IXA, IX
B, IXC,
IX ATP,
IX BIP,
IXCIP
Colinda, Colinda... 06.12.2019 Vv Biserica Moreni
Séptamana ,, Sa stii mai multe, sa fii mai bun!” | 17.12.2018 15, Judecatoria Targoviste
— Vizita la Judecatoria Targoviste IXB
Colinda, Colinda... 19.12.2019 VIl | Primaria Municipiului
IX Moreni
B, Clubul Copiilor
IXC Moreni
Petrom SA Moreni
Serbarea de Craciun ,,Colinde, colinde’” — 20.12.2018 230 Sala de sporta LTP
spectacole, concerte, expozitii de desene Moreni
Arghira Scoala altfel Dec 2018 Elevii LTP Moreni
Simona claselor
din
incadrare
Rusu Madailina | Scoala altfel Dec 2018 Elevii LTP Moreni
claselor
din
incadrare
Lets Do It Romania 15.09. 20 Zona Bana Moreni
2018
Excursie tematica in cadrul proiectului Erasmus | 31.01.2019 | 35 Rafinaria Brazi,
Muzeul de Petrol
Ploiesti
Nistase Scoala altfel Dec 2018 Elevii LTP Moreni
Luminita claselor
din
incadrare
Georgescu Scoala altfel Dec 2018 Elevii LTP Moreni
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Roxana

claselor
din
incadrare

Tufeanu Maria

Dec 2018 Elevii
claselor
din
incadrare

Scoala altfel

LTP Moreni

Preda Maria

Dec 2018 Elevii
claselor
din
Tncadrare

Scoala altfel

LTP Moreni

Cosma
Marilena

Dec 2018 Elevii
claselor
din
Tncadrare

Scoala altfel

LTP Moreni

Constantinescu
Marius Victor

Dec 2018 Elevii
claselor
din
Tncadrare

Scoala altfel

LTP Moreni

Grigore loan

Doru

Dec 2018 Elevii
claselor
din
incadrare

Scoala altfel

LTP Moreni

Nes Victor

Dec 2018 Elevii
claselor
din
Tncadrare

Scoala altfel

LTP Moreni

Popescu
Carmen

Dec 2018 Elevii
claselor
din
Tncadrare

Scoala altfel

LTP Moreni

Informare preventiva de prim ajutor,realizata de | 11.11.2018 30

elevul Roxin Dragomir,voluntar ISU DB

LTP Moreni

Rabaea
Nicolae Eugen

Dec 2018 Elevii
claselor
din
Tncadrare

Scoala altfel

LTP Moreni

Excursie la Parlamentul Romaniei 29.01.2019

6.Managementul clasei de elevi, evaluarea rezultatelor invatarii

6.1. Crearea unui mediu ambiental in spatiile scolare (reamenajare sala/spatiu, realizare de panouri, realizare /

reconditionare materiale didactice, sponsorizari, etc)

Cadru didactic Activitatea Sala/Locul
Manu loana Clasa noastra — casa noastra Sala 13
Daniela

Constantinescu | -Reamenajarea atelierului electromecanic. Atelierul

Marius Victor

-Executarea machetelor electrice; material didactic si de certificare a calificarii
profesionale

-Realizarea standului de proba a montajelor electrice conform Normativului 17.
-Realizarea unui spatiu de prezentare a modului de executie, descriere si functionare
a montajelor electrice.

- Reconditionare materiale didactice.

electromecanic

Popescu Reamenajare atelier mecanic cu noi SDV-uri prin contributia si a elevilor bursieri atelier
Carmen Elena | Tehnium
Grigore loan -Reamenajarea atelierului mecanic. Atelierul
Doru -Executarea machetelor mecanice; material didactic si de certificare a calificarii mecanic
profesionale
-Realizarea standului de proba la instalatii tehnico-sanitare.
-Realizarea unui spatiu de prezentare a modului de executie, descriere si functionare
a diferitelor piese.
- Reconditionare materiale didactice.
State Camelia | Reamenajare laborator informatica (retea de 25 calculatoare, mobilier) 21
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6.2. Monitorizarea frecventei elevilor, comportamentului elevilor

Cadru didactic

Activitatea

Stroe Mariana Adriana

Monitorizarea absentelor elevilor

State Camelia

Monitorizarea absentelor elevilor

Arghira Simona

Manu loana Daniela

Georgescu Roxana

Tufeanu Maria

Popescu Carmen

Grigore Doru

lonescu Veronica

Rusu Madalina

Nastase Luminita

Nes Victor

Constantinescu Marius

Petrica Adriana

Anghelina Raluca

Monitorizarea absentelor elevilor din incadrarea ca diriginte

Trimis Instiintari,adrese politie,adrese primarii

6.3. Analiza testelor initiale

Rezultate teste initiale pe transe de medii

Cadru didactic Clasa Nr. elevi Nr. elevi prezenti Media
State Camelia IX Ap 30 23 4
IX Bp 24 15 4,06
Arghira Simona IXATp. 13 11 5,18
IXB1.p. 24 15 5,06
X B1.p. 23 21 5.66
X B liceu 19 16 6,37
Tufeanu Maria IXB1.p. 24 18
XATp. 17
Preda Maria XI A 12 9 1.76
Inv.prof.
IXA 16 16 5.03
Inv.prof.
IXB 24 15 2.78
Inv.prof.
Manu loana Daniela V 13 13 7,19
VI 14 14 7,32
IXB 28 27 5,98
IXC 23 18 6,28
XATP 23 20 5,93
XIATP 12 10 6,07
XITAS 18 14 6,77
Nastase Luminita 9A 26 21 3,87
10A 22 17 4,15
11A 21 15 3,23
12A 17 15 4,27
IXB 30 19 4,05
IXC 33 21 4,57
IXAp 30 22 4,12
IXBp 24 16 3,75
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6.7. Participarea la Proiectul ROSE

Cadru didactic

Responsabilitatea

Titlul activitatii desfasurate

Clasa / Filiera

Manu loana Daniela

Tutore

1.4. Impreuna spre succes

Filiera ehnologica

Georgescu Roxana

Manager asistent

Monitorizarea planificarilor,

proiect

rapoartelor,fiselor de pontaj si a
grupelor de elevi participanti

State Camelia

Cadru didactic

,,De la Incepator la experimentat”

Clasa a Xl-a- filiera

vocationala
Cadru didactic ,,De la incepator la experimentat" Clasa a XllI-a- filiera
vocationala
7. Analiza SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
Obiectiv 1

Cresterea calititii actului educational,

monitorizarea progresului scolar

Studierea legislatiei scolare, a programelor scolare si a
curriculelor

Organizarea activitatilor metodice la nivelul catedrei,
fixarea responsabilitatilor individuale si planificarea
activitatilor pe anul scolar 2018-2019 (elaborarea
planului operational la nivel de catedra).

Realizarea in cadrul catedrei a planificarilor
calendaristice la termenele stabilite si proiectarea
unitatilor de Invatare.

Consilierea eficientd, metodica si de specialitate, a
cadrelor didactice suplinitoar realizatd de catre seful
catedrei si membrii comisiei metodice.

Realizarea instrumentelor de evaluare si notare (fise de
evaluare, lucrari, referate, teste de verificare,
miniproiecte, lucrdri practice la instruirea practica,
caiete/fise de evaluare pe fiecare modul)

Aplicarea, centralizarea si interpretarea testelor
predictive, a testelor de evaluare sumativa, de progres
si finale la modulele reprezentative in cadrul comisiei
metodice

Realizarea si aplicarea programelor remediale pentru
elevii care intampina dificultdti 1n dobandirea
abilitatilor practice.

Participarea tuturor cadrelor didactice la consfatuirile
metodice organizate de ISJ la inceputul anului scolar
Prelucrarea regulamentului scolar, a regulamentelor de
ordine interioard pentru elevi si cadre didactice si a
normelor de protectie a muncii in laboratoarele de
specialitate

Elaborarea programelor de CDL-uri derulate in acest
an gcolar si anul scolar viitor.

Parcurgerea ritmica a materiei, cu reglarea procesului
de la o unitate de Invatare la alta.

Organizarea unor cercuri cu specific tehnic in scoala
(cercul metodic la disciplinele: electrotehnica,
electronica, electromecanica).

Prelucrarea metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de certificare a competentelor profesionale

o Dezinteresul unora dintre elevi

e Aprofundarea relativd a materiei acasa de
catre elevi datorita lipsei echipamentelor
de lucru

e Curriculum prea stufos pentru un numar
redus de ore pe disciplina (1 ord/sapt) ceea
ce determina parcurgerea rapida a materiei
fara posibilitate de aprofundare a
disciplinei

e Monitorizarea activitatilor instructiv-
educative a surprins uneori formalism,
ruting, rigiditate in structura secventelor,
sarcinile de lucru propuse spre rezolvare
elevilor nefiind atent selectate

e Modalitatile de evaluare ale elevilor sunt
uneori defectuos aplicate, neexistand un
feed-back imediat.

e Insuficienta motivare a elevilor in vederea
participarii la concursurile scolare

Mediocritatea orizontului cultural al elevilor
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—noiembrie 2018

o Elaborarea si centralizarea temelor de proiecte si lucrari
practice pentru liceu zi, scoala profesionala -
repartizarea acestora pe elevi — ianuarie 2019

e Selectarea elevilor in vederea participarii la concursuri
scolare.

e Participarea membrilor catedrei la sedintele de cerc
metodic, de catedra si de arie curriculard Tehnologii.
Sedinta de cerc metodic — tehnic s-a desfasurat in
noiembrie 2018 (referate, raport de bune practici)

Obiectiv 2

Implicarea activi a cadrelor didactice 1in
activitati diverse, scolare si extrascolare si stimularea,
valorificarea aptitudinilor si creativitatii elevilor pentru
obtinerea de performante scolare prin olimpiade,
concursuri, manifestari stiintifice, artistice, proiecte de
parteneriat scolar

e Realizarea selectiei s§i pregatirii
olimpiade si concursuri nationale

e Cresterea interesului elevilor de clasa a XII-a pentru
obtinerea diplomelor de certificare a competentelor
profesionale, pentru realizarea de proiecte prezentate la
ore sau la sesiunile de comunicari.

e Demararea activitdtilor de pregatire a elevilor si
indrumatorilor in vederea sustinerii examenelor de
certificare a competentelor profesionale nivel 3si 4

e Flaborarea orarului si planificarii orelor de instruire
practica

Obiectiv 3

Proiectarea activitatii pe baza evaluarii
obiective a calitatii educatiei, prin monitorizarea
modului in care se realizeaza echilibrul dintre latura
formativa si cea informativa a demersului didactic

e Studierea raporturilor de inspectie realizate la nivelul
catedrei tehnice in vederea planificarii adecvate a
activitatii in acest an scolar.

e Exista preocuparea pentru
tipurilor de activitate 1n
continuturi si nevoile elevilor

o Se folosesc resursele umane, materiale, procedurale si
temporale dar si mijloace moderne de Invatamant (fise
de activitate, calculatorul, videoproiectorul)

e Cei mai multi elevi detin cunostinte si abilitati practice
compatibile cu standardele de pregatire profesionala si
cele de performantd, fiind capabili sa foloseasca
eficient cunostintele acumulate si  progresand
corespunzator

e Remarcam realizarea de buna calitate, completa si
conforma a standardelor, a tuturor documentelor din
portofoliul catedrei sau comisiei metodice.

e Analiza situatilor de risc la nivelul catedrei in sedintele
de catedrd si stabilirea solutiilor de eliminare a
acestora

e  Realizarea (inter)asistentelor in vederea optimizarii

procesului instructiv-educativ

elevilor pentru

adaptarea formelor si
functie de obiective,

Uneori se manifestd interes redus din
partea colegilor in implicarea in diverse
activitafi si promovarea spiritului de
echipa

Unele ore de laborator sunt axate pe

insusirea de noi cunostinte si abordarea

de continuturi teoretice si nu practice.
Desfasurarea orelor a surprins uneori
rutina, dificultati in lucrul in echipa din
partea profesorilor si eforturi suplimentare
in vederea pregatirii lucrarilor de laborator
Mijloacele moderne de predare-evaluare
nu sunt folosite la capacitate maxima
Nu toti elevii sunt antrenati in demersul

didactic

OPORTUNITATI

AMENINTARI
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o Centrarea procesului instructiv-educativ-evaluativ
pe elev, sprijinirea progresului scolar prin
furnizarea feed-back-ului

e Coordonarea activitatilor cadrelor didactice pentru
a obtine performante in procesul instructiv-
educativ

e Dirijarea autoinstruirii, prin forme alternative de
evaluare, prin incurajarea autoevaluarii capabile sa
motiveze actul invatarii

e Abordarea orelor de laborator si instruire practica
prin prisma dezvoltérii la elevi a abilitatilor practice
si nu a competentelor teoretice.

e O mai buna corelare intre orele de teorie si cele de
practica.

e O mai atentd monitorizare pe verticala si orizontala
a activitatii instructiv-educative a membrilor
catedrei

o Eficientizarea schimbului de informatii

e Participarea la activitatile cercului metodic si de
catedra

e Valorificarea experientelor pozitive si diseminarea
exemplelor de bune practici in cadrul activitatilor
comisiei metodice, a catedrei

e Cunoasterea cerintelor impuse de participarea cu
succes a elevilor la  examenul de
bacalaureat(competente digitale) si competente
profesionale

o Cresterea interesului elevilor pentru participarea la
olimpiada tehnica interdisciplinara

e Realizarea unor instrumente de evaluare pentru
stabilirea baremului minimal corespunzator notei 5
pentru atingerea standardelor de instruire propuse

o Imbunititirea bazei materiale a scolii
Imbunatatirea capacititii de raspuns la solicitarile
reale, a colaborarii in cadrul catedrei si formarea
spiritului de echipa

e Punerea la dispozitia elevilor a unui curriculum
echilibrat, care sia armonizeze  cerintele
curriculumului national cu cel local, luand 1in
considerare toate ariile curriculare si cerintele unui
invatamant de calitate

e Ameliorarea nivelului de competente al elevilor, in
special al celor din anii terminali pentru
promovarea testelor si examenelor finale

e Desfagurarea de actiuni educative extracurriculare
atractive si utile, precum si participarea activa a cat
mai multor elevi la acestea 1n scopul pregatirii lor
pentru viata socialad

e Colaborarea cu toate structurile locale implicate Tn
procesul  instructiv-educativ.  si  extinderea
colaborarii internationale si de integrare europeana
a liceului in vederea armonizérii demersului
educational cu cel european.

8. Plan de masuri:
-Respectarea planului managerial al catedrei tehnice, pentru anul scolar 2018-2019
9. Alte aspecte
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Nr.crt | Cadru didactic Alte activitati
1 Arghira Simona | In calitate de responsabil catedra tehnica:
-Organizat sedinte catedra tehnica
-Septembrie 2018-examene diferente
-Plan managerial catedra tehnicd,an scolar 2018-2019
-Raport de activitate al catedrei tehnice an scolar 2017-2018
-Situatia centrelor de examen, nivel 3 si 4, sesiunea 2019
In calitate de responsabil Comisie de securitate si sinatate in munca si
pentru situatii de urgentd,am realizat:
-raport de activitate pe anul scolar 2017-2018
-plan de masuri
-instructaje generale cu noiii angajati si periodice , procese-verbale
2 Nistase Luminita | -realizare documente CEAC
- realizare proceduri specifice pentru comisiile CEAC si SCIM
3 Preda Maria Comisia de incheiere a situatiilor scolare clasa a X1 Seral

3.4. INSPECTII TEMATICE

('?Ir: Data Echipa de inspectori Aspecte vizate
Insp. Homeghiu Catalina
10.| 16.11.2017 | Reprezentatnt CLDPS Monitorizarea externa a implementarii PAS
lonescu Stefania
11 16.11.2017 Insp. Homeghiu Catalina IS\;II(;S;’Orlzarea implementarii Programului ”A doua
Verificarea acuratetei datelor introduse in SIHIR
3. 1 30.01.2019 | Insp. Vasilescu Liviu Masurile intreprinse pentru incheierea in bune conditii a

semestrului |

3.5. INSPECTII GRADE DIDACTICE

Nr crt Data Cat_jru didactic Echipa de inspectori Tipul inspectiei
inspectat
1 | 15102018 | FetrescuPetre | o Constantinescu Octav Inspectie curentanr1
Mircea pentru acordarea gradului |
Conf univ dr Dumitrescu Daniela Inspectie speciala pentru
2 28.11.2018 | Popa Georgeta | Conf univ dr Baltalunga Adrian obtinerea gradului |
Metodist Costescu Albinita
Constantinescu _ _ Inspectie de_ s_pt_ecia!?tfate in
3 12.12.2018 Marius Metodist Constantinescu lon yederea definitivarii in
invatamant
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4. MANAGEMENT

4.1. DIAGRAMA GANTT
ACTIVITATE MANAGERIALA AN SCOLAR 2018 — 2019

Activitatea manageriala/Luna 09. [ 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06. | O7. | 08.
2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019
1 Emiterea deciziilor de numire a comisiilor pentru examenele de v v v
diferentd/ corigenta sustinute la nivelul unitatii
Elaborarea/Revizuirea PDI de catre comisia de elaborare/revizuire
2 | aprobata de CA, dezbaterea si avizarea lui in C.P. , aprobarea in | v/ v
C.A.
Emiterea deciziilor de constituire a comisiilor metodice, a
3 formatiunilor de studiu, de numire a coordonatorului pentru v
proiecte si programe educative, a responsabilului cu formarea
continud
4 Proiectul planului de scolarizare: intocmire, avizarea de C.P. si v v
aprobarea de C.A., depunerea la I.S.J.
Emiterea deciziilor de numire a dirigintilor, responsabililor de
5 | comisii, a membrilor C.A. alesi de catre C.P., a secretarului CP, a | v/ v
secretarului CA.
6 Vizarea /intocmirea fiselor de post pentru intreg personalul unitatii v v
de Invatdmant
7 | Incadrarea unititii cu personal didactic v v v
Elaborarea instrumentelor interne de lucru utilizate Tn activitatea de
8 | indrumare, control si evaluarea tuturor activititilor care se | v v 4 v
desfagoara in unitatea de invatamant
9 Efectuarea sép.témﬁ.nalva 4 agisten‘;e la c_)rele dei curs, astfel incat v v v v v v v v v v v
fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin o data pe semestru
10 | Aprobarea graficului serviciului pe scoala al personalului didactic v v
11 Aprobarea graficului de activitati organizate de cadrele didactice v v
(olimpiade, competitii, festivaluri etc)
12 | Aprobarea regulamentelor v
Elaborarea/revizuirea ROF si RI, dezbaterea in CP si CRP,
13 5 ? 3 v v
aprobarea de catre C.A.
14 Incheierea contractelor de munca pentru personalul unitatii de v
invatamant
15 | Aprobarea perioadelor concediilor de odihnd ale personalului v v
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. . 09. | 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06. | 0O7. | 08.
Activitatea manageriala/L.una 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019
didactic, didactic auxiliar si nedidactic, concediilor fara plata
Aprobarea trecerii personalului salariat al unitatii de invatamant, de
16 . B v v
la o gradatie salariala la alta
Aprecierea personalului didactic de predare la inspectiile pentru
17 | obtinerea gradelor didactice, inscrierea la concursurile de metodisti v 4 4 v 4 4 v 4
ai ISJ, in vederea obtinerii gradatiilor de merit.
18 | Elaborarea proiectului de buget propriu v v
19 Prezen.tarea la t?rmen a bilanturilor contabile si a conturilor de v v v v
executie bugetara
Emiterea deciziei de numire a persoanei care raspunde de sigiliul
20 mitt A e A . ” v
unitatii de invatamant si de eliberarea actelor de studii
Asigurarea manualelor scolare pentru elevii din invatamantul
21 : ; v v
obligatoriu
29 Aprobarea diverselor facilitati financiare pentru elevi, la nivelul v v v
unitatii de invatamant, conform legislatiei in vigoare
23 Prezentarea raportului (semestrial si anual) general privind starea si v v
calitatea invatdmantului (CA, CP, parinti)
24 | Evaluarea personalului nedidactic v
Intocmirea, impreuni cu contabilul, a proiectului planului anual de
25 T D v v
venituri si cheltuieli
26 | Organizarea Evaludrilor nationale cls. a II-a, a IV-a, a Vl-a v v
27 | Organizarea Evaluarilor nationale pentru clasele a VIII-a v
28 | Organizarea Admiterii in invatamantul liceal v v v
Organizarea examenului de Bacalaureat pentru absolventii claselor
29 | a Xll-a si a examenelor de atestat si certificare a competentelor 4 4 v 4
profesionale
Intocmirea dosarelor pentru mobilitatea personalului didactic
30 (mentinerea ca titular in functia didactica pana la 3 ani peste varsta v v v v v v v
de pensionare la cerere, pretransfer, continuitate suplinire, detasare,
titularizare)
31 | Incircare, actualizare SITIR v v v v
32 | Stabilirea tematicii C.A. si C.P. v v
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. . 09. | 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06. | O7. | 08.
Activitatea manageriala/L.una 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019
33 | Vizarea cataloagelor, carnetelor de elevi v v
34 | Intocmirea statelor de functii v
35 | Avizarea autorizatiilor sanitare, SSM, PSIL. v
36 Mon1t0r1zar§a actwﬁa‘gn comisiilor metodice si a comisiilor pe | v v v v v
probleme din scoala
37 Asigurarea _sistemului de protectie si securitate al elevilor si v v v
personalului
38 Spl’ljlnlr(?a cadrelor didactice Tn dezvoltarea profesionala si v v v v v v v v v v v v
personala
Verificarea  completarii cataloagelor: date elevi, date parinti,
39 denumiri complete discipline optionale, completarea indicatorilor, v v v v v
incheierea mediilor, scrierea notelor de la teze, - legarea, semnarea,
stampilarea cataloagelor
40 CD§: p{e;eptarea Qfertei ?n C.P, §xprimarea optiunilor v v v v v v v v
elevilor/parintilor, stabilirea optionalelor, avizarea programelor
41 | Monitorizarea frecventei elevilor v v v v v v v
42 | Planificarea programului ”Scoala altfel” v v
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4.2. ACTIVITATEA DE INDRUMARE SI CONTROL

Aceastd activitate s-a desfasurat la toate nivelele si sectoarele de cétre responsabilii de arie
curriculara, catedrd, comisie, compartiment si de catre conducerea liceului, analizandu-se cauzele care au
anumite disfunctionalitati precum si modalitati de remediere ale acestora, modul in care fiecare angajat isi
indeplineste sarcinile de serviciu. S-au efectuat asistente la orele de curs, dirigentii, activitati ale
comisiilor metodice, sedinte cu parintii, activitati extrascolare, constatandu-se o imbunatatire a activitatii
si un interes crescut manifestat de cadrele didactice si elevi fatd de munca educativd. De asemeneca
majoritatea angajatilor incearca sa-si indeplineasca sarcinile ce le revin prin planul managerial al liceului.

Tn urma asistentelor la ore, s-a constatat ci predomind incd metode expozitive si ¢ nu se
utilizeaza metode activ-participative care sa stimuleze elevul si sa-1 constientizeze la propria formare, de
asemenea caietele de notite nu sunt verificate de catre profesori, acestia fiind indiferenti si fata de aspectul
clasei, sau al tinutei elevilor. Este momentul sa ne schimbam atitudinea sa stimulam géndirea elevilor, sa
se intereseze de propria lor gandire.

Un aspect neplacut este nesemnarea condicii de prezenta, cat si intarzierile de la ore a
profesorilor, pe care numai prezenta celor doi directori 1i fac sd se indrepte cétre salile de curs, orice
justificare Tn acest caz fiind de prisos.

4.3. ORGANIZAREA MICROSTRUCTURILOR SCOLII
Ariile curriculare:

Limba si literatura romana

Limbi moderne

Stiinte

Arte, Om si societate

Tehnologii

Educatie fizica si sport

Comisii cu caracter permanent:

Comisia pentru curriculum

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii

Comisia pentru dezvoltare profesionala si evolutie in cariera didactica

Comisia de securitate si sandtate iTn munca si pentru situatii de urgenta

Comisia pentru controlul managerial intern

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar
si promovarea interculturalitatii

Comisiile cu caracter temporar

Comisia pentru programe si proiecte educative

Comisia metodica a dirigintilor

Comisia pentru ritmicitatea notarii §i parcurgerea ritmicé a materiei
Comisia pentru frecventa, combaterea absenteismului si a abandonului scolar
Comisia pentru oferta educationala

Comisia pentru informare si relatii publice

Comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoala
Comisia pentru olimpiade si concursuri

Comisia sportului gcolar

Comisia de monitorizare a stagiilor de practica

Comisia pentru monitorizarea insertiei socio-profesionale

Comisia de gestionare SR

Comisia de gestionare revisal

Comisia de promovare a imaginii scolii
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Comisia de mobilitate a cadrelor didactice

Comisia pentru verificarea documentelor si actelor de studii

Comisia pentru manuale §i rechizite

Comisia pentru burse, «Euro 200», alocatii, naveta cadrelor didactice si elevilor
Comisia pentru Incadrare §i salarizare

Comisia de receptie, inventarieire si casare a resurselor materiale

Comisia paritara

Comisia pentru consiliere si orientare scolara si profesionala

Comisia SNAC

Comisia pentru Programul social ”Lapte si corn”

Comisiile cu caracter ocazional

Comisia pentru revizuirea si completarea ROF si RI

Comisia pentru elaborare si actualizare PAS

Comisia de verificare a cataloagelor

Comisia pentru organizarea examenelor

Comisia de cercetare disciplinara

Comisa de nscrieri gimnaziu, liceu zi si invatamant profesional de stat

Consilii:

Consiliul de administratie
Consiliul profesoral

Consiliile claselor

Consiliul elevilor

Consiliul reprezentativ al parintilor

4.4. COMISII CU CARACTER PERMANENT

4.4.1. Comisia pentru curriculum

1. Componenta:

Responsabil: STATE CAMELIA - Director Adjunct

Membri: Responsabili catedre metodice

2. Obiective urmarite in activitatea comisiei:

» procurarea documentelor curriculare oficiale (plan —cadru, programe scolare, ghiduri metodologice,
manuale)

» aplicarea planului-cadru de invatamant ce se realizeaza prin elaborarea ofertei curriculare
* asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare

» organizarea si desfasurarea simularii examenelor nationale

3. Activitati realizate:

- intocmire Plan managerial; atributiile specifice ale membrilor comisiei

- Revizuire Regulament Comisie

- Constituirea colectivelor de elevi

- Monitorizarea intocmirii orarului

- Tncadrarea cu personal didactic

- Centralizare CDS si CDL

- Afisarea si prelucrarea metodologiilor si a calendarului pentru evaluare nationald, admitere, bacalaureat,
examene de certificare a competentelor profesionale

- Centralizare Planuri cadru

- Centralizare Curriculum utilizat pentru nivelurile / specializarile / calificarile profesionale
- Monitorizare documente scolare — cataloage, planificari, condica

- Asistente si interasistente la clasa

236



- Centralizare privind disciplinele optionale pentru anul scolar 2019-2020
- Monitorizare notare ritmica
- Monitorizare absenteism

- Monitorizare teze semestru |
- Desfasurarea examenelor de situatii neincheiate / corigenta (clasa XI E seral)
- Elaborare tipizate situatii sinoptice — corelare cu SIHIR
- Centralizare situatii neincheiate, corigente — corelare cu SIIIR
- Centralizare miscari elevi — corelare cu SIIIR.
Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal:
Activitdtile realizate au contribuit la cresterea calitatii procesului instructiv-educativ.

Analiza SWOT:
Puncte tari Puncte slabe
Gradul de acoperire cu personal didactic | - la unele discipline, evaluarea ritmica a

calificat este de 98%

- Nivelul de formare (initiald si continud) a
cadrelor este ridicat

- Interesul manifestat de majoritatea cadrelor
didactice pentru perfectionare

- Cadrele didactice cunosc  structura
curricumului $i au competente de proiectare a
curricumului

- Cadrele didactice au experientd in proiectarea
si realizarea curricumului la decizia scolii;

- Implicare in proiecte si programe europene

- Proiectarea corecta a curricumului

- Accesibilizarea si sintetizarea elementelor de
continut

- Elaborarea CDS prin consultare cu elevii,
parintii si cadrele didactice

- Interes din partea elevilor si cadrelor didactice
pentru o relatie activdi cu reprezentantii
comunitatii locale

achizitiilor elevilor nu este respectata

- Gradul ridicat de incarcare a programelor
scolare

- Orientarea
curricumului

- Cantonarea procesului de predare-invatare in
traditional si insuficiente preocupari pentru
modernizarea metodelor de predare

- Dificultati In realizarea planurilor remediale
si pentru obtinerea progresului

- Comunicarea profesor — parinte se realizeaza
sporadic

- Gradul ridicat de incarcare al timpului liber al
elevului si profesorului

predominant teoreticd a

Oportunitéigi

- Implicarea elevilor in diferite tipuri de
activitati de voluntariat

- Deschidere spre activitati educative diverse

- Diversificarea ofertei curriculare prin

CDS

Amenintari
- Transformarea optionalelor in extinderi orare
pentru discipline

4.4.2. Comisia de evaluare si asigurare a calitatii

6.

Componenta:

- Director -ing.Stroe Mariana Adriana — coordonator

- Prof. Nastase Luminita - responsabil
- Prof. lonescu Veronica

- Prof. Anghelina Andreea Raluca

- Prof. Petricd Adriana
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Prof. Neagu Marian
Maistru Grigore Doru

Latea Nicoleta, informatician — reprezentant sindicat
Modoianu Mihaela — reprezentantul parintilor
Rauta Elena Stefania- reprezentantul elevilor

Rusu Nicoleta - reprezentantul Consiliului Local

7. Obiectivele planului managerial:
- Intocmirea raportului anual de autoevaluare
- Stabilirea stilurilor de invatare la elevi
- OrganizareaComisiei de EvaluaresiAsigurare a Calitatii
- Elaborarea unor proceduri privind diferite aspecte ale asigurarii calitatii
- Organizarea procesului de observarea si evaluarea lectiilor
- Diseminarea informatiilor
- Monitorizarea feedback-ului
8. Activitati realizate:
Activitatile propuse in Planul de imbunatdtire a calitdtii educatiei pentru anul scolar 2018-2019:
Nr. | Activitatea Tipul Termen Grad de realizare Observatii
Crt. activitatii
Trimestrul al 4-lea
1. Monitorizarea situatiei Evaluare Oct-nov. Realizat Activitatea ofera informatii
absolventilor anului 2018 privind eficacitatea
scolar 2017-2018 educationala
2. Achizitionare Imbunitatire | Oct.  2018- | Au fost achizitionate: Cresterea calitatii actului
echipament sportiv ian. 2019 -36 complete (sort, tricou, | educational in cadrul orelor
(clase de sport) jambiere) pentru clasele 5- | de pregatire sportivda de
8 specialitate, la clasele de
-20 maiouri de departajare | fotbal.
si 5 mingi fotbal pentru
clasele 9-12
3. Achizitionare mobilier | Imbunatitire | Oct. 2018- | Nerealizat Lipsa fonduri
scolar Proiect ROSE ian. 2019
Trimestrul 1
1. Evaluarea interesului Evaluare lan. 2019 Au fost chestionati 5 agenti | Nu existd la acest moment
agentilor economici economici din zona. disponibilitatea  agentilor
pentru realizarea unei economici din zond pentru
clase de invatamant implementarea unui astfel
profesional dual de proiect
2. Achizitionarea unui Imbunatatire | lan.-Mar. Realizat
sistem de alarmare 2019
civila
3. Achizitionare aparat de Apr. 2019 Nerealizat Termenul nu a fost depasit
aer conditionat Imbunatatire
laborator informatica
Trimestrul al 2-lea
1. Achizitionare de Imbunatatire | lul. 2019 Au fost achizitionate Cresterea calitatii actului
tehnologie informatica 10 calculatoare educational si al accesului
la informatie pentru
elevi/cadre didactice
Trimestrul al 3-lea
1. Achizitia de obiecte Imbunatatire | Aug. 2019 Nerealizat Termenul nu a fost depasit
sanitare pentru
amenajare grup sanitar
persoane cu dizabilitati

9. Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal:
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10.

11.

4.4.3.

Activitatile realizate au contribuit la cresterea functionalitatii spatiilor de lucru si a calitatii

procesului instructiv-educativ.

Disfunctionalitati:

Tntarzieri in realizarea unor activitati din cauza lipsei finantarii.
Analiza SWOT:

Puncte tari Puncte slabe

- constituirea comisiei;

-stabilirea sarcinilor pentru fiecare membru al
comisiei;

-realizarea documentelor comisiei;

- realizarea R.A.E.I. pentruanulscolar anterior;
-realizareaplanului de imbunatatire a
calitatiieducatiei pentru anul scolar 2018 -2019;
-realizarea de noi proceduri

- slaba promovare a comisiei Tn randul elevilor,
parintilor, partenerilor;

-unele activitati din cadrul
imbunatitire sunt in
graficului stabilit anterior;
-continua modificare a componentei comisiei
si lipsa de implicare a unora dintre membrii
sai;

-procedurile elaborate sunt inca in numar mic;

planului de
intarziere conform

Oportunitaigi

-participari la cursuri de perfectionare a
competentelor impuse de Legea asigurarii si
evaluarii calitatii;

-disponibilitatea cadrelor didactice si a
conducerii de a sprijini activitatea acestei
comisii

Amenintari

- lipsa propunerilor si initiativelor personale
ale cadrelor didactice pentru optimizarea
procesului instructiv — educativ, privind
calitatea Tn educatie;

- lipsa timpului — toti membrii comisiei sunt
implicati si Tn alteactivitati sau au si alte
sarcini;

-legislatie in continua schimbare.

Comisia pentru dezvoltare profesionala si evolutie in cariera didactica

Componenta: Prof. Arsene Crina
Prof. Androne Alexandru

Responsabil Prof. Rusu Madalina Elena

Obiectivele planului managerial:

Mobilizarea cadrelor didactice pentru ridicarea competentei profesionale la standardele impuse de

procesul de reforma in domeniul educatiei.
Activitati realizate:

informarea cadrelor didactice cu privire la echivalarea creditelor

transferabile, participarea la actiunea de informare si instruire la CCD DB, informarea cadrelor
didactice cu privire la cursurile acreditate si avizate si afisarea lor, intocmirea unei evidente a
situatiei formarii continue a cadrelor didactice de la LTP Moreni.

Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal:

Elevii beneficiaza de lectii calitativ mai bune,cadrele didactice au dobandit noi cunostinte si

competente
Disfunctionalitati:-
Analiza SWOT:

Puncte tari

- interesul cadrelor didactice fata de activitatea
de perfectionare

- suportul directiunii scolii in vederea
participarii la cursuri de formare /
perfectionare.

Puncte slabe
- Alegerea unor cursuri nu a fost intotdeauna
in concordanta cu nevoia de dezvoltare
personala.
- Oferta limitata a CCD si a altor furnizori de
formare.

Oportunitati

Amenintari
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- oferta cursurilor de perfectionare/ master/ - costuri ridicate ale cursurilor de formare
studii posuniversitare, etc

4.4.4. Comisia de securitate si sinatate in munca si pentru situatii de urgenta

1. Componenta:

- presedinte C.S.S.M. director Stroe Adriana Mariana;

- secretar, lucrator desemnat, responsabil C.S.S.M. inspector protectia muncii prof. Arghira
Simona;

-responsabil protectie civild maistru instructor Grigore loan Doru

-responsabil prevenirea si stingerea incendiilor technician Necache Constantin

- contabil sef Serban Marina;

- administrator Grigore Gabriel Mario;

- responsabil protectia muncii ateliere Grigore Doru; medic Andrei Ivona

2. Atributii:

- desfasurarea activitatii de securitate si sanatate in munca conform Legii Securitatii si Sanatatii
in Munca 319/2006; Constitutiei Romaniei; Codului Muncii; H.G.1425/2006; Legea Educatiei Nationale
nr. 1/2011

3.0biectivele planului mangerial

- instruirea periodicd a angajatilor si a elevilor privind legislatia in domeniul sanatatii si
securitatii Tn munca (Legea nr. 319/2006, Hotararea de guvern nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Lg.319/2006, Hotararea de guvern nr. 971/2006, Hotararea de guvern nr.
1091/2006 etc.);

- verificarea cunoasterii si aplicarii de catre tofi lucratorii a masurilor prevazute in planul de
prevenire si protectie, precum si a atributiilor si responsabilitatilor ce le revin In domeniul securitatii si
sandtatii in munca;

- identificarea factorilor de risc si evaluarea riscurilor pentru fiecare loc de munci;

- elaborarea si actualizarea planului de prevenire si protectie;

- elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si aplicarea reglementarilor de securitate
si sanatate in munca, tindnd seama de particularitatile activitatilor si ale unitatii;

- verificarea periodica a spatiilor din unitatea scolara;

- colaborarea cu medical de medicina muncii pentru actualizarea dosarelor medicale ale fiecarui
angajat;

- supravegherea asigurarii cu material igenico-sanitare pentru igenizarea spatiilor scolare.

4. Activitati propuse si realizate:

in cadrul CSSM activitatile sunt reglementate de Legea 319/2006 si HG 1425/2006 si
coordonate de catre directorul unitatii.

Activitatea specifica de sanatate si securitate in munca este desfasurata conform
planificarilor anuale de instruire si prevenire si materialelor de instruire specifice intocmite decatre firma
de consultanta si indrumare cu care avem contract si cu care se colaboreaza activ
pentru buna desfaturare a activitatilor.

Instruirile specifice periodice se desfasoara de catre:

- profesorii diriginti, pentru elevi, semestrial

- profesorii de specialitate, maistrii-instructori si laborantii, elevilor, pentru activitatile practice
si de laborator (la fiecare intrare in atelier sau laborator)

- responsabilul de catedra profesorilor din catedra (lunar)

- administratorul de patrimoniu personalului nedidactic din subordine (lunar)

- lucratorul desemnat cu SSM personalului didactic auxiliar din compartimentele
secretariat, contabilitate si bibliotecarului (lunar)
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Aceste instruiri sunt verificate periodic de catre responsabilul CSSM (directorul unitatii), de
lucratorul desemnat cu SSM.

Au fost afectuate controale pentru verificarea respectdrii regulilor de protectic de catre
personalul de deservire (pe timpul activitatilor desfasurate la centrala termica si la lucrarile de reparatii).
Au fost puse la dispozitia dirigintilor si profesorilor materiale informative specifice
riscurilor care pot apare in functie de activitatile desfasurate.

Evidenta instruirilor se consemneaza pe fisa individuala (pentru angajati) sau pe tabele de
instructaj (pentru elevi).

De asemenea, CSSM a identificat si achizitionat necesarul de materiale specifice de protectie
pentru asigurarea desfasurarii normale a activitatilor (echipamente de lucru si materiale
de avizare).

5. Impactul asupra elevilor/cadrelor didactice/altor categorii de personal
cultura preventiva ca fiind factori cheie pentru mentinerea si Imbunatatirea calitatii muncii. In scopul
sustinerii acestei strategii Agentia Europeana pentru Securitate si Sanatate in Munca a publicat un raport
intitulat Integrarea securitdtii si sandtdtii in muncd in sectorul invagamdnt: Bune practici in scoald si in
invagamantul profesional, care prezinta, de o maniera globala, exemple de bune practici din Europa si
munca (SSM) in domeniul educatiei si formarii.

6.Disfunctionalitati

Consultarea personalului constituie o cerintd legald si permite garantarea faptului ca lucratorii
cunostintelor lor permite garantarea faptului ca pericolele sunt identificate corect si cd sunt puse in
aplicare solutii viabile. Reprezentantii lucratorilor au un rol important in cadrul acestui proces. Lucratorii
trebuie sa fie consultati asupra masurilor de securitate si sdndtate precum si inainte de introducerea de noi
tehnologii sau produse.

7. Analiza SWOT

Puncte tari:

- profesionalismul echipei de cadre didactice

- posibilitatea de informare rapida ,folosind evaluarea riscurilor si normative specifice fiecarui
loc de munca, existente la biblioteca scolii

Puncte slabe

- resurse financiare deficitare

- deplasarea elevilor in afara scolii la agentii economici, terenurile sportive sau magazine
alimentare pot conduce la accidente rutiere

4.4.5.Comisia pentru controlul managerial intern
1. Componenta:

Responsabil: STATE CAMELIA - Director Adjunct

Enciu Gabriela — secretar comisie

Serban Mariana — contabil sef

Grigore Gabriel Mario — administrator

Manu loana Daniela — consilier educativ
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2. Obiectivele planului managerial:
1) elaborarea Programului de dezvoltare a sistemului de control managerial al Liceului Tehnologic Petrol

Moreni

2) urmarirea realizarii obiectivelor generale si specifice stabilite la nivelul Liceului Tehnologic Petrol

Moreni.

3. Activititi realizate:
Au fostintocmite urmatoarele documente:

a.
b.
c.

n.
0.

p.

Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare SCIM

Raport stadiu implementare SCIM la 31.12.2018

Lista obiect