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Privind examenu! de promovare a personalului contractual prin transformarea
posturilor in gradul/treapta imediat superioara

Avand m vedere:

1.Prevederile art.41, alin(l) din Regulamentul — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr.286/2011, cu modificarile
st completarile ulterioare;

2.Prevederile art.31 din Legea — cadru nr.157/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primaria Municipiului Moreni organizeaza in data de 19.06.2018

EXAMEN DE PROMOVARE A PERSONALULUI CONTRACTUAL
PRIN TRANSFORMAREA POSTURILOR IN GRADUL/TREAPTA
IMEDIAT SUPERIOARA
Din cadrul urmatoarelor compartimente:

1. Directia Cultura, Tineret si Sport — Compartiment Biblioteca:

- 1 post de Bibliotecar gradul I, care prin transformare va deveni
Bibliotecar grad TA;

2. Directia Cultura, Tineret si Sport — Compartiment Sala de Sport “Romi
Goicea™:

- 1 post de Inspector de specialitate gradul I, care prin transformare va
deveni Inspector de specialitate gradul IA;

3. Directia Cultura, Tineret si Sport — Compartiment Club Sportiv Municipal:
~ 1 post de Muncitor treapta I11, care prin transformare va deveni Muncitor
treapta I1;

4. Compartiment Administratia Pietei:

- 1 post de Inspector de specialitate gradul II, care prin transformare va
deveni Inspector de specialitate gradul I;

5. Directia Tehnica, Autoritatea de Autorizare pt.Servicii de Transport Public

Local — Compartiment Administrativ, Intretinere, Paza:
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- 2 posturi de Muncitor treapta IV, care prin transformare vor deveni
Muncitor treapta IIT;
- 1 post de Muncitor necalificat, care prin transformare va deveni Muncitor
treapta V.

6. Serviciul Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara — Compartiment Cresa:
- 1 post de Muncitor necalificat, care prin transformare va deveni Muncitor
treapta V.

CONDITII DE PARTICIPARE

Pot participa la examenul de promovare a personalului contractual prin
transformarea posturilor in gradul/treapta imediat superioara, salariatii care
indeplinesc urmatoarele conditii:

- au 3 ani pe acelasi grad/treapta, dovedit cu documente in acest sens;

- au obtinut calificatival “foarte bine” la evaluarea performantelor
profesionale individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani in care acestia s-au
aflat in activitate.

DOSARUL DE EXAMEN

Pentru inscricrea la examenul de promovare candidatii vor prezenta un
dosar de examen, care va contineurmatoarele documente:

- cerere de inscriere la examen, adresata conducatorului mnstitutiei;

- copie dupa ultimele trei evaluari ale performantelor profesionale
individuale din ultimii trei ani in care salariatul s-a aflat in activitate;

- actul administrativ care atesta ultima promovare.

Data limita de depunere a dosarelor de participare la examenul de
promovare este 15.06.2018, inclusiv, orele 16.00 la Registratura Primarici
Municipiutui Moreni.

In termen de maxim 1 zi lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor de examen, comisia de examinare desemnata prin dispozitia
primarului, procedeaza la verificarea indeplinirii conditiilor de participare la
examen, respectiv in data de 18.06.2018.

Promovarea personalului contractual declarat admis la examenul de
promovare se va face cu incadrarea in bugetul privind cheltuielile de personal.

SUSTINEREA EXAMENULUI

Examenul de promovare a personalului contractual consta in sustinerea
unei probe scrise, care consta in redactarea unei lucrari, pe un subiect ales din
cele stabilite de comisia de examinare.
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Examenul se va desfasuta in data de 19.06.2018 la sediul Primariei
Municipiului Moreni din str. A.I. Cuzanr. 15, Sala de sedinte, orele 10.00.

Lucrarile se redacteaza doar pe seturi de hartie puse la dispozitie de
institutic si care vor purta stampila pe fiecare fila. Timpul pentru elaborarea
lucrarii scrise este de 2 ore. Fiecare membru al comisiei de examinare noteaza
lucrarea scrisa cu un punctaj maxim de 100 puncte, care se mentioneaza in
borderoul de notare, pe baza urmatoarelor criterii:

- Cunostinte teoretice necesare functiei evaluate;

- Abilitati de comunicare;

- Capacitate de sinteza;

- Complexitate, initiative, creativitate.

Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut minim 50
puncte.

Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in
termen de 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii
din acest drept.

Tematica si bibliografia de examen sunt anexate la prezentul anunt.

Primarul mumCIpmlm Woreni
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BIBLIOGRAFIE

Pentru examenul de promovare, pentru functia de Bibliotecar grad IA din
cadrul Directiei Cultura, Tineret si Sport — Compartiment Biblioteca:
1. Legea nr.215/2001***Republicata, privind administratia publici locald, cu
modificérile si completarile ulterioare;
2. Legea Bibliotecilor nr.334/2002 cu modificirile i completirile ulterioare;
3. Regulamentul de Organizare si Functionare al Bibliotecii Municipale
Morenti, aprobat prin HCL nr.14/19.02.2018;
4. Legea nr.477/2004 privind Codul de Conduita a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Pentru examenul de promovare, pentru fiinctia de Inspector de specialitate
gradul YA din cadrul Directiei Cultura, Tmeret si Sport — Compartiment
Sala de Sport “Romi Goicea”: '
1. Legea nr215/2001***Repubhcata privind administratia publici locald, cu
modificirile si completirile-ultéridare;
2. Legeanr. 53/2003***Repub11cata pI'lVll’ld Codul Muncii;
3. Legea nr.319/2006 securitatii si sanatatii in munca, cu modificirile si
completérile ulterioare;
4. Legea nr.477/2004 privind Codul de Conduita a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Pentru examenul de promevare, pentru functia de Munciter treapta II din
cadrul Directiei Cultura, Tineret si Sport — Compartiment Club Sportiv
Municipal:
1. Legea nr.215/2001 ***Republicati, ermd administratia publica locald, cu
modificarile §i completirile ultérioare; ‘
2. Legeanr. 53/2003***Repubhcata prlvmd Codul Muncii;
3. Legea nr.319/2006 securltatu 31 sa.natatn in munca, cu modificirile si
completirile ulterioare; -
4. Legea nr.477/2004 privind Codul' de’ Conduita a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Pentru examenul de promovare, pentru functia de Inspector de specialitate
gradul [ din cadrui Compartimentului Administratia Pietei:
1. Legea nr.215/2001***Republicatd, privind administratia publici locald, cu

modificarile si completarile ulterioare;
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Legea nr.477/2004 privind Codul de Conduita a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice, cu modificirile si completdrile
ulterioare;

HG nr.348/2004 privind exercitarea comertului cu produse si servicii de
piata in unele zone publice, cu modificérile si completdrile ulterioare;
Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei
produselor din sectorul agricol, cu modificarile si completérile ulterioare;
OUG nr.97/2001*** Republicata privind reglementarea productiei,
circulatiei si comercializarii alimentelor, cu modificarile si completirile
ulterioare; '

Pentru examenul de promovare, pentru functia de Muncitor treapta IEI si
functia de Muncitor treapta V din cadrul Directiei Tehnica, Autoritatea de
Autorizare pt.Servicii de Transport Public Local — Compartiment
Administrativ, Intretinere, Paza:

I.

2.
3.

4,

Legea nr.215/2001***Republicata, privind administratia publici locald, cu
modificarile §1 completarile ulterioare;

Legea nr.53/2003***Republicata privind Codul Muncii,

Legea nr.319/2006 securitatii si sanatatii in munca, cu modificdrile g1
completirile ulterioare;

Legea nr.477/2004 privind Codul de Conduita a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice, cu modificarile si completdrile
ulterioare.

Pentru examenul de promevare, pentru functia de Muncitor treapta V din
cadrul Serviciului Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara — Compartiment
Cresa:

1.

2.

Legea nr.215/2001***Republicatd, privind administratia publica locald, cu
modificarile s1 completarile ulterioare;

Legea nr.477/2004 privind Codul de Conduita a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice, cu modificdrile $i completarile
ulterioare;

. Legea nr.263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor,

cu modificarile si completirile ulterioare;
HG nr.1252/2012 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a creselor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolara.

Primarul municipialui Moreni




